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20-я
ПРЕД-
СЪЕЗД ОВСНА Я 
НЕДЕЛЯ
Штаб подведении итогом социа­

листического соревновании 
Л РОК а с оо бщ ат  р е з у л ь т а т  
двадцатой недели ударной пи\ты 
н честь XXVI съезда КПСС.

Первое место присуждено К’о.ч 
лективу железнодорожного цеха, 
выполнившему педелыіый н.іан 
но перевозке грузов на 117,11 
процента. Коллектив рудника 
план но добыче и отгруаке руды 
выполнил на 111,5 процента. Т|>\ 
дящиеся фабрики гравитационно 
магнитного обогащения с не­
дельным паданием не сіірлнп 
лись.

Учащегося 1’удненского техни 
ческого училища № I Николаи 
Кнкарца на практику направили 
в Лнсаковск. Это было в 1970 
году. Через год он с отличием 
окончил училище и имел право 
свободного выбора места работы. 
По приехал все-таки в Лиса 
К О ВС К  работать алеі; грослееарем 
кон і рол і.но-н імерителыіы \ при 
боров п автоматики. Начал тру 
довую жизнь на участке КИП п А 
на теплоцеитре. Тогда еще не 
было центральной лаборатории 
автоматизации производств.!. Она 
образовалась в 1973 году. С ито­
го времени всего несколько за­
писей появилось в его трудовой 
книжке. .-)то служба в рядах Со­
ветской Армии и присвоение 
разрядов. Сейчас он один из не

ровскнх, секретарь комитета ком­
сомола ЛГОКа, бывший работ­
ник ЦЛАПа:

-Я інаю Николая Кика]іца с 
первого дня ’ его работы в 
Ц.ЧАГІе. Начинали мы имеете. 
І'сть категория людеіі, которые 
могут найти общий язык с лю 
бы\і человеком. К такой катего­
рии относится Кикарц.

В прошлом году ушел в 
армию Александр Сигуев. Пер­
вым его наставником стал Нико­
лай Кикарц. Пришил Александр 
учеником. Потом сдал -жзамепы 
п получил третий разряд, минуя 
второй, что бывает довольно ред 
ко. Через некоторое время Алек 
санлр занял первое место в кои 
курсе профессионального мастер 
спіа и получил четвертый раз
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РУБЕЖИ ГОРНЯКОВ И ОБОГАТИТЕЛЕН
Коллектив трудящихся Лиса 

конского горпо обогатительно! о 
комбпнаIа, руководствуясь рі ІІіе
П И Я М И  І І І О І І І . С І . О Г О  II октябрьского 
(1980 года) Пленумов ПК КІІі'.С 
н положениями, высказанными 
па них Генеральным секретарем 
ПК КПСС, Председателем Прези­
диума Верховного Совета ССС1’ 
тон. ,М. П. Прежпсііым, постанов 
лепном ЦК КПСС, о проекте ЦҚ 
КПСС к XXVI сьезду партии 
«Основные направления эконо- 
мического и социплыюго разни 
тия СССР па 1981 198,г) годы и 
па период до 1990 года», сорев­
нуясь за достойную встречу 
XXVI съезда КПСС и XV съезда 
Компартии Казахстана, прннн 
мает на 1981 год следующие со 
цналисл ические обяза і ельс тва: 

План производства товарной 
железной руды выполнить 28 де 
кабря 1981 года, произвести сверх

С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К И Е  О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В А  К О Л Л Е К ­
Т И В А  Л И С А К О В С К О Е О  Е О Р Н О -О Б О Е А Т И Т Е Л Ы ІО -  

ГО К О М Б И Н А Т А  НА НЖ1 Е О Д

чих механизированным трудом 
до 89 процентов, в том числе: в 
основном производстве до 91) про 
центов; во вспомогательном про 
пзводстве до 86 процентов.

Довести к концу года охват 
рабочих бригадной формой орга 
пнзации и оплаты труда до II2 
процентов.

Считая основной задачей по 
вышешіе качества выпускаемо­
го концентрата, сонершенс і вона 
нпо технологии обогащении, по 
В Ы С И Т Ь  содержание Ж е л е з а  в то 
парном кон цен і рате на 0.1 и ре­
цепта*.

Д ля  проведения опы і пой плав 
кн произвести автоклаішронан 
ных окатышей в объеме (VI іы 
с.яч тони.

печинающие снижение удельных 
норм: алектро.шергип ил .1 про 
цента; топлива на 2 проц.; м<  і а і 
лопродукцни на 1 нроц,.

Выполняя комплексный план 
экономического п социального 
развития, ввести в эксплуатацию 
1 "17'Г) квадратных -метров жилой 
площади; профилактории па 20л 
мест; детский сад на 32(1 месі, 
тічі.'іпцу па ИХЮ квадратных ме 
тров, водноспортивную б а п  
отдыха (ввод основных фондов 
не менее 70 'і ысяч р.уб іеп); обу 
чить новым нрофеіспя м I і() че 
ловок; повысить квалификацию 

034 рабочим; обучить в 
школах передовых методов труда 
— 120 человек; в школах полны  
ческих и экономических знаний



многих работников ЦЛАІІа, нме 
ющий высший, шестой разряд.

Вот что рассказывает началь­
ник лаборатории автоматизации 
II. М. Задорожный:

— В лабораторию я пришел в 
1975 году. Фамилия Кикарц мне 
уже была знакома по рассказам 
многих работников ЦЛАПа. Есте­
ственно, я стал присматриваться 
к  нему, действительно ли его ра­
бота, его деловые качества соот­
ветствуют тому, что о нем гово­
рили. II он оправдал мои са­
мые большие надежды. Сейчас 
всю работу нашей лаборатории 
мы строим ориентируясь на пе­
го. II негласно выводим по нему 
своего рода поправочный коэф­
фициент па остальных работни­
ков. Ведь даж е квалификация 
может быть одинаковая, но 
отношение к грудіу разное.

Мы встретились в пятницу, 
когда Николай еще должен был 
работать в ГПТУ-178 но н алаж и ­
ванию оборудования в кабинете 
но электротехнике. Но он вы­
полнил задание 'досрочно. II так 
всегда. Не думает как бы в 
оставшееся время отдохнуть. 
Нот, он всегда приходит и гово­
рит. дайте новую работу. Трудо­
любие — одна нз главных черт 
его характера.

Еще одно его отличие твор­
ческий подход к любому делу. 
Дается ему, к примеру, какое-то 
задание. Он, обдумав, приносит 
несколько вариантов его испол­
нения. И совместно с инж енер­
но-техническим и работниками 
выбирает лучш ий

В прошлом году вместо с това­
рищами но работе именно так он 
моптировал аппаратуру по опе­
ративному информированию дне 
петчера комбината о работе 
основных механизмов фабрики 
гравитационно-магнитного обога­
щения, печи СВС, теплоцентра, 
пульт телемеханического управ­
ления механизмами диспетчера 
хвостового хозяйства и т. д.

Хотя Николаю 28 лет, он уже 
воспитал многих молодых рабо­
чих. Почему именно ему пору­
чают это важное и ответственное 
доЛо?

Пот что говорит Николаи Со­

всем этом заслуга

школы

 ̂н. іа на ГК) тысяч тонн, в том чпе- 
Ннко- ( Лі ‘ КО дню открытии XXVI с/ье і 

/ Да КПСС произвести сверх ила 
пришел в лабо-{»а  10 тысяч тонн, 

раторию Александр Жогин. П од/ Сверхплановый объем товар- 
руководствам Николая получил ^ной продукции произвести за 
специальность, а осенью 1980 го-/счет роста производительности 
да поступил на дневное отделе- \ труда.
ние Рудненского индустриально-/ План по реализации товарной 
го института на факультет алек ^продукции выполнить 3(1 декаб- 
трификацни и автоматизации {ря и реализовать сверх плана 
горных разработок. То есть, {продукции на 200 тысяч рублен 
остается верен избранной и по / Получить сверхплановой при 
любившейся профессии» ^были в сумме 120 тысяч рублей.

Сейчас Николай ш еф ствует/ За счет повышения к валнф і 
над Виктором Савельевым. При ^кации рабочих, улучшения 
шел тот в ЦЛАП в сентябре. II /использования рабочего времени, 
тоже уже поступил учиться в ^укрепления трудовой дисципли- 
филиал Рудненского инсти ту та /н ы , распространения передового

тысяч тонн 
концентрата , 

тысячи гони

иа вечернее отделение.
Очень часто Николай 

становится победителем социа ,
соревновании. Не# пл‘/  

заслуг. Нет, до } 
он ежедневным I

листігческого 
за счет былых 
бивается этого

^оныта, улучш ения 
* производства, труда 

Қикарц ния повысить
на (У

организации 
и управле- 

производигель 
процента иро-

і счет внедрения организа­
ц и о н н о  технических мероіірпнтпіі

трудом. Д аж е если подойти с фор ! ысвоб т|| т  ............... „ т ,.,|(
мальнон стороны и посмотреть/  и[|(і | ( | | |  
по пунктам выполнение соцнали ) 
стических обязательств, то еже / 
месячно он их выполняет. И за {
1980 год все I I пунктов выпил і 
пены, і

Довести уровень охвата рабо-

сяч тонн.
Продолжить освоение гехноло 

гни глубокого обжипмагиитпого 
обогащения на реконструирован 
пой установке с печью СВС и 
произвести 20(1 
обжиг-магннтного 
переработать 40-1 
сырой руды.

Закончить освоение технологии 
дообогащепия шламов на ротор 
ном сепараторе 2/2 ЭІ'Ф.М 1 (Я), 
заменить 15 сепараторов ІІРФМ 4 
на 4 ЭВМ 38/250 и от внедрения 
мероприятий по новой технике 
получить экономический аффект 
в сумме 120 тысяч рублей.

На основе дальнейшего разви­
тия творческой активности тру 
дящихся внедрить в производ­
ство 80 мероприятий по научной 
организации труда с экономичес­
ким эффектом (І5 тысяч рублей, 
24(1 рационализаторских предло 
женнй, от внедрения которых 
получить 500 тысяч рублей 
условной годовой экономии

Выполнить организационно 
технические мероприятия, обес

ческих и экономических знании 
— 3091; в школах рабочем моло 
дежи, техникумах, ВУЗах ІЫ 
человека.

В целях улучшения благо­
устройства города и промыш лен­
ной зоны, а также на строитель 
стве объектов со ц кул ьтб ы т  ка 
ждый работник обязуется огр.і 
ботать но 10 часов,

ІІродоижпть оказание п о м о щ и  
подшефным совхозам о б л а е т  и 
заготовке кормов, уборке уро 
жая, ремонте сельскохозяйствен 
ной техники, направить на убор 
ку урожая не менее 150 че кінек, 
обучить 30 комбайнеров.

1 Іродолжнть социалис гнческое 
соревнование с коллективами: 
Карагандинского металлу ргнчес 
кого комбината; Западпо-Саібм, 
ского металлургического завод,г, 
Кустаиайского отделения Цели и 
ной железной дороги.

Социалистические обязатель­
ства коллектива Лисаковскоіо 
горно-обогатительного комбината 
приняты на собрании партийно 
хозяйственного актива Л ГОКа.

УД>‘-

и

Много внимания в ЦЛАПе 
ляют рационализации, 
ству. Активно участвует в нем 
Николай Кикарц.

В этом году, говорит „„.^бокситового рудоуправления.
{вершая 10 пятилетку н широко

новатор- / 
' /

СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА ТРУДЯ­
ЩИХСЯ КРАСНООКТЯБРЬСКОГО БОКСИТОВОГО 

РУДОУПРАВЛЕНИЯ НА 1981 ГОД
Коллектив 

івого
\раснооктябрьско го

за-этом году, — говорит он,<боксито 
- - у  пас в ІІЛАПе впервые нача і
ла работать школа экономичес / Р а з в е р н у в  социалистическое со­
ки х знаний «Технический про 
гресс и техническое творчество»
Ведет занятия начальник цен-/Досрочно

К | |  | ц а ^задание но реализации и добычі

[|ревнование 
{XXVI съезда

но достойной встрече 
КПСС!, 18 августа 

выполнил иятилетпес
тральной лаборатории >>. ш,<.  ̂ .  
пов. Он заостряет внимание елу / ’оксита. 
шателей на решении стоящих  ̂ Воодушевленный решениями 
перед ЦЛАПом проблем, призы /октябрьского (1980 г.) Пленума 
вает творчески подходить к вы-  ̂ЦК КПСС н руководствуясь у з а ­
полнению своей работы, /зани ям и  товарища Л. II. Бреж

— На Николая всегда 
надеяться, — говорит П. М

/заниями 
інева, высказанными на этом Пле 

можно / ПуМӨ> коллектив 
а { Краснооктябрьского

на

трудящихся 
бокситовоі о

дорожный, он никогда не под-^рудоуправлеиия п,иіш,ма(- 
ведет. Кроме того, он о б л а д а е т / ^ ,  ^  слөдуюЩ(„, гоиіІІІ,, 11С,„

ПО

хорошими человеческими каче­
ствами — отзывчивостью, добро­
той. Присутствие такого челове­
ка в коллективе во многом ска- ^ 7  
чывается и на взаимоотношениях^

уководителями и і Реализовать сверх плана про­
м ы ш л ен н о й  продукции на сумму 
і  130 тысяч рублей.

В. СТРАШНОВ. > Добыть сверх плана 15 тысяч

' чоские обязательства:
/ Выполнить годовой план 
/реализации товарной продукции 

декабря 1981 года.

между нами, 
рабочими.

тонн боксита и произвести 5 ты 
сяч кубических метров щебня.

Повысить производительность 
труда на 0,1 процента против 
плана.

За счет повышения производи­
тельности іруда получить допол­
нительно 15 тысяч тонн боксита.

Снизить себестоимость товар­
ной продукции на 40 тысяч руб 
лей»

Дополнительно к плану полу­
чить прибыли 64. тысячи рублей.

Внедрить 47 рационализатор 
сьтіх предложений с экономичес­
ким эффектом 87 тысяч рублей.

З а  счет внедрения 15 меро­
приятий но паучпой организации 
труда получить экономический 
эффект в сумме 43,7 тысячи руб 
л р й , с условным высвобождением 
14 человек.

Высвободить рабочих, занятых 
ручным, тяжелым и неквалифи­
цированным трудом, за счет ши 
рокой механизации и автомата

зации производства- 13 человек.
Продолжить внедрение системы 

«Работать без отстающих и ц. 
хах и бригадах.

Перевести на бригадные фор 
мы организации труда с оплатой 
за конечный результат 2 брига 
ды (15 человек)*

Построить н ввести в эксплуа 
тацню жилые дома общей пло 
щадыо 3499 3500 квадратных 
метров.

Построить II километров ДО 
рог с твердым иокрытнемі

Осуществить мероприятия но 
экономии п бережливости н 
сэкономить 430 тысяч киі. час. 
электроэнергии.

Подготовить и переподгото­
вить 20(1 человек но разным про 
фесспям п 20 человек на курсах 
комбайнеров.

Радиофицировать жилые дома 
по ул. Буденного и Целинной 
поселка Октябрьский,

Социалистические обязатель­
ства приняты на собрании нар- 
тийно-хозяйстпенного актн ва 
трудящихся ІСВР.Ү,



УЛУ ЧШИ ТЬ 
ВОСПИТАТЕЛЬН УЮ 
РАБОТУ

К оллектив  предприятия 
Зап адн ы х электросетей пя­
тилетнее задание по отпуску 
электроэнергии  выполнил на 
101 ,9  процента, на 23  проц. 
перевыполнен план по вало 
пой продукции.

П артийная  организация 
П ЗЭ С  держ и т  под постоян­
ным контролем вопросы п р о ­
изводства, выполнение п ла­
новы х заданий. Это тем бо 
лее необходимо, так как от 
работы  нашего коллектива 
зависят  многие другие п ред­
приятия  и организации 
Главную  свою задачу  мы ви­
дим именно в бесперебойном 
снабжении потребителей 
электроэнергией.

На прош едш ем у нас со­
брании партийно-хозяйствен 
ного актива подробно анали 
жировалась деятельность  а д ­
министрации, партийной 
организации в этом напр ав ­
лении.

В. А ртю шенко, директор 
П З Э С  в своем докладе мно­
го места уделил  недостат­
кам, нерешенным вопросам 
и проблемам.

Но, безусловно, основное, 
что нас  беспокоит, это а в а ­
рии, которые, к 'сожалению, 
у  нас не такая  уж  редкость. 
А вари йн ы е отключения 
это < ЧП>>. П редотвратить их, 
а еще лучше, исключить мо 
ж но только в том случае, 
если каж ды й на своем рабо­

чем месте будет трудиться  с 
полной отдачей.

В этой связи решаю щим 
фактором является  у л у ч ш е­
ние постановки всего ком­
плекса воспитательной рабо­
ты. проводимой партийной, 
профсоюзной и комсомоль­
ской организациями.

Н а собрании партийно-хо­
зяйственного актива отм еч а­
лось, что у пас прочно во­
шли в практику  такие фор 
мы воспитательной работы, 
как присвоение звания  л у ч ­
ших по профессии, ударни 
ков пятилетки  и коммунисти 
ческого труда. К примеру, 
287  передовиков удостоены 
этого высокого івания. Элек 
тромонтер Ринг и электро 
слесарь П ретцер признаны 
лучш ими по профессии в си­
стеме «К устанайэнерго» 
Среди коллективов бригад 
проводится соревнование за 
присвоение звани я  бригады 
образцового соблюдения пра 
вил техники безопасности, 
э к с п л у а т а ц и и  и 
общественной дисциплины 
Пяти коллективам оно уж е 
присвоено. Кроме морально 
го, на предприятии иредус 
мотрено и м атериальное сти­
мулирование соревнования 
за  присвоение этого звания. 
Только в течение с 1977 года 
но 198 0  с этой целью выгіла 
чено более 14 ты сяч рублей 
премии. Н апример, каждый 
член образцовой бригады 
электрослесарей  Лисаков- 
ской подстанции получил от 
4 0 0  до 5 4 0  рублей преми 
ального вознаграж дения.

Одним из основных недо­
статков в воспитательной р а ­
боте, как отмечалось на соб­

рании, я вл яется  н ерегуляр  
ное проведение рабочих соб 
раний в районах электричес 
ких сетей. Бывает ,  что в не 
которых подразделениях, 
участках  они проводятся  че­
рез 2 — 3 месяца. Р едко  там 
присутствуют представители 
адм инистрации предприятия. 
Подобные недостатки в вос­
питательной работе ведут  к 
различны м наруш ениям , те 
кучести кадров, что отри ца­
тельно сказы вается  на про 
изводстве.

Собрание партийно-хозяй 
ственного актива подчеркну-

П А РТИ И Н АЯ  Ж И ЗН Ь

ло, что необходимо о сущ е­
ствлять  все м еры  для  повы­
шения надежности эл е кт р о ­
снабжения потребителей.

К роме этого, для  у л у ч ш е­
ния воспитательной работы, 
снижения текучести кадров 
необходимо активизировать  
деятельность  общественного 
отдела кадров, профсоюзных 
комиссий. Д и ректору  П ЗЭ С  
предложено обеспечить при 
сутствие руководителей пред­
приятия и служб на всех ра 
бочих собраниях.

Т. КРИВОШ ЕЯ, 
секретарь партийной 

организации ПЗЭС.

ОБСУЖДАЛ 
П РОЕКТ ЦН КПСС

П роект Ц К  КПСС об 
основных направлениях  эко­
номического и социального

развития  нашей страны ши­
роко изучался  в коллективе 
центральной лаборатории 
горнообогатительнош комби­
ната. И зучение проекта н а ­
чалось с политинформации, 
которую провела начальник- 
лаборатории Л. Анищенко. В 
своем выступлении она сум е­
ла  у вязать  проект с д ал ь­
нейшим развитием нашей л а ­
боратории, горнообогатитель­
ного комбината, города в ц е ­
лом.

Б олее  углубленно прохо­
дило обсуждение проекта 
ЦК КПСС па партийном со 
брании, где с докладом вы ­
ступила секретарь  партийной 
организации Н. Сахарова 
Собравш иеся  активно у ч а ­
ствовали в обсуждении.

Н апример, 3. Колосова 
обратила внимание на д ал ь ­
нейший рост благосостояния 
советских людей. говорила 
и об улучш ении качества 
выполнения работ, необходи 
мости экономии энергоресур- 
сов, химических реагентов.

Д л я  коллектива  коммуни­
стического труда химичес­
кой лаборатории, который 
возглавляет  3. Колосова, 
очень существенным я в л я ­
ется ускорение внедрения 
более рациональны х методов 
контроля за качеством ана 
лизрв.

Ветеран труда коммунист 
И. Ш м елев  горячо одобрил 
внешнеполитический курс 
КПСС, который направлен 
на сохранение и упрочение 
мира.

Коммунист Г. Бондаренко 
говорила о задачах работни­
ков центральной лаборато­
рии в свете проекта ЦК 
КПСС. Она подчеркнула, 
что для повышения произво­
дительности труда, лучшего 
использования рабочего вре­
мени необходимо всем п ере­
ходить па нормированные 

"Зад ан ия .  Пока ж е  лиш ь два 
участка центральной лабора 
тории работают таьим мето 
дом.

Инженерно - техническим 
кадрам нужно более целе- 
устремленно разрабаты вать  
и внедрять научную органп-, 
зацию труда на. всех четы ­
рех участках  лаборатории.

Пропагандисты школ эко 
номического н Комсомольске 
го обучения В. Дзюба, 
В. Чемодурова, 3. Колосова 
па занятиях  такж е подробно 
изучили  проект и со своими 
слуш ателям и, они учли и 
обобщили предложения, ко ­
торые были высказаны  т р у ­
дящ имися лаборатории.

Нужно заметить, что актив 
но участвовала в обсужде 
нии проекта и наша стенная 
газета, в которой публикова­
лись отклики и предложс 
ния, говорилось о всесторон 
ней поддерж ке планов п ар ­
тии.

А . АКСЕНО ВА, 
старший инженер  

лаборатории.

НОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАПОТА ПО МЕСТУ ЖИТЕЛЬСТВА

УЧАСТВУЕМ В СМОТРЕ КОНКУРСЕ
ЦК профсоюзов черной метал вушкп, пе имеющие среднего

лургии СССР объявил смотр кои- образования, >ч,ігся в вечерних
курс на лучшее рабочее обще и заочных школах, техникумах,
жигне. Смотр начался 15 декаб Совершенствуется эстетическое
ря 11180 года и продлится ю  I воспитание молодежи, улучшает-

Прежде неизвестное местечно 
в глухой тайге на севере’ К а­
рельской Автономной Советской 
Социалистической Республики 
стало ареной созидательного 
труда представителей  двух 
стран, сооружающих крупней 
ішій объект за всю историю 
друж ествен н ы х совете ко-фин- 
. іянлских отношении.
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октября 1Н81 года, ся досуг.

Цель его -повышение уровни Проводится массовые спортігв
идейно воспитательной. культур ш,п> мероприятия!,
по -массовоіі и спортивной рабо Совет общежития у нас рабо-
ім в общежитиях, тоснособпый. ІІредседате. іь

Совет нашего общежития на Т, Шведова, воснитаі п. іетско-
очергепом своем заседании одна го сада «Солнышко-, очень энер-
і.омн.існ с условиями смотра кон гичныіі человек, умеющий увлечь
курса. Взвесив свои силы н воі- своих товарищей интересным
можиостн, мы решили Припять в делом, 
нем участие.

В нашем общежитии ведется Т. СЕРДЮК,
систематическая массово но ли воспитатель общежития № Л
тическая работа. Юноши и де- ЛГОКа.

ВЕРНУЛИСЬ С ПОБЕДОЙ
В городе Горьком проходила 

Всесоюзная недоля «Юного тех 
пика» под девизом «Науке, тех­
нике и производству»;.

Команда лисаковскон станции 
юных техников возила па слет 
и представляла к защите пять 
проектов. Один —«Лабораторный 
блок питания - б ы л  представлен 
на выстилке

На зтот раз лисаковские маль­
чишки добились большой победы 
- в с е  проекты были признаны 

лучшими.
Наибольший успех выпал на 

долю А, Некрасова. Александр 
на конкурсе защищал два проек 
та: «Лабораторный солемер» и 
«Проект строительства космичес

ляцдских отношении.
Строительство горно-обогати 

тельного комбината в суровых 
северных условиях карельской 
тайги началось три года назад. 
З а  это время были возведены 
производственные корпуса пред 
приятии и десятки  к ом ф орта­
бельных ж илы х домов б у д у щ е­
го города Костомукши.

Ныне ведется расширение 
горно-обогатительного комбина­
та, который после заверш ения  
строительства будет выпускать  
ежгодно несколько миллионов 
тонн окатышей — высококаче 
ственного сы рья  для  чугуноли­
тейного и сталеплавильного 
производства. Эта стройка, где 
бок о бок трудятся  специали

сты двух стран, стала  живым 
воплощением добрососедских 
отношений меж ду Советским 
Союзом и Финляндией.

На снимках: в Костомукше 
советские и финские строители 
трудятся  в тесном содружестве.

Слева направо: советский мон­
тажник Василий Квашнин, фин 
ский мастер Стиг Седерхольм, 
советский рабочий Р удольф  
Пелле, финский рабочий Хейі. 
ки Хилтунен.

(Фотохроника ТАСС).

кого комплекса в открытом кос 
мосе без выводов жестких кон 
струкцни на орбиту . Особенно 
заинтересовал жюри первый про 
ект.

Проекты «Модель корабля — с\ 
хогруза», «Экзаменатор» и ила

нетоход Поиск-2 . которые іа 
щшцалн Владимир Заяц, Вячес­
лав .Мильнер. Алексеи Хлебни 
ков, тоже стали победителями.

Много раз юные техпики на­
шего города завоевывали призо­

вые места на различных сорев 
новациях, но такого результата, 
когда каждый привез домой на­
граду, добились впервые.

И. ХЛ КВН И КОВ, 
директор СЮТ.
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Нет страны, не испыты­
вающей те или иные эконо­
мические трудности, и СССР  
тут не исключение. Но при 
всех своих проблемах и фи­
нансовых ограничениях на­
ши страна в отличие от мно­
гих западных держав не 
прибегает к «бюджетной вн 
внеекцни», урезаю щ ей пре- 
ж де всего ассигнования на 
социально-культурные сф е­
ры, дабы выкроить деньги на 
другие нужды. Напротив, си­
стематически увеличивает 
эти прямые «инвестиции в 
человека», от пятилетки к 
пятилетке. Не наращивая, 
даж е сокращая вложения в 
оборону, наша страна изы­
скивает дополнительные сред­
ства на осуществление своей 
экономической стратегии, вы­
сшая цель которой — не­

уклонный подъем материаль­
ного и культурного уровня 
жизни народа.

Курс этот давний: таким 
был он, например, все по­
следнее десятилетие. А  ка­
ким он будет в следующем?

ПЛАНЫ  НОВЫ Е, КУРС
ПРЕЖ НИЙ: ПОДЪЕМ  

БЛАГОСОСТОЯНИЯ
Главная  задача  одиннад 

цатой пятилетки обеспе 
чение дальнейшего роста 
благосостояния советских лю ­
дей, подчеркивает вынесен 
ный на всенародное обсуж ­
дение проект Ц К  КПСС 
«Основные направления эко ­
номического и социального 
развития  С С С Р  на 1981 — 
1985 годы и на период до 
1990  года». Генеральная  ли­
ния — преж няя .  Это под­
тверж даю т конкретные ее во 
площ ения в уж е принятых 
общ егосударственны х плане 
и бю джете на первый год но 
вой пятилетки.

Что сразу  бросается в гла­
за?  На оборону выделено на 
0 ,3  процента меньще 
средств, чем в 1980 году. З а ­
то затраты  на социально 
культурны е мероприятия 
(просвещение, здравоохране­
ние и ф изическую  культуру , 
государственное социальное 
обеспечение) будут на Л,7 
процента больше, чем в
1980 году.

Конечно, пока не п рекр а­
тилась  гонка вооружений в 
мире, советский народ будет 
укреплять  обороноспособ 
ность, отры вая  на это, увы. 
миллиарды рублей. Он ели 
шком хорошо знает, что та 
кое война. В 1941 — 19*15 
годах наши потерн состави 
ли свыше 10 процентов н а ­
селения  (более 20  млн. іе 
ловек) и почти 30  процентов 
национального богатства. 
Последствия чудовищного

ДЛЯ Б Л А Г А
урона ощ утимы  доныне 
осложнения экономике демо 
графической ситуации и то 
му подобное.

Потратив на войны и вое 
становление почти 20  из 63 
лет своего существования, 
С трана Советов, однако, уве 
ренно реш ала  проблемы р аз­
вития народного хозяйства 
и по, мере сил умножала < ни 
вестиции в человека» вопре 
ки всем трудностям. Если в 
1940  году на социально- 
культурны е нужды пошли
2 3 ,5  процента ассигнований 
по госбюджету, то в 198 I -м 
пойдут 34 ,2  процента. Вло­
ж ения  в эту сферу  растут и 
относительно, и абсолютно. 
В 1981 году они составят

почти 102 млрд. рублей. Это 
только по госбюджету. А 
вместе с затратами  п ред­
приятий, колхозов, потреби 
тельской кооперации, обще 
ственных организаций из соб 
ствеиных фондов - 127 
млрд  против 58  млрд. и 
1970 году.

«КАЧЕСТВО Ж И ЗН И»  
СОВЕТСКИХ ЛЮ ДЕЙ  
ПРОДОЛЖ АЕТ РАСТИ  

БЕЗ СПАДОВ

В списке социальных инди 
катеров, характеризую щ их 
«качество ж изни», западные 
эксперты вынесли вперед т а ­
кие: 1 ) здоровье, 2 ) образо­
вание и развитие личности, 
3) занятость.



Н А М  
ОТВЕЧАЮТ

2 8  ноября 19 8 0  года в нашей 
газете была опубликована кри­
тическая статья «Почему не 
вышли в победители?», в кото­
рой говорится о состоянии орга­
низации социалистического со 
ревнования в коллективе цеха 
водоснабжения.

Нам отвечает инженер по со 
циалистическому соревнованию  
Л Исаковского горно-обогати- 
тельного комбината И. Батраш  
кин:

«С тех пор, как на Лисаков 
ском горно-обогатительном ком 
бинате начали внедрять почин 
предприятий Ростовской обла­
сти «Работать  бея отстающих», 
коллектив цеха водоснабжения 
ші разу  по числился  в отстаю ­
щих. т. і. постоянно выполнял 
свое основное производственное 
задание снабжение потреби­
телей хозпитьевой водой

По это не значат, что все в 
атом коллективе благополучно.

В 1980 году коллектив цеха 
пи разу  не выходил победите 
;ем в соцсоревновании по 

<*воей группе цехов. При подве­
дении итогов внутрикомбинатов 
ского соревнования учиты ваю т­
ся не только основное производ­
ство, но и дополнительные по­
казатели: трудовая  и обществен 
пая дисциплина, внедрение рац­
предложений, учеба, участие в 
ДН Д. З а  17 месяцев (с июля 
1070 года) цех 1(і рал терял  
баллы  за  невыполнение плана 
по внедрению рацпредложений, 
8  раз за  нарушение т р у д о в о й , 
и общественной дисциплины. 
Этих потерянных баллов и не

В первы е дни своей рабо­
ты на дробильном комплексе 
Козыревского рудника Кра 
снооктябрьского бокситового 
рудоуправления у Елены 
Ф ранцевны  Ш перлинг, о че­
видно, не раз появлялось 
ж елание  все бросить и боль­
ше здесь не появляться.

Ш естнадцать  лет тому н а ­
зад  ф абрика, как тогда н а ­
зы вали  комплекс, была еще 
плохо оборудована. На рабо­
чих местах царствовали 
сквозняки, одинаково о бж и ­
гали  ж а р а  или холод, некуда 
было укрыться  от пыли...

Е. Ф. Ш перлинг  не уш л а  
и вместе со всем коллекти 
вом Козыревского рудника 
вклю чилась в борьбу за  до 
бычу так нужного стране 
металла.

Велнка притягательная  
сила коллектива: проходили 
день за  днем, месяц  за  м е­
сяцем. и Е лена Ф ранцевна 
втянулась  в работу, при 
выкла к своим товарищ ам 
по труду и иной ж изни те 
перь у>ке не мыслила Год 
от года улучш ались  и уело 
вия. Утеплены были рабочие 
места, налаж ена  вентиляция 
Хотя горняцкий труд ни 
когда не был легок ..

. . .М есяц выдался неудач 
ным: то бездорожье, то 
экскаватор  сломается. и 
план, как принято говорить, 
начал  «гореть*. Все зависе 
ло от последних нескольких 
Смен.

В начале ночной все шло 
хорошо. В бункер  регулярно 
поступала сухая руда. Пита 
тель трудолюбиво подавал 
ее в дробилку, та с хрустом 
«п ереж евы вала» ,  и измель 
ченный боксит высыпался  на 
ленточные транспортеры.

Так  п родолж алось  доволь­
но долго. Ч лены  бригады 
у ж е в уме подсчитывали, 
сколько они выдадут тонн 
сверх задани я  и как  это по­
влияет на общее выполнение 
плана.

II вдруг, среди общей мас­
сы мелкой руды, в дробилку 
проскользнул  крупный ку­
сок. Впрочем, не таким уж

вибраций. А  сверху, со сто­
роны бункера, уж е слыш ны  
нетерпеливы е гудки подъе 
хавших машин.. .

. . .На этот раз  обошлось. 
Ч ерез  1 0 — 15 минут бокси 
товый камень с треском лоп­
нул, и дробилка «сж евала»  
его. Конвейер вновь был з а ­
пущен. План выполнен...

Я нарочно не назы ваю  да­
ту, когда это случилось, за

становилось на душе.
— Детей я вырастила, 

говорит Елена Ф ра н ц евн а ,— 
внуки уж е есть. В озвра­
щ аясь  с работы, иду по ули 
цел смотрю на старушек, что 
вышли вечерком посидеть на 
скамеечке, и думаю: неуже 
ли и меня вскоре такое 
ж дет? Что я буду делать  
весь рабочий день '1 Воі так 
сидеть '’ Нет, говорю себе,

В ПЕРЕДОВОМ  КОЛЛЕКТИВЕ

В Е Т Е Р А Н Ы  В  С Т Р О Ю
и крупным оп был — экска­
ваторщ ик бы его заметил  и 
пе погрузил бы на самосвал 
Ф орм а его ок азал ась  тако­
ва, что «щ еки» дробилки ни 
как не могли его захватить, 
чтобы перемолоть, и он по­
стоянно вы ск ал ьзы вал  из 
мощного захвата , как сколь 
зкий кусок мыла. Питатель 
мгновенно был остановлен

Каких либо рецептов для 
таких случаев не существует. 
Помогает только опыт бри 
гады и упорство, настойчи 
вость. В ход идут лопаты, 
ломы простые и большого 
диаметра и тяжести , чтобы 
с помощью их отколоть от 
бута частицу и сделать 
грань (иногда достаточно 
одного м и ллим етра  вы сту­
па!), которая не просколь 
знет, зацепится за «щеку».

II дробилку останавливать  
нельзя, потому что такой 
негабаритный кусок может 
заклинить ее. Это уж е будет 
остановка не на час...

Ч ерез  несколько минут 
общего напряж ения  со всех 
рабочих градом течет пот. 
руки немеют от тяж ести  и

16 лет  работы у Е. Ф 
Ш перлинг  таких минут было 
предостаточно. 11 запомни­
лись ей не они это ведь 
еамы й обыкновенный еже 
дневный труд. З а  него не 
однократно она была награ 
ждена Почетными грамо 
тамп. н азы в ал ась  победите 
лем  соревнования. портрет 
ее помещ ался  на Доску поче­
та Краснооктябрьского бок­
ситового рудоуправления

Запомнились люди, ее кол 
лектив, такие же ветераны 
как и она: Леонид Поликар 
пович Соколов, Пипа Е м е л ь ­
яновна Козычева. Татьяна 
Ивановна Кравченко, с кото 
рыми она трудилась  рука 
об руку, боролась за  выпо.і 
нение государственных нла 
нов и социалистических обя 
зательств.

Запомнились дни работы 
в десятой пятилетке и не 
только потому, что заверш и 
ли ее на год раньше срока, 
а потому что в ноябре 1980 
года ее долж ны  были про­
водить на заслуж енный 
отдых. И чем ближе подхо 
дил этот срок, тем тоскливее

пока работаешь, то ты жи
вешь. Там, где 
трудятся, буду и 
без них,

И Елена
осталась, 
и дальш е 
изводетве.

Сейчас 
комплексе 
лея сил. 
го года 
полнен на

товарищи 
я, не мог\

Францевна 
на пенсию.выйдя 

работать на про

на дробильном 
трудятся  не жа 

План заверш аю щ е- 
пятилетки вы 
1 I I ,:3 проц. В

честь достойной встречи 
Х Х \ I съезда  КПСС были 
взяты  повышенные обяза 
тельства. Смена, в которую 
входят кроме Е. Ф. Ш пер 
лииг еще и С. II Дьяченко 
(тоже пенсионерка), В. II 
Туригин, ежедневно выпол­
няет  задание на 1 1 0 -  115 
проц., 8  января  при плане О 
тысяч они «продробили» 7 
тысяч 3 0 0  тонн.

Бригадой дробильного
комплекса, костяк  которой 
составляют ветераны, взято 
социалистическое обязател ь­
ство на 1981 год перерабо­
тать  боксита на 10 тысяч 
тонн выше плана.

А. Л У К Ь Я Н Ч И К О В .

«Открыть движение поездов на 
всем протяжении I кііікало Л мур­
еной железнодорожной магпе і р.і- 
ли» .іти строки п.і нроекі.і 
ЦК І>1 К'С, к XXVI с іл■ і і\ и.ірі ми



хватало коллективу цеха, чтобы; 
добиться первого места при • 
выполнении основного плана.

Из цеха еж емесячно посту- 1 
пают протоколы заседаний ко 
миссии по соцсоревнованию, на; 
основании которых подводятся 
итоги, определяются  победите 
ли. Ята же комиссия долж на 
вы являть  отстающих в в ы п о л -! 
пении принятых соцобяза- '  
тельств, виновных за низкие 
показатели  в общ еком бинатов-; 
ском соревновании, что она и ’ 
не делала.

В штаб соцсоревнования ком-' 
бината еж емесячно поступает! 
инф ормация из цехов по работе 
без отстающих. К оллективы  и

1 рабочие, не выполнившие п л а - ; 
новое задание, считаю тся ' 
отстающими. В ы являть  отстаю-; 
іцих внутри цеха обязаны  адм и­
нистрация, партийная, проф­
сою зная и комсомольская орга­
низации цеха.

И. БАТРАИ ІКИ Н , 
инженер по соцсоревнованию.

оам оицы в осп рин ял и к.ік і,ч • 
к р сти у ю  нроі 11.1 м м\ Деііс пш и

(Фотохроника 'ГАСС).
>0-00-0-0 00000-0

В н утри п о л и ти ч е ско е  положение в Китае
Период после смерти Мао 

Ң.мдуна вновь характерен оже 
сточенной борьбой за власть 
м еж ду группировками в п р авя ­
щей верхуш ке Пекина, пишет 
газета « Куан дой нян зан» в 
статье о внутриполитическом 
положении в Китае. С полити­
ческой сцены, отмечает газета, 
устранены  люди, которые были 
некогда в близком окружении 
Мао. В іасть переш ла к группе 
Дэн Сяопина, нынешней «силь­
ной личности». Цитатники «ве ­
ликого кормчего» исчезают, 
как и его портреты, и н аселе­
нию приходится заучивать  но 
вые молитвы, которые предл а­
гают те, кто встал у власти.

Н а экономическом фронте 
■Ситай ввергнут в новую аван ­

тюру подраж ания • западной 
модели», и эта авантю ра назы 
вается теперь «четыре модер­
низации». Страна стала вотчи 
ной технократов, возвеличиваю ­
щих пример Янош,.. . С Ш А . З а ­
падной Европы.

Но п равящ ая  верхушка, про­
долж ает  газета, лиш ь внешне 
отмеж евы вается  от Мао. О под­
линной «д е м а о и зац и и » нет и 
речи. Нынешние руководители 
едины с Мао Цзэдуном в корен­
ных вопросах и по-прежнему 
Стремятся осущ ествить его ц е ­
ли. Они ф актически  п ридерж и­
ваются его пресловутой конце® 
ции «трех миров» и шагают в 
ногу с империалистами и др у ­
гими силами международной 
реакции. Нынешние лидеры Ни

тая  стремятся  к достижению 
экспансионистских и гегемонп- 
стских целей. Маоизм с его ве- 
ликоханьским шовинизмом со­
хранен и продолжает  осуще 
ствляться  на практике. < Идеи 
Мао» несут китайскому народу 
неисчислимые бедствия.

В прошлом вторая китайская 
пятилетка закончилась  п р о ва - 
лом из-за маоистского «боль­
шого скачка» , а  намеченный 
третий пятилетний план сорван 
« культурной револю цией», 
ж ертвам и  репрессий которой 
стали около 2 0 0  млн. человек. 
Промыш ленность пришла в упа 
док, производство продоволь­
ствия осталось на уровне 1957 
года. Во многих сельских райо­
нах не удается  сохранить даже

простого воспроизводства. И 
стране десятки миллионов бел 
работных. в основном моло 
деж ь 70  млн. детей не имеют 
возможности учиться. Трудно 
стям не видно конца. И в то же 
время огромные средства тра 
тятся на м илитаризацию  с т р а ­
ны, на подготовку к войне.

Китайские лидеры, пишет 
заклю чение газета, считают, 
что «обновленный» маоизм еще 
послуж ит им. Но они играют с 
огнем. Маоизм, подобно всяким 
другим реакционным «тео­
риям», теряет  социальную б а ­
зу, ибо китайский народ все бо ­
лее осознает истинные причины 
своей бесперспективной, тяже 
лой жизни.

(ТАСС).
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Ч Е Л О В Е К А
Начнем с показателя  №  I 

Известна максима: < Девять  
десятых нашего счастья за ­
висят от здоровья» . Ф акти­
ческие гарантии бесплатного 
н общедоступного медицин­
ского обслуживания стано­
вятся  все надежней, у  нас 
на 10 тыс. жителей прихо • 
дится уж е 3 8  врачей (в 
С Ш А , Англии, Японии -ме 
нее 25) против 27 в 1970 
году, 125 больничных коек 
против 109 десять лет на­
зад. Особое внимание уде­
ляется  профилактике заболе­
ваний, охране труда. П роиз­
водственный травматизм в 
стране (один из самых н из­
ких в мире) за те же десять 
лет снизился примерно на 
треть.

Проектом «Основных н а ­
правлений» предусмотрено

всесторонне совершенство 
вать систему зд равоохран е­
ния. Увеличить, например, 
за  пятилетку общее число 
больничных коек в С С С Р  на 
В 10 процентов, выпуск 
продукции медицинской про­
мышленности на 4 0  процен 
тов. Улучшить п р оф и л акти ­
ческую работу, технику бе 
зопасностп, организацию 
отдыха, туризма, массовых 
занятий спортом и т. д.

Р азум еется ,  реальность 
планов подкрепляется  рас 
ширением материальной ба 
зы. Так, по бю джету на
1981 год расходы на здраво 
охранение и ф изическую  
культуру  составят почти 15 
млрд. рублей против 14 
млрд. в 1980 г. На государ 
ственное социальное обеспе­
чение (а оно тесно связано

с охраной здоровья) вы деля ­
ется около 46  млрд. рублей 
против 4 3  млрд. в 1980 го 
ДУ-

Важное место отводит про 
ект и системе образования. 
Новый учебный год в стране 
начали почти 100 млн. чело­
век. Заним аю тся  в школах, 
техникумах, вузах, овладева 
ют новыми профессиями, по 
выпіают квалификацию  по 
чти 37  процентов населения 
против 24 процентов в 1940 
году Д оля  эта, судя по все 
му, будет расти и далее.

В одиннадцатой пятилетке 
высшее и среднее специаль 
ное образование получат 
примерно 10 млн. человек 
столько нее, сколько за  пре 
дыдущ ую. При этом важное 
значение приобретает каче­
ственный рост, он особенно 
необходим ныне в связи  с 
тем, что приток молодежи в 
народное хозяйство умень­
шился.

Переориентация с зкетен 
сивного развития на всемер 
ную его интенсификацию, 
упор на качество, э ф ф ек ти в ­
ность лейтмотив проекта 

Основных н а п р ав л ен и й > 
целиком относится и к под 
готовке кадров.

Посколььу с безработицей 
наша страна покончила еще 
в 1930 году, естественно, о 
ней нет ни слова в проекте
< Основных направлений» 
Однако это не означает, что 
в С С С Р  нет проблемы с за 
пятостыо: воспроизводство 
рабочей силы суж ается. Ее 
прирост в 1981 1990 годах 
составит Всего 1 процента 
против 18 процентов в 1Я7І 

- 1 9 8 0  годах. (Правда, по 
том он увеличится  благодаря 
повышению рождаемости в

1 70-х годах).

Как сделать, чтобы демо 
графический  спад не поме 
ш ал росту экономики и п о дь  
ему благосостояния? Задачи  
ясны еще энергичней новы 
ш ать  производительное! ь 
труда дальнейшей меканиза  
цией, автоматизацией, н.іуч 
ной организацией, совершен 
ствованием управления, пла 
нировапия на всех уровнях. 
На этом такж е акцентирует  
внимание проект • Осповпі.і' 
направлений». Чтобы прео­
долеть нехватку людей в р я ­
де регионов н отраслей, 
предстоит улучш ить в ком­
плексе системы образования, 
профориентации, трудо­
устройства, условия работы, 
быта, отдыха.

Лев БО БРО В, 
обозреватель АПН



ЗА ГОРОД ОБРАЗЦОВОГО БЫТЛ

итоги”
СОРЕВНОВАНИЯ

Исполком городского Совета 
народных депутатов рассмотрел 
итоги социалистического сор ев ­
нования за  звание «Дом образ­
цового содержания», «Лучший 
балкон», «Лучший подъезд».

I Іобедителями соревнования 
по жилищно-коммунальному 
отделу Л ГОКа за звание «Дом 
образцового порядка» призна­
ны: дом №  4 четвертого микро­
района, ■ Лучший подъезд»
1 мир., дом 2 , п одъезд  2 (ста)) 
шпіі п одъ езда  Г. Ф. Росляков),
1 мкр., дом 2 1 , подъезд  2 
(Л. И. А шихмнна),  4 мкр., 
дом 8 , подъезд  I (Т. А. Шахта- 
рина), I мкр, дом 12, подъезд  
3 (А. К. Кригер), «Лучший 
балкон» — 1 мкр., дом 1 . ки. 
0 8  (В. 11. Кондрииа), 1 м к р . , |  
дом 8 , кв. 25 (Г. 11. Манвай- 
лер) ,  4 мкр., дом 10, кв. 24 
(М. II. М инатиая), 1 мкр., дом 
10. кв. 71 (Д. Г. Васильева). 
Ііо  жилищно-коммунальному 
отделу треста «Лнсаковскруд- 
строй» звание < Лучший дом» 
не присвоено: лучш ими подьез- 
дами признаны: 2 мкр., дом 2 
подъезд 3 (ст. подъезда Л. Н 
Кникеева), 2 мкр.,  дом 2 
подъезд  5 (П. Еременко), 2 
мкр., дом 2. подъезд  0 (Л. II 
Славик),  2 мкр,,  дом 3, подъе:..д
2 (М. И. Мельникова), 2 мкр. 
дом 3, п одъезд  6 (С. Н. Тмрси 
на). 2 мкр., дом 1, подъезд  
(М. Г. Вальче-нко), 2 мкр., д о -.
4, п одъезд  6 (Н. С. Носкова),
2 мкр., дом 6 . подъезды  4. 5 
( ь чничка Л. 11. Андрейченко)
3 мкр., дом 17. подъезд  1 
(В. Г. Попова), 3 мкр., дом 18, 
п одъезд  1 (В. И. Тортинский)
3 мкр.,  дом 18, подъезд  0 
(М. Е. Павленко), 3 мкр., дом 
И), подъезд  5 (Ю. С. Недав 
ний), і мкр., дом 1 , подъезд  8 
(С. Р. Цыганкова), 4 мкр., дол 
10, подъезды  2, 3, 4, 5 (тех-

НА ВАШ  ВОПРОС

Л Ь Г О Т Ы  У Ч А С Т Н И К А М  
И И Н В А Л И Д А М  ВОЙНЫ
К нам нередко обращ аются с 

просьбой разъяснить ,  какие 
льготы предоставляю тся  в тор 
говле участникам Великой О те­
чественной войны в отличие от 
инвалидов войны С таким во­
просом обратился в редакцию 
и участник войны Г. А. Тара- 
сенков.

В решении горисполкома от 
26  ап реля  1979 года записано: 
«Отделу рабочего снабжения 
оказы вать  преимущ ественное со­
действие участникам войны и 
семьям погибших воинов в при 
обретении товаров повыш енно­
го спроса. О рганизовать испол­
нение заказов  с доставкой на 
дом товаров достаточного ассор 
тимента инвалидам I, II, 111 
групп (не работаю щим) и чле­
нам семей погибших воинов».

Вот что сообщил нам но это 
му поводу зам еститель  н ачал ь ­
ника орса С. В. Крылов: «Пива 
лидам войны мы оказы ваем  со 
действие в том, что раз в не­
делю продаем мясо, мясные 
продукты, обслуж иваю тся  они 
вне очереди. По мере возмож ­
ности помогаем им в приобре­
тении дефицитных промыш лен­
ных товаров.

Участникам В е л и к о и 
Отечественной войны мы о к а­
зы ваем содействие частично в 
приобретении дефицитных про­
мышленных товаров и  предо­
ставляем  ЛЬГОТЫ п р и  оформ.іе 
нни этих товаров в кредит».

НА ЗАСЛУЖЕННЫЙ 
О Т Д Ы Х

1 1 лет проработала в элек- 
троцехе Л Г О К а уборщ иком про­
изводственных помещений 
А лексан дра  Романовна Долл 
нина.

Все годы А лександра  Р о м а­
новна работала  добросовестно. 
За  свой труд она неоднократно

вания картин и одежды: ноль спать 4-летнего сына, положи 
зоваться  повреж денны ми розет- ла  ему к спине включенную 
нами и соединительными короб- электрогрелку , а сама, якобы, 
нами, самодельными электри- уш ла к подруге, оставила маль 
ческими обогревателями. чика одного в квартире. От ко

А главное — нельзя  оставлять  роткого замы кания  электро- 
без присмотра на длительное грелки произошло загорание 
время включенные в э іектро- постельных принадлежностей, 
сеть приборы и электроустано М альчик пытался залить водой

НЕ ДОПУСКАЙТЕ ПОЖЯРА

При эксплуатации электросе­
тей и электроприборов нельзя  
забывать  о пожарной опасности 
Ч ащ е всего она связана  с вос­
пламенением изоляционных ма 
терналов. Наиболее частыми 
причинами пожаров при эксплу­
атации электроустановок  явля  
ются: п ерегрузка  проводов, ко­
роткое замы кание, большие не 
реходные сопротивления в эл ек ­
трических сетях. электри чес­
кая дуга или искрение, попада­
ние сгораемого .м атер и ал а  па 
электроприбор.

Э лектронагревательны е, эл ек ­
троосветительны е и другие при 
боры и аппараты  долж ны  иметь 
гибкие изолированные провода, 
включаться в сеть только при 
помощи исправных ш тепсель­
ных соединений.

При эксплуатации эл ектр о ­
приборов запрещ ается: подиеши 
вать электропроводку на гвоз 
дях, заклеивать  ее обоями: при 
менять  провода с поврежденной 
изоляцией, некомбинировапные 
(самодельные) предохранители: 
обвертывать  электрические лам 
пы бумагой или материей; 
использовать электрические 
провода и ролики для ^іодвеши-

вочные изделия (за исключс 
нием холодильников). Приведу 
два поучительных примера, ко­
торые произошли і! нашем горо­
де. 16 декабря  1980  года Н. А 
Никитина пользовалась  эл ек ­
трической грелкой, уснула, про­
снулась от того, что грелка 
обожгла ногу, к это время уже 
н ачали  гореть диван, коврик. 
От перегрева электрической 
грелки произошел пож ар  в 
квартире (хотя и муж. и ж ена 
Никитины работают в Ц ДДПе, 
по работе Связаны с э л ектри ­
чеством и обязаны  знать, как 
обращ аться  с ним).

В декабре Н. П. Келлер , про­
ж иваю щ ая  во втором м икрорай­
оне доме №  1 0 , улож ила

горевшую постель, кричал, про 
сил о помощи, но никто не при 
ходил. Поставил табуретку на 
подоконник на кухне и в фор 
точку выпрыгнул (1 этаж). 
Ушел в соседний дом, и подъ'ез 
де просидел до 4-х часов утра 
(а случилось это в 2 часа но­
чи) Мать вернулась  домой, ко­
гда соседи уж е взломали дверь 
и вынесли горевшую постель па 
улицу.

Н. А. Никитина и Н. II. К ел­
лер  за  грубое нарушение п р а ­
вил пожарной безопасности н а ­
казаны  в административном по­
рядке.

В. КАШ У БА, 
старший инспектор отделения 

Госпожнадзора, капитан.

Такой блестящей плеяды ш а \  
матисток, которыми по праву 
гордится сегодня столица Грузии 
Тбилиси, ие знала е щ е  истории 
шахмат. Совсем недавно .кепск.оі 
сборная команда СССР, состав 
лепная из грузинских шачматп 
сток, завоевала первое место п.і 
Всемирной Олимпиаде. В ее со 
ставе выступали нынешняя чем 
иконка мира студентка Тбилис­
ского медицинского института 
Маня Чибурданидзе, ;н;с чемпион 
ка Лона Гаприндашвили и две 
претендентки на высший гиту і 

Нана Александрия и 18-леі 
няя Нана Иоселиани. Матч мен; 
ду ними за право играть с чем 
лионкой мира начнется 20 ннна 
ря ІІІ8 І года и Тбилиси.

На снимке: М. Чибурданидіе 
(слева) и II. Иоселиани.

(Фотохроника ТАСС).



ничка А. И. Богаева),  звание 
«Л учш ий балкон» присвоено: 2 
мкр., дом 2, кв. 46  (В. Внндер- 
ских), 2 мкр., ‘дом 4, кв. 86 
(Ч. Я. Ж ем ойт),  2 мкр., дом 4 
кв. 54 (С. П. Хрипун), 2 мкр.. 
дом 5, кв. 39 (С. Г. Катович),
3  мкр., дом 15, кв. 38  (М. Н. 
Ш нанева) ,  3 мкр., дом 15. кв. 
51 (Л. А реф ьева) ,  3 мкр.,  дом 
16, кв. 1 (Е. Д. Олейник), 3 
мкр., дом 17. кв. 4 (М. Хотчен- 
кова), 3 мир., дом 19, кв. 100 
(11. Л. Ш естопалева) .

И сполнительный комитет Ли 
саковского городского Совета 
народных депутатов обязал  ж и 
лищ но-ком мунальяы е отделы 
Л ГО Ка (начальник 11 Н. Цеп 
ко), треста (Г. К. Кобякова) 
вывесить таблички установлен 
ного образца с надписями «Дод: 
образцового содерж ания» ,
«.Лучший подъезд», * Л учший 
б а л к о н ».

Ш плиіцно - коммунальным 
отделам Л ГОКа и треста  «Ли- 
саксшскрудстрой» указано  на 
недостаточную работу с ж и л ь ­
цами но привлечению их к 
активной работе по благоустрой 
стну и озеленению территории 
домов, к участию в социалисти­
ческом соревновании « З а  дом 
образцового содерж ания ».
«Лучший балкон», «Лучший 
подъезд».

Исполнительный комитет ре 
комендовал профсою зным орга­
низациям Л Г О К а (председатель 
профкома И. С. Ланкин), тр е ­
ста Лисаковскрудстрой» (пред­
седатель постройкома Ю. П. 
Ищенко) усилить работу с до­
мовыми комитетами по органи­
зации социалистического сорев­
нования за образцовое содерж а­
ние квартир, домов, мест общ е­
го пользования, территорий 
дворов. Л иеаковскому ГОКу 
(тон. Д. А. Ш ары гин); тресту 
■ Л исаковскрудстрой» (тов.
К). И. Славян) предусмотреть 
выделение средств дл я  поощ ре­
ния наиболее активных общ е­
ственников по организации со­
циалистического соревнования.

н аграж дал ась  грамотами, цен 
ными подарками, денежной пре­
мией, Это добрый, ласковый, 
отзывчивый человек.

В январе  коллектив проводил 
ее на заслуж енны й отдых.

В. КОДЫ ЛЕВА, 
мастер смены.

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
С Р Е Д А , 14 Я Н В А Р Я  

Москва. 8 .0 0  — Время 8 .40  
У тренняя гимнастика. 9 .05  

Программ а мультфильмов.
9 .35  — «П риключения принца 
Ф лоризеля» .  1-я серия. 10 .50  — 
Фильм-концерт. 11.20 Д о к у­
м ентальный телефильм. 1 4.00

Новости. 1 1.20 — Программа 
документальны х фильмов. 15.25
— Р одная  природа. 15.45 — Р у с ­
ская  речь. 16.15 Отзовитесь, 
горнисты. 16.45 Концерт.
17.35 — Подвиг. 18.00 В 
каждом рисунке солнце. 18 1 Г»

Сегодня в мире. 18.30 
Фильм-концерт. 18.55 Ч ело­
век и закон. 1 9 .2 5 -  ■ П риклю ­
чения принца Ф лоризеля» . 2-я 
серия. 2 0 .3 0  — Время. 2 1 .0 5  — 
П ремьера документального
ф ильма. 21 .3 5  — Сегодня в 
мире. 2 1 .5 0  — Лица друзей.

А лма-Ата. На казахском язы  
ке: 17.00 — Учебное телеви де­
ние. 17.45 — Чемпионат С СС Р 
по хоккею с мячом. 18 .30 — Д о­
кументальны й телефильм . 18.-15
— Казахстан . Н а русском языке:
19 .10  — Казахстан. 19.30 — 
Экран — детям. 2 0 .2 0  — П ла­
ны партии — планы народа.
20 .35  — Радость  творчества.
2 1 .0 0  -  «Привет, синичка».

Ч Е Т В Е Р Г ,  15 Я Н В А Р Я  
Москва. 8 .0 0  -  Время. 8 .40

— У тренняя гимнастика. 9 .05  — 
Отзовитесь, горнисты . 9 .35  -
< Приключения принца Ф лори ­
зел я» .  2-я серия. 10.40 — Кон 
церт. 14 .00  — Новости. 14.20 

Д окументальны й фильм.
15.15 — Ш ахм атная  школа.
15.45 — Д елай  с нами, делан, 
как мы. делай лучш е нас. Пе­
редача из Г Д Р . 16.45 — Кино-

По решению ра
В автотранспортном цехе Ли- 

саковского ГОКа бульдозерист
А. Г. Павленко, тракторист
A. Н. Ш ейнмаер  и слесарь
B. Ф. Птицын устроили в рабо­
чее время пьянку. Токарь М. А.

програм ма «По Монголии».
17.35 — Ленинский универси­
тет миллионов. 18.05 — М ульт­
фильм. 18 .15 — Сегодня в ми­
ре. 18 .30 — Концерт. 19 .25  — 
«П риключения принца Ф л о р и ­
зел я» .  3-я серия. 2 0 .30  — Вре­
мя. 2 1 .0 0  — Программа теле­
видения А зербайдж анской  С СР.

Алма-Ата. Ну русском языке:
17.00 — Учебное телевиде­
ние. 17 .45 — Р еклам а.  18.00
— П ередача Карагандинской 
студии телевидения. 18 .30 
Д окументальны й телефильм.
18.45 — Казахстан . На к а за х ­
ском языке: 1 9 .1 0 — Казахстан.
19.30 — Экран — детям. 2 0 .10
— Планы партии — планы н а­
рода. 2 0 .3 0  - -  Концерт. 21 .05

-«Убийство при исполнении». 
Х удожественный фильм. 

П Я Т Н И Ц А , 16 Я Н В А Р Я  
Москва. 8 .0 0  — Время. 8 .40

— Утренняя гимнастика. 9 .0 5  
Программа мультф ильмов.

9 .35  — «П риключения принца 
Ф лори зеля» .  3-я серия. 10.50 — 
Фильм-концерт. 14.00 Ново­
сти 14 .20  —- Кинопрограмма
1 5 .1 5 — Твоя ленинская  библио­
тека. 15 .45 — Л юбимые стихи.
1 6 .1 5 -  Наставник. Т ележ урнал .
17.25 — В гостях у сказки.
18.15 — Сегодня в мире. 18.30
— Главы великой книги. Фильм 
7-й. 19 .30  —- П оказательные 
выступления сильнейших ф игу­
ристов Советского Союза. 20 .3 0
— Время. 21 .05  — П родолже­
ние показательны х выступлений 
сильнейших фигуристов С овет­
ского Союза. П ередача из Одес­
сы. 2 1 .35  — Сегодня в мире.
2 1 .5 0  — П ремьера телефильма
• Слово А ндроникова».

А лма-Ата. Н а  казахском я з ы ­
ке: 17 .00  — Учебное телеви де­
ние. 17.45 - П рограмма доку-

ючего собрания
Стихнин явился  на работу в 
нетрезвом состоянии, а Ш ей н ­
м аер  успел побывать и в мед­
вытрезвителе.

Эти товарищ и были обсуж де­
ны на общем, рабочем собрании

ментальны х телефильмов. 18.10
— Концерт. 18 .45  — Казахстан. 
На русском языке: 1 9 . 1 0 -  Ка­
захстан. 19 .30 Экран - де­
тям. 2 0 .0 0 — Операция «Ритм».
2 0 .30  — Фильм-концерт. 21 .05 
— «Солдат Иван Бровкин». Х> 
дожественнын фильм.

СУББОТА, 17 Я Н В А РЯ  
Москва. 8 .00  — Время. 8 .40

— А Б В Г Д ейка .  9 .15  — Д ля  вас. 
родители. 9 .45  — Н аш  адрес — 
Советский Союз. 1 0 .2 0  — 
Б ольш е хороших товаров. 10 ,50
— Москвичка. Телеклуб, 12 .15
— 2-й ти раж  Спортлото. 12.25
— К ладовая  солнца. 13.25 — 
Р а сск азы  о художниках. Ф. Л е ­
же. 14.00 — Сегодня в мире.
14 .15  — Содружество. 14 .25 — 
'•Таинственный остров >. Худо­
жественный фильм. 16.15 — 
П ремьера  документального 
фильма. 17.05 — бчевидное-не- 
вероятное. 18 .00 — Беседа  по­
литического обозревателя  Ю. А. 
Летунова. 18 .30  — К онцерт­
ная программа новогоднего
• Голубого огонька». 20 .3 0  — 
Время. 21 .0 5  — Продолжение 
концертной программы  новогод 
него «Голубого огонька».

Алма-Ата. На казахском и 
русском языках: 1 4 .0 0 — Поиск. 
1 4 .40  — Экран — детям. 15.00
— В мире прекрасного. На рус­
ском языке: 15.40  — Новогод­
ние встречи. 16.55 — «Тени 
исчезают в полдень». 7-я се ­
рия. 18 .00  — Встреча в м у зы ­
кальной гостиной. 1 8 .4 5 - - К а -  
захстан. На казахском языке:
19.10  — Казахстан. 19 .30  —  Та- 
маш а». 21 .05  — Вечер театраль­
ного спектакля. 
ВОСКРЕСЕН ЬЕ, 18 Я Н В А РЯ

Москва. 8 .0 0  Время. 8 .40
— На зар ядк у  становись. 9 .05  
Будильник. 9 .3 5  — С луж у Со-

цеха. Собрание решило: М. А. 
Стихнину, А. Г. Павленко.
В. Ф. Птицыну, А. Н. Шейн 
маеру объявить строгий выго 
вор.

Л. КА Щ ЕЕВА , 
председатель местного 
комитета АТЦ ЛГОКа.

ветскому Союзу. 10.35 З д о ­
ровье. 11 .20  — Утренняя  по­
чта. 11 .50  — Сельский час.
12 .50  — М узы кальны й киоск.
13.20 — «Враги». Фильм-спек­
такль. 15.40 — «Коммунисты 
Дона». П ередача 1-я. 16.3 0 -  
Клуб кинопутешествий. 1 7 . 3 0 -  
М еж дународная  панорама.
18.15 — Программа мультф иль­
мов. 18 .50  — «Отец Сергий». 
Художественный фильм. 20 .30
— Время. 21 .05  — О балете.
2 2 .05  — Кубок мира по горно­
лы ж н о м у  спорту.

Алма-Ата. На казахском и 
русском языках: 11.00  — Ч ем ­
пионат С С С Р  по хоккею с мя 
чом. 12 .45 — «К расны е альпи­
нисты». 11-я серия. 13.10 - Д е т ­
ский концерт (каз). 1 3 .50 — Кон­
церт ансамбля  «И скорка».
14 .30  — На семейный совет. 
На казахском языке: 15.05 
По родной стране. 15 .35  — М е­
ж дународная  панорама. 16.00
— «Салтанат». 1 7 .1 0 — «Усатый 
нянь». Художественный фильм.
18.25 — Путешествие в мир 
музыки. На русском языке:
19.20  — Экран — детям. 19.35
— «Дискотека». М узы кальная  
программа. 20 .3 0  — Скульптор 
Виктор Андрющенко. 21 .0 5  
«С традания молодого Вертера*. 
Х удожественный фильм.

Р е д а к т о р
В. А. КОШ ЕЛЕВ.

М еняется трехкомнатная 
квартира в Л исаковске на рав ­
ноценную или двухкомнатную 
квартиру  в Темиртау или Ка 
раганде.

О бращ аться  по адресу: 1 мкр. 
д. 21, кв. 55.


