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ПРЕД­
СЪЕЗДОВСКАЯ
НЕДЕЛЯ

Ш таб подведения итогов 
социалистического соревнова 
ния Л Г О К а сообщ ает р езу л ь т а ­
ты 21-й  н ед ел и  ударной вахты 
и честь XXVI с ъ езда  КПСС.

Первое место присуждено 
коллективу рудника, выпол­
нившему недельное задание но 
добыче и отгрузке  руды на 
114,3 процента. Трудящ иеся  
фабрики  ГМО выполнили н е ­
дельное задание на 102,2 про­
цента, коллектив ж елезн о д о­
рожного цеха справился  с п ла ­
ном на 10 1,8 процента.

Н. БЕЛЫХ, 
инженер 

но соревнованию.

Пролетарии всех стран, соединяйтесь!
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XXVI СЪЕЗДУ ҚПСС — НАШ УДАРНЫЙ ХҒ»УД!
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В декабре 1980 года мне 
была оказана больш ая честь: 
я 'Принял участие в  отраслевой 
трудовой вахте, посвященной 
XXVI с ъ езду  КПСС, которая 
состоялась  на Усть-Каменогор. 
ском меднохимическом комби­
нате в поселке Усть-Талов-ка. .

С начала было знакомство с 
комбинатом, карьерами , обо­
гатительной фабрикой Осмот-

УДДРНМЯ
вахта
рели мы и производственные 
объекты — мастерские, вспо­
могательные цехи. П онрави­
лось, что в г араж е  стоят  все 
автомобили, что есть хорошие 
бытовые помещения. В ночное 
время рабочих кормят горячей 
пищей в столовой. II. что осо­
бенно удобно дл я  работы, — 
это радиофикация всех участ ­
ков и экскаваторов в карьерах .

Претворяя в ж изнь решения 
КХУ съезда КПСС, коллектив 

ЛИсаковского а цтотра пс портного 
предприятия досрочно выполнил 
план X пятилетки и план 1980 
года.

Вступая и первый год I 1 пяти 
летки, стремясь достойно ветре 
тип, XXVI съезд КПСС, рабочие, 
ИТР и служащ ие автотранспорт 
ного предприятия принимают 
следующие социалистические обя 
зательства:

Досрочно, 29 декабря 11)81 года, 
завершить выполнение годового 
плана по объему перевозок и гру 
зообороту.

За счет эффективною  исполь­
зования автотранспорта обесие 
читъ повышение плановой про 
изводигельности труда до 1 про 
цента Перо везти сверх плана 30 
тысяч тонн и выполнить 600 ты 
сяч тонно километров, *

В честь открытия XXVI съез 
да КПСС план на данное число, 
считая с начала года, выполнить

работу 25 автопоездов с 2 прице­
пами.

Организовать в 1981 году одну 
подрядную бригаду водителей.

I! период массовой перевозки 
се.чьеко- хозяйственных грузов 
организовать две комплексные 
бригады, в том числе одну брига 
ду, работающую комбитрейлср- 
ным методом и одну бригаду, ра­
ботающую порционным методом.

Оборудовать к началу уборки

техническим состоянием автомо­
билей добиться экономии горю­
чего в количестве 4 тысяч л и т ­
ров.

За счет упорядочения работы 
энергетических установок добить 
ся в 1981 году экономии электро 
энергии 30 тыюяч киловатт-часов.

Разработать и установить грузо­
подъемное оборудование для ав ­
топрицепов *сөх марок для ад 
мены рессор и ремонта поворот

квалификацию к 
14 ремонтным рябо

К НОВЫМ РУБЕЖАМ
С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К И Е  О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В А  К О Л Л Е К Т И В А  Л И С А ­
КОВСКОГО АВ ТОТРАНСПОРТНОГО П Р Е Д П Р И Я Т И И  І1Д І1Ж4 
ГОД

урожая (до 20 июля) передвиж­
ные автогородки, походные мас­
терские, жилые и другие вагон­
чики культурно бытового назна­
чения.

Своевременно и качественно 
подготовить грузовой автопарк н

пых кругов.
Произвести реконструкцию по 

мещений отдела главного механи 
ка, цеха но ремонту прицепов и 
женских душеных.

На основе широко развернутой

Повысить 
концу года 
чи м>

Обучить шоферон •! класса 
100 человек.

Повысить квалификацию пюфе 
ров со 11 класса на I — 20 чел., 
с III класса на 11 — 25 чел.

Охватить всеми видами учебы 
не менее 75 процентов работаю 
Щих.

Усилить работу с трудящимися 
ЛТП по гражданской оборот*.

Отработать на благоустройсіве 
города не менее 10 часов к аж д о ­
му работающему, и на террито 
ри и предприятия — не менее (і 
часов.

Внедрить в течение года 55 
рационализаторских предложений 
с экономическим эффектом в сум­
ме не менее 14 тысяч рублей.

За счет внедрения планов но 
вон техники н НОТ (15 меронрн

ІІ/іПУІІ пт ■ и т и / ъ м  н и



После осмотра цехов состо­
ялся  митинг на промплощад- 
ке, где сообщили, что прибыли 
лучш ие экскаваторщ ики  рес­
публики соревноваться  в 
честь XXVI съ езда  КПСС, 
чтобы затем  обменяться  мне­
ниями, своим опытом.

За те м  мы поехали к своим 
рабочим местам.

Я работал на экскаваторе 
Э КГ-4 ,6Б , Восемь часов мы от­
груж али  вскрыш ную  породу 
на сорокатонные Б ел А З ы . Я, 
как и другие машинисты, от­
грузил  в отвал около 2-х т ы ­
сяч кубических метров поро­
ды. О бслуживали  нас по 5 ав ­
тосамосвалов.

Закончив смену, мы пошли в 
Дом к ул ьтуры , где проходило 
чествование и награж дение пе­
редовиков производства. Нам, 
участникам трудовой вахты, 
вручили Почетные грамоты 
« За  успехи в социалистическом 
соревновании и активное уча­
стие в трудовой вахте в честь 
XXVI съ езда  КПСС», а такж е 
алы е памятные ленты «У дар­
ник X пятилетки». Принятые 
социалистические о бязательст­
ва на 1981 год мы — все чет ­
веро машинистов экскаваторов 

передали  в отдел труда и 
зарплаты , чтобы затем  их от­
правили в Министерство ц в е т ­
ной металлургии  Каз. С СР.

Возвратившись домой, я по­
делился  своими впечатлениями 
со специалистами рудоуп равле­
ния, выступил перед к о л лек ­
тивом бригады. Р асс к азал  им о 
том, как  хорошо был организо­
ван труд, какой  четкий ритм 
работы был на вахте в честь 
XXVI съ езда  КПСС. П оделил­
ся своими методами труда, 
рассказал  и об опыте работы 
своих коллег в Усть-Таловке.

Такие мероприятия, считаю, 
очень нужны  для  обмена олы 
том работы, дл я  пропаганды 
социалистического соревнова­
ния и повышения его роли на 
производстве.

В. ЗЕЛЕНКОВ, 
бригадир экскаватора № 17 

Криснооктябрьского боксито­
вого рудоуправлении.

по объаму перевозок на 101 про­
цент.

Рационально используя транс­
портные средства, финансовые, 
трудовые п материальные ресур­
сы, с н и з и т ь  себестоимость авто­
мобильных перевозок до (і,I про­
цента и получить дополнительно 
3 тысячи рублей сверхплановой 
прибыли.

В цолях рационального нсполь 
новации автопарка организовать

прицепы к массовым перевозкам 
зерна и других сельхозгрузов 
урож ая текущего года, обеспечив 
коэффициент технической готов 
ности автомобилей не менее 90 
проц. и прицепов не менее 95 
проц,

Путем вовлечения водителей, 
инженерно-технических работни­
ков и служащих в движение за 
экономию и бережливость, за 
счет повседневного контроля за

Предприятия

% выполи, 
годового 

плана реа- 
лнз. ирод.

1980 год в % к 1979 г.
но объему 
про извод 

ства

но произ- 
водителыі. 

труда _

Лиоаіковский ГОК 101 10(1 97 
Завод ЖБИ-3 100,1 99,4 . 102
{распооктябрьекое 

доуправлепне 
Ремзавод 
Хлебозавод 
Г ормолзавод 
Типография

РУ-
104 
100,8 
101 
103 
102

Производство важнейш их видов продукции в натуральном 
выражении характеризуется следующими данными:

104
ИГ.
111
102
102

100,0
107
106
103
104

Виды продукции
Произве­

І'іД. нзм. дено за
1980 г.

1980 г н 
% к 1979 г

Железорудный товар 
ный концентрат тыю тонн
Щебень тыс. куб, м
Железобетонные конст­
рукции и детали тыс, куб. и

1 о о о-о-о-о-о-о о-оо-с-о о о-<

агитационно - массовой работы, 
наиболее полного использования 
средств наглядной агитации, р а з ­
вития наставничества, соблюде­
ния правил вождения автомобн 
лей. не допускать ни одного слу­
чая дорожно-транспортных нро 
ишествин и аварий* по вине ра 
ботников предприятия.

Обучить новым профессиям к 
концу года 15 ремонтных раГіо 
чих.

ятии) получить экономический 
эффект не менее 2,3 тысячи руб 
лей.

Коллектив Лисаковского авто­
транспортного предприятия пилы 
нает на социалистические сорев­
нование коллектив Тобольского 
ДТП»

Социалистические обязательст­
ва обсуждены и приняты на об­
щем собрании рабочих, ІІТ1* и
с л у ж а щ и х  Л исаковского  АТ1І.

ОБ ИТОГАХ ВЫ ПОЛНЕНИЯ  ГОСУДАРСТВЕН­
НОГО ПЛАНА РАЗВИТИЯ НАРОДНОГО ХО­
ЗЯЙСТВА ГОРОДА ЛИСАКОВСКА ЗА 1980 ГОД

Трудящиеся города Дисаковска. претворяя в жшзнь рсніе 
иия 25 съезда КПСС, развернув социалистическое соревно 
ванне за успешное выполнение плана заверш аю щ ею  года 
десятой пятилетки, добились в 1980 году новых трудовых 
успехов в развитии экономики, науки и культуры.

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ
Годовой план по реализации промышленной продукции 

выполнен на 102 процента, производительность труда па 101 
процент.

По отдельным предприятиям выполнение плана реа.міза 
ции продукции, темны роста объема производства и нроиз 
водителыюсть труда за 1980 год составила:

5662,5 106
368,4 97

29,6 97

Виды продукции Ед. из м.
Произве 
депо за 

198(1 год
1980 г. в 
% к 1979 г

Кондитерские изделии тонн 1771 123
Хлеб и хлебобулочные
изделия ТОНН 2845 100,9
Цельномолочная про
дукцпн тонн 6512 95
Масло животное тонн 1202 107

КАПИТАЛЬНОЕ СТРОИТЕЛЬСТВО

За 1980 год предприятиями и организациями города за 
счет государственных капитальных вложений введены в 
действие основные фонды на сумму 14446 тысяч рублей.

Объем капитальных вложений составил 20585 тысяч руб 
лей или 90 процентов.

Капитальные вложения в жилищное строительство соста­
вили 1890 тысяч рублей. Введено в действие жилья общей 
полезной площадью 10438 квадратных метров.

П О В Ы Ш Е Н И Е  М А Т Е Р И А Л Ь Н О Г О  БЛАГОСОСТОЯНИЯ 
И К У Л Ь Т У РН О Г О  УРОВНЯ

Объем розничного товарооборота составил 27415 тысяч 
рублей, план выполнен на 104 процента. По сравнению с 
прошлым годом объем товарооборота увеличился на 10 про­
центов. Объем бытовых услуг оказываемых паселению в ц е ­
лом по городу выполнен на 97 процентов, против прошло 
го года возрос на 3 процента.

Дальнейшее развитие получило народное образование и 
культура. В общеобразовательных школах (дневных, смен­
ных, рабочей молодежи, заочной), в училище профтехобразо­
вания, дающего среднее образование. обучается 6365 че 
ловок. В строительном техникуме на дневном и вечернем 
отделениях обучается 860 человек. На вечернем отделении 
обще технического факультета Рудненского индустриального 
института обучается 212 человең.

ИНСПЕКТУРА ГОССТАТИСТИКИ.



В К раснооктябрьском бокси­
товом рудоуправлении действу­
ет разветвлен ная  сеть полит­
инф орматоров и агитаторов. В 
каж д о м  цехе и п одразд еле­
нии утверж дены  группы полит­
и нф орматоров  и агитационные 
коллективы .

Сейчас в К Б Р У ,  к ак  и по 
всей стране, агитационный а к ­
тив р азъ я сн я ет  проект ЦК 
К П С С  к XXVI съ езд у  партии 
об основных направлениях  эко­
номического и социального 
развития  нашей страны. В ы ­
ступая  перед трудящ имися, по­
литинф орм аторы  тесно у в я зы ­
вают полож ения проекта  с д е ­
ятельностью  своих трудовых 
коллективов. Это во многом 
определило то. что трудящ иеся  
ІСБРУ взяли  повышенные со­
циалистические обязательства

хина, — стала для  меня уж е 
необходимостью. М ало того, 
что это нужно людям, но она 
обогащает и меня лично, дает 
мне новые знания, учит ум е­
нию не только отстаивать соб­
ственную точку зрения, но и 
убеж дать в своей правоте мо­
их слушателей.

Проведенная аттестация  по­
мимо полож ительны х вскры ла 
и отрицательные факты.

Например, серьезного у п ре­
ка заслуж иваю т члены методи, 
ческого совета рудоуправле­
ния. Они все ещ е редкие гости 
па политинформациях, а отсюда 
— некому что-либо подсказать 
политинформатору, поправить 
его, ко л ь  в этом есть необхо­
димость, оказать  методическую 
помощь.

В рудоуправлении случаю т

в честь предстоящего XXVГ 
с ъ езд а  КПСС.

П артийный комитет Крас- 
иооктябрьского бокситового р у ­
доуп равлен и я  с помощью м ето ­
дического совета по марксист .  
ско . ленинском у образованию 
городского комитета партии с 
ц елью  дальнейш его  улучш ения 
агитационной работы провел 
аттестацию  политинф ормато­
ров и агитаторов.

С р азу  надо отметить, что 
прош ла она организованно, с 
хорошей явкой. По ходу атте- 
і іации выяснилось, что « е .
( мотря на различны й возраст, 
образовательны й уровень и 
е іа ж  агитационной работы  п о ­
литинформ аторов и агитаторов 
объедин яет  ясное понимание 
необходимости и значимости 
і воего общественного поруче­
ния. Все они выписываю т н е ­
обходимую литературу ,  посто­
янно в сшоих беседах исполь­
зуют данны е на периодических 
изданий.

АТТЕСТАЦИЯ АГІІТЛТОРОП
и н о ш и н ф о ш т о г о в
'ІІІІШШІІІІІІШІІІІІІІШІШІІІІІІІІІІІІІІШІІІІІШІШШІШІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІІ

ся наруш ения  гр аф и ка  прове­
дения информаций, в некото­
рых цехах и подразделениях  до 
сих пор не заведены  специаль­
ные ж у р н ал ы  учета  и р ег и с т ­
рации.

Партийному комитету К В Р У  
необходимо так ж е  поднять на 
более высокий уровень д в и ж е ­
ние наставников. П рим еч ател ь­
ный получился  разговор в этом 
плане, к примеру, с агитато­
рами . наставниками м аш ини­
стами экскаваторов  В. Б у д к е ­
вичем. А. Бойко, С. /К ур авл е­
вым, Г. Крайсвитным. У к а ж ­
дого из них бы ли и есть под­
ш еф н ы е  молодые рабочие. И 
надо сказать , что труд н астав ­
ников даром не пропал. Но все 
они отметили, что движ ение на­
ставничества в бокситовом р у ­
доуправлении пущено, но с у ­
ти, на самотек.

Ни руководство, ни п а р т ­
ком с рудкомом, - говорит 
В. Будкевич , - почти не ин­
тересую тся  нами как  наставни-

УЧЕБА
МОЛОДЫХ
КОММУНИСТОВ

ОТ ЗАНЯТИЯ 
К ЗАНЯТИЮ

Одной из главных забот 
городской партийной органи­
зации является пополнение 
своих рядов новыми члена­
ми. Чтобы они, пройдя кан­
дидатский стаж, были гото­
вы к выполнению обязанное 
стен, которые налагает на 
них звание рядового ленин­
ской партии, для этого не 
один год в городе действу­
ет школа молодого комму­
ниста.

Р я ды  городской п ар ти й ­
ной организации постоянно 
пополняются новыми ч л е ­
нами из числа наиболее д о ­
стойных комсомольцев, п е ­
редовиков производства, к о ­
торые зарекомендовали  себя 
с положительной стороны. К 
примеру, в 1980  году более 
7 0  человек стали  кандида­
тами в члены КПСС.

Городской комитет партии 
постоянно удел яет  внимание 
молодым коммунистам и к а н ­
дидатам  в члены КПСС. В 
городе создана ш кола  моло­
дого коммуниста. Здесь  они 
подробнее изучаю т историю 
нашей партии, основы п а р ­
тийного строительства , в а ж ­
нейшие партийные докум ен­
ты. Ответственные партий­
ные работники, вы ступаю ­
щие перед молодыми ком ­
мунистами с лекциями, зн а ­
комят их с основными тео ­
ретическими вопросами, з а ­
дачами, стоящими перед 
партией, отвечают на р а з ­
личные вопросы.

Например, на  очередном 
занятии  ш колы  молодого 
коммуниста с лекцией  « К ом ­
мунист — боец партии» вы 
ступил заместитель  с е к р е ­
таря  партком а треста «Ли 
саковскрудстрой» И. А.

СТЕННАЯ ГАЗЕТА  
И КОЛЛЕКТИВ

ПОРУЧЕНО 
КОММУНИСТУ

ПО СЛЕДАМ НАШИХ 
В Ы С Т У П Л Е Н И И

Галипа Павловна Ильпицкая }
на заводе железобетонных изде-} 
лий работает с 1971 года. К ак} 
руководитель производственно- { 
технического отдела она хорош о} 
справляется со своими обязан * 
постами. Галину Павловну от-} 
личаеі и добросовестное отпоите- { 
шк> к партийным поручениям.} 
Возьмем, к примеру, последнее.} 
Ей поручили возглавить работу} 
редакционной коллегии завод { 
ской стенной газеты. Дело в^ 
том. что на протяжении м н огих} 
лет нашу газету критиковали, И ;
делали ато вполне справедливо.
Стенгазета у пае выходила по- ф 
регулярпо, материалы по своей} 
значимости были мелки, больше * 
общих фраз н различных пере } 
печаток из других иэда’ний. Пла-* 
на работы редколлегии не было,} 
соответственно и контроль го 1 
стороны партийной организации} 
был слабый. I'сгествеппо, что і
дальше мириться с таким поло
жонием было нельзя.

Более года назад на засед а-} 
ннп вновь избранного партии  ̂
ноге бюро был рассмотрен воп } 
рос о работе стенной газеты. / 
Редактором утвердили коммуки } 
ста Илыіицкую. И дело нала і  
дилось.

Галина Павловна стала и осе ? 
іцать занятия в ш коле р е д а к т о р  
ров стенных газет при редакции} 
газеты « Іисаковская повь». При} 
ее контроле и участии был из } 
готовлен специальный стенд, на} 
который вывешиваются очоред » 
иые номера газеты, К ее оформ } 
ленпю она привлекла заводского} 
художника \ .  Рябова, который в} 
каждый помер вкладываем много * 
труда, 'выдумки. }

Гораздо серьезнее и весомее  ̂
стали и публикуемые матерна } 
лы. В них поднимаются зло 1
оцдпевныг вопросы, критикую!
ся нарушители дисциплины
оракодг.Ты, освещается со всех * 
сторон ж изнь заводского кол >

А ОТВЕТА 
ТАК И НЕТ
В нашей газете в 1980  году 

был опубликован ряд статей 
проблемного или критического 
характера ,  на которые требо­
вался ответ руководителей со 
оиветствующих организаций или 
отделов предприятий. Редакции 
своевременно выслала нм за. 
просы, а после истечения п о ­
ложенного срока напом ина­
ния. Но ответы из многих п ред  
приятий до сих пор не п о лу ­
чены.

Не прислали ответы па 
статью « Б е з  вины виноватые* 
(9 июля 1980  г.) начальник- 
отдела труда и заработной т а  
ты В. Ф. Чихачөва и начальник 
планового отдела А, Т. З я ’брев 
Лисаковокого горно . обогати 
тельного комбината.

Не были получены ответы 
по статье  «Творческий план 
инж енера»  (20  ноября 1980 г.) 
и от председателей профсоюз 
ных комитетов Л исаковского 
автотранспортного предприя 
тия (П. В. Байрачиого), хлебо 
завода (Н. А, Долж енко), х о ­
тя вопросы организации социа 
диетического соревнования ип 
ж енерно - технических работ 
пиков в этих коллективах  п ол ­
ностью ещ е далеко  не решены.

На запрос на критическую 
статью < Почему не вы ш ли  в 
победители'.’ » (28  ноября 1980 
года) не дал ответа предсейа 
тель местного комитета цеха 
водоснабжения А. Б. Лучко.

Б езответны м со стороны 
Л Г О К а остался и запрос по 
статье «Б ри гада  и хозрасчет»
(10 декабря  1 9 8 0  г.).

Х очется  напомнить, что та 
кое отношение к нашим за 
просам я вл яется  наруш ением



Например, К. ІП трекквр, ко . 
то рая  проводит п оли ти нф ор­
мации по экономическим воп­
росам , считает «Э кономиче­
скую  газету , своей первой по- 
иоіциицей.

■ Б е з  нее, — говорит Е. 
Ш тр ек к ер ,  — мне просто 
трудно отвечать на различные 
вопросы слуш ателей .

С большим ж елан и ем  и охо­
той заним ается  агитационной 
работой политинформатор по 
вопросам к ультуры  и к ом м у­
нистической морали  лаборант 
химлаборатории К Б Р У  Т. З о ­
лотухина.

Эта общ ественная  рабо­
та, - подчеркнула Т. Золоту-

ками.
Ни к р и т и к  и. ни по­

х валы  в свой адрес они не 
слы ш ат.  Подобная бесконт­
рольность красноречиво гово. 
рит о том, что в К Б Р У  дви ­
ж ение  наставничества су щ ест­
вует лиш ь благодаря  добросо­
вестности таких рабочих, к а к  
Крайсвитный, Бойко, Ш у рав .  
лев, Будкевич  и другие.

Партийный комитет, методи­
ческий совет рудоуправления 
д олж ны  детально обсудить 
итоги аттестации и разработать  
м ероприятия  по дальнейш ему 
улучш ению  деятельности  по­
литинформаторов и агитаторов.

В. ХУДАИБЕРГЕНОВ.

Шмидт.

Об основах идейного и 
организационного сп лоче­
ния вел разговор со сл у ш а­
телями заведую щ ий общим 
отделом городского комите 
та партии Е. Л . Иванов,

II так вот, от зан яти я  к  
занятию, повы ш аю тся знания 
молодых коммунистов, ра­
стет их теоретический б а ­
гаж, воспитывается  в них 
чувство ответственности, 
убежденности.

О. ОНУФРИЕВИЧ, 
инструктор отдела орг- 

партработы горкома партии.

лектива, ОГІ улучшении деятель­
ности нашей газеты говорит и 
тот факт, что нам по итогам го ­
родского смотра - конкурса 
стенгазет было присуждено при­
зовое место.

Сейчас перед памп стоит поп 
рос, как сделать выступления 
галеты более действенными. Нам 
нужно сделать системой, чтобы 
на критические замечания газе­
ты отвечали ответственные 
лица. II думается, что редкол­
легия с помощью партбюро 
добьется итого.

Ж. МУРЗАБУЛАТОВ, 
секретарь партбюро 

завода ЖБІІ-3.

/  Указа Президиума Верховного 
( Совета от 1 марта 1!)Н() года. 
{ где в статье I I говорится:
{ «П редложения, заявлен ия  и 
Ф ж алобы граждан, поступающие 
/  из редакций газет, журналом.
Ф  телевидения. радио и других
{средств массовой информации, 
/ а  такж е выступления и опуб 
{ линованные в печати материл 
м ы .  связанные с предложения- 
{ ми, заявлениями , ж алобами , 
Ф рассматриваю тся  государст­
в е н н ы м и  и общ ественными ор
ф ганами, предприятиями, у ч ­
р е ж д е н и я м и  и организациями в 
/п о р я д к е  и в сроки, предусмот­
р е н н ы е  настоящим У к азом - .  
/С т а т ь я  9 определяет  .эти сроки:

РАБОТАТЬ БЕЗ ОТСТАЮЩИХ

ЧТО П О К А З А Л И  . . Б А Л Л Ы ?
Лисаковский  ремонтно - м е ­

ханический завод в десятой 
пятилетке  прочно зан ял  место 
среди предприятий города, к о ­
торые постоянно выполняют 
план, становятся победителями 
социалистического соревнова­
ния.

С полож ительны ми р езу л ь ­
татами коллектив завода з а ­
кончил и 1980  год, выполнив 
план по производству товарной 
продукции на 100,8  проц.,  по 
реализации  на  100 ,8  проц., по 
производительности труда на 
101 ,6  проц., по прибыли на 
10 0 ,0  проц.

Па Р М З  много лет итоги со ­
ревнования подводятся по бал ­
льной системе. Вот и па днях 
состоялось заседание завод­
ского комитета, на котором 
сумм ировались результаты  ра 
боты как  за  последний к в ар ­
тал 1980  года, так и за весь 
год в целом.

В определении победителя 
среди участков за квартал  сом­
нений не было: им стал  кол .  
лектігв участка № 3  (где на­
чальником коммунист, секре­
тарь  партийной организации 
Р М З  Г. М. Кузнецов, п редсе­
дателем  цехового комитета 
М. II. Бакун), набравший 117 
баллов.

Я

На втором месте о к азал ся  
к оллекти в  участка №  1 (на­
чальник В. Н. Ш к аруп а ,  пред­
седатель  цехкома И. К. Г ри­
щенко), получивший 81 балл.

Что ж , здесь  все н о рм ал ь ­
но: условия соревнования и з­
вестны давно, балльн ая  система 
тоже, и в течение трех м еся ­
цев к аж д ы й  коллектив имел 
достаточно времени и равны е 
возможности, чтобы набрать 
нанвысш ую  сумму.

Совсем другая  картин а  р а с ­
крылась, когда стали подсчи­
тывать  итоги за  год. Только 
участок №  1 набрал  полож и­
тельную  сумм у ( +  45  баллов), 
а остальны е два о три цатель­
ную (участок № 3  — минус 
2 4 9  баллов, участок №  2 — 
минус 611  баллові) и тем са ­
мым выбыли из соревнования.

В чем ж е  дело? Может, в 
этих коллективах  собрались т а ­
кие нерадивы е люди, что посто­
янно не выполняют задания?

Вовсе неті Основные произ­
водственные по казатели  здесь 
лучш е, чем у победителя. М а­
ло того, у  победителя по ос­
новным п оказателям  минус 8 
баллов.

По какой  ж е  причине өти 
коллективы  выбы ли из со рев ­
нования?

Б ал л ь н а я  система выявила, 
что трудовая  дисциплина на  
этих участках  не на долж ном 
уровне. По этому пункту у ч а ­
сток №  3 получил минус 105 
баллов, участок №  2 — минус 
6 4 0  баллов! Самый большой 
«вклад»  в этот пункт, лиш ив­
ший коллективы  м оральны х и 
материальны х наград за  ц е ­
лый год труда, внесли С. Б. 
Старков и В. А. Смертин, п о ­
бывавшие не р аз  в м ед вы тр ез­
вителе и сделавш ие прогулы.

Б а л л ь н а я  система подведе­
ния итогов за год позволила 
определить узкие  места в 
работе с коллективом. Это, в 
первую очередь, неудовлетво­
ри тельн ая  постановка воспи­
тательной работы.

Выяснилось, что нужно еще 
поработать и в области у л у ч ­
ш ения  охраны труда, повы ш е­
ния качества  продукции.

Таким образом, на примере 
социалистического соревнова­
ния на Р М З ,  где применяется  
б алльн ая  система подведения 
итогов, наглядно видно, как она 
помогает учесть  в процессе  с о ­
ревнования многие стороны 
ж изни  коллектива, провести 
глубокий ан ал из  работы и сде­
лать реал ьны е  выводы па бу­
дущее.

Но... в балльной системе 
есть одно маленькое «но» — 
она говорит только о р езу л ь ­
татах, о  том п рош едш ем  в р е ­
мени, в котором теперь уже 
ничего не переделаеш ь, ничем 
не поможешь. А  к а к  быть, 
когда  вмеш ательство  нужно 
сиюминутно, не отклады вая  
реш ения на конец месяца или, 
тем более, на конец квартала?

Конечно, члены заводского и 
цеховых комитетов стараю тся 
оперативно реш ать возникаю 
іцие вопросы, устранять  недо­
статки. Но могут ли они 
«объять  необъятное» и е ж е ­
дневно вы являть  любое отста­
вание в коллективе. Ведь м но­
гое в таком случае  зависит от 
инициативы членов комитета, 
их энергии, подготовленности, 
то есть от субъективных ф а к ­
торов. Очевидно, здесь тоже 
нужно внедрить систему, кото­
рая  будет так ж е  объективно и 
неумолимо, как  и балльная, но 
уж е непрерывно в ы я в л я т ь  от­
стающих.

В ы думывать ее не надо, 
она сущ ествует  — это работа 
без отстающ их по системе ро­
стовчан.

Но, к сожалению, на Лнса- 
ковском ремоитно - механи­
ческом заводе она пока еще не 
внедряется , несмотря на то, 
что, даж е судя по п реды дущ е­
му анализу , уж е н аглядно в ид­
но, что без нее в одиннадцатой 
пятилетке  здесь  не обойтись.

А, ЛУКЬЯНЧИКОВ.

« . . .Зая вл ен и я  и ж алобы  раз-
Ф  решаю тся в срок до одного 
{месяца со дня поступления в 

І  государственный, обществеп- 
Ф  ный орган, на предприятие, в 
< учреждение, организацию, обя 
Ф  занны е разреш и ть  вопрос по 
{ существу, а не требую щие до- 
ф полнительного изучения и про- 
{ верки — безотлагательно, но 
| й е  позднее 15 дней».

^СОЗДАНА 
{ КОМИССИЯ 
і
р В газете «Л исаковская  новь • 
/  от 26  ноября 1980 года опуб 
{ликована передовая статья  
/« Т в о р ч еск и й  план инженер*». 
\  Эта статья  обсуждена ів кол- 
/ лективе инженерно . техниче 
/ е к п х  работников гормолзавода. 
/ Недостатки по итогам соревно 
5 вания П Т Р , отмеченные в ней, 
{есть  и па гормолзаводе.

{ В 1981 году администраци 
/ е й .  партийной, профсоюзной 
{ организациями создана комис 
/ с и я  по оказанию  помощи І ІТ Р  
{при составлении личных твор 
/ ческих планов. Этой ж е кочие 
{ сией будут подводиться итоги 
/со рев н ован и я  раз  в квартал. 
{О ф о рм л яется  уголок, где будут 
/ н азы ваться  имена победителей 
{ соревнования, п ропагандиро­
в а т ь с я  опыт лучших.
\ Л. П Р 0 3 0 Р Я ,ц директор Лисаковского 
/ гормолзавода,



В Советском Союзе строит­
ся много— больше, чем в лю­
бой другой стране. В целом 
за  десятую  п ятилетку  объем 
строительно-монтажных работ 
в сопоставимых ценах был 
у нас почти таким же, как 
за  первые четыре послевоен­
ные пятилетки, вместе в з я ­
тые.

В 1910 году на этих рабо­
тах было занято 1,6 миллно-

1980-м — почти до 16. В 1950 
году дл я  освоения каждого 
миллиона рублей стоимости 
строительно-монтажных ра 
бот требовалось 3-12 челове­
ка, в 1965 м — 136, а теперь
— немногим более 70.

Тем не менее темпы роста 
производительности труда в 
отрасли  не могут считаться 
удовлетворительными. З а  го­
ды десятой пятилетки  она

С Т Р О И Т Ь  Б Ы С Т Р Е Е  
И ЛУЧШЕ З А  С Т Р О К О Й  

«ОСНОВНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ»

В ОДИННАДЦАТОЙ ПЯТИЛЕТКЕ НАМЕЧЕНО ПОВЬИ І І І І .  
ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ ТРУДА В СТРОИТЕЛЬСТВЕ II \ 
15—17 ПРОЦЕНТОВ

па человек, в 1960 м 5,1 
миллиона, а в 1980 году 
свыш е 8 миллионов. Но а р ­
мия строителей не может рас­
ти бесконечно, и уж е в девя 
той пятилетке  рост ее сильно 
замедлился ,  а теперь, и по 
крайней мере на целое д е ­
сятилетие вперед, положение 
с трудовыми ресурсами ск л а ­
ды вается  таким образом, что 
на сколько-нибудь серьезное 
ее увеличение вообще не при­
ходится рассчитывать.

В этих условиях объем 
строительства можно увели 
чить лиш ь за счет повышения 
производительности труда, то 
есть за  счет того, что завтра  
каждый участник строитель 
но - монтажных работ будет 
обеспечивать большую в ы ра­
ботку на своем рабочем мес­
те, чем сегодня.

П роизводительность труда 
и строительстве повышается 
неуклонно. Если уровень ее 
в 1928 году принять за еди 
ницу, то в 19 10 году она вы ­
росла до 2 ,5  единицы, а в

долж на бы ла увеличиться  по 
плану на 3 0  процентов, а вы 
росла всего на 10,9 процента 
В результате  многие пред 
приятия, ж и л ы е  дома, доро 
гн. другие объекты вводятся 
позднее, чем положено, икла 
ды ваем ы е в их создание боль­
шие средства надолго о м ерт­
вляю тся.

Ускорить рост производи­
тельности труда — значит в 
каждом строительном кол­
лективе с той же, а еще л у ч ­
ш е — меньшей численностью 
работников быстрее соору­
ж ать  запланированны е обьек  
ты, больше их за  ход, за  пя­
тилетку вводить в строй. Вду 
майтесь в эти цифры: в це­
лом по отрасли всего только 
один процент роста произво­
дительности труда обеспечи­
вает ныне увеличение объема 
строительства прим ерив  па 
7 0 0  миллионов рублей, он 
равнозначен  пополнению а р ­
мии работников на 7 0  тыс.ч" 
человек.

Пути повышения произио-



I Із числа лучш их комсо 
мольцев и молодежи треста  был 
создан оп ераш вн ы іі ком со­
мольский отряд дружинников 
(ОҺ'ОД). С 1976 года в отряде 
побывало много ребят, в  н а­
стоящ ее врем я  в рядах Совет 
окон А рмии с л у ж ат  бывшие 
члены ОКОД II. Рыбаченко, 
Л. Нельма. Б ы л и  членами  от­
ряда и трудные подростки. Это 
Н. Б а  баш кин, Ф. Исаев, кото 
рые сейчас такж е н аходятся  в 
рядах  Советской Армии.

Сегодня в отряде 3 0  чело­
век. Два рала в неделю вы хо­
дят  они па деж урство. В ос­
новном ото ребята из органи

ОПЕРАТИВНЫЙ
КОМСОМОЛЬСКИЙ

заций треста, есть и из город­
ских, из ГОКа. Новенькие, 
прежде чем стать членом ОКОД, 
проходят месячный срок испы ­
тания. Если за это время  они 
зарекомендовали  себя полож и­
тельно, их принимают в отряд.

Наш отряд работает по р а з ­
ным направлениям . Это и д е ­
ж урство  на танцах, вечерах, и 
рейды по городу, по подва­
лам, посещаем неблагополуч­
ные семьи. Но главная  паша 
задача -  профилактика п р а­
вонарушений среди несовер­
шеннолетних и молодежи.

Известно, что успех любой 
работы зависит от ее о ргани­
зации. Это обеспечивается в 
первую очередь четким р у к о ­
водством со стороны штаба, 
техническим оснащением, к а ч е ­
ственным обучением др уж и н ­
ников, хороню налаженны м 
взаимодействием с органами 
внутренних дел. Наш отряд 
долгое время не мог найти 
контакта с отделом 'внутренних 
дел города. Пам не хватало  
оперативной информации, к в а ­
лифицированной помощи. В 
последнее время, а точнее с 
декабря  прошлого года, была 
выделена группа работников 
милиции для  работы совместно 
с ОКОД. В озглавляет  эту 
группу инспектор уголовного 
розыска, старший лейтенант 
А лександр  Чепарев. С овм е­

стно с сотрудниками милиции 
работать стало намного инте 
реснее. Паш отряд планирует 
на этот год создать  свою ф о ­
товитрину, где будут о т р а ­
ж аться  резу л ьтаты  рейдов 
Т акж е  мы долж ны  наладить 
более тесный контакт  в вопро 
сах профилактики п р аво н а р у ­
шений среди подростков с п е ­
дагогическими отрядами, р а ­
ботающими в ш колах  города и 
с отрядом «Д зерж инец» ГИТУ 
178.

Не так  давно по решению 
горкома комсомола на базе 
трестовского оперативного к ом ­
сомольского отряда  создан го 
родской. С первых дней мы 
столкнулись с некоторыми 
трудностями. Например, ком и­
тет комсомола Л Г О К а не хо 
чет всерьез заним аться  не 
только вопросами м атер и ал ь­
ной помощи, но и н аправлени ­
ем комсомольцев для работы в 
отряд. Не направляю т в отряд 
комитеты комсомола автотран 
спортяы х предприятий, уп р ав ­
ления «У ралдомнаремонт», 
гормолзавода, заводов Ж Б И -3 ,  
ремонтно - механического. А 
ведь на этих предприятиях  
много хороших ребят, отслу­
живших армию  и понимающих 
важность этой работы.

Ослабили внимание к работе 
оперативного отряда комсо­
мольские бюро завода КПД и 
строительного техникума. Если 
комитеты комсомола этих 
предприятий всерьез  займ утся  
этим вопросом, О КО Д будет 
действовать ежедневно.

Испы тываем мы трудности и 
в материальном обеспечении. 
Остро ощ ущ ается  нехватка т а ­
ких необходимых предметов 
как  фонари, ф отоаппарат  со 
вспышкой, средств св язи  и 
передвижения. Не решен пока 
вопрос с формой дл я  отряда.

Но мы надеемся, что с по-; 
мощью горкома комсомола и! 
городского ш таба Д Н Д  эти! 
вопросы будут решены. ■

В. П Е Ш К О В , 
командир городского оператив­

ного комсомольского отряда.

Иваново. Д елегаты  Иванов 
ской областной партийной кон 
ференцнн назвали 
своих посланников

ху, коммуниста В. И. Голубеву, дилыцицей меланжевого комби 
На снимке: В. И. Голубева ната А. Ф. Ерофеевой н мастер

ской архитекторов.
Фото И. Дыннма 

(Фотохроника Т\(1<‘)

На снимке: В. И. Голубева 
одним из (в центре), делегат XXVI еъез 
на XXVI да КПСС вместе с Героем Со-

съ езд  К ПСС знатную ткачи циалистического Т руда, пря

НАШИ ДРУЗЬЯ И ПОМОЩНИКИ
С самого открытия школы 

№  I и по сегодняшний день 
учителя  и дети постоянно ч у в ­
ствуют заботу, поддерж ку и 
помощь наших шефов — гор 
но - обогатительного комбина­
та. Как в семье взрослые з а ­
ботятся о младших, так и ком ­
бинат заботится о ш коле не 
от случая  к случаю , а всегда.

Экскурсии на производство, 
встречи с участниками Великой 
Отечественной войны, с героя­
ми труда - - все это проводит­
ся с помощью шефов.

Очень много делаю т они для 
повышения эффективности  үро. 
ков помогают оф ормлять  
кабинеты, изготавливаю т на­
глядные пособия.

Работники складского  хо­
зяйства оф ормили э л ектри че­
ские таблицы для  п ервоклас­
сников. Ш еф ы  из цеха водо­
снабжения отремонтировали 
проигрыватель, сделали  зат ем ­
нение в классе  и переноску 
для  показа диафильмов, помог­
ли оформить <• Уголок октяб­
рят».

Ж'илищно - коммунальный 
отдел оборудовал спортивную 
площ адку, «Зел ен ы й  уголок» в 
зал е  охраны природы.

Ш еф ы  с ф абри ки  окатышей 
помогли оф ормить зал  проф 
ориентации. Работники р удн и ­
ка изготовили ш к а ф  для  кино­
аппарата , подключили киноап 
паратур у  в кабинете физики. 
Лз Ц Л А П а — помогли о ф о р ­
мить электрифицированную  
таблицу по химии, заменили в 
одном из классов  лампы  днев ­
ного света.

Кроме большой материальной 
помощи ш еф ы  проводят и вос­
питательную работу. С р а д о ­
стью встречаю т в  к л ассах  п ро ­
изводственных вожатых. П р ав ­
да, встречаю тся  и такие ком со­
мольцы, которые недобросове­

стно относятся к  этому в а ж н о ­
му и сложному поручению. Но 
большинство вож аты х стали 
настоящими старшими д р у з ь я ­
ми для  наших ребят.

П ервоклассники  очень любят 
своих вож аты х , рабочих Р М Ц  
II И заак  и В. Беспоместных.

Молодые экскаваторщ ики  
рудника А. Гейнце, Г. Седых. 
А. Л аврухин  частые гости в 
своих подшефных классах  в 
5 «б» и в 9 «а». Кроме того, 
они ведут круж ки  народного 
творчества, ЮДМ.

В этом году вся работа во­
ж аты х, руководителей круж ков  
стала более организованной, 
планомерной и насыщенной. 
Комсомольский педотряд взял 
все в свои руки.

В начале учебного года за 
нашей школой был закреплен  
педотряд «Р ом ан тик» , создан 
ныіі на базе комитета комсомо 
ла орса. Командир отряда 
секр етар ь  комитета комсомола 
орса В. Никулина, комиссар 
начальник смены фабрики 
окомковапия, руководитель к л у ­
ба «Ю ный турист» В. Косинец/

В октябре прошло первое 
комсомольское собрание пед- 
отряда. Б ы л  избран и у т в е р ж ­
ден штаб. Тут ж е  состоялось 
посвящение в члены  педотря 
да, вручение комсомольских 
путевок.

Сейчас ежедневно можно 
увидеть вместе членов педот- 
ряда  и комитета комсомола 
школы реш аю щ ими общие воп 
росы.
. Э лектрослесарь  из Ц Л А П а 
Р. Сухотеплый сразу  нее и з ъ я ­
вил ж елан и е  вести тан цевал ь­
ный кружок. Технолог - обога­
титель  ф абрики  окатышей 
О. Головчук в зял ся  за  органи ­
зацию  клуба « Б е л а я  ладья» .  
Повар Н. С альникова возглави­
ла клуб выходного дня.

Помощники машиниста э к ­
скаватора рудника Г. Седых и 
А. Л аврухин  руководят  работой 
ЮДМ.

Продавец II. Д егтяренко  о р ­
ганизовала драм круж ок.

Хорошо работает фоток ру- 
жок, которым руководит С'. Ах 
метов.

Когда люди увлечены делом, 
это невольно передается  и 
тем, кто рядом с • ними. Ж ивут 
в общ ежитии вместе с Верой 
Никулиной молодые врачи II. 
Сычева и И. К усмарцева. С л у ­
ш ая  рассказы  о педотряде, 
они тоже не захотели  остать 
ся  в стороне, по своей инициа­
тиве пришли в школу, органи_ 
зовали  кружок «Ю ный медик».

По решению ш таба педотря- 
да в воскресенье работают все 
■кружки, а такж е клуб в ы х о д ­
ного дня  — это и веселы е 
старты, и хоккейные матчи, и 
конкурсы ш умовы х оркестров.

Интересно проходят совме 
стные вечера старш еклассников  
и педотрядовцев.

Очень нравится нашим ребя 
там приходить в воскресный 
день в школу, где их встреча 
ют в красны х  галстуках  м о л о ­
дые, энергичные люди с доб­
рой душой, несущие веселье и 
задор.

Летом педотрядовцы поедут 
работать вожаты ми в наш  з а ­
м ечательны й пионерский лагерь  
«Л есная  с к азк а» ,  которы й  тоже 
подарили лнсаковской детворе 
наши ш еф ы  горно-обогати 
тельный комбинат.

Интересно ж ивется  детям  и 
работается учителям , когда 
есть у ш колы  такие друзья  и 
помощники, как  наши шефы.

К. С Е Н Н О В С К А Я ,
организатор внеклассной 
воспитательной работы  

школы  №  1,



ПЕРВОЕ МЕСТО
15 Рудном закончился  т рад и ­

ционный турнир но волейболу 
городов У рала  и Казахстана, 
посвященный XXVI съезду  
КПСС. В нем участвовали

команды Магнитогорска, Ч е л я ­
бинска, Медногорека, К ар аган ­
ды, Тем ир  . Тау, Рудного и 
Л нсаковека. Команда детско- 
юношеской спортивной школы 
нашего города зан ял а  первое 
место, опередив спортсменов

Магнитогорска и Рудного. Л у ч ­
шим игроком команды иризна 
на ученица средней школы 
№  4 Наташ а Потапова. Это ус 
пех и тренера Ю. Наливкина.

М. МУРЗАХАНОВА, 
директор ДЮСШ.

Хотя сильнее \ Отлично 
были рудничане \ упакованная...

В течение двух шеи в опор  ̂ отрава 
тивны.х залах и на л ы ж н ы х »
трассах областного центра про { Первое, что бросается н г.іа 
должаяйсь финальные с о р ев н о ^ за  неискушенному человеку. 
вйния по зимнему многоборью} впервые попавшему н западно- 
комилекса ГТО по программе > германский магазин, это обили,' 
Всесоюзной звездной эстафеты, { различных продуктов в акку 
посвященной XXVI съезду Ф ратных красивых упаковках. 
КПСС. В них приняли участие р Большинство западных немцев 
сильнейшие команды сиортив-0еще совсем недавно было це­
лых обществ «Буревестник»,  ̂поколебимо убеждено, что изо- 
«Каіірат», «Спартак», «Енбек»,Обилие достигнуто за  счет прог 
«Локомотив», коллективов физ- ф рессивных методов ведения 
культуры предприятии и опор-* сельского хозяйства  и трудо- 
тивных клубов. В составе ф любия западногерманских фер- 
комащды треста «Лисаковшруд- і  мероів.
строй» выступили В. Краснобо- ф Но когда специалисты из 
родкин, Л. Свиридов. В. Кули- І  министерства здравоохранения 
кова, К). Янцен, И. Яковлева, Н .р Ф Р Г  после многочисленных 
Вахнөыко, С. Грохотова, М. П ри-?требований  наконец провели 
лиги на и М. Чернышов, ф контрольные проверки качества

Па этот раз несколько досад- і  ряда мясо - молочных и дру- 
ных срывов гари стрельбе из ф гих продуктов, регулярно по 
малокалиберной винтовки и выпадаю щ их на внутренний за 
упражнениях на гимнастических рпадногерманский рынок, и про- 
снарядах лишили команду тре- і  дали их результаты  гласности, 
ста лидирующего положения, ф страну охватила волна возму 
Уступив финалисту Всесоюзно- ^  щения.
го соревнования в г. Братске — ф О казалось, что практически 
команде руднонского снортклу-  ̂повсеместно дл я  ускорения Ро- 
ба «Горняк» первое место, м н о -*ста крупного рогатого окота, 
юоорцы треста с разрывом в 34 ^<-»иней и домашней птицы, их 
очка заняли второе призовое ф буквально нашпиговывают силь 
место. рно действующими химическими

Хотя рудничане и оказались \  препаратами, 
сильнее нашей команды, лиса- (  ,)езүльтатР гопепж ж тш
ковцы вправе гордиться к о м а н - і  ко то р ы й  в десять паздоіі треста. Второе призовое ме-2*_
сто в столь п р едставительн ом   ̂ ’ ем  с в н н е И и
соревновании  сильнейш их  И . с о е д и н е ш я , в п еч ен и  и 
для н аш и х  м ногоборцев о трад  а ко р о в  и сви н ей , от-
штіі р е зу л ьтат  Т ретье  ш ш зо -? п р а в л я е м ы х  на МЯСОКОмбина
вое место завоевали многоборцы \  Д"
завода химволокна. Команда і  Уровня, опасного для
ЛГОКа заняла пятое место. ф ’ а „ 11 ДЛЯ ЖИЭШІ

В личном первенстве отличи- і  д ’ УПотре оляю щих в пищу
лась работница ДСУ-50 Марина *ф мясо этих >«™0ТНЬІХ- 
Приленина. Она стала чемпион-^ Сейчас министр сельского 
кой соревнований в своей возра ^хозяйства Э ртль изо всех сил 
сгнои группе. В числе призе-^ старается  как-то успокоить об 
ров — многоборцы треста Юрий Ф щественное мнение и спасти 
Н'ігцан, Валентина Куликова ирсвой  министерский портфель. 
Михаил Чернышов, спортсмены* Но сканд ал  разрастается  как 
ЛГОКа Олег Кузнецов и Нико-Денежный ком, достоянием 
лай Соболев. і гласности становятся все но

Многоборцы готовятся к тер- ф вь>е и новые неопровержимые 
рііториальному первенству обла-^Фак ть |-
сти, которое состоится в Лиса- ф Сейчас срочно пытаются най- 
ковкже. А. РЫЦҺШШ . ф ти Козла отпущения, свалить



ТЕЛЕВИДЕНИЕ
С Р Е Д А , 21 Я Н В А Р Я

Москва. 8 .00  — «В ремя». 
8. 10 «Утренняя гим насти ­
ка». 0 .05  — Лю бимы е стихи.
9 .3 5  - П однятая  целина». 2-я 
серия. 11.10 Концерт. 11.20 

П рограмма документальны х 
ф ильмов. 1 1.00 — Новости. 
1 1.20 Программа до к у м ен ­
тальны х  телефильмов , посвя­
щ енны х В. И. Ленину. 15.15 

Концерт. 15.35 «О тзо­
витесь, горнисты». 16 .25  — 
«В месте  др уж н ая  семья» . 
10 .50  Кубок обладателей  
кубков по баскетболу. 17.30 
«Ж и зн ь  науки». 18.15 
«Сегодня в мире». 18 .30  — 
Револю ционные песни. 18.50 

«Ленин в Октябре». Х удо­
ж ественный фильм. 20 .3 0  
«В рем я» . 21 .05  Концерт 
Большого симфонического ор ­
к естра  Центрального телевиде­
ния и Всесоюзного радио. 
22 .05 -  «Сегодня в мире».
2 2 .2 0  «Очевидное - невероят­
ное».

А лма - Ата. На казахском 
языке. 17 .00 Учебное т е л е ­
видение. 17 .50 «И з лен и н ­
ского киноальбома». 18.00 
II. 11. Чайковский. Ш естая  
симфония. 18.15 « К а за х ­
стан ■ На русском язы ке .  19.10 
«К азахстан» .  19 .30 Экран 

детям. 19 .40 — «Наш 
современник». 20 .1 0  -  «Алма- 
А та глазами зарубеж н ы х го ­
стей». 2 0 .25  — Концерт из 
произведений советских ком ­
позиторов. 2 1 .05  — «Семья 
У льяновых >. Х удожественный 
фильм.

Ч Е Т В Е Р Г .  2 2  Я Н В А Р Я
Москва. 8 .00  — «В ремя».

8 .4 0  «Утренняя  г и м н а с т ­
к а ». 9 .05  — «Отзовитесь, гор­
нисты». 9 .3 5  «Клуб кинопу- 
тошествий». 10 .30 — Играет 
камерный оркестр. 11.15 - -  Д о ­
кументальны й телефильм. 
I 1.00 Новости. 1-1.20

П рограмма документальны х 
телефильмов. 15.10 - « Ш а х ­
матная ш кола» . 15. Ю 
«Объектив». 16.10 А. Б а ­
баджанян. «К артины». 16.25 
«Заботы  директора» Телевизи  
онный очерк. 16 .55 — «Т вор ­
чество юных». 17.30 -  « Л е ­
нинский университет миллио­
нов». 18.00 — «В каждом 
рисунке — солнце». 18.15 
«Сегодня в мире». 18.45 
Концерт мастеров искусств Т а ­
тарской А С С Р . 20 .30  « В ре­
мя». 21 .05  Чемпионат С С С Р  
но хоккею.

А лм а - Ата. На русском язы . 
ке. 17.00 Учебное тел еви ­
дение. 17.15 Рекл ам а .  18.00

Чемпионат С С С Р  по хок­
кею с мячом 18.45 « К а­
захстан». На казахском  языке.
19.10 «К азахстан» . 19.30 
Молодежный телеа.тьманах.
2 0 .30  Концерт. 21 .05  
«Мое поколение» 2-я серия.

П Я Т Н И Ц А , 2 3  Я Н В А Р Я
Москва. 8 .00  «В ремя».

8 .1 0  «Утренняя гим насти­
ка». 9 .05  « Б о л ь ш ая  арена 
юного спортсмена». 9 .35  
Художественный фильм, 11.20

Докум ентальны й телефильм.
I 1.00 Новости. 1 1.20 
Кинопрограмма. 15.25 Изб­
ранные страницы русской и 
советской музыки. 16.05 
«'Дела московского комсомо 
л а ». 16.35 «Р у сс к ая  речь». 
17.05 «Ум елы е руки». 17.35

М еж дународны е соревнова­
нии по теннису. 18.05 
М ультфильм. 18.15 — «С е­
годня 'в мире». 18 .30 « Г л а ­
вы великой  книги». Фильм 
8-й. 19.30 — «Голоса народ­
ных инструментов». Гитара.
2 0 .3 0  «В ремя». 21 .0 5  - 
Эрмитаж. Ж ивопись Италии 
XVII — XVIII вв. 21 .35  
«Сегодня в мире». 2 1 .50  
«Золотая  нота». П ередача из 
ГДР.

А лм а - Ата. Н а казахском 
языке. 17 .00 Учебное те ­
левидение. 17.50 «От с ъ е з ­

да к съезду» .  18.15 —■' Фильм- 
концерт. 18 .45 — «К азахстан» . 
На русском язы ке .  19.10 -  
«К азахстан» . 19 .30 — Экран - 
детям. 19.50 — «М узы кальная  
почта». 2 0 .3 5  — «П ланы  п ар ­
тии планы  народа». 2 1 .05

-  «Дом на Петербургской сто­
роне». Спектакль» .

С У Б Б О Т А , 2 4  Я Н В А Р Я
Москва. 8 .0 0  — «В ремя».

8 .4 0  «У тренняя  гим насти­
ка». 9 .0 5  — «Р ебятам  о з в е ­
рятах». 9 .35  — «Д ля  вас, ро ­
дители». 10.05 «Н аш  ад ­
рес — Советский Союз». 10.55
-  «Советы и ж изнь» . 11.25 

4-й тираж  «Спортлото».
11.35 -  Д окументальны й те 
лефильм. 12.05 - П ремьера 
ф ильма - концерта. 12 .55 — 
«Обед с полуострова Тайм ыр».
13.25 И грает  испанский пи­
анист Антонио Басиеро. I 1.00 

Э рмитаж. Ж ивопись Италии 
XVII — XVIII вв. 1 1.30 
«Сегодня в мире». 14.45 
Фильм - -  детям. 15,35 
«Завод — моя судьба». Д о к у ­
ментальный фильм. 16.00 
Концерт мастеров  искусств и 
художественных коллективов 
Дагестана. 16. 15 Программа 
мультфильмов. 17 .10 Кон 
церт вальс. 17 .50 — Беседа 
политического обозревателя
В. П. Бекетова. 18 .20 - «В 
мире животных». 19 .20
11 ремьера художественного
телефильма «Тростинка на 
ветру». 1-я серия. 2 0 .30  - -  
«В рем я» . 21 .0 5  — «Тростинка 
на ветру». 2-я серия. 2 2 .15  — 
Поет народный артист С С С Р  
А. Соловьяненко.

А лм а  - Ата. Н а русском язы. 
ке. 14.00 — «П оэзия  и м у­
зы ка» .  14 .40 — «Птицы на 
снегу». Коротком етражный 
художественный фильм. 15.15 

«Ф орм ула  свободного вре­
мени». 15 .55 — «П ры ж ок  на 
заре» . Х удож ественны й фильм.
17.30 — Концерт. 18.45 
«К азахстан» . Н а  казахском 
языке. 19 .10 «К азахстан» .

■ — і . .. . _ ___ ________  ^ все грехи на некоторых чинов
„  он уников, призванных стоять  на

Поэзия: 20К4 І РТ' Концерт. " Рнаж е ° ХраІ,ы ЗД0р0ВЬЯ граН<- 
21 .15  — «Ф акт би о гр аф и и » , /
Х удожественный фильм. { Виноваты, конечно, не столь- 

В О С К Р Е С Е Н Ь Е ,  2 5  Я Н В А Р Я / к о  и не только Эртль и его 
Москва, 8 .0 0  — «В рем я» , і чиновники, а капиталистическое

8 .1 0  «На зарядку ,  стан о- / общество, отравленное духам 
висьі», 9 .0 5  — Концерт. 9 . 2 5 {наж ивы  любой ценой. Д аж е  в 

«Будильник» . 9 .55  — /н ы н еш н ей  драматической об- 
«С луж у Советскому Союзу». Остановке дельцы  от продоволі, 
10.55 — «Здоровье» . 1 1 .4 0 /с т в ц я  ищут способ не допу- 

«Утренняя  почта». 1 2 .1 0 { стать  уменьш ения доходов...
— «Советский Союз глазами  /  прежними методами, 
зарубеж ны х гостей». 12.25 — {
«Сельский час». 13.25 — «М у-^ ,  
зы кал ьн ы й  киоск». 13.55

В связи с массовым отказом 
/п о к у п ат ь  заведомо вредны е дл я  

. с пп і  здоровья  продукты министерст- 
Спортивная программа. 1 о . 0 ) / Ң() сельского хозяйства решило 

«Коммунисты Дона». п е р е -^ и зъ ять  , [ а с т , г мяса из продажи 
дача 2-я 15 .45  « К л у о / и складировать  его до того
ыш опутеш ествии». . /в р ем ен и ,  пока не уляж ется
«По вашим письмам». М у з ы . / 0Кан даЛ, а потом... снова пу- 
кальная  программа. 17 .30  ~  { стить „ продажу.
« М еж дународная  п ан о р а м а » . /
18.15 П рограмма мульт-} 
фильмов. 18.45 Концерт Г о /
сударственного академическо- { 
го ансамбля народного т а н ц а /  
Союза С С Р  в Кремлевском { 
Дворце съездов. 2 0 .30  / 
«Время». 21 .05  — «Мой ост-{ 
ров синий». Фильм - сп ек - /

Юрий ПОПОВ.  
(А П Н ).

Р е д а к т о р  
В. А. К О Ш Е Л Е В .

такль  цыганского театра «Р о  { Меняется 2-комнатная квяр
' і ’ . ІГ „  {тира  в г. Л Исаков
А л м а  ^ т а . _ _ И а , н а з е м н о м  и $ ДІ,Ішую в г. Рудном

МЭИ

русском язы ках .  I 1.00

 ̂тира в г. Лнсаковоке на равно- 
„  , денную в г

м"5 Обращаться по адресу: 3 мкр., 
пионат по хоккею с мячом, р ..ом 22 кв г>7
12.45 «Красны е а л ы т н и - { '  
сты». 12 серия. 13 .10 — «Ш ы р-{
ка, корней» (каз.). 13 .40  — { Р азменивается  четырехком 
«Антошка и гармошка». С пек-{натная  квартира на две двух- 
такль. На казахском  язы ке.  { комнатные или на одно- и
14.45 -  «По родной с т р а н е » .{ трехкомнатную, или на одно_ и
15.25 Концерт оркестра {двухкомнатную квартиры, 
казахских  народных инстру- { О бращ аться  по адресу: Лиса- 
ментов имени К у р м ан газы , і КОвск, 2 мкр.,  дом 10, кв. 18.
16.10 -  «Даурен». 16 .55  — { ___________________________ __
« М еж дународная  панорама». {
17.20 — Поет Венера К а р м ы -{ М еняется двухкомнатная 
сова. 17.10 — «Кездесу». Н а { к в а р т и р а  в Л исаковске на рав- 
русском  языке. 19.05 — Эк -{ноценную л Оренбурге (Карачи 
ран -  детям. 19.15 « А к-{и  Пугачи не предлагать) ,  
туальное интервью». 19.35 — { О бращ аться  по адресу: в Ли 
«И все-таки я верю». 1-я { сак овск е— 1 мкр.,  дом 1, кв. 69. 
часть. 2 0 .3 0  — Концерт. 21 .05  {в Оренбурге: улица Выставоч 

«И все-таки я верю». 2-я {ная, дом 24, кв. 97. 
часть. 2 — 2


