
ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
Состоялся 10 пленум городского комитета партии.

С докладом «Об итогах декабрьского (1 9 7 7  г.) Пленума 
ЦК КПСС и задачах городской партийной организации, вы те
кающих из речи Генерального секретаря ЦК КПСС, П редседа
теля Президиума Верховного Совета СССР, товарища Л. И. 
Брежнева на Пленуме ЦК» выступил первый секретарь Лнса- 
ковского ГК КП Казахстана А. Г, Ж ЕГЛОВ.

В прениях по докладу выступили секретарь парткома треста 
«Лнсаковскрудстрой» Б. В. Виндерских, директор Красноок
тябрьского бокситового рудоуправления К .И. Итимгенов, ди 
ректор завода Ж Б И -3 В. Г, Раздобудько, бригадир из «Пром- 
строя-1» С. И. Цавалюк, начальник орса ЛГОКа М. Е, Лим, 
первый секретарь ГК ЛКСМ Казахстана В. П. Коршиков, 
секретарь партийной организации ж елдорцеха А. Я, Эпп, сек
ретарь партийной организации РМ З Н. М. Расщупкин. По 
обсуждаемому вопросу пленум принял постановление.

Па состоявшемся после пленума горкома партии партийно
хозяйственном активе города были приняты социалистические 
обязательства г. Лисаковска на 1978  год.
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Дорогие товарищи!
Н аш а Родина вступила в седьмое десятилетие 

своей героической революционной истории. 60-летие 
Великого О ктября стало выдаю щ имся событием в 
ж изни страны, всего прогрессивного человечества. 
П ринята  новая Конституция С С С Р  — конституция 
развитого социализма, в которой закреплены  вы 
даю щ иеся  завоевания советского народа, получили 
дальнейш ее развитие ленинские принципы народо
властия.

Успешно осущ ествляю тся  реш ения XXV съезда  
КПСС. З а  первые два года пятилетки наша стра 
на по всем направлениям  продвинулась вперед.

вестно, что если план сорван хотя бы одним пред
приятием , если продукция не поставлена в нужных 
номенклатуре и ассортименте, то это мож ет при 
вести к сбоям в работе смеж ны х предприятии и в 
конечном счете — к большим невосполнимым по
терям. Зд есь  есть над чем потрудиться. Е щ е не 
все работаю щ ие выполшиот сменные задания. В 
первы е два года пятилетки в промышленности к аж 
дое одиннадцатое п редприятие не оправилось с 
планом реализации, ими недодано продукции на 
4 миллиарда рублей. Не всегда обеспечивается 
ритмичность производства.

Опыт убеждает, что можно работать без отстэю-

объедипений «Главтю м еннеф төгаз» , Воскресенского 
« М инудобрения», Дедовской прядильно-ткацкой 
фабрики, объединения «Московский злөктролам 
повыіі завод*.

Б ольш ой э ф ф ек т  дает применение на предприяти 
ях щекинскаго метода.

О бразец высокопроизводительного труда на 
уброке урож ая  показали  земледельцы  Платовского 
района Ставропольского края. Применив новую 
технологию, они добились высокоэффективного ис 
пользования машин, заверш или  косовицу хлебов за 
4 дня, подбор валков за  9 дней, значительно по 
высили качество нолевых работ, увеличили произ-
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Пролетарии всех стран, соединяйтесь!
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Н ациональный доход увеличился  на 9 гцюцентов, 
прирост промыш ленного производства составил 
10,8 процента. Среднегодовой сбор зерна достиг 
2 0 9 ,6  миллиона тонн против 181,6  миллиона в д е 
вятой пятилетке. Полнее удовлетворяю тся  мате 
риальны е и духовные потребности населения, у л у ч 
шены ж илищ ны е условия почти 22 миллионам че
ловек, построено много школ, детских, медицин
ских и культурно-бытовых учреждений.

Еще более повысился меж дународный авторитет 
Советского Союза. Упрочились позиции мирового 
социализма, который все ярче  и убедительнее рас 
кры вает  свои великие преимущества

Достигнутые успехи — результат  последователь
ного осущ ествления ленинской политики Коммуни 
стичеокой партии, самоотверженного труда рабочего 
класса ,  колхозного крестьянства, народной интел
лигенции.

Товарищи! Н ачался  третий год десятой п яти лет
ки. Декабрьский Пленум ЦК КПСС одобрил и 
Верховный Совет С С С Р  утвердил Государственный 
план экономического и социального развития  на 
1978 год. План предусматривает  значительный 

рост экономики, дальнейш ее  повышение благосо
стояния народа, укрепление обороноспособности 
страны.

В выступлении Генерального сек ретаря  ЦК 
КПСС, Председателя  П резидиума Верховного Сове
та С С С Р  товарищ а Б реж н ева  Л. 11 на Пленуме ЦК 
КПСС дан глубокий анализ развития народного 
хозяйства за два  года пятилетки, ук азан ы  пути 
устранения недостатков и преодоления узких мест, 
определены очередные задачи  партии и всего наро
да.

Д л я  решения поставленных задач, выполнения 
и перевыполнения плана 1978  года, заданий д е 
сятой пятилетки в целом у  нас есть все условия: 
мощ ная индустрия и крупное механизированное 
сельское хозяйство, огромный научно технический 
потенциал, подготовленные кадры. Народное 
хозяйство располагает значительны ми резервами.

Центральный Комитет КПСС, Совет Министров 
С С С Р , ВЦСПС и ЦК ВЛК С М  обращ аются к пар
тийным, советским, хозяйственным, профсою з
ным и комсомольским организациям, ко всем тру
дящ и м ся  с призывом ещ е шире развернуть  со ц иа
листическое соревнование, активнее вклю читься в 
общенародную борьбу за  повышение эф ф ек тивно
сти производства и качества работы, достижение 
наивысш нх результатов  при наименьших затратах.

Давайте, товарищи, по-хозяйски посмотрим, как 
лучш е организовать работу в новом году, к а к  п ол
нее использовать резервы, что для этого нужно 
сделать  каждому на своем рабочем месте, в цехе, 
на стройке, в поле, на ферме, в конструкторском 
бюро,

Главное — с первых дней года обеспечить чет
кий ритм работы, выполнение государственных пла
новых заданий н социалистических обязательств  
каждый трудовым коллективом, районом, городом, 
областью, краем и республикой. Ведь хорошо из-

щих. Этого добились, в частности, в Ростовской 
области, где .нет предприятий, не выполняющих 
планов реализации продукции, внедрения новой тех 
ники. Ростовчане не останавливаю тся  на достиг 
нутом и стремятся  к тому, чтобы не иметь не 
только отстающих предприятий, но и бригад, уча 
стков и цехов. Таких примеров в стране стано 
вится все больше и больше.

Отрадно, что дви ж ен ие  за  перевыполнение наме
ченных планов приобретает все более широкий 
размаіх. В юбилейном году свыше 7 ,5  миллиона 
трудящ ихся,  150 тысяч коллективов цехов, участ 
ков, смен и бригад, около пяти тысяч предприя 
тий заверш или к  7 ноября 1977 года задания  двух 
лет пятилетки. Среди передовиков соревнования 
м етал л у р ги  М. Ильин, II. Сатанин и II. Терещенко, 
ш ахтеры  А. Колесников, Г. Смирнов и М. Чих, гор 
няк Н. Кулөш, кузнец  Д. Карцев, зуборезчик
А, Хірамцов, токарь А. Рекявичіус, буровой мастер 
Г, Левин, ф лотатор  II. М уллакаева , строители 
Н. Злобин и В. Сериков, ш оф ер Н. Мирчев, тка 
чихи В. Голубева и В. Плетнева, хлеборобы М. Кле
пиков, Н. П ереверзева  и Ю. Питра, хлопкороб 
Т, Ахунова, свекловод С Внштак, картофелевод 
Н. Шерстнев-, животноводы Л. Пейне и А. Григорь
ев и тысячи других зам ечательны х м астеров  своего 
дела.

Честь  и слава передовым коллективам , героям 
труда, новаторам производства!

Передовые коллективы  Москвы выступили с ини 
циативой заверш ить  задания  трех лет пятилетки к 
первой годовщине новой Конституции С С С Р  Высо 
кие обязательства  на 1978 год приняли знатные 
шахтеры , новолнпецкие металлурги, ивановские 
текстильщ ики и многие другие.

П атриотическая  инициатива передовых коллеа;ти 
вов и работников, знаменосцев социалистического 
соревнования, зачинателей  новых, более прогрес 
сивных форм и методов груда заслуж ивает  высо
кой оценки и поддержки, а их опыт — широкого 
распространения.

Ни одного отстающего рядом — вот боевой де
виз коллективного труда, вот веление нашего 
времени!

Активно включиться в общ енародную борьбу за 
эффективность и качество — это значит использо
вать все возможности для достижения наивысшей 
производительности труда. Ценный опыт коми 
лексного решения вопросов роста производительно
сти труда, эффективности  производства и качест
ва работы, накоплен, например, коллективом В олж 
ского автомобильного завода. Здесь  широко при
меняю тся  технически обоснованные нормы в ы ра
ботки, бригадный метод организации труда, деіі 
ственная  система материального и морального по
ощ рения  за выполнение сменных заданий и ритмич
ный выпуск автомобилей. Постоянно улучш аю тся 
условия труда рабочих. Все это и позволяет к о л 
лективу  добиваться  высоких показателей.

Хорошие резу л ьтаты  достигнуты коллективами 
Норильского горно-металлургического комбината,

водство зерна.
Д л я  достижения высокой производительности 

труда особое внимание необходимо уделить выпол 
нению планов внедрения новой техники и научной 
организации труда, сокращ ению  ручного труда, в 
первую очередь на вспомогательнык, погрузочпо 
разгрузочны х и складских работах.

В этой связи засл уж ивает  широкого распростра
нения опыт Запорожской  области, где на основе 
осущ ествления организационно-технических мер. 
внедрения рационализаторских предложений за два 
года сверх установленных заданий механизирован 
труд  шести тысяч рабочих в промышленности и 
строительстве, высвобождено от ручных работ 
почти 15 тысяч работников в сельском хозяйстве. 

-З а  пятилетку намечено сократить долю работников, 
заняты х  ручным трудом, примерно двое. Такие 
возможности можно найти в каждой республике и 
области.

Один из крупных резервов  роста производитель 
ности труда — снижение текучести кадров, сокра 
щөние потерь рабочего времени Ежегодно и і-за 
прогулов, простоев, неявок с разреш ения адмнни 
страции эти потери составляют десятки миллионов 
человеко-дней. Только в промышленности но этой 
причине в минувшем году недополучено продукции 
на сумму более трех миллиардов рублей.

Следует ценить и беречь каждую  минуту рабо 
чего времени! Полное его использование — один 
из главных источников приумножения обществен 
ного богатства и могущества нашей Родины!

Борьба за паивысшую производительность нераз 
рывно связана  с заботой о человеке труда. Более 
высоких результатов  добиваются на тех предприя 
тиях, где проводится активная работа по у л у ч ш е
нию условий тіруда и отдыха, повышению образо
вательного уровня и квалификации кадров. Эти воп
росы всегда долж ны быть в центре внимания хо
зяйственных руководителей. Больш ими правами и 
возможностями в этом деле располагают наши 
профсоюзы.

З ад ач а  состоит в том, чтобы на действующих 
предприятиях весь прирост продукции был получен 
за счет повышения производительности труда. Это 
сеіічас — самое важное, самое главное!

Активно бороться за эффективность — это зна
чит неуклонно улучшать качество продукции, по
вышать ее технический уровень, надежность н 
долговечность. В качестве продукции, как  в ф о к у 
се, концентрируются и вклад науки, и технический 
уровень производства, и вся трудовая  д ея т ел ь 
ность коллектива В стране неуклонно растет вы 
пуск изделий высшей категории качества, ежегодно 
осваивается более трех тысяч новых видов машин, 
оборудования и приборов, снимается с производ
ства более 1,8 тысячи видов устаревш их изделий. 
Ш ирокое распространение получает львовская  
комплексная система управления качеством.

(Продолжение на 2 и 3 стр.).
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Однако если рассм атривать  достигнутое с пози
ций высоких требований времени, то совершенно 
очевидно, что предстоит много и настойчиво пора 
ботать над улучш ением качества, значительно у в е 
личить объем выпуска продукции со Знаком  качест
ва. М ежду тем эта задача еще не везде реш ается  
успешно.

Устранение причин, порождающих низкое кач е 
ство, в решаю щей степени зависит от самих п ред
приятии. Где по-настоящему берутся за  дело, там 
и результаты  налицо. В свое время подвергалось 
серьезной критике качество агрегатов для непре
рывной разливки  стали, установленных на Ново- 
липецком металлургическом заводе. Их изготови
тел ь  — коллектив Уралмаш завода сделал п ра
вильные выводы, в короткие сроки совместно с 
метал л у ргам и  провел модернизацию  этих а гр е га 
тов. Это позволило превысить проектную м о щ 
ность крупнейшего в стране кислородно-конвертор
ного цеха, существенно снизить себестоимость 
продукции

Рабочие, колхозники, инж енеры , конструкторы, 
ученые долж ны  сделать  все, чтобы увеличить вы 
пуск продукции высокого качества. Конкретные, 
полные глубокого смысла инициативы «П ятилетке  
эффективности  и качества — рабочую гарантию», 
-С овесть  рабочего — лучший контролер» пусть 
станут правилом в работе всех коллективов!

Активно бороться за эффективность и качество — 
значит полнее использовать основные производст
венные фонды. .'Ото наше богатство, созданное 
трудом поколений, и надо, чтобы оно работало в 
полную силу. Возможности у нас большие. Одна- , 
ко в истекшем году промыш ленность  произвела ! 
чугуна, стали, минеральны х удобрений, тракторов, 
м еталлореж ущ их станков, строительных материалов ! 
меньше, чем позволяли имеющ иеся мощности. |

Задумайтесь ,  товарищи, над такими фактами. Н е
редко на предприятиях производительность ОДНО
ТИПНОГО О б о О Ү Д О В а Л И Я  ПОИ ВЫ П'ҮСІКе одинаково]’! ПРО- I

кости машин, оборудования, совершенствованию 
технологических процессов. Есть что перенять у 
коллектива Московского автозавода имени Л и хаче
ва. который разработал  и внедряет  малоотходную 
технологию производства, позволяю щ ую  сэкономить 
десятки тысяч тонн металла в год.

Остро стоит вопрос о бережном расходовании топ
ливно-энергетических ресурсов. П ример в этом по 
называю т трудящ иеся  Кемеровской области. За  по
следние годы здесь сэкономлено против норм около
2 ,5  миллиона тонн условного топлива.

В то же время по стране около трех тысяч пред
приятий и организаций допускают перерасход топ
лива, свыш е 12,6 тысячи — перерасход эл ектроэнер
гии. В целом теряется  столько топливных р е с у р 
сов, аколько хватило бы для  удовлетворения го
довой потребности нескольких крупных городов.

Большой эф ф ек т  мож ет дать лучш ее использова 
ние вторичных ресурсов металла и других м атер и а
лов.

Весьма актуальной остается проблема сокращ е
ния потерь в сельском хозяйстве. Ежесодно боль
шое количество зерна, картоф еля ,  овощей и ф р у к 
тов теряется  во вре.мя уборки, транспортировки, пе 
реработки и хранения. Все еще допускается боль 
шой падеж скота. Много пропадает минеральных 
удобрений.

Рациональное использование материальны х, т р у 
довых и финансовых ресурсов дает возможность 
неуклонно сниж ать себестоимость продукции, уве 
личивать социалистические накопления. Б ол ьш и н 
ство трудовых коллективов настойчиво работает в 
этом направлении. Однако на значительном чис
ле промыш ленных предприятий издержки п роиз
водства остаются еще высокими, не ВЫПОЛНЯЮТСЯ 
планы  снижения себестоимости. З а  9 месяцев 1977 
года указанны ми предприятиями допущен перерас
ход против плановой себестоимости на 1.5 м и лли 
арда рублей. В наибольшей мере это относится к 
химичеокой, угольной. легкой промышленности. 
В ряде случаев  имеются неоправданные различия в 
■■ і т п я т я ү  н а  производство одинаковой продукции. Не

требует серьезного улучшения работы транспортной 
системы. Сейчас на развитие транспорта вы дел я 
ются дополнительные ресурсы. Вместе с тем и з 
вестные трудности с перевозками грузов часто вы
зываю тся  не только нехваткой транспортных 
средств, но и причинами, которые можно устранить 
без больших затрат. Необходимо добиваться со
кращ ения  порожних пробегов, потерь времени под 
погрузкой и разгрузкой ,  полного использования 
грузоподъемности всех видов транспорта.

В первую очередь это относится к ж елезно д ор ож 
ному транспорту. Неритмично работает, например, 
Северо К авказская  ж елезн ая  дорога. Она не выпол
няет плана по грузообороту, отправлению ряда в а ж 
нейших грузов. В результате  имеются перебои с 
доставкоіі грузов потребителям, на многих пред
приятиях возросли сверхнормативны е запасы гото
вой продукции.

Неэф ф ективно эксплуатируется  значительная  
часть грузовых автомобилей. Так, в Ц ентрально
чернозем ном  территориальном автотранспортном 
управлении простаивают около 10 процентов м а 
шин и каждый второй прицеп. Автомобили в т ече 
ние суток .попользуются намногим более 9 часов, из 
них около днух часов простаивают под погрузкой н 
выгрузкой, более одной трети пробега совершают 
порожняком. Больш инство  автохозяйств этого 
управления не выполняет установленные планы пе
ревозок.

Н емалые р езервы  имеются такж е в работе мор- 
окото, речного транспорта  и авиации.

Б ы стрее  устранить недостатки, наладить четкую 
и бесперебойную работу транспорта — дело чести 
многомиллионного отряда транспортников.

Важнейшая общепартийная, общенародная зада 
ча — дальнеііш ее развитие сельскохозяйственного 
производства, повышение его эффективности. 
На 1978 год в этой отрасли намечены  весьма вы 
сокие темпы роста.

Ударным участком остается производство зерна, 
валовой сбор которого должен составить не менее 
'320 миллионов тонн. Предметом особой заботы



ду.кции резко  различается . ’1 ак, на Ш уиско-Тсзин 
ской п р яд ил ш о-ткац к о й  ф абрике  с тех же станков 
получают тканей на 28  процентов больше, чем на 
Мингечаурском текстильном комбинате. На З а п а д 
носибирском металлургическом заводе съем стали 
с одной тонны емкости кислородных конверторов на 
5,7 тонны больше, чем на Енаікиевском.

Много продукции не получает народное х о зя й 
ство из за того, что медленно осваиваются вновь 
вводимые производственные мощности. Менее чем 
наполовину используется  .установка по производст
ву карбамидны х смол, пущ енная  пять лет назад  на 
Понавском заводе азотных удобрений Литовской 
С С Р. Подобная же картина и на Херсонской <,5ув 
ной фабрике.

В ряде случаев  еще велики простои оборудова
ния. На маш иностроительных заводах в прошлом 
году ежедневно бездействовали десятки тысяч стан 
ков. В колхозах и совхозах простои тракторов 
составляли  13 процентов рабочего времени. В пери
од уборки у р ож ая  простаивал каждый шестой ком 
байн.

Надо обратить особое внимание на повышение 
коэф ф ициента  сменности, прежде всего в м аш ино
строении. Значительное число предприятий рабо
тает практически  в одну смену. С ниж ается  смен
ность работы тракторов в сельском хозяйстве.

С ледует  детально разобраться  с причин ім.і по 
до<5ных явлений и принять необходимые меры. :-)ф 
ф ективно использовать производственные мощности, 
каждую  машину, агрегат, установку перпейш.оі 
обязанность хозяйственных руководителей, трудо 
вых коллективов, все.х трудящихся!

Активно бороться за эффективность это зна
чит беречь народное добро, добиваться рациональ 
ного использования сырья, материалов, топлива, 
электроэнергии, усилить режим экономии. В И Ле 
нин после победы Октябрьской революции, обра
щ аясь  к трудящ имся ,  говорил: «Берегите , храните, 
как зеницу ока, землю, хлеб, фабрики, орудия, про 
дуікты, транспорт все это отныне будет всецело 
вашим, общ енародным достоянием» іПСС, т. 35, 
стр. 67).

Чем богаче наше общество, тем оно должно быть . 
бережливее. Особенно важно усилить режим эконо
мии в использовании продукции, в которой народное 
хозяйство сегодня испытывает наибольшую потреб
ность.

Н ельзя  мириться с тем, что в народном хозяйстве 
остаются высокими и практически не снижаются от
ходы металла. Миллионы тонн металла «омертвле
ны» в незавершенном строительстве, неустанов
ленном оборудовании, утяж еленны х конструкциях. 
Велики потери от брака.

Огромное значение имеет распространение опыта 
предприятий, научно-исследовательских и конст
рукторски х  организации Челябинской области, где 
ведется планомерная работа по экономии металла, 
повышению его качества, уменьшению металлоем-

I полностью выполняются задания  по снижению се 
! бестоимости строительно-монтажных работ, а неред

ко допускаются и значительны е перерасходы против 
утверж денны х смет.

Партийным, советским, хозяйственным, профсо
юзным и комсомольским организациям, органам на 
родного контроля надо усилить борьбу за экономию 
и бережливость, улучш ить работу по_ снижению се 
бестоимости на всех" предприятиях и "стройках, на 
каждом рабочем месте Следует развивать  соревно
вание на основе личных и коллективных счетов э к о 
номии, распространять  инициативу ленинградцев, 
которые решили отработать в 1978 году два дня на 
сэкономленных сы рье и материалах. Необходимо во 
всех трудовых коллективах  на высоком уровне п ро
вести Всесоюзный общ ественный смотр эфф ектив  
носги использования сы рья, материалов и топливно- 
энергетических ресурсов.

Экономить во всем, в большом и малом, снижать 
себестоимость, полностью изж ить  ф акты  разбазари  
нания и расточительства -  н еотъем лем ое требова
ние социалистического хозяйствования, долг всех 
тружеников!

Достижение высокой эффективности и качества 
неразрывно связано с коренным улучшением капи
тального строительства, ускорением ввода в дейст
вие производственных объектов. Мы строим мно- 
го и имеем бесспорные успехи в :>том деле. О браз
цы высокой организованности, творческой работы 
показываю т строители Вайкало Амурской магист
рали, К ам А З а ,  «А том м аш а» , нефтехимических 
предприятий Б аш кирии  и других строительных о р 
ганизаций. На стройках постоянно растет число 
коллективов, добивающихся высокой производи 
тельиосги при обеспечении хорошего качества.

Однако за истекшие два года пятилетии н едовы 
полнены планы ввода в действие многих производ
ственных мощностей, возросли объемы незавер ш ен 
ного строительства и неустановленного оборудова- 
ния.

Многие годы, например, сооруж ается  Пермский 
завод синтетического каучука. Два года назад 
планировалось ввести в действие мощности Хол- 
больджинского угольного разр еза  в Б урятской  
А С С Р, Первомайского химического завода в Х арь
ковской области. Но до сих пор они так и не сда
ны в эксплуатацию. С отставанием идет сельское 
и мелиоративное строительство в Нечерноземной 
зоне Р С Ф С Р .

С троителям, работникам проектных, монтажных 
и планирующих организаций необходимо сосредо
точить усилия, средства и ресурсы  прежде всего на 
пусковых объектах, активнее вести реконструкцию 
предприятий, добиваться ускорения строительства 
и снижения его стоимости, шире внедрять метод 
бригадного подряда. Все, что намечено на 1978 год 
и в плане пятилетки, должно быть построено в срок 
и качественно!

Повышение эффективности народного хозяйства

должно быть всемерное увеличение производства 
мяса . Именно здесь следует  сосредоточить м акси 
м у м  усилий и м атериальны х ресурсов. Предстоит 
значительно увеличить производство и закупки са 
харной свеклы, хлопка, семян подсолнечника, ово
щей, молока, яиц и другой продукции Необходи
мо такж е всемерно улучш ать  работу по селекции 
как в растениеводстве, так и в животноводстве.

У тружеников села  есть все возможности не толь
ко достигнуть намеченных рубежей, но и добиться 
большего. З а  последние годы значительно окреп 
ла материально-техническая  база сельского х озяй 
ства. Возрастают поставки селу новых машин и 
механизмов, минеральных удобрений и других 
средств.

Дело за  тем, чтобы полнее использовать  эти воз
можности, привести в действие огромные резервы, 
которыми располагают сельское хозяйство, каждый 
колхоз и совхоз. Об их наличии говорит приме)) 
двух соседних областей — Тамбовской и В оронеж 
ской. Обе они находятся практически в одинако
вых природно-климатических условиях, им выдели 
ется почти равное количество минеральных удобре 
ний и других ресурсов. А каковы результаты ? В 
Тамбовской области урожайность зерновых за  первые 
два года пятилетки ниже, чем в Воронежской, на
3 ,5  центнера с гектара, подсолнечника — на 3,4, 
а сахарной свеклы , более чем на 90  центнеров. 
Значительно  ниж е здесь продуктивность ж ивотно
водства.

Долг колхозников, работников совхозов, спецна 
листов сельского хозяйства успешно' провести зи 
мовку скота, тщ ательно подготовиться к весен 
нему севу, эфф ективнее использовать каждый гек 
тар земли, каждый центнер кормов и удобрений, 
каждую  машину, каждый рубль капитальных вл о ж е 
ний, настойчиво добиваться максимального увели 
чения производства и повышения качества веек 
сельскохозяйственных продуктов!

Ответственные задачи поставлены по расширению  
производства товаров народного потребления, улуч 
шению торговли и бытового обслуживания населе
ния. С их решением непосредственно связаны  
осуществление социальной программы десятой н і 
тнлетки, подъем уровня жизни  советских людей.

В ходе выполнения годового плана предстоит 
провести большую работу по изысканию  и исполь
зованию дополнительных возможностей увели че
ния производства товаров народного потребления. 
К аж дая  отрасль, каждое предприятие должны вне
сти своіі весомый вклад в решение этой задачи боль 
шого экономического и политического значения. 
Ш ирокий простор открыт и для инициативы рес
публик, краев и областей.

А ктуальной по-прежнему остается проблема улу ч
шения качества и ассортимента изделий. Многие 
предприятия выпускают продукцию низкого к а ч е 
ства, устаревших фасонов, которая не пользуется 
опросом, скапливается  на складах.



п и с ь м о
ЦК КПСС, Совета Министров СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ
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о развертывании социалистического соревнования за выполнение и перевыполнение плана 
1 9 7 8  года и усилении борьбы за повышение эффективности производства и качества работы

Выпускать высококачественную  продукцию, опе
ративно реагировать  на изменения запросов насе
ления — п рям ая  обязанность работников легкой и 
пищевой промышленности, а так ж е  предприятии 
тяжелой индустрии, производящих товары кул ь
турно бытового назначения. Все это должно быть 
предметом повседневной заботы партийных, совет
ских и хозяйственных органов.

Одним из важнейших звеньев в системе мер по 
повышению эффективности и качества является ус
корение технического прогресса, улучшение работы  
научных учреждений, проектных и конструкторских 
организаций. Их усилия долж ны  б ы т ь  нацелены 
на максимальную  концентрацию научно-технических 
кадров и м атериальны х ресурсов на реш аю щ их н а 
правлениях  науки и техники, повышение э ф ф е к 
тивности и качества ф ундам ен тальн ы х и приклад
ных исследований.

Следует  еще активнее укреплять  св язь  науки с 
практикой, обеспечить повсеместно поворот науч
ных разработок к проблемам интенсификации про 
нзводства, созданию законченных систем высоко
производительных машин, новейших технологиче
ских процессов и материалов, добиваться  бы стрейш е
го внедрения достижений науки в народное хозяй- 

гво.
В решении этих вопросов больш ая  роль принад

леж ит научно-техническим общ ествам, изобрета
телям  и рационализаторам.

Добиваться высокого научного и инженерного 
обеспечения развития  производства — профессио
нальный и нравственный долг, дело чести научных 
и инженерно-технических работников.

Важнейш ее условие повышения эффективности  
производства, успешного выполнения плана 1978  
года — организованность и дисциплина на всех 
уровнях, на всех участках нашей работы.

чувство ответственности являю тся  важной предпо 
сылкоіі укрепления дисциплины и порядка на про
изводстве.

Первичные партийные организации, как ядро т р у 
довых коллективов, призваны усиливать  влияние 
на все стороны деятельности  предприятий и учреж  
дений. постоянно заботиться о коммунистическом 
воспитании людей, о создании атмосф еры  др уж 
ной работы и творческого поиака.

Интересы  дела требуют, чтобы партийные о р 
ганы, Советы народных депутатов  усилили проверку 
и организацию  исполнения директив партии и п ра
вительства, утверж дали  ленинский стиль руко
водства, развивали  критику  и самокритику как 
действенное средство устранения недостатков и 
воспитания кадров.

Дорогие товарищи!
О сущ ествление стоящ их перед страной в 1978 

году больших и сложных задач требует м обилиза
ции сил, знаний и умения, дальнейшего повыше
ния трудовой и политической активности трудя 
щихся. «Необходимо, — сказал  товарищ  Б р е ж 
нев Л. И на декабрьском П ленуме ЦК КПСС, — 
сохранить, закрепить трудовой порыв и ритм юби
лейного соревнования. Сегодня работать лучше, 
чем вчера, завтра  — лучш е, чем сегодня. Таков 
лозунг дня. А лучш е — это значит упор на к аче 
ство, на эффективность , на  рост производитель
ности труда. Именно здесь — сердцевина социа
листических обязательств, как и вообще всей нашей 
хозяйственной деятельности».

Улучшать организацию социалистического сорев
нования, повышать его действенность -  первей
ший долг партийных, советских, хозяйственных ор
ганов, профсоюзных и комсомольских организаций. 
Руководствуясь  решениями декабрьского Пленума 
ЦК КПСС, постановлением ЦК КПСС, Совета

Дорогие товарищи!
Наша страна находится на важном этапе выпол

нения десятого пятнлетнего плана. Пусть 19 7 8  год 
станет для всех советских людей годом ударного 
труда, новых успехов, новых побед!

Ц ентральный Комитет КПСС, Совет Министров 
С СС Р, ВЦСП С и ЦК В ЛК С М  обращ аются к герои 
ческому рабочему классу с призывом и впредь быть 
в авангарде всенародного социалистического со
ревнования, показывать  образец высокопроизводи
тельного труда, бережного, хозяйского отнош е
ния к народному добру, служ ить примером высо 
кой идейности и организованности!

Мы обращ аемся  к нашему славному колхозному  
крестьянству, всем труженикам села — активно 

вклю чайтесь в движение за достижение наивысш ей 
урожайности сельскохозяйственных культур  и про 
дуктивности животноводства, увеличивайте  п роиз
водство всех сельскохозяйственных продуктов для 
более полного удовлетворения растущ их потребно
стей населения и народного хозяйства!

Мы обращ аем ся  к советской интеллигенции, ра 
ботинкам науки, техники и культуры — добивай

тесь ускорения научно-технического прогресса, у в е 
личивайте свой вклад в развитие народного хозяй 
ства. Пусть в рабочий ритм пятилетки вливается 
творческий труд  инж енера и агронома, поиск учено
го, опыт и знания педагога и врача, песня и вдох
новенная  строка писателя!

Мы обращ аемся к вам, дорогие советские ж ен
щины, — в&ш тр уд  на производстве, ваш а материн

ская  забота о семье, о воспитании детей снискали 
всеобщую признательность  и уважение! Е щ е ак ти в 
нее участвуйте в общественной ж изни и со зи да
тельном труде!

Мы обращ аемся к комсомольцам, ко всей моло 
дежи страны — ознаменуйте 00  летие Ленинского



Течь идет о дисциплине трудовой, дисциплине тех 
нологической, дисциплине плановой.

Особенно высока мера ответственности за выпол
нение государственных заданий, за  строж айш ее со
блюдение плановой дисциплины министерств и ве
домств, их работников. Они обязаны и дальше 
совершенствовать всю систему управления, особен
но в тех звеньях, которые имеют реш аю щ ее з н а 
чение, С ледует везде и во всем исходить из об
щегосударственны х интересов, реш ительно уст
ранять элементы  ведомственности и местничества.

Долг руководителей объединений, предприятий и 
организаций добиваться улучш ения показателей 
производства, теснее увязы вать  их с конечными 
народнохозяйственными результатами , постоянно 

читывать социально политические аспекты при
нимаемых решений, своевременно поддерживать 
инициативу и творчество трудящ ихся.

В улучш ении организации производства и труда, 
в воспитании людей большая роль принадлежит са
мой многочисленной категории руководителей — 
бригадирам, мастерам, начальникам  участков и 
смен. Их профессиональные знания и опыт, высокое

Министров С С С Р , ВЦ С П С  и ЦК ВЛК С М  о Всесо
юзном социалистическом соревновании в десятой 
пятилетке, необходимо добиваться, чтобы о б я за 
тельства  и встречные планы были мобилизую щ и
ми, учиты вали  имеющ иеся резервы. В первых р я 
дах  соревную щихся призваны идти ударники ком м у
нистического труда. В условиях вьісокого подъема 
социалистического соревнования ещ е более возра
стает ответственность работников всех звеньев  уп
равления, руководителей производственных объеди
нений и предприятий за  создание всех условий для 
выполнения принятых социалистических обяза 
тельств  и встречных планов. Надо повышать глас
ность соревнования, о к руж ать  почетом и уважени 
ем передовиков и новаторов, широко распростра 
н ять  и внедрять их опыт и достижения.

Важно глубоко анализировать  причины невы пол
нения обязательств, помогать всем участникам со
ревнования выходить на более высокие рубежи, 
шире использовать в этих целях  наставничество, 
ш колы  коммунистического труда, систему экономи
ческого образования, средства массовой и нф орм а
ции и пропаганды.

комсомола новыми успехами! Достойно продол 
ж айте  славные традиции старших поколений, упор 
но овладевайте знаниями и профессиональным ма 
стерством, активно трудитесь  на производстве, на 
ударны х стройках пятилетки!

Долг коммунистов — быть всегда и во всем впе 
ради, возглавлять  борьбу за  повышение э ф ф е к 
тивности и качества, добиваться  общего подъема, 
выступать активными организаторами и воспитате
л ям и  маос!

Ц ентральный Комитет КПСС, Совет Министров 
С С С Р , ВЦСП С, ЦК В Л К С М  вы раж аю т  твердую 
уверенность в том, что партийные, советские, хо
зяйственны е, профсою зные и комсомольские орга 
низации, рабочие, колхозники, интеллигенция, все 
трудящ иеся  нашеіі великой Родины, тесно спло
ченные вокруг ленинской партии, ещ е ш ире р а з 
вернут социалистическое соревнование за  выполне
ние и перевыполнение заданий 1978 года, добьются 
новых успехов в осуществлении исторических р е 
шений XXV съ езда  КПСС!

Центральный Комитет КПСС Совет Министров СССР ВЦСПС ЦК ВЛКСМ

На призыв партии ответим ударным трудом
СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ О БЯ ЗА ТЕЛ ЬС ТВА  

КОЛЛЕКТИВА ОБОГАТИТЕЛЬНОЙ Ф А БРИ КИ  
ЛИСАКОВСКОГО ГОКа НА 19 7 8  ГОД.

железорудного концентрата: годо
вой — к 28 декабря 1978 года, 
трех лет десятой пятилетки — к

,, 8 декабря 1978 года;
Претворяя в жизнь нсториче тр у д н о ю  концентра г.і, обеспечив

ские решения 25 съезда КПСС, прирост к достигнутому в 1977 придавая большое значение
стремясь ознаменовать ударным году уровню 480 тысяч тонн; борьбе за улучшение качества вы

выпустить дополнительно к пускаемой продукции, продолжатьтрудом юбилей Великого Октяб
ря и принятие новой Конститу
ции СССР, трудящиеся обогати
тельной фабрики успешно выпол
нили задания двух лет десятой 
пятилет-кп по всем технико-эко
номическим показателям, выдав 
сверх плана 250 748 тонн концент
рата, и выполнили социалистиче
ские обязательства по досрочной 
встрече 60-летия Великого Ок
тября.

Воодушевленные решениями 
декабрьского (1977 г.) Пленума 
ЦК КПСС и речью на Пленуме 
Генерального секретаря ЦК КПСС 
тов. Л. И. Брежнева и отвечая плану 1978 года 60 тысяч тонн работы по дальнейшему совершен
на призыв партии сделать 1978 концентрата; ствованию технологии обогаще- 
год годом ударного труда, тру- — ко дню первой годовщины ния и получить концентрат со 
дящиеся фабрики принимают на новой Конституции СССР выйти среднегодовым содержанием же 
1978 год следующие социалисти- на проектную производительность леза на 0,02 проц. выше плана; 
ческне обязательства: и произвести сверх плана 40 ты- — повысить производительность

— произвести в третьем году сяч тонн концентрата; труда по выпускаемой продукции
пятилетки 4600 тысяч тонн желе- — выполнить план по выпуску на 1 проц.;

ЦЕН ТРА ЛЬН Ы Й  КОМИТЕТ КПСС, СОВЕТ М ИНИСТРОВ  
СССР, ВЦСПС, ЦК ВЛКСМ ВЫ РА Ж А Ю Т ТВЕРДУЮ  У В Е 
РЕННОСТЬ В ТОМ, ЧТО П А РТИ Й Н Ы Е, СОВЕТСКИЕ, ХО 
ЗЯИ С ТВЕН Н Ы Е, ПРОФ СОЮ ЗНЫ Е И КОМСОМОЛЬСКИЕ  
О РГА Н И ЗА Ц И И , РА Б О Ч И Е , КОЛ ХО ЗН ИКИ , ИНТЕЛЛИ  
ГЕНЦИЯ, ВСЕ Т РУ ДЯ Щ И ЕС Я  Н АШ ЕЙ  ВЕЛИКОЙ РОДИ  
НЫ, ТЕСНО СПЛОЧЕННЫ Е ВОКРУГ ЛЕНИНСКОЙ П АР  
ТИП, ЕЩ Е Ш И РЕ Р А ЗВ Е Р Н У Т  СОЦИАЛИСТИЧЕСКОЕ  
С О РЕВН О ВАН И Е З А  ВЫ ПОЛНЕНИЕ И П ЕРЕВЫ П О Л Н Е  
НИЕ ЗА Д А Н И Й  1 9 7 8  ГОДА, ДОБЬЮ ТСЯ НОВЫ Х УСПЕ
ХОВ В ОСУЩ ЕСТВЛЕНИИ ИСТОРИЧЕСКИХ РЕШ ЕНИ Й  
XXV С Ъ Е ЗД А  КПСС!

і.і счет выполнения органи
зационно технических мероприя
тий снизить себестоимость по вы
пускаемой продукции на 30,2 
тысячи рублей;

развивая творческую актив
ность трудящихся, получить годо
вую экономию от внедрения 56 
рационализаторских предложе 
ннн 122 тысячи рублей;

осуществляя режим экономии 
и бережливости, сними і, расход 
электроэнергии па 500 тысяч ки
ловатт-часов против плана;

— с целью дальнейшего новы 
шения уровня технических и эко 
номичөских знаний трудящихся в 
системе подготовки и повышения 
квалификации кадров обучить но 
вым профессиям 122 человека, 
повысить квалификацию — 63 
работникам, охватить общеобра
зовательным обучением 82 чело
века, в том числе, в ШРМ — 53, 
в техникумах — 18 человек, в 
вузах — 11 человек, обучить во 
всех видах школ по экономиче
скому образованию — 208 чело 
век;

— продолжить оказание а к 
тивной шефской помощи в под 
шефных организациях - школе 
. \“ 4, детских садиках и труже 
никам села. Подготовить вновь 
для участия в ремонте сельскохо
зяйственной техники и уборке 
урожая 10 человек;

-  для улучшения санитарного 
состояния и благоустройства го
рода и иромплощадки отработать 
в 1978 году в свободное время 
по 24 часа каждому трудящему
ся и посадить 150 деревьев зі 
300 кустарников;

включіитьея в борьбу за при
своение коллективу фабрики по
четного звания «Коллектив ком
мунистического труда»;

— коллектив фабрики вызыва
ет на социалзістическое соревно
вание коллектив рудника Лиса- 
ковского ГОКа.

Социалистические обязательст
ва обсуждены и приняты на соб
рании партхозактива коллектива 
обогатительной фабрики ЛГОКа.
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Наверное, многие пом
нят, как вдруг стали 
появляться разговоры то 
об одном, то о другом 
«гражданине» Советско
го Союза, который ока
зывался «неожиданно* 
недовольным советски
ми законами, какие-то 
туманные рассуждения 
этих людей, о, якобы, 
отсутствии свободы че
ловека в Советском 
Союзе, об ущемлении 
прав в нашей стране. 
Все чаще стали упоми
наться фамилии Солже
ницына, Сахарова, Б у
ковского.

Л сейчас, когда у нас 
уже и не вспоминают в 
разговорах и спорах 
фамилии отщепенцев, 
позорящих право назы
ваться гражданином 
Советского Союза, часто 
думаешь — а так ли уж 
случайно появились т а 
кие разговоры? Так ли 
уж «вдруг» всплыли 
Солженицыны^ буков- 

ские и прочие «борцы» 
за свободу человека?

Последняя кампания 
на Западе о, якобы, по
прании прав человека в 
пашей стране четко и

недвусмысленно дает 
понять — конечно же, 
все это не случайно. 
Именно оттуда ветер 
дует, оттуда идет за 
пашок лжи и грубого 
подлога. Теперь, ког
да капиталистическая

кой огромный резонанс 
получило широкое об
суждение проекта Кон
ституции советским на
родом. «Трудящихся 
нашей страны характе
ризует монолитная спло
ченность вокруг Комму ■

любопытных фактов, со
поставлений, рассужде
ний.

К примеру, такое... Ав
тор статьи «Технология 
лжи», доктор филоло
гических наук А. Беля
ев, рассказывает о кни-

листу он показался весь
ма убедительным, но 
позднее он узнал, что 
это грубая фальшивка. 
Там, где следуют вы
сказывания на вьетнам
ском языке, а таких мо
ментов немало в филь-

У К НИЖ НОЙ п о л к и

К О М У  Э Т О  В Ы Г О Д Н О ?
пропаганда против Со
ветского Союза, стран 
лагеіря социализма раз
вернулась во всю мощь, 
демонстрируя всему ми
ру свои нечистые мето
ды, становится как ни
когда ясным и понят
ным, что нет силы, спо
собной подорвать наш 
авторитет. Социалисти
ческие преобразования 
в советском государстве 
говорят сами за себя. И 
каким мощным ударом 
по всей этой шумлхе на 
Западе явилось приня
тие новой Конституции 
СССР — Основного З а 
кона нашего государст
ва, который так ясно и 
четко определил права 
советского человека. К а

нистическои партии, не
сокрушимое идейно и 
социально-политическое 

единство советского об
щества, несокрушимая ■ 
братская дружба много
национальной семьи на
родов СССР». Это ци
тата — из статьи 
К Федина, опубликован
ной в книге «Правда о 
правах человека», выпу
щенной Издательством 
политической литерату
ры.

Мне кажется, читате
лю будет интересно оз
накомиться со статьями 
известных художников и 
писателей, драматургов 
и журналистов по пово
ду поднятой на Западе 
шумихи. Здесь много

ге американского журна
листа У. Ледера «Нация 
баранов», который не 
отличаясь особо про
грессивными взглядами, 
обрушился, тем не менее, 
па американскую прес
су, систематически ■ дез
информирующую обще
ственное мнение страны: 
«Наши официальные 
представители славятся 
на весь мир неточностью 
своих личных наблюде
ний. Эту свою репута
цию они вполне заслу
жили». «В качестве 
примера, — пишет А. Бе
ляев, — Ледер привел 
документальный фильм, 
сделанный во время 
войны во Вьетнаме». 
Американскому журна

ме, переводчик перево
дит на английский язык 
то, что требуется, в то 
время как на самом де
ле вьетнамцев просто за 
ставляли считать до де
сяти. Согласитесь, даже 
не верится, что такая 
грубая, «топорная», как 
пишет автор статьи, ра
бота могла вообще по
явиться в свет.

В заметке народного 
писателя Литовской ССР 
ІО. Балтушнса развенчи
вается статья западного 
журналиста из газеты 
«Фигаро», побывавшего 
в Советской Литве. В 
публикации «Что скры
вается за улыбкой ав
гура?» известного народ
ного артиста С. Бондар

чука рассказывается об 
отщепенцах, поднятых в 
капиталистическом мире 
ца щит. Писатель А. Крн- 
вицкий сопоставляет 
судьбу Чарли Чаплина 
и Лилиан Хеллман — 
отверженных капитали
стического мира, так 
ратующего за сохране
ние прав человека. «Не
ужели ни сами клевет
ники, ни их хозяева не 
понимают, что стыдно 
говорить и даже кри
чать о правах человека 
и о свободе, живя в том 
мире, где каждый миг 
грубо и беспощадно на
рушаются самые элемен 
тарные права человека?»
— гневно вопрошает В а
лентин Катаев

«Правда о правах че
ловека» — это книга о 
фактах и событиях, 
раскрывающих всю ложь 
капиталистической про
паганды. Она послужит 
хорошим подспорьем не 
только пропагандистам, 
лекторам и политинфор
маторам. Ее с интересом 
прочтут многие.

Т. НЕКОРЕВД.

РАЗОБЛАЧЕНИЕ ПРОПАГАНДИСТСКОЙ ШУМИХИ
НИКОЗИЯ. (ТАСС). «Права че

ловека — кто и где их наруша
ет?» — так называется новая 
книга известного кипрского ж ур
налиста, председателя союза ж ур
налисток страны Фифиса Иоанну. 
Используя богатый фактический 
материал, автор сравнивает поло
жение в области прав человека в 
Советском Союзе н в западных 
странах — США, Англии, ФРІ .

В Советском государстве, пишет 
Ф, Иоанну, кардинально решены 
самые сложные социальные проб

лемы п на деле обеспечены ра
венство всех граждан, их право 
на труд, образование, социальное 
обеспечение. Об этом свидетель
ствует принятая недавно новая 
Конституция СССР.

Иначе выглядит вопрос о пра
вах человека в Соединенных Ш та
тах. Автор приводит факты пре
следования негров и других наци
ональных меньшинств, рассказы
вает о досье Ф БЦ  и ЦРУ, заве
денных на прогрессивных амери
канцев, о слежках,

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
18 января, среда. 8.00

лыж ном у спорту. 16.45 — 
«Один за  всех, все за  одного».
17.30 — Новости. 17.50 — «В 
каждом рисунке — ^олице».

В последние годы почти во 
всем мире заметно увеличилось 
потребление сахара. Это чистый 
углевод, не требующий дли
тельного переваривания в желу
дочно-кишечном тракте и очень 
быстро всасывающийся в кровь. 
При избыточном потреблении он 
накапливается в организме и з а 
ставляет системы, которые обес
печивают его утилизацию, рабо
тать с большим напряжением.

Избытки углеводов частично 
превращаются в организме в гли
коген, но в большей мере — в 
жіир. Постепенно у человека, не 
соблюдающего норм питания, мо
жет развиться ожирение или иная 
болезнь, в основе которой нару
шение обмена жиров и углеводов.

Для использования сахаров ПО

СОВЕТУЕТ ВРАЧ

О ЗАМЕНИТЕЛЯХ САХАРА
углеводов в рационе должно 
быть уменьшено, а иногда сахар, 
вообще сладости, вовсе исклю
чают. Однако такое урезывание 
диеты больные обычно плохо пе
реносят. И тут на помощь прихо
дят химические вещества, прида
ющие пище сладкий вкус и усваи
вающиеся организмом без участия 
инсулина. К таким заменителям 
сахара относятся ксилит, сорбит, 
а также сахарин (выпускается по
следний в таблетках по 0,05 грам
ма). На стакан чая требуется 
0,5 — 1 таблетка. В продаже 
бывают н коінптеоскне излелня,

ным и послабляющим действием, 
поэтому употреблять его рекомен
дуется не более 50 граммов в 
день. Сорбит несколько менее 
сладок, чем сахар, но и его 
дневная доза — 50 граммов

На сахарине, ксилите и сорбите 
можно готовить варенья, джемы, 
компоты. Чтобы варенье не за 
сахарпвалось, целесообразно сме
шивать в равных частях ксилит и 
оорбпт.

Хранят заменители сахара в су
хом месте, поп комнатной темпе
ратуре. Срок годности — до 
I гола. Ежедневно потреблять н\



-«Время». 8 .35  — У тренняя  
гимнастика. 8 .5 5  — «О тзови
тесь, горнисты». 9 .25 — « В еч
ный зов». 8-я серия. 10.35 — 
«К луб кин олутеш ествий>>. 1 1.00
—  «36  радостей». 15 .00  — 
«Книга. Время. Ч итатель» .
15.30 — «Н аука  сегодня». 16.00 
«По м узеям  и выставочным 
зал а м » .  16 .30 — «А лкоголизм 
и его лечение». П ередача 1-я.
17 .00  — «Лети, н аш а песня».
17.30 — Новости. 17.45 — 
«Хочу  все знать!». 17.55 — 
К онцерт мастеров искусств 
Эстонской С С Р. 18 .25  — «К 
Ленину, в Кремль». Встреча 
1-я. 19 25  — «Вечный зов».
9-я серия. 2 0 .3 0  — «В ремя».
2 1 .00  — «Песня. Романс. 
Вальс». 2 1 .3 0  — Хоккей. 
Ц С К А  — «Торпедо». В пере
р ы в а х  — тираж  «Спортлото» и 
Новости.

19  января, четверг. 8 .00  — 
«В рем я» . 8 .3 5  — У тренняя 
гимнастика. 8 .5 5  — «Лети, 
н аш а песня». 9 .25  — «Вечный 
зов». 9-я  серия. 10 .30  — К он
ц е р т  М .0 0  — Д окументаль
н ы е  фильмы. I 1.50 — Д. Ф у р 
манов. «Чапаев». 15 .35  — 
«С траницы  истории». Афины.
16.00 -  «Знай  и умей». 16.45
— Концертный зал  телестудии 
«Орленок». 17 .30  — Новости. 
17 ,45  — «Творчество народов 
мира» ,  18.15 — Ленинский 
университет миллионов. 18.4 5 -  
Концерт. 19.20 — «Вечный 
өов». 10-я серия. 2 0 .3 0  — 
«В ремя». 21 .00  — «Рассказы  
о театре». 2 1 .4 0  — Фильм- 
концерт. «Скрипичные миниа
тюры». 2 2 .3 0  — Новости

20  января, пятница. 8 .0 0  — 
«В ремя». 8 .35  — Утренняя 
гимнастика. 8 .55  — К онцерт
ный зал  телестудии «О рле
нок». 9 .4 0  — «Вечный зов».
1 0 -я серия. 10.45 — « Р а с 
сказы  о театре» . 11 .25 — Т е
леф ильм  14.00 — Д окум ен 
тальны е фильмы. 14.40 — 
Творчество Э. М еж елайгиса.
15.10 — « Ш ахм атная  школа». 
15.40 — «Москва и москвичи». 
І б . ю  — Кубок мира по горно-

Ш .05  — «К Ленину, в Кремль» . 
Встреча 2-я. 19.05 — «П ес
ня-77». В перерыве (20 .30)  — 
«В ремя». 22 .45  — Всесоюзный 
турнир команд мастеров выс
шей лиги по ф утболу на приз 
еж енедельн и ка  «Н еделя» .
«Пахтаікор» — ЦСКА. 2-й 
тайм 2 3 .3 0  — Новости.

21 января, суббота. 8 .0 0  — 
«В рем я» . 8 .35  — Утренняя 
гимнастика. 8 .5 5  — «Д ля вас, 
родители». 9 .25  — Утренняя 
м у зы к а л ь н а я  программа. 9 .5 5  —
— «Б ольш е хороших товаров». 
10 .25 — «По м узеям  и вы ста 
вочным зал ам » . 10 .55 — И г
рает квартет  арф. 11.10 — 
«К ни ж ная  лавка» . 12.00 — 
Концерт. 12.45 — Ф ильм  — 
детям. «А ндрейка»  14.10 — 
«Здоровье» . 14.55 — М ульт
фильм. 15 .15 — Б еседа  на 
м еж дународные темы полити
ческого обозревателя  газеты 
«П равда» Ю. А. Ж укова. 16 00
— Хоккей. «Динамо» (М) — 
«Химик» (Воскресепск). В п е 
реры вах  — тираж  «Спортлото» 
и Новости. 18.15 — «О че
видное - невероятное» 19.20
— «Вечный зов». 11-я серия.
2 0 .3 0  — • ВЮфіЯ». 2 1 .0 0  — 
Концерт. 21 .55  — Фильм би 
лет  «Ш опениана» . 22 .25  - -  
Новости.

2 2  января, воскресенье. 8 .0 0
— «В ремя». 8 .3 5  — «Н а з а 
рядку, становись!». 9 .0 0  — 
«Песни и танцы народов 
С С С Р ». 9 .3 0  — «Б удильник»
10.00  — «С луж у Советскому 
Союзу»- 11.00 — «Вечный 
зов». 11-я серия. 12 .10  — 
«Сельский час». 13 .10 — М у
зы кальн ы й  киоск. 13.40 — Т е 
атральны й  спектакль. 16.05 — 
М еж дународная  панорама. 
16 .35 — «Клуб кинопутеше
ствий». 17.35 — Новости. 17.45
— Концерт. 18.10 — «К Л е
нину, в Кремль». Встреча 3 я.
19 .10  — «Вечный зов». 12-я 
серия. 20  3 0  — «В ремя».
2 1 .00  — Всесоюзный турнир 
команд мастеров высшей лиги 
по футболу  на приз еж енед ель
н ика  «Н еделя» .  Финал. В пе
реры ве  — Новости.

обходим гормон инсулин, выра
батываемый поджелудочной же
лезой. Если сахара поступает 
слишком много, инсулина тоже 
требуется больше обычного, и 
аппарат, его производящий посте
пенно истощается — может раз
виться сахарный диабет.

В зависимости от тяжести и 
стадии этой болезни количество

приготовленные на сахарине.
Ксилит и сорбит не повышают 

содержания сахара в крови и 
потому ими могут пользоваться 
больные диабетом, ожирением, 
атеросклерозом. Ксилит обладает 
довольно выраженным желчегон-

не всегда целесообразно, почто 
му необходимо посоветоваться с 
врачом.

В. МЕЩЕРЯКОВА,
кандидат медицинских наук.

(ЦНИИ санитарного 
просвещения).

Р е д а к т о р  В. А. КОШЕЛЕВ.

И кинотеатре  
,И с к р  а“

19 — 20  — 2 1 — 22 января  н о 

вая цветная кинокомедия « С л у

жебный роман», 2 серии. Мос

фильм

Сеансы: 3 .10 , 6  10, 9.10.

Детям: 19 и 20-го —- «И лья

Муромец» — в 1.10.

2 1 — 22-го — «Слон и вере-

вочһа» — в 1 30.

В Лисаковском строительном 
техникуме начали работу группы 
подготовительных курсов но под
готовке к поступлению в Лисаков- 
ский строительный техникум и на 
заочные отделения других техни
кумов страны.

Одновременно производится 
комплектование очередных групп.

Заявления принимаются до 20 
января 1978 года.

Д И РЕК Ц И Я .

Утерянное удостоверение № 140 
стропальщика, выданное учком- 
бннатом г. Лисаковска 28 марта 
1973 года на имя ГАННУЛЬЯНА 
ШАМСУТД ИНОВА, считать не
действительным.

* * *
Меняется двухкомнатная бла

гоустроенная квартира в г. Ду 
Динке на равноценную в г. Лиса- 
ковске. Обращаться по адресу 
г. Лисаковск, 4 микрорайон, дом 
№ 4, кв. 4, в любое время

В Лисаковонніі горбыткомбшіаі 
поступил мерный лоскут — три 
ко разных расцветок с Кустанан 
ского камвольно-суконного комби
ната.

Просим жителей Лисаковска 
сделать заказы. Срок исполнения 
заказов как верхней одежды, так 
и легкого платья — 10 дней.
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