
Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

Коммунист ударник ком 
муннстііческого труда 11. В. 
Кашин трудится на обогати 
телы ю й фабрике. Он зар ек о ­
мендовал себя умелы м и ини 
циативным рабочим.
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Рассмотрев  предложения 
по подведению итогов социа­
листического соревнования, 
бюро горкома Компартии 
К азахстана, исполком город­
ского Совета народных депу­
татов и бюро горкома ЛКС'М 
К азах с іа н а ,  исходя из уело 
іаііі социалистического со 
ревноиания, посгановили:

ПО ПРЕДПРИЯТИЯМ
ПРОМЫШЛЕННОСТИ
Первое место и переходя 

іцес Красное знамя  с занесе 
нием па городскую Доску 
почета  і і ішеудиі і )  коллектив; ,  
К р а е н о о к т я б р ь с к о п  і Оокеи 
юного рудоуправ.тения (ди 
ректор К. И Птимгенов, се к 
рс гарь парторганизации

ва), выполнивш ему объем 
строительно - монтажных ра 
бот собственными силами на 
113 проц. при производитель­
ности труда 108 проц., сэко­
номившему ф онд заработной 
платы па 8 .7  тысячи рублен, 
снизивш ему себестоимость 
строительно - монтажных р а ­
бот па 6 проц.

Второе место не присуж ­
дать ввиду невыполнения ус 
. юний соревнования.

Отметить хорошую работу 
коллектива ремонтно - стро­
ительного управления Л ГОКа 
(начальник С. С. Гейице, 
секретарь парторганизации 
\ .  II. Ромашов, председатель 

местного комитета В. II. 
Храм кип), выполнившего 
взяты е  соцобязательства.

ПО СТРОИТЕЛЬНО-

ных работ на 108,8 проц. при 
производительности труда 
109,8 проц., снизившего се ­
бестоимость строительно­
монтажных работ на 20 ,4  
гіроц., выполнившего взяты е 
соцобязательства.

ПО ПРЕДПРИЯТИЯМ  
ТРАНСПО РТА

Первое место и переходя­
щее Красное зн ам я  с зан е ­
сением на городскую Доску 
почета присудить коллективу 
ж елдорцеха  Л Г О К а  (началь­
ник цеха А. Е. Петрушин, 
секретарь парторганизации
А. Я. Эпп, председатель цех­
кома Н. Я. Т арасенко, сек р -  
гарь комсомольской органи­
зации С. А. Скочнягин), вы ­
полнившему план грузопере­
возок на 103 ,9  проц., грузо-

пуеку электроэнергии  на 
111 ,3  проц. при производи 
тельности 112 проц.. снизив­
ш ем у  себестоимость услуг 
на 13,5 копеек, выполнив­
ш ему взяты е  социалистиче­
ские обязательства.

Второе место с занесением 
на городскую Доску почета 
присудить коллективу пред 
приятия Зап адн ы х эл ектро ­
сетей (директор В. А. А р тю ­
шенко, секретарь  парторгапи 
зации И. П. Ж ер як о в ,  пред 
седатель завкома В. Н. Фи 
латов, секретарь  комсомоль 
екой организации Т. И. Кри 
вошея), выполнивш ему план 
по отпуску >лектро:>нергин 
на 101 проц. при произво 
днтельностн 100 проц., не 
допустившему перерасхода

листические обязательства.
Второе место с занесением 

на городскую Доску  почета 
присудить коллективу хо зрас ­
чета №  3 общепита орса 
Л Г О К а  (директор Л. В. По 
повиченко, председатель м е ­
стного комитета В. А. Песте 
рова, секретарь  комсомоль 
ской организации Н. А. Се 
ретюк), выполнивш ему план 
оборота на 103 ,5  проц., при 
выработке 106,3  проц., вы 
полнившему план балансовой 
прибыли на 1 15,6 проц. и 
взяты е социалистические 
обязательства .

Отметить хорошую работу 
коллективов торговой базы 
орса Л ГО К а, отделения «Со 
ю зн еч ать » , аптекоуправления, 
книжного магазина, перевы



Л. Н. Волков, председатель 
рудкома А. Г. Вожжов, сек 
р етарь  комсомольской орга­
низации Л. С. Дивнич), вы 
полнившему план по реали 
:;,щни товарной продукции на 
110,2. при производительно­
сти труда 101 проц., сни­
зивш ем у себестоимость про 
дукции на 6 ,5  проц., сэконо­
мивш ему ф онд заработной 
платы на 3 ,3  проц., вы п ол­
нившему взяты е соц обяза ­
тельства.

Второе место с занесением 
на городскую Доску  почета 
присудить коллективу  ре 
монтно - механического з а ­
вода (директор Д. Д. Рейз- 
і і і і х , секретарь парторгани­
зации II. М. Ращ упкин, пред­
седатель завкома В. А. Ка 
елткин, секретарь комсомоль­
ской организации II. М. Пи 
галев), выполнившему объем 
реализации товарной продук­
ции на 102,7 проц. при про 
изнодителыіостп труда 102.6  
проц., сэкономивш ему фонд 
зарплаты  па 0 ,3  проц., вы 
полнившему взяты е соцобя­
зательства.

Отметить хорошую работу 
коллективов молокозавода, 
ремоитно механического це 
ха Л ГОКа, хлебозавода, зав о ­
да Ж В И -3 ,  выполнивших 
планы по реализации продуй 
ими и росту производитель­
ности труда, выполнивших 
в зяты е социалистические 
обязательства.

ПО СТРОИТЕЛЬНЫМ  
О РГАНИЗАЦ ИЯМ

Первое место и переходя­
щее Красное знамя с з а н е ­
сением на городскую Доску 
ночега присудить коллекти 
ву управления механизиро­
ванных работ треста  «Лиса 
ковскрудстрой ■> (начальник 
Д. Я. Еремин, секретарь 
парторганизации Ж . О. Мур- 
забулатов, председатель по 
стройкома О. ГІ. Ш аханский, 
секретарь комсомольской 
организации И. А. Аиисцмо-

шиигАжныіҮі
УПРАВЛЕНИЯМ

Первое место и переходя­
щее Красное зн ам я  с зан е ­
сением на городскую Доску 
почета присудить коллективу 
управления « Казстальмон- 
таж» (начальник Н. Г. Лы- 
марь, секретарь  парторгани­
зации Н. М. Сидоренко, 
председатель постройкома
A. Т. Кондрин. -секретарь  
комсомольской организации
B. II. Зеленский), выполнив­
ш ем у  объем строительно- 
монтажных работ на 111,2 
проц. при производительно­
сти труда 101,4 проц., сни­
зивш ему себестоимость стро­
ительно - монтажных работ 
на 26,•! проц., не допустив­
шему перерасхода по фонду 
заработной платы, выполнив­
шему взяты е социалнстиче 
ские обязательства.

Второе место с занесени­
ем на городскую Доску  по­
чета присудить коллективу 
управления «Сантехмонтаж » 
(начальник К. П. Вабиков, 
секретарь  парторганизации 
Л. В. Полешко, председатель 
местного комитета В. П. Т а ­
расов, секретарь  комсомол!, 
ской организации М. И. Ци- 
гуля). выполнивш ему объем 
строительно - монтажных р а ­
бот на 122 проц. при произ­
водительности 101 проц., сни­
зивш ему себестоимость стро ­
ительно - монтажных работ 
на 2 1 .07  проц., не допустив 
ш ему перерасхода по фонду 
заработной платы, выполнив 
шему взяты е социалистиче­
ские обязательства.

Отметить хорошую работу 
коллектива управления «К аз 
механомонтаж» (начальник 
А .Т. Кузнецов, секретарь 
парторганизации И. Г. Дол- 
женко, председатель мест­
ного комитета М. Т. Бал- 
тыкбаев. секретарь  комсо­
мольской организации Л. С. 
Карпачев), выполнившего 
объем строительно - монтаж-

ооорота на 11)5,6 проц., по 
производительности — 104,3  
проц., сэкономивш ему фонд 
заработной платы на 4 проц.. 
выполнивш ему взяты е  соци 
алистические обязательства.

Второе место с занесением 
на городскую Доску  почета 
присудить коллективу  авто­
базы №  3 (директор А. Н. 
С кры льников, секретарь 
парторганизации А. П. Лаш- 
кул, председатель местного 
комитета В. Н. Моргунов, 
секретарь  комсомольской 
организации М. М. Ц имм ер­
ман). выполнивш ему план 
по грузоперевозкам на 100,9  
проц., грузооборота - на
101,5  проц. прн производи­
тельности труда  102 ,6  проц., 
не допустившему перерасхода 
фонда заработной платы, в ы ­
полнившему взяты е  социали 
стические обязательства .

Отметить хорошую работу 
коллектива автотранспорт­
ного предприятия (начальник 
П. Д. Кравцов, секретарь  
парторганизации В. Н. Подо- 
сенов, председатель местного 
комитета И. В. Байрачный, 
секретарь  комсомольской о р ­
ганизации В. А. Эйхман), вы ­
полнившего план по грузопе­
ревозкам на 101 ,5  проц., 
грузооборота — 101 ,6  проц. 
при производительности т р у ­
да 110 проц., не допустивш е­
го перерасхода ф онда з а р а ­
ботной платы, выполнившего 
взяты е  социалистические 
обязательства .

ПО ПРЕДПРИ ЯТИЯМ  
ЭНЕРГЕТИКИ

Первое место и переходя­
щее Красное зн ам я  с за н е ­
сением на городскую Доску 
почета присудить коллективу 
энергохозяйства треста  «Ли 
саковскрудстрой» (начальник 
В. А. Павлюк. секретарь  
парторганизации В. С. Б и ­
рюк, председатель местного 
комитета А. Г. Левковский, 
секретарь  комсомольской о р ­
ганизации В. П. М арш авка).  
выполнивш ему план по от-

по фонду заработной пла­
ты. выполнивш ему взяты е 
социалистические о б я зат е л ь ­
ства.

ПО БЫТОВОМУ  
ОБСЛУЖ ИВАНИЮ  

НАСЕЛЕНИЯ
Первое место и п ереходя­

щее Красное знам я  с з а н е ­
сением на городскую Доску 
почета присудить коллекти­
ву ремоптно - строительного 
управления  (начальник В. В. 
Чемерис, председатель м е ­
стного комитета Г. Е. Рома 
новская), выполнивш ему план 
реализации бытовых услуг 
на 126,2  проц.. при произво 
дительности 118 ,6  проц., 
снизивш ему себестоимость 
услуг на 16 проц.. выполнив­
ш ему взятые социалистиче­
ские обязательства .

Второе место с занесением 
на городскую Доску почета 
присудить коллективу коп 
торы «М еж райгаз»  (н ачаль­
ник М. II. Магер, председа­
тель местного комитета Л. А. 
Горбик. секретарь комсо­
мольской организации Р. А. 
Куклиновский), выполнив 
ш ему план внутридомового 
обслуж ивания оборудования 
на 105 проц., сэкономившему 
фонд заработной платы на 
4,1 проц., снизившему себе­
стоимость газа  на 0,1 проц., 
выполнивш ему социалисти­
ческие обязательства.

ПО ПРЕДПРИ ЯТИЯМ  
ТОРГОВЛИ И ОБЩЕСТ  

ВЕННОГО ПИТАНИЯ
Первое место и переходя­

щее Красное знамя  с зан е ­
сением на городскую Доску 
почета присудить коллективу 
хозрасчета  №  3 отдела рабо­
чего снабжения Л Г О К а (ди 
ректор В. И. Смолякова, 
председатель местного коми­
тета Л. В. Веер), выполнивши- 
му план розничного товаро­
оборота на 108,3  проц., при 
выработке 112,6  проц., в ы ­
полнившему план балансовой 
прибыли на 113,3  проц., в ы ­
полнившему взяты е соцна-

полнивншх план розничного 
товарооборота за  II квартал.

Бюро горкома Компартии 
Казахстана, исполком город 
ского Совета народных делу 
татов н бюро горкома Л К С М  
К азахстана  отмечают, что р у ­
ководители ряда предприя 
тий города не обеспечили 
выполнение плана II квар 
тал а  1978  года.

Среди них: управление 
«Отделстрой» треста  «Лиса 
ковскрудстрой» (начальник
А. П. Дмитриенко, секретарь  
парторганизации В. М. Дья 
ченко, председатель пост 
ройкома II. И. Петренко, 
секретарь  комсомольской ор 
ганизации Т. II. Дыхпіілкн 

па), выполнившее объем 
строительно - монтажных ра 
бот на 6 I проц. прн произво 
дительности 83  проц.

ПМ К (передвижная меха 
низированная  колонна 
треста «Л исаковскруд
строй») (начальник В. А. З а ­
харов, председатель меетпо 
го комитета Г’. М. Ленпх), 
выполнившее объем строи 
тельно - монтажных работ на 
27 проц.

Радиоателье (начальник 
В А. Трофимов), выполнив­
шее план реализации услуг 
на 79 проц.

Магазин «Оптика» (заве ­
дую щ ая А. А. Смельчакова),  
выполнивший план р е ал и за ­
ции услуг на 8 8  проц., план 
розничного товарооборота на 
75 проц.

Станция техобслуживания 
(начальник Е. Н. Полтора 
дин), выполнившая план р е а ­
лизации бытовых услуг на
59  проц, план розничного 
товарооборота на 8 6  проц,



НАШ И ИНТЕРВЬЮ

ВОПРОС С Т А В И Т  ЖБНСОВБТ
Одной и.; самых массовых общественных ор­

ганизации являются женсоветы. Они много д е ­
лают на предприятиях но улучшению условий 
труда женщины, вовлекают работниц в обще­
ственную жизнь.

На сессии Лисаковского городского Совета

народных депутатов, проходившей 29  июня от­
мечалась работа женсовета Краснооктябрьско 
го бокситового рудоуправления. С 197 3  года 
деятельностью женсовета руководит Тамара 
Васильевна Табатчикова. Сегодня она отвечает 
на вопросы нашего корреспондента.

Тамара Васильевна, расска­
жите, пожалуйста, какую 
работу проделал женсовет за
1 полугодие?

Нами проводится много 
дел. Мы поддерживаем тес- 
ныіі контакт с работниками 
Д ома культуры  «Россия» .  
Совместно с ними разраб аты ­
ваем культурно-массовые 
мероприятия. З а  первое по­
лугодие организовано девять 
таких мероприятий. Это и ч е ­
ствование лучш их рабочих 
рудоуправления, и вечера.

Марта, вечер проводов при­
зывников в ряды Советской 
А рмии, и праздник защ иты  
детей. Ж енсоветом оказана 
материальная  помощь пяти 
семьям, проверены условия 
труда женщ ин в котельных, 
сделана проверка работы 
воспитателей групп в вспомо­
гательной школе. Нами про­
ведено шесть плановых засе ­
даний, на которых обсуж да­
лись самые различные воп­
росы.

Помимо плановой работы 
вам, очевидно, приходится

решать и другие вопросы. 
Какие именно?

Зан им аем ся  мы воспитани­
ем трудных подростков, по 
могаем малообеспеченным 
семьям. В этом году 11 детей 
из таких семей отдыхали в 
лагере «С ветлячок» по бес­
платным путевкам. Уделяем 
большое внимание и неблаго­
получным семьям. Так, не­
давно к нам обратилась  р а ­
ботница управления, чтобы 
мы повлияли на ее мужа, 
который выпивал, устраивал  
скандалы. Мы постарались

разобраться ,  вызвали  его на 
заседание женсовета, пого­
ворили с ним, обратились в 
рудком, чтобы его кандида­
тура  не выдвигалась  на зва­
ние лучш его по профессии. 
Сейчас человек осознал своп 
проступки, старается  испра­
виться.

Р еш аем  мы и другие вон 
росы. Обратилась как-то к 
нам многодетная семья Адам, 
чтобы мы оказали  им содей­
ствие в получении новой ж и ­
лой площади. С делали про­
верку, вопрос вынесли на 
заседание рудничного ком и­
тета. Рудком обещ ал помочь.

Под нашим контролем н а ­
ходятся  ж енщ ины, которые 
учатся  заочно в средних и 
высших учебных заведениях. 
Мы следим, чтобы нм вовре­
мя предоставили учебные 
отпуска, ходатайствуем пе 
ред администрацией о предо­
ставлении им трудовых отпу­
сков в летнее время.

Тамара Васильевна, какое 
внимание уделяет женсовет  
профилактике и предупреж­

дению заболеваемости среди 
женщин?

Этому вопросу женсовет 
уделяет особое внимание. Ес­
ли в прошлом году 92 ж ен ­
щины работали в ночные 
смены, то на сегодня их чи­
сло сократилось до -45.

Комиссией было обследо­
вано три котельных, в кото- 
дых золыциками, кочегарами 
работают женщины. Комис­
сия поставила вопрос о 
строительстве душ евы х для 
работниц котельной бани. 
Н ачальник  РСУ Ю. С. Пили- 
пенко, обещал, что в 1978 
году душ евые будут рабо­
тать. Следим мы и за сани­
тарным состоянием столовых.

Кто ваши главные помощ­
ники во всех делах?

Л учшими помощниками 
можно назвать  В. П. Рога 
ченко, Ф. А. ІІанкрац, Э. А. 
Лауб, Д. Д. Карповцеву, 
3. Н. Семенову, секретаря  ко­
митета комсомола Л. С. Див 
нич. Любое дело, за которое 
они взялись, доведут до кон 
ца, сделают добросовестно.

Интервью вела Т. ПОМАЗ.посвященные 23 ф евраля ,  8
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В С О Р Е В Н О В А Н И И  стро­
ительных бригад в еду­

щих профессий треста «Ли- 
саковскрудстрой» в июне 
1978  года победителями ста­
ли:

— бригада монтажников
В. Воронина из «Казсталь- 
моитажа» (выработка 
193 проц., опережение г раф и ­
ка с н ачала пятилетки — 
261 день);

- комплексная  бригада
В. Б а у эр а  из <-Промстроя-1» 
(выработка 172 проц., опере­

жение граф ика  — 32 5  дней);
бригада кровельщ иков 

Г. Претцера из «Культбыт-

опережение граф ика  — 183 
дня);

— бригада формовщ иков

Б Р И Г АД Ы  —  ПОБЕДИТЕЛИ
строя» (выработка — 156  
проц.. опережение графика — 
47-1 дня);

— бригада трубоукладчи­
ков В. Гордиенко из управ­
ления механизированны х р а ­
бот (выработка 155 проц.,

Н. Зу гаева  из завода КГ1Д 
(выработка 152 проц., опе 
реж ение гр аф и ка  — 13 дня);

— бригада м аляров  Н. Зи- 
зюкиной из «Отделстроя» 
(выработка 150 проц., опере­
ж ение графика — 291 день);

— бригада слесарей-сан- 
техников А. Кноделя из 
«Сантехм онтаж а» (выработка 
102 проц.. опережение гра­
ф ика — 3 9  дней).

Отмечена хорош ая работа 
бригад Н. Репникова из 
« К ультбытстроя», Н. А вд е­
ева из «О тделстроя», Н. Ш а ­
галова из управления механи­
зированных работ, П. Де-

КОЛОНКА КОММЕНТАТОРА

нерца из завода КПД.
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В ГОРОДЕ НАУКИ

Новосибирский А к а д е м ­
городок у берега Обского  
м о р я - -  столица сибирской 
науки,  мо щная  база  С и ­
бирского отделения  А к а ­
демии наук  С С С Р .  В А к а ­
демическом центре сосре ­
доточено более 25 научно- 
исследовательских н опы г-

отделеиия  АН  СС СР ,  
постройки самого совре­
менного «делового» стиля.
Малот_\ рб улен тн ая  а э р о ­

д ин амич еска я  труба  д о ­
звуковых скоростей,  соз-

П р а в д а  
глаза колет

« Свободу « уилмингтонскоіі 
десятке»!, «Свободу всем поли­
тическим заключенным в СШ А!»
— не один раз тысячеголосо 
звучало у ограды Белого дома. 
Но Б ел ы й  дом молчал, делая  
вид, что это его не касается.

11 вдруг его прорвало потоком 
красноречия. К ак  взрыв бомбы, 
прозвучало здесь признание по­
стоянного представителя С Ш А  
при ООН Эндрю Янга, который 
по рангу заним ает  пост члена 
кабинета в администрации, о 
сотнях и тысячах  политических 
заключенных, томящ ихся в ам е ­
риканских тюрьмах. На «винов­
ника» сразу  же обрушились се ­
наторы, газеты  — с необыкно­
венной яростью, с редким еди ­
нодушием: «Уволить!», «Нака-



но-конструкторских о р г а ­
низаций,  где трудится 23 
тысячи человек.  Глубокий 
поиск исследователей спо­
собствует усилению на уч ­
но - технического потен­
циала  страны,  ее п р о ­
грессу.

Во всех ра з д ел а х  пр о­
гр аммы «Сибирь» особый 
акцент  сделан па поиск, 
добычу,  освоение место­
рож дений  нефти и газа.  
Ведь энергетическое  ос н а ­
щение страны определяет  
темпы ее развития.

Поэтому перед учеными 
за д ач а :  от кр ы ть  новые 

месторождения,  под го го- 
вить их д ля  пр о м ы ш л ен ­
ного использования,  а 
т а к ж е  освоить крупные 
терр ит ор иа льн ые  ко м п­
лексы.

Некотор ые идеи и р а з ­
работки по программе 
«Сибирь» у ж е  находят  
практическое  воплощение 
в «поясе внедрения».  Это 
сеть опытных производств 
и специальных констр ук­
торских бюро вокруг  А к а ­
дем городка ,  которые вхо­
дят  в систему того или 
иного министерства.  Они 
были созданы несколько 
лет  н а з а д  с тем, чтобы 
как можн о скорее о сущ е­
ствить принцип сибирских 
ученых — быстрый « вы ­
ход на от расль»  ка ж до й 
научной разрабо тк и».

На  снимках (сверху) 
в н и з ) ; Вычислительный 
центр,  как  и все другие  
архите кту рны е ансам бли  
институтов Сибирского

д ан н ая  учеными институ­
та теоретической и при­
кладной механики,  помо­
гает проникать  в тайны 
турбулентности,  что необ­
ходимо для  дальн ейшего  
развития  техники б у ду щ е ­
го воздушных и водных 
кораблей,  а т а к ж е  совер­
шенствования процессов 
химической технологии.  
Подобных труб в мире не­
много. Д л и н а  сибирской
— трид цать  метров,  ши­
рина — пятнадцать .

Летний день на Обском 
море.

На верхнем снимке 
справа :  Герой С о ц и а л и ­
стического Труда  Г. II. 
М ар чу к  - в мантин по­
четного доктора  физико-  
м ате матических наук 
К а р л о в а  университета ,  
которую ему преподнесли 
чехословацкие коллеги.  
Он — один из инициато­
ров советско-чехословац­
кой про грам мы  научных 
исследований в области 
п рикладн ой математики.

Фото В. Б уд ан а  п
А. Поляков а

(Фотохроника  ТАС С) .

зать!». Президент Дне. Картер  
счел нужным встретиться с 
Эндрю Янгом и сделать ему 
внушение. А тем временем ряд 
конгрессменов подтвердил: да. 
так оно и есть, в С Ш А  людей 
заклю чаю т в тюрьму по поли­
тическим мотивам.

Причина крайне нервозной 
реакции официального Вашинг­
тона на заявлнеие  Эндрю Янга 
понятна. В С Ш А  как раз была 
развернута  очередная антисовет­
ская  кампания. Л идеры  админи­
страции и конгресса проливали 
крокодиловы слезы  о «преследо 
ваниях  инакомы слящ их» в С о­
ветском Союзе, пытаясь пере­
кричать друг друга, делая  з а ­
явления, вы держ анны е в духе 
худших времен «холодной вои­
ны».

Ярость Вашингтона по поводу 
признаний Эндпю Янга вызвана 
не только тем, что невольно 
разоблачена лицемерная  к ам п а­
ния «в защ иту  прав человека», 
не только тем, что у «ястребов» 
аллергия на любые трезвы е з а ­
явления. Она вызвана еще и 
страхом перед растущим д в и ж е ­
нием за  освобождение полити­
ческих заклю ченны х в С Ш А , за 
политические и социально-эко­
номические права негров, бед­
няков, всех ж ертв  эксплуатации, 
угнетения и расовой дискрими­
нации. Эндрю Янг был в про­
шлом сподвижником Мартина 
Л ю тера Кинга.

Вашингтонских адм инистра­
торов меньше всего интересует 
истина о политзаключенных в 
С Ш А . многочисленных прояв­
лени ях  американского расизма 
и других видах и ф орм ах  поли 
тической дискриминации г р а ж ­
дан, бесправия миллионов. Н а­
сколько ж е  близоруки попытки 
заглушить острейшие внутрен­
ние проблемы с помощью ш у ­
михи о мнимой приверженно­
сти «правам человека» за р у ­
бежом. Л ицем ерная  политика 
Вашингтона в этом вопросе 
обернулась прбтив него с̂ і ,  то .

Евгении РУСАКОВ.



ПРОФСОЮ ЗНАЯ Ж И ЗН Ь

ОТ НЕГО ЗАВИСИТ А К Т И В Н О С Т Ь
В ремонтно - строительном 

управлении горно-обогати- 
тельного комбината состоя­
лось общее профсоюзное 
собрание. На повестке было 
три вопроса: результаты  
работы за полугодие, состоя­
ние трудовой дисциплины и 
техники безопасности, выбо­
ры в местком.

Надо сразу  оговориться: 
кроме С. Гейнце, начальника 
управления, рассказавш его  о 
производственной деятельно­
сти коллектива за полугодие, 
остальны е к собранию подго­
товились слабо. Этим и о б ъ ­
ясняется, что в обсуждении 
доклада участвовали лишь 
по настоянию председателя
В. Храмкина.

С. Гейнце в докладе ска­

зал, что коллектив ремстрой- 
управления за  шесть месяцев 
добился неплохих производ­
ственных показателен. Объем 
строительно - монтажных р а ­
бот выполнен на 140 проц., 
освоено 70  тысяч рублей. 
Сделан капитальный ремонт 
производственных зданий и 
сооружений на сумму 3 3 6  
тысяч рублей, что составляет 
102 проц. к плану. П еревы ­
полнено задание по изготов­
лению столярны х изделий и 
пиломатериалов. Снижена 

себестоимость строительно- 
монтажных работ на 4 тысячи 
рублей, по капитальному ре­
м он ту — на 19,5 тысячи руб­
лей, по производству столяр­
ных изделий на — 2 ,5  т ы с я ­
чи рублей. Перевыполнен

план по рационализации.
З а  полугодиие управлению 

триж ды  присуж дали первое 
место среди цехов своей под­
группы в системе комбината.

С. Гейнце назвал лучш их 
людей управления, которые 
подают пример в труде. Это 
маляр-ш тукатур  А. Шепило- 
ва, слесарь-сантехник ГІ. Л а ­
тышев, рабочая участка о зе ­
ленения Э. Кругова, маляр- 
ш тукатур  В. Смолева, к ам ен ­
щик С. Варабаш  и другие.

Д алее  докладчик сделал 
подробный анализ  состояния 
техники безопасности и т р у ­
довой дисциплины. З а  шесть 
месяцев  произошло три не­
счастных случая. Очень пло­
хо ведется профилактическая  
работа. Н ачальники участ­

ков, мастера, бригадиры, 
рабочие, видимо, недостаточ­
но понимают, что любое тре ­
бование техники безопасности
— это, в первую очередь, 
забота  о своем здоровье.

Не на должном уровне на­
ходится и трудовая  дисцип 
лина. З а  шесть месяцев  со ­
вершено 17 дней прогулов. 
Все наруш ители  обсуждены 
на заседании товарищеского 
суда, некоторые из них пе­
реведены на нижеоплачивае 
мую работу, лиш ены 13 з а р ­
платы.

И з-за нарушений трудовой 
дисциплины управлению сни­
зили 4 5  баллов. В р езу л ьт а ­
те коллектив упустил первое 
место за  полугодие среди 
цехов комбината.

С. Гейнце отметил, что в 
управлении плохо использу­
ются механизмы, часты слу­
чаи целосменных простоев, в 
основном, по организацион­
ным причинам.

Во втором полугодии перед 
коллективом управления сто­

ят сложные задачи. Необхо 
димо смонтировать и запус­
тить котельную на Верхнем 
Тоболе, перевести туда сто­
лярную  мастерскую и пило­
раму и многое другое.

Ожидалось, что после до 
клада выступят и проанали­
зируют свою работу началь­
ники участков, мастера, 
бригадиры, рабочие. Но лишь 
И. Гердт сказал  несколько 
слов о работе бетонного з а ­
вода. Н есмотря  на то, 
что В. Храмкин призывал 
собравшихся к активности, 
никто не был готов к в ы ­
ступлениям. В управлении 
числятся более 2 0 0  рабочих. 
На собрании ж е  присутство­
вало около 70. Здесь  можно 
говорить о правомочности 
подобного собрания. Уместно 
спросить председателя  пост- 
ройкома тов. Х рамкина — 
почему в РС У  нарушен Устав 
профсоюзов С С С Р?

В. БОГДАНОВ.

п р е д с т а в и т е л ь с т в а  
п р и  О О Н Сколько веревочке не виться...Н о т а  

С С С Р
Н Ь Ю -Й О Р К . В связи  с 

участившимися в последнее 
время враждебными и прово­
кационными акциями против 
советских учреж дений посто­
янное ' представительство 
С С С Р  при ООН направило 
ноту постоянному представи­
тельству  С Ш А  при ООН и 
генеральному секретарю  ООН 
К. Вальдхайму.

10 июля 1978  года в поме­
щении представительства 
«И нтуриста» произошел
взрыв бомбы, указы вается  в 
ноте. Только по случайному 
стечению обстоятельств обош ­
лось без ж ертв . А м ери к ан ­
ским властям долж ны  быть 
известны исполнители этого 
преступного террористическо­
го акта, которые даж е не 
скрывают этого. По сооб­
щению американской печати,

взрыв бомбы в помещении 
«Интуриста».

Упомянутые враж дебно­
провокационные акции я в л я ­
ются составной частью р а з ­
вернутой в С Ш А  кампании, 
которая направлена на р а з ­
жигание враждебных Совет­
скому Союзу настроений сре­
ди населения С Ш А .

Вновь обращ ая  внимание 
на недопустимую кампанию 
враж дебных действий, чреза- 
тых серьезным и последст­
виями, представитель С С С Р  
при ООН зая вл я ет  реш итель­
ный протест по поводу про­
долж аю щ егося  уклонения 
властей страны от принятия 
мер по обеспечению безопас­
ности и нормальных условий 
работы представительства, а 
такж е других советских уч-

Редакцией газеты совме­
стно с работниками ОБХСС  
Лисаковского ГОВД прове­
ден рейд по торговым точкам 
станции Майлина и поселка 
Октябрьского.

...В продовольственном м а ­
газине на станции им. М айли­
на в этот вечер было много­
людно. Продавали колбасу и 
рулет. Продавец Л. Коно- 
ненко по «забывчивости» не 
обрезала  концы у колбасы и 
даж е шпагат пошел у нее за 
чистый вес. Н а вопрос — 
почему она наруш ает  эл е ­
ментарны е правила торговли
— Л. Кононенко сослалась 
на ... тупой нож. Что ж, 
столь красноречивый ответ в 
комментариях не нуждается. 
В этом же магазине были об­
наруж ены  излиш ки рулета. 
Откуда они возникли никто 
из продавцов объяснить не 
смог.

Кстати, в магазине много 
мух, которые буквально ки­
шат над бачками с отходами, 
стоявшими вблизи с мясо-

дают колбасу. Наблюдаем, 
как  продавец Э. Битнер  сно­
ровисто обслуживает покупа­
телей. Движение, ещ е дви ж е­
ние и колбаса взвешена. Ед­
ва уловимо мелькают ко­
стяшки счетов.

Р Е И Д  «ЛИСАКОВСКОН
нови»

Это было так  зар а зи тел ь ­
но, что и мы решили попро­
бовать свои силы и пересчи­
тать стоимость того, что уже 
взвешено и подсчитано. В р е ­
зультате  обнаружилось, что 
покупательнице Р. С аваль  не 
додано 31 копейка сдачи, 
Н. Красвитной — 64  копей­
ки. А. К учерявенко  — 1 руб.
60  коп. или 1 руб. 74 коп.
— точно подсчитать сумму 
обсчета так и не удалось.

У Э. Битнер был вид рас 
каявш егося  человека, однако 
это не помешало ей н ам ек­
нуть на нечто, находящееся

чицы М. Кунау. Одного по­
купателя  она обсчитала на 
3 копейки, другого на 4. В 
отличие от магазина в буф е­
те очереди не было. Кстати, 
здесь оказалось  в наличии 27 
бутылок водки, разреш ения  
на реализацию  которых не 
бы’ло.

На станции им. Майлина, 
в поселке Октябрьском не 
так  уж много жителей. Все 
они знают друг друга. Не со 
ставляю т исключения и про­
давцы. Удивляет, как они 
со спокойной совестью обма­
нывают покупателей. А ведь 
наруш ители  правил торговли 
стоят за прилавком уж е не 
один год. Впрочем, п равиль­
но говорится в пословице — 
сколько веревочке не виться...  
Видимо, Л. Кононенко,
Э. Битнер, М. Кунау  об этом 
забыли.

Ж. АКБУ Ж УРО В,  
старший инспектор БХСС.

Н. ПОМОГАИКО.



инспектор БХСС.
В. ХУДАЙВЕРГЕНО В,  

сотрудник редакции газеты 
«Лисаковская новь».

К А М Ы Ш -БУРУНСКИ И Ж Р К  — ЛИ САКОВСКИИ ГОК: О РБ И Т А  С ОРЕВНОВАНИЯ

Новой технике—„Зеленую улицу"

В ф о н д  
М и р а

Миллионы граждан  С С С Р  
— активные участники Со­
ветского ф онда Мира. П о­
сильный вклад в общее дело 
внесли работники ц ен трал ь­
ной лаборатории. 13 июля на 
этом предприятии прошло об­
щее профсоюзное собрание, 
которое вынесло решение, 
принятое единогласно: отра­
ботать один рабочий день в 
ф онд Мира. Работники цент­
ральной лаборатории активно 
выполняют постановление 
собрания — в общей слож но­
сти будет перечислено 750  
'рублей.

Л. АНИЩ ЕНКО,  
начальник центральной 

лаборатории.

так  н азы ваем ая  группа «воо­
руженного еврейского сопро­
тивления» признала, что она 
несет ответственность за

ПО П Л А Н У  внедрения но­
вой техники комбинату в 

1977 году планировалось вы ­
полнить четы ре мероприятия 
с экономическим эффектом 
6 6 ,6  тысячи рублей. На де;ге 
ж е  экономия от внедрения 
новой техники составила 73 
тысячи рублей. Хороший р е ­
зул ьтат  был получен от мо­
дернизации агломаш ины  по 
увеличению площ ади спека­
ния путем перемещ ения при­
вода агломаш ины  и установ­
ки дополнительной вакуум- 
камеры  — 4 2 ,2  тысячи руб­
лей  годовой экономии. И от 
модернизации газового кол­
лектора агломаш ины  за  счет 
увеличения площади сечения 
с целью совершенствования 
технологии очистки газов и 
повышения вакуум а на агло­
машине: 16,6 тысячи рублей. 
Эти новшества позволяют 
улучш ить качество аглом ера­
та. снизить содержание м е­
лочи и расход топлива.

По плану повышения э ф ­
фективности производства в 
1977 году п редусматрива­
лось внедрить 3 5  мероприя­
тий с экономическим эф ф ек ­
том 9 2 ,4  тысячи рублей. 
Фактически же получено 
131,5  тыс. рублей экономии.

По итогам работы прошло­
го года следует отметить т а ­
кие коллективы, как  рудник 
и желдорцех. Н апример р у д­
ником освоена на карьере 
«Черноморский-ІІІ» техноло­
гия добычи коричневых руд в 
два подуступа вместо одного 
с использованием полнопово­
ротного экскаватора Д С-800 
на двух смежных карьерах. 
Экономия получена в 31 ,5  
тысячи рублей.

В 1978  году комбинату 
планируется внедрить семь 
мероприятий по плану новой

реждений в Нью-Йорке в 
нарушение обязательств
С Ш А  по известным м еж ду­
народным соглашениям.

техники и получить 45 ,3  
тысячи рублей экономии. В 

I первом квартале  из намечен­

ных планом выполнено одно 
мероприятие. Экономия со­
ставила 4 ,7  тысячи рублей.

По планам повышения эф- 
I фективности производства в 

текущ ем году предусматри­
вается выполнить 3 3  м ер о ­
приятия с экономическим эф ­
фектом 115 тысяч рублей. И 
в первом квартале  уж е внед­
рено 3 мероприятия.

Положительную  роль в вы ­
полнении планов новой тех­
ники и повышении эф ф ек т и в ­
ности производства на комби­
нате играют еж енедельны е 
совещания, проводимые ди­
ректором комбината с у ча­
стием главных специалистов 
и руководителей цехов. Это 
не только улучш ает контроль 
за  внедрением мероприятий, 
но и позволяет оперативно 
оказы вать  помощь и ликви­
дировать возникающ ие з а ­
труднения.

Однако, н аряду  с положи­
тельны ми результатам и  по 
выполнению планов техниче­
ского прогресса на комбинате 
имеется ряд  существенных 
недостатков. Это прежде все­
го случаи переноса сроков 
внедрения мероприятий, а 
иногда и исклю чения их из 
плана. Так, например, в 
прошлом году в ж елдорцехе 
планировалось освоить скато­
опускной механизм для  оди ­
ночной смены тяговых дви­
гателей прн ремонте элект-

продуктами.
.. .Магазин № 3  третьего 

хозрасчета в поселке О к ­
тябрьском. Здесь  такж е про­

ровозов ЕЛ-1 во втором к вар ­
тале. Однако по просьбе 
руководства цеха дваж ды  ус­

тан авли вался  новый срок.
По аглоцеху несколько 

мероприятий были исклю че­
ны из плана и заменены  дру­
гими. Это «М еханизация 
работ по гидроуборке просы­
пей с конвейерных лент», 
«М еханизация  очистки ж е ­
лезнодорож ны х путей под 
погрузочными ж елобами цеха 
агломерации» и другие.

Перенос и исключение м е­
роприятий из плана происхо­
дит вследствие того, что в 
план вклю чаю тся м еро п ри я­
тия без достаточного технико­
экономического обоснова­
ния, а часть из них не под­
крепляется  м атериальны ми 
или трудовыми затратами . А 
в этом повинно не столько р у ­
ководство цехов, сколько на­
чальники  отделов снабжения, 
оборудования и других 
служб.

Аналогичное положение в 
выполнении планов новой тех ­
ники и повышении эф ф ек тив­
ности производства ск л ады ва­
ется и в нынешнем году. 
Так, например, в энергети­
ческом цехе планируется  во 
втором квартале  внедрить ус­
тановку  для  улучш ения ка ­
чества кислорода за  счет 
снижения содерж ания влаги. 
Это мероприятие было иск­
лючено из плана 1977 года 
и перенесено на 1978  год. 
Однако темпы ведения работ 
и в этом году ставят  под сом­
нение срок его внедрения. 
Главному энергетику  комби-

в оутылке, на этикетке кото­
рой красовались звездочки.

«Прилипли» чуж ие деньги 
и к проворным рукам буфет-

ната Н. С. Косякову. на­
чальнику отдела снабжения 
Н. Н. Соколову и другим

работникам. ответственным 
за  внедрение мероприятия, 
надо сделась все возможное 
для  пуска установки во вто­
ром квартале .

В ремстройцехе сры вается  
график  работ по совершенст­
вованию технологии произ­
водства бетона за  счет внед­
рения дозаторов на растворо­
бетонном узле. Отделом обо­
рудования (начальник Д. И. 
Науменко) и отделом снаб­
ж ения (начальник Н. Н. Со­
колов) не поставлены обору­
дование и м атериалы  по ряду 
позиций.

По некоторым мероприя­
тиям плана повышения э ф ­
фективности производства 
нет ясности в получении на­
рядов на оборудование. Это 
создает дополнительные 
трудности в выполнении пла­
новых заданий.

Д л я  выполнения плановых 
заданий третьего года десятой 
пятилетки по новой технике 
и повышения эффективности 
необходимо руководителям 
цехов, начальникам л абора­
торий и отделов обратить 
внимание на создавшееся  по­
ложение в ряде  цехов, не 
допускать переноса сроков 
внедрения мероприятий, по­
стоянно осущ ествлять  конт­
роль за  их внедрением. Все 
это позволит коллективу ком­
бината успешно справиться с 
поставленными перед ним за ­
дачами.

В. СИВОШ АПКА,  
инженер по новой технике.

Сверх плана
Коллектив Лисаковского 

горнообогатителыю го комби­
ната в зял  повышенное соц­
обязательство  произвести в 
третьем году десятой пяти­
летки сверх плана 150 т. тонн 
ж елезорудного  концентрата.

З а  шесть месяцев  1978 
года горняки и обогатители 
выдали сверх плана 82  т ы с я ­
чи тонн товарного концен­
трата.

Л. КИЦ АЕВА,  
оператор Л ГОКа.



И З  РЕДАКЦИОННОЙ ПОЧТЫ

СПАСИБО!
Ежегодно в нашей стране 

отмечается Д ень работника 
торговли - праздник людей, 
без которых немыслима на­
ша ж изнь  — продавцов, ку ­
линаров, официантов, спе­
циалистов государственной и 
кооперативной торговли.

В настоящее время з стра 
не действует огромное коли 
чество магазинов, пред ірия 
тий общественного питания, 
ш ирокая  сеть коопеочцн'і.  
Партия и правительство осо­
бое внимание уделяют не 
только росту количества м а ­
газинов и пунктов, но и кул ь­
туре  обслуживания. Д л я  это­
го шире внедряю тся в ж изнь 
наиболее эфф ективны е и 
удобные ф ормы  торговли 
магазины  самообслуживания, 
торговля  по образцам и по 
предварительным заказам . 
Хочется поздравить всех ра 
ботников торговли нашего го­
рода с их праздником, поже­
лать  им успехов в культур  
пом обслуживании нас, поку 
пателей.

Особенно большое у в а ж е ­
ние и благодарность выра 
ж аем  продавцам магазина 
№ 2 3  А. В. Зеленской, 3. Д. 
Бавкун , В. П. Семеновой,
В. И. Ш адуре,  С. Е. Маку- 
баевоіі; магазина № 2 9  
Е. В. Герман, А. Глушко. 
Т. В. Сытько, Л. Рудик. Это 
настоящие мастера, которые 
любят свое дело, умеют 
ободрить своей улыбкой, най­
ти подход к каждому покуна 
телю. Есть в магазинах  и 
блюстители порядка. Н ельзя  
не вспомнить их в этот за 
мечателы іы й  день хорошим 
словом. А. В. Чернова ра 
ботает уборщицей в орсе .\ж>'
5 лет. В магазине №  29 
всегда образцовый порядок.

Успехами в работе от.чича 
ется молодой продавец П. М.

освещения. Приятно на них 
смотреть. но только днем. 
Пользы ж е  от них нет. Мно­
гие светильники разбиты, 
лампочки в них сгорели, а в 
уцелевших освещение не 
включается на ночь. Если 
иногда свет и бывает вклю ­
чен. то это по великим 
праздникам. Кто работает в 
ночные смены, тот знает, 
как неприятно идти в полной 
темноте. Есть у нас и «шут 
ники», которые кладут к а м ­
ни, валуны  на дорожках, 
протягивают веревки, про 
волоку. Кое-как доберешься 
до автобусной остановки, но 
и там полный мрак.

Хотелось бы, чтобы от­
ветственные за  освещение в 
IV микрорайоне выполняли 
свои прямы е обязанности не 
только в праздники, а все 
время. Столбы должны сто­
ять не для  ' наглядного посо­
бия, а выполнять свои функ 
ции.

Дорогая  редакция! Прошу 
Вас через газету  напомнить
об этом тем товарищ ам, на 
чьей совести освещение горо 
да. Ответом на это письмо 
буду считать включенное ос­
вещение.

Ю. СОЛОДИЛИН, 
водитель АТЦ ЛГОКа.

Т Р Е Т И Й  
СТУДЕНЧЕСНИЙ

П рошел месяц, как  строи 
тельный студенческий отряд 
«А льтаир-78»  Лисаковского 
техникума трудится в совхо 
зе Камыш нннский. строя 
ж и л ы е  дома.

Бойцы  отряда под руко 
водством мастера  В. Гори», 
стаева выполнили 50 проц. 
всех работ, поставили каіжл 
сы трех двухквартиріі..іч до 
мов. Особенно хорошо ра 
ботают бригады В. Прощина,

| МО С К В Я
2 6  июля, среда. 8 .00

|  -В рем я». 8 .3 5  - Утренняя
I гимнастика. 8 .5 5  «Весе-
I лые старыт». 9 .4 0  — «Де
I вушка с характером-». Худо-
І жественный фильм. 11.00
I «Клуб кинопутешествий-
! 1 1.00 — Научно-популярные
! фильмы. 1 1.45 — «11. Г. Чер-
|  нышевский». Репортаж с
I юбилейной выставки. 15.15
|  «Основы советского государ
§ ства и права». 15 .45  — Кон-
I церт. 16 .30  «Отзовитесь.
I горнисты». 17 .00 — «Жизнь
1 науки». 17 .30  — Новости.
I 17 .45  - Тираж «С п орн ого» .
I 17.55 «Куба сегодня-.
|  2 0 .30  «Время». 21 .0 0
I « Рассказы о театре». 2 2 .00
I « Концерты 11. Архиповой-
I Передаач 2-я. 2 2 .45  Ново-
1 сти.

27  июля, четверг. 8 .00
І «Время». 8 .3 5  Утренняя 
|  гимнастика. 8 .5 5  — «Один 
I за всех, все за одного». 9 .35  

«Операция «Командо». «В  
I стальном кольце». Телефиль  
|  мы. 10.55 — «Очевидное 
I невероятное». 1 1.00 «Твой 
1 труд твоя высота*. 15.00  
I - «Русская речь». 15 .30  
I « у  рок мужества». 16.15 — 
|  Ноет квартет «Явир». 16 .30  

«Навстречу XI Всемирно 
|  му фестивалю уг> юдеги: и 
I студентов». 17.30 Ново 

сти 17.45 «Стихи ДО 
тям». 18 .00 — «Советский 
Союз глазами зарубежных  
гостей». 18 .20  — «Вместе  

дружная семья». 18.55  
Выступление Героя Соцнали 
стического Труда Ф. С. Ва 
сильева. 19 .05 — «ІІрави 
ла игры». Телеспектакль.
2 0 .3 0  «Время». 21 .00  
«Музыка и современность». 
22 .2 5  Новости.

оск». 13 .30  — «Сегодня — 
День Военно-Морского Фло­
та СССР». 13 .45  — « Р а з­
лом». Фильм-спектакль. 16.00

« Международная панора­
ма». 16 .45  - Партия по 
вого типа». 17.15 «Песни 
пламенных лет». Концерт.
17 .30  — Новости. 17.40  
Чемпионат мира но спидвею. 
Передача из Ленинграда.
18 .15  — «Клуб кинопутеше­
ствий». 19 .15 Концерт.
2 0 .3 0  - «Время». 2 1 .00  
Футбол. «Динамо» (Тбили­
си) - «Динамо» (Москва). 
22. 15 Новости.

АЛМА-АТА
2 6  июля, среда. 16 .35  

Учебное телевидение. На ка 
захском языке 17.35 - В 

мире искусств. 17 .45  «Го 
род — селу». 18 .10  «Ус­
сури — река таежная». Ге- 
леочерк. 18 .30  Фильм- 
концерт. 18.45 — «К азах­
стан». На русском языке.
19.10 «Казахстан». 19 .30

«Экран дружбы». 20 .30
«Время». 2 1 .0 0  — Встре­

ча с мастерами искусств.
27  июля, четверг. На рус­

ском языке. 16.35 Учеб­
н о е  телевидение-. 17 .30 На 
службе ратной. 17.45 Хок­
кей на траве. «Динамо»  
(Алма-Ата) — «Буревест­
ник» (Баку). 18 .20  В 
ритме пятилетки. 18.1.} 
«Казахстан». На казахском  
языке. 19.10 <- Казах­

стан» 19.30 — « Ауыл ты- 
нысы». 2 0 .0 0  — Концерт.
2 0 .30  — «Время». 21 .00  
«Меридиан».

2 8  июля, пятница. 16.35  
Учебное телевидение. На ка­
захском языке. 16.55 Эк­
ран — детям». 17 .15  Рас" 
сказы о кино. 17 .45  Доку­
ментальные фильмы. 18 .15  — 
Воке сегодня и завтра. 18 .30
— Фильм-концерт. 18. 15

ствий». 17 .50  — « Р азо б л а ­
чение». Художественный 
фильм. На русском языке.
19.20 — Мультфильм. 19.30

- «Комсомольцы беспо­
койные сердца» (в п ереры ­
ве 20 .30  - «В ремя»),

Зам. редактора
В. II. АВЕРКИН .

ЛИСАКОВСКИИ СТРОП
ТЕЛЬНЫ Й ТЕХНИКУМ
объявляет  прием учащихся 

на 1978 — 79  учебный год
На дневное отделение по 

специальности «П р о м ы т  
ленное и гражданское строи 
тельство» (на баөе восьми 
летней и средней школы)

На вечернее отделение по 
специальности « П р о м ы т  
ленное и гражданское строи 
тельство» (на базе восьми 
летней и средней школы).

«Строительные машины и 
оборудование» (на базе сред ­
ней школы)

Заявл ен ие  о приеме (по 
установленной форме) п о да­
ется на имя директора с 
приложением следующих до­
кументов:

1 Документ- об образова 
нии (подлинник);

2. Медицинская справка то 
форме №  286:

3. Направление по единой 
форме представляется  ком ан ­
дированными на обучение 
предприятиями, стройками, 
организациями:

4. Выписку из трудовой 
книжки, заверенную  руково­
дителем предприятия (пред 
ставляется  имеющим стаж 
практической работы не ме 
нее двух лет, а такж е посту 
пающим на вечернее отдел»- 
ние);

5. Ч еты ре  фотографии 
(снимки без голоііііиго уборл 
размером  3 х I).

По прибытии в учебное 
з а в е д е т е  поступающие



Спасибо вам, дорогие т р у ­
женики торговли, за  ваш у 
улыбку, за  культурное об­
служивание нас, жителей  
г. Л исаковска.

С. ДОЛБНЯ,  
учитель школы №  3.

В. МАТКОВСКАЯ,
А. Б Е РЕ Ж Н Е В А ,

К. А Н Д Р И А Ш .

НЕ ТОЛЬКО 
В ПРАЗДНИКИ

Я ж иву  в 4 микрорайоне с 
1972 года. Здесь  многое сде­
лано для  нас. Но есть еще и 
недостатки. В микрорайоне 
много столбов для  ночного

л .  паленого.
Но студенты не только о т­

лично трудятся, они еще в ы ­
ступают с концертами перед 
сельскими тружениками. 
Агитбригада, руководимая 
комиссаром отряда Л. П але­
ным, участвовала в районном 
ф естивале молодежи от Ка- 
мышнинского совхоза и з а н я ­
ла второе место. Радостно 
встречали агитбригаду и де­
ти районного пионерского 
л агеря  «Ч ай ка» ,  перед кото 
ры ми ребята  выступили с 
концертом.

Третий семестр бойцы ССО 
«А льтаир-78»  решили закон 
чить еще большими трудо 
выми показателями.

Т. А Л ЕК С А Н ДРО В  Л.

.................................................... І І І І І І І М І І ............І І І І І І І І І І І І І І 1 І І І 1 І І І І І І І І М І І І І І І І І І І І 1 І І 1 І ............Н И М И

В книжный магазин посту­
пили следующие подписные 
издания:

ВСЭ т. 27, 28, К азахская  
энциклопедия т. 11.

История 2 и мировой вой­
ны т. 9.

ВМЭ т. 5, 6, 7.
История Казахской ССР, 

т. 1 и 4.
А. Н. Островский т. 9.
A. 'Г. Твардовский т. I).
Э. Межелаптис т. 2.
B. Г. Белинский т.
А. С. Пушкин т. П.
И. Бирюков т. 3.
II. Кочин т. 3 (по квитан 

цші).
А. Мусатов т. 3 (по кви­

танции)

С П О Р  т

ВНИМАНИЮ БОЛЕЛЬЩИКОВ
26  — 27 — 28  июля на 

стадионе «Строитель» будут 
проходить ф инальные игры 
чемпионата Кус.танайской 
области по футболу среди 
команд второй группы.

В чемпионате примет уча­
стие команда «Горняк» горо­
да Лисаковска.

Победитель финала полу-

Н. В. Гоголь т. 6.
Что такое? Кто такой? т. 3 

(по квитанции)
II. С. Тургенев т. 6.
Библиотека учителя:

а) методическое пособие к 
учебнику хрестоматии, 7 кл.;

б) система обучения сочи 
нениям на уроках русского 
язы ка, 7 кл.;

в) русский я:»,и: в I клас
се;

г) методическое пособие по 
истории С С С Р 7 кл.;

д) сборник задач по гео­
метрии 9. 10 кл ;

е) формирование понятия
о химической реакции.

чит путевку для участия в 
розы гры ш е чемпиона Куста- 
найской области среди команд 
первой группы будущего 
футбольного сезона.

Начало игр в 17 .00 и 
19.00.

Н. КУРИЛОВ,  
председатель городского 

совета физкультуры.

28  июля, пятница. 8 .00  — 
«В ремя». 8 .35  — У тренняя 
гимнастика. 8 .55  — «Урок 
мужества». 9 .40  - -  « П р ави ­
ла игры». 11 .00 — Кон­
церт. 14 .00 — «Я — черно­
морец». Т елефильм. 14.25
— «Ш ахм атная  школа». 14.55
— «Н ародная  школа». 15.10
— «Москва и москвичи». 
15.40 — «Слепой музы кант». 
Художественный фильм.
17.00 — «Гавана встречает 
гостей». 17 .30 — Новости.
17.45 — «В еселые нотки».
18.00 — «Н аш е обозрение».
18.45 — «Поколение победи­
телей ». Художественный 
фильм. «М осфильм». 2 0 .30-  
«В ремя». 2 1 .0 0  — «Ш ире 
круг». Эстрадная программа.
2 2 .2 0  Научно-популярный 
фильм. 22 .45  — Новости.

29  июля, суббота. 8 .0 0  — 
«В ремя». 8 .35  — Утренняя 
гимнастика. 8 .5 0  «Вы 
ставка Вуратино». 9 .25 
«Для вас, родители». 9 .55 
«Утренняя почта». 10.25 
«Советы и жизнь». 10.55 — 
«П ервый ш торм». Художест 
венный телефильм. 12.05 
«Человек. Земля. Вселен­
ная». 12.50 Концерт.
13.05 — «Колхоз колхозов». 
Т елефильм. 13.55 — Кон 
церт. 1 1.20 «Здоровье».
15.05 Тираж  «Спортлото».
15.15 Беседа па междуиа 
родные темы Ю. А. /Куков;,
I (> 05 « В мире животных».
17.05 «ІІесня-78». 17.30 

Новости. 17 .45 — «9-я
студия». 18 .45 Открытие 
XI Всемирного ф естиваля  
молодежи и студентов в Га 
ване. 20 .3 0  «Время».
21 .00  -  Спортивный празд 
ник и концерт участников XI 
Всемирного ф естиваля  м оло­
дежи и студентов. 2 3 .0 0  
Новости.

30  июля, воскресенье. 8.00  
«В ремя» . 8 .35  «На за

рядку, становись». 9 .00  
«Будильник». 9 .30  « С л у­
ж у Советскому Союзу».
10.30 - «Домино». Х удож е­
ственный телефильм. 11.30
-  «Кубинская молодежь».
12.00 «Сельский час».
13.00 «М узы кальны й ки

«Казахстан». На русском 
языке. 19.10 — « К азахстан ».
19.30 — «Меридиан». 20 .15
— Хоккей, еще хоккей. 20 .30
— «В ремя» . 2 1 .0 0  — « П о­
хищение по-венгерски». Х у ­
дожественный фильм.

29  июля, суббота. На рус­
ском и казахском языках.
11.00 -  Экран — детям.
11 10 — «Н а семейный со 
вет». 11.45 — «Танцуют 
девушки». Фильм-концерт.
12.10 — «Там. где пройдет 
ВАМ». Телефильм (каз.) .
12.35 — Поет Ж ум абай  Ме- 
детбаев (каз.) . 12 .50 — «Где 
же финиш?». 13.05 — Л. С о­
болеву — 80  лет. 13.25 — 
Поиск молодых. 14 .10 — 
«Трудное дежурство лейте­
нанта Колокольчика». 15.20
— Семья — одна из многих. 
15.50 — «Наследник». Худо 
жественный фильм. 17.15 
«Камыз-хана». Ю мористиче­
ский телетеатр. 18.05 « К а ­
захстан» (ка*., рус.). 18.45

Открытие XI Всемирного 
фестиваля  молодежи и с т у ­
дентов в Гаване. 20 .30  
«В ремя». 21 .00  - Спортив 
ный праздник и концерт уча 
стииков XI Всемирного ф ес­
тиваля молодежи и студен 
тав.

30  июля, воскресенье. На 
русском и казахском языках.
8 .00  Экран детям. 8 .25  

«Двор, в котором -мы жи
вем». 8 .50  - Документаль 
ный фильм. 9 .10  Т ел еф е­
стиваль детских художест 
венных коллективов. 10.50 

«Н овенькая». Х удож ест­
венный фильм (каз.). 1 1 .1 5 -  
Стихи Д ж амбула, (каз.) .
11.35 — Кинопрограмма, по 
свящ енная  Дню Военно- 
Морского Флота (каз.). 12.40

- «М аленькие звезды». Му­
зыкальный телефильм. 13.25 

«Флаги над степью». 13.10 
«Времена и дорога». Т еле­
фильм. 1 1.25 «Я русский 
бы выучил». 14.55 -  «Л ите­
ратура  и искусст з'.і Казах 
стана». На казахском языке.
16.00 Фильм-концерт.
16.15 «Горизонты науки». 
16.55 — «Клуб кинопутеше

п редъявляю т свидетельство
0 рождении или паспорт, во 
ениыіі билет или приписное 
свидетельство.

Поступающие сдают экза ­
мены:

На базе 8 классов: по рус 
СКОМ'У язы ку  (диктант), ма 
тематике (устно).

На базе 10 классов; по 
литературе (сочинение), ма­
тематике (устно).

Вступительные экзамены 
проводятся в следующие 
сроки:

На дневное обучение: на 
базе восьмилетней школы с
1 по 20  августа, на базе 
средней школы с 1 по 2 1 ів- 
густа 1978 года.

На вечернее отделение, 
на базе восьмилетней школы 
с 1 по 10 июня, с I по 10 
июля, с 7 по I 1 августа.

На базе средней школы г 
I июля по 20  ноября

Успевающие учащиеся 
дневного отделения обеспе 
чнваются стинендиеіі в раз 
мере  30  рублей ежемесячно, 
отличникам выплачивается 
стипендия, повышенная па 
25 проц.

ІІриелі заявлений произв.> 
дится на дневное отделение 
(на базе восьмилетней шко 
лы) с 1 июня по 31 июля, 
(на базе средней школы) с
1 июня по I I августа.

На вечернее отделение (на 
базе восьмилетней школы) с 
3 мая по 6 августа, (на базе 
средней школы) с 15 пюн і 
но 15 ноября.

Адрес техникума; г. Ли 
саковск, 1 микрорайон, дом 
17

ДИРЕКЦИЯ.
7 7.

Администрация. местный 
комитет детской музы ңаль 
ной школы выраж аю т глубо 
кое соболезнование препода­
вателю ш колы Кабачкову 
Владимиру Я ковлевичу но 
поводу безвременной кончи­
ны брата АНАТОЛИЯ  
ЯКОВЛЕВИЧА и матери 
МАТРЕНЫ ФАДЕЕВНЬІ.
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