
Н а  с ч е т  
Фо нд а Мира

В поликлинике состоялось 
профсою зное собрание. Ос­
новным вопросом повестки 
явилось обсуж дение вопроса 
о м атериальной поддерж ке 
С оветского Ф онда Мира.

Заведую щ ий поликлиникой 
Л. Д воркипд в своем выступ 
ленин на собрании вынес 
предлож ение: работникам  
коллектива на счет Ф онда в 
банке перечислить одноднев­
ный заработок.

С тарш ая сестра поликли­
ники В. Завал и ш и н а и дру- • 
гие участники собрания под­
держ али  это предлож ение.

О коло трехсот рублей  но 
единогласном у реш ению  вра,- 
чей и другого медицинского 
персонала поликлиники по­
ступит в Ф онд Мира.

Н. КЛЕЙМ ЕНОВА,
профгрупорг.
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І ІА М Н Р  Н А  I I Л А П Е
19 августа в Доме культуры 

«Строитель» состоялась город­
ская конференция женщин. 
Здесь собрались члены женсо- 
ветов, лучшие производствен­
ницы и активные обіцесі венни- 
цы нашего города.

С докладом «За все в отве­
те» выступила председатель 
внештатного отдела горкома 
партии по работе среди женщин 
Л. Н. Русецкая. Она рассказа­
ла о том, как велика ответст­
венность женщин за будущее, 
(н метила возросшую активность 
женщин во всех сферах жизни, 
оі іановилась на деятельности 
женсоветов в городе.

В прениях по докладу высту­
пили депутат городского Совета 
народных депутатов Т. П. Анти­

пина, секретарь парторганиза­
ции городского узла связи Н. А. 
Олейникова, председатель жен- 
совета Краснооктябрьского бок­
ситового рудоуправления Т. В. 
Табатчикова, мастер по снаб­
жению из управления «Культ- 
бытстрой» Т. А. Быкова, участ­
ница Великой Отечественной 
войны М. И. Велинбахова и 
многие другие.

На конференции принято об­
ращение ко всем женщинам 
Лисаковска. Городская кон­
ференция женщин обсудила и 
приняла Письмо в адрес Коми­
тета советских женщин, в кото­
ром выражается протест против 
гонки вооружений, против про­
изводства нейтронной бомбы.

|  Д Н Е В Н И К  С О Р Е В Н О В А Н И Я
I ЛИСАКОВСКИЙ  Г О К

Коллектив Л'.какюөакопо горно- 
обогатительного комбината в 
іиюле выполнил план по реализа­
ции продукции на 112,5 проц, от­
грузил потребителю товарного 
концентрата на 100,6 проц. Эко­
номия по фонду заработной платы 
•составила 22,7 тысячи рублей.

Из-за плохого обслуживания на 
інасоаной станции оборотного во­
доснабжения была допущена 
авария, в результате которой 
не выполнен* план по производ­
ству концентрата.

Подведсмы итоги социалисти­
ческого соревнования коллективов 
за июль.

В первой группе цехов победи­
тель не был определен, так как 
не выполнены пункты условий 
соревнования.

Во второй группе первое место 
присуждено коллективу ремонт­
ного цеха фабрик (начальник 
В. А. Белых, секретарь партор­
ганизации И. Г. Росляков, пред­
седатель цехкома В. Ф. Лаптев, 
секретарь ком омоль.'кой органи­
зации И. М. Глоба), выполнив­
ший месячный график и соцобя­
зательства.

В третьей группе наивысших 
результатов добился коллектив 
цеха сетей и подстанций (началь­
ник В. Г Заршцкий, секретарь 
парторганизации М II Филатов, 
председатель цехкома В. И. Вах- 
імяков, секретарь комсомольской 
организации Т. Г. Гон штейн), 
выполнивший план - график ре­
монта и социалистические обяза­
тельства.

В четвертой группе лучшим при­
знан коллектив отдела техниче­
ского контроля (начальник Г. А. 
Охотникова, председатель цехкома 
Г. А. Кий, секретарь комсомоль­
ской организации Т. А. Кулькооа), 
выполнивший месячное задание 
и социалистические обязательства.

В пятой группе победителем 
.стал коллектив жилшцно-комму- 
інального отдела (.начальник М. А\. 
Сухачев, секретарь парторганиза­
ции Т. М Кожевникова, председа 
тель цехкома 3. Л\ Дубинина, 
секретарь комсомольской органи­
зации 11 И Половников), выпол­
нивший план капитального п те­
кущего ремонта на 103,4 прон

Победителям вручены перехо­
дящие Красные знамена.

ЗА ВСЕ В ОТВЕ ТЕ  I МЕСЯЧНИК У Д А Р Н О Г О  ТРУДА

Пролетарии всех стран, соединяйтесь!



О Б Р А Щ Е Н И Е
участниц городской конференции женщин ко всем женщинам 

города Лисаковска.

Мы, участники городском 
конференции жошциін, собра­
лись, чтобы дать оценку наше­
му вкладу п дело строительст­
ва самого прекрасного общест­
ва, в дело строительства ком­
мунизма.

«За все в ответе» — тема се­
годняшней конференции.

Вправе ли мы, женщины, 
быть за все в скгвете и есть ли 
V нас возможность отвечать за 
все? Д а, конечно. I Іодтвержде- 
інием этого являются следующие 
факты. Мы составляем 53,5 
проц. населения страны, 3646 
тысяч Женщин — члены пар­
тии, каждый третий инженер 
в страте — женщина, 49 
проц. всех .работающих в про­
мышленности, 85 проц. — вра­
чи, 439,5 тысячи женщин 
научные сотрудники. И так во 
всех сферах деятельности.

Половину работающих в на­
шем городе составляют ж ен­
щины: в горно-обогатительном 
комбинате — 50 проц., в орга­
низациях треста — 51,7 проц.; 
в сфере обслуживания, в шко­
лах, в дошкольных учрежде­
ниях работают, в основном, 
женщины; 44 депутата город­
ского Совета; 372 члена пар­
тии.

Мы, женщины, имеем не 
только равные права с мужчи­
нами и возможность осуществ­
лять их, но находимся под 
опекой государства как матери, 
дающие жизнь новому поколе­
нию.

К аж дая женщина, ожидая 
ребенка, пользуется бесплат­
ной медицинской помощью, за 
ней сохраняется рабочее место 
на период отпуска по уходу за 
ребенком и т. д. Наши дети

получают бесплатное образова­
ние, имеют право выбора про­
фессии.

Это настолько стало привыч- 
ліым, что мы иногда забываем
о том, что данные нам права, 
обеспеченная государством воз­
можность жлгть, имея любимую 
работу, интересные общест­
вен ые дела, спокойную мирную 
жизнь, возможность видеть 
своих детей свободными и сча­
стливыми, предполагают и боль­
шую ответственность нас, ма­
терей, за молодое поколение, 
за их здоровье, моральные ка­
чества, их умение встать в 
строи строителей новой жизни.

Женщины Лисаковска! Мы 
должны воспитывать авоих 
детей гордыми за социалисти­
ческую Родину, строящую 
коммунизм, .развивать в них 
^чувство долга и отвественно- 
стмі перед государством.

Наши дети должны брать от 
нас и наших современников 
самые лучшие качества, по­
стоянно помня о достойном 
подвиге поколений, создавших 
для  нас сегодняшний мирный 
день и счастливую жизнь сво­
бодных граждан в свободной 
стране!

Дорогие подрули I Мы, деле 
гаты конференции, отдавая 
должное вкладу женщин в 
труд, общественную и поли­
тическую деятельность города, 
призываем вас постоянно пом 
нить, что самый почетный и 
от вест венный наш долг — это 
долг матери. От того, какими 
будут наши дети, зависит бу­
дущее нашей Родины, оплота 
лучших надежд человечества, 
оплота мира на земле.

Строители треста «Лисаковск- 
рудетрой» в июле провели месяч-' 
ник ударного труда в честь 
своего профессионального празд­
ника — Дня строігтеля. Управле­
ния, участки, бригады и отдель­
ные рабочие включились в социа­
листическое соревнование за пра- 

. во рапортовать на митинге строп 
телей о своих трудовых победах. 
В результате коллектив треста 
план июля 'по генподряду выпол­
нил на 105 проц. (при плане 1 
миллион 446 тысяч рублей выпол- 
інөн объем строительно-монтажных 
работ на 1 миллион 517 тысяч 
ірублей), собственныміи силами на 
103 проц.) план — 1 миллион 
310 тысяч рублей, выполнено —
1 миллион 350 тысяч рублей).

По итогам социалистического 
соревнования победителям:! при­
знаны:

Среди общестроителыіых орга­
низаций — коллектив управления 
механизированных работ (началь­
ник Д. Я Еременко, секретарь 
парторганизации Ж. С Мурзабу- 
латов, председатель построіікома 
О. II ІІІаханский, секретарь ком 
сомольокой организации 11. А. 
Анисимова), выполнивший объем 
строительно - монтажных работ

на 137,6 проц., план по выработке 
мна 116 цроц.

Среди субподрядных организа­
ций — коллектив «Казстальмон- 

тажа» (начальник Н. Г. Лымарь, 
секретарь парторганизации Н. М 
Сидоренко, председатель построй - 
кома А. Т. Кондрии, секретарь 
ікомсомольской организации В. П. 
Зеленский), выполнивший объем 
строительно - монтажных работ,на
104.1 проц., план по выработке 
на 102,8 проц.

Среди предприятий строитель­
ной промышленности и транспорта
— коллектив автобазы № 3 (н а­
чальник А. Н. Скрылъніиков, сек­
ретарь парторганизации А. II 
Лашкул, председатель месткома 
Б. Н. Моргунов, секретарь ком­
сомольской организации М. Цим­
мерман), в ы п о л н и в ш и й  план п о  
грузообороту на 100 проц, по 
выработке п а  101,3 проц.

Среди вспомогательных органи­
заций -  коллектив управления 

производственно - технической 
комплектации (начальник Ж . Е. 
Журбсіілко, секретарь парторга­
низации П Е. Федотов, председа­
тель месткома Р С. Ііавлюк, 
секретарь комсомольской органи­
зации II А. Спасибов), выполнив­

ший план по реализации на 119,5 
проц.. по вырабтіже на 119 проц.

В честь коллективов-победите- 
лей поднят флаг Трудовой Славы 
\ здания управления треста.

Определены ш ібеднтелііі мради 
бригад ведущих профессий.

В обіцестроігтелыіых управле- 
ниях первое место присуждено 
комплексной бригаде Н. Репннко- 
ва из «Культбытстроя», на трудо­
вом календаре которой — июнь 
1980 года.

Второе место коллективу 
комплексной бригады В. Бауэра 
из «Промсгроя-1», работающей в 
счет ноября 1979 года.

Третье место у слесарей-трубо­
укладчиков В Горлненко из уп- 
р  авлеіі і ия м ехан ігзнров анн ы х

работ, которые трудятся в счет 
июля 1979 года.

Среди бригад субподрядных 
организаций первое место завое 
вал коллектив монтажников-вы- 

сотников В. Воронина из «Каз- 
стальмонтажа», работающий в 
счет сентября 1979 года.

Па втором месте коллектив 
бригады сласарей-'саитехінпков 
Н. Девятнна нз «Сантехмонтажа», 
выполнивший план по выработке 
на 104 проц.

|  КРАСНООКТЯБРЬСКОЕ РУДОУПРАВЛЕНИЕ
Трудовой накал, взятый горня­

ками Қраан.ооктябрьокого бок­
ситового рудоуправления с первых 
дней третьего года десятой пя­
тилетки, особенно напряженный 
в дни соревнования в честь своего 
профессионального праздника — 
Дня металлургов, не снизился и 
в первом месяце второго полуго 
дия.

В июле план по реализации то­
варной продукции выполнен на 
110,8 проц., по добыче боксита 
на 100,7 проц., по производству 
щебня на 116,5 проц., по вскрыш­
ным работам на 105,8 проц. План 
по производительности труда вы­
полнен на 100,1 проц.

Подведены итоги социалистиче­
ского соревнования.

В первой группе цехов первое 
место реш ш о не присуждать из-

за невыполнения ооноаных пола 
заггелей и условий соревнования 

Отмечена хорошая работа кол­
лектива автотранспортного цеха 

По второй группе лучших ре­
зультатов добился коллектив ре- 
монтно - строительного цеха (на­
чальник ІО. С. Иилипенко, Пред­
седатель цехкома В. II Гардер), 
выполнивший задание по капи­
тальному и текущему ремонт;, на
109,1 проц. по выработке на 118 
проц.

В треіьеіі группе первое м ело  
присуждено коллективу отдела 
технического контроля (началь­
ник А. И. Фикс, председатель 
цехкома А. А, К аурова), выпол­
нивший план и социалистические 
обязательства.

Среди смен самых высоких по­
казателей добился коллектив

сменного механика Г. Я. Шмакова, 
выполнивший объем грузопере­
возок в приведенных тонно-кило­
метрах на 120,2 проц. и сэконо­
мивший горюче-смазочных мате­
риалов в 6,2 раза больше, чем на­
мечено по обязательствам. Смен­
ному механику АТЦ Г. Я. Ш ма­
кову присвоено звание — «Луч­
ший сменный мастер рудоуправ­
лении*. Отмечена хорошая рабо­
та коллектива сменного механика 
Т. Бай такова.

Среди водителей ЬелАЗ-54(І по­
бедителем стал коллектив брига­
ды № 1 (бригадир В. М Павлов), 
■выполнивший соцобязательства 
по грузообороту на 148.9 проц. и 
сэкономивши й горюче-смазочных 
материалов па 9,8 проц. сверх обя­
зательств.



п а р т и й н а я  ж и з н ь

П р и з н а т ь  
удовлетворительной

В партийной организации 
Л исаковского горно-обогати- 
тельного комбината н ача­
лись отчетно - вы борны е соб­
рания. П ервы ми его провели 
ком м унисты  ф абрики окаты ­
шей.

С докладом  на собраш ы  
вы ступил секретарь  партий­
ной организации И. Н. Ц еп­
ко. З а  отчетный период р а ­
бота парторганизации зн ачи ­
тельно  улучш илась, все уси­
л и я  коммунистов были н а ­
правлены  на вы полнение за ­
дач  по освоению  новой тех­
нологии получения ж ел езо ­
рудны х окаты ш ей. К оллек­
тив ф абрики  проделал боль­
шую  работу по н аладке обо­
рудования, в резул ьтате  к о ­
торой бы ла получена партия 
окаты ш ей  на цементной 
связке , около 12 ты сяч тонн.

Участники собрания отм е­
тили улучш ение работы 
профсою зной, ком сом оль­
ской организаций, технологи­
ческой и трудовой дисцип­
лины. Н алаж ен а и воспита­
тельная  работа — в коллек­
тиве читаю тся лекции, прово­
д ятся  политинф ормации, 
различны е м ероприятия.

С реди зам ечаний и недо­
статков, указан ны х ком м уни­
стами — это н есвоеврем ен­
ное объявление о партийны х 
собраниях, непосещ ение их 
отдельны м и коммунистам и, 
не совсем удовлетвори ­
тельное состояние тех­
ники безопасности.

В обсуж дении доклада 
приняли участие н ачальник 

ф абрики В. Ф. Ф атихов, 
главны й и нж енер  С. А . А та- 
нов, энергетик В. М. А ксе­
нов, председатель м естк о ­

ма Р . А . К арим ов, секретарь 
к ом сом ольской  организации 
ГІ. П. Т рубач, машинист- 
оком кователь II. П. Зам ятин. 
Работа  партийной органи за­
ции признана удовлетвори­

тельной, с е к р е т а  р е м 
избрана А . В. Ром аненко, 
зам естителем  Н. Н. Цепко.

В работе собрания участ­
вовал зам ести тель секретаря  
партком а В. Г. Свиков.

Р, Ф И РСО ВА,
электрослесарь фабрики 

окатышей.

С о в е щ а н и е  
с е к р е т а р е й

В городском комитете пар­
тии состоялось совещ ание 
секретарей  первичны х п ар­
тийны х организаций.

В городе ведется опреде­
ленн ая  работа по охвату 
рабочей м олодеж и средним 

образованием . Но есть и ряд 
недостатков. В частности, не 
на всех предприятиях этому 
вопросу придается долж ное 
внимание и часть молодых 
рабочих не повыш аю т свой 
общ еобразовательны й уро­
вень. Н а совещ ании н азва ­
ны п ричин ы  слож ивш егося

полож ения, нам ечены  конк­
ретны е м еры  по исправлению  
упущ ений.

Б ы л  обсуж ден н вопрос 
подписки на периодические 
издания, где сущ ествует ряд 
оп ределенны х трудностей и 
которы е необходимо учесть в 
период подписной кампании.

В ж изни партийны х орга 
низаций  н аступи ла ответст­
венная пора — отчеты  и вы ­
боры. Об особенностях :іх 
в нынеш нем году — прохо­
дят в год ударного труда, в 
то врем я, когда ш ироко р а з ­
вернулось соревнование за 
достойную  встречу годовщ и 
ны К онституции С С С Р, ког­
да повсеместно идет н ап р я­
ж енная работа по реализации 
реш ений И ю льского (1 9 7 8  г.) 
П ленум а ЦК КП СС, — и о 
ряде вопросов м етодическо­
го хар ак тер а  такж е говори­
лось на совещ ании.

Р. БОРОДИН.

С е м и н а р  
а г и т а т о р о в  и 
политинформаторов

В К раснооктябрьском  бок­
ситовом рудоуправлении со­
стоялся сем инар агитаторов 
и политинф орматоров.

П рисутствую щ ие обсуди 
ли м еры  по улучш ению  этой 
важ ной работы , руководству­
ясь  постановлением ЦК 
КПСС «О повышении ро іи 
устной политической аги та­
ции в свете требований 25 
съ езд а  К П СС».

В работе сем инара принял 
участие заведую щ ий отделом 
агитации и пропаганды  гор­
кома партии В. Н. Филин.

Н. КАЛИНИЧЕНКО, 
старший политинформатор  
Краснооктябрьского рудо­

управления.
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120 проц., сейчас работает в 
счет ноября, смена В. Осад- 
ченко трудится  в счет д екаб­
ря, задание прош лого м есяца 
этот коллектив перевы полнил 
вдвое.

В напряж енном  ритме рабо­
таю т бригады  В. Дороднова,
В. П ысина, Л . М озговенко, 
И. Г олубева, В. Борисовского. 
Н а их трудовом календаре со­
ответственно — декабрь 1978, 
ян варь  1979, декабрь, ноябрь и 
октябрь 1978 года.

И ндивидуально соревную ­
щ иеся за  досрочное выполне* 
ние трехлетнего плана, такие, 
как  токарь Е. К арпов, ф р езе ­
ровщ ик В. В орож ков, сварщ и ­
ки В. Епиф анов и II. Л уконин, 
слесари  А . К уличков, В. Г ер­
цен, Г. Емелин, постоянно 
перевы полняя планы , трудятся  
сейчас такж е в счет последних 
м есяц ев  ны неш него и начала 
1979 г.

Т рудовы е достиж ения пере­
довиков, которы е подают при­
м ер остальны м , служ ат гаран-

ГОДОВІДИНЕ

КОНСТИТУЦИИ

ПОСВЯЩ АЕМ

ГАРАНТИЯ
УСПЕХА

К оллектив ремонтно-м ехани­
ческого цеха ком бината неодно­
кратно н азы вается  в числе пра­
воф ланговы х социалистиче­
ского соревнования. Зд есь  в 
полную силу разгорелась  борь­
ба за  достойную  встречу первой 
годовщ ины  К онституции С С С Р. 
И з м есяца в м есяц  коллектив 
цеха вы полняет производсүвен- 
ные задани я. Т ак, в ию ле вы ­
пущ ено продукции на сумм у 
152 ,5  ты сячи рублей , что со­
ставило 117 проц.

Т ри смены , пять бригад, 
семь рабочих ведущ их проф ес­
сий обязались выполнить тр ех ­
летний план к 7 октября. О 
том. что они н ам ерены  сдер-

ИДЕОЛОГИЧЕСКИИ БОЕЦ ПАРТИИ

В КОНТАКТЕ СО СЛУШАТЕЛЯМИ
шие с годами. З ан яти я  в е ­
дет спокойно, веско, знания 
дает  основательны е, глубо­
кие. К аж д ая  тем а тесно 
связан а с ж изнью , близка 
рабочим и этим интересна. 
Сам И ван Григорьевич лю ­
бит получать от своей рабо­
ты  отдачу, доволен, когда 
люди знаю т, хорош о освещ а­
ют тему, поэтому главное в 
его работе — это индивиду­
альны й  подход. Чтобы 
слуш атель сум ел ответить 
на вопрос, пропагандист со з­
дает доброж елательную  об­
становку. З ад ав ая  вопрос, 
он учиты вает уровень подго­
товки, более подготовлен­
ным зад ает  вопросы  послож ­
нее, прибегает к их помо­
щи, когда затруд н яется  в 
ответе м енее подготовленный 
слуш атель. Н уж ны й тон, 
душ евность создаю т ат"ос-



ж ать  свое слово, говорят их тией успеха всего коллектива 
производственны е показатели , ремонтно - м еханического цеха.
К прим еру, смена А , А преле- В. БРИТОУСОВА,
ва м есячны й план вы полнила на нормировщик цеха.
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Высокая награда
Еж егодно в ы езж ает  в страд ­

ную пору с концертам и на село 
агитбригада клуба « С т р о и т ел ь > 
треста  «Л исаковскрудстрой».

З а  ш есть лет сущ ествования 
клуба перед сельчанам и  постав­
лено свыш е двухсот концертов.

К ром е того, клуб осущ ествля­
ет постоянную  помощ ь сельским  
Д ом ам  культуры , организуя , 
как  в прош лом году, специ аль­
ные совместны е семинары , 
п редлагая  тем атические р а зр а ­
ботки.

В ны неш нем году намечено 
провести на сцене клуба для  
механизаторов показательный, 
вечер  «М ы  поднимали целину

— ,,Строителю“  |
— целина подним ала нас», ре- «  
петиционные уроки круж ков « 
непосредственно в селах.

З а  больш ую  помощь, оказы - 
ваемую  сельском у хозяйству, «  
клуб «С троитель» награж ден  Ц 
Д ипломом М и н и с т е р с т- Ц 
ва сельского хозяйства С С С Р, ® 
ЦК профсою зов сельского хо- % 
зяй ства  С С С Р. М инистерства ж 
кул ьтуры  С С С Р. Ц

Л иш ь, как  обычно, не вы- Ц 
ехал с агитбригадой в этот >| 
сезон ещ е один непрем енны й | |  
участник — В иктор Ф ирсов. 
Клуб дал ем у путевку в боль- Ц 
шое искусство — сейчас он пе- % 
вец областной филармонии.

К. ВА С И Л ЬЕВ. I

В числе тех, кому дове­
рено нести в массы  автори ­
тетное слово партии, немало 
интересны х лю дей. Одним из 
таких, несомненно, является  
И ван Г ригорьевич О лейни­
ков, инж енер рудника 
Л ГО К а. У ж е много лет он 
явл яется  пропагандистом. 
В первы е И ван Григорьевич 
вош ел в аудиторию  в 1956  
году. И з 22 лет, прош едш их 
с тех пор, один год он был 
секретарем  партийной орга­
низации, два года — депута­
том, а остальны е 19 он вы ­
полнял слож ную  и трудную  
обязанность пропагандиста.

«Я  хорошо помню первую 
свою группу, — р асск азы ва­
ет О лейников. — К ак м оло­
дого инж енера, м еня напра­
вили вести зан яти я  в ш коле 
маш инистов и помощ ников 
маш инистов электровозов, 
экскаваторщ иков. В ш коле 
заним алось 26  человек. Три 
года я  вел зан яти я  по исто­
рии партии. Т огда и зал о ­
ж ены  были основы пропаган­
дистской работы  на всю

ж изнь. Н арод в ш коле был 
боевой, хорошо разбираю ­
щ ийся в вопросах политики, 
труда, ж изни и, чтобы вести 
зан яти я  на уровне, мне при­
ш лось добросовестно и м но­
го готовиться, при этом по­
м огал институтский багаж  и 
неиссякаем ая  м олодая энер­
гия». К стати, когда работал 
пропагандистом в К оркино, 
в 1969  году И ван Г ригорье­
вич был награж ден  бесп лат­
ной путевкой на туристиче­
ский поезд по Л енинским 
местам . У него остались не­
изгладим ы е впечатления от 
этой поездки, которы е он 
позднее часто использовал в 
своей работе со сл уш ател я ­
ми.

В Л исаковском  горно-обо­
гатительном  комбинате Иван 
Григорьевич я вл яется  про- 
пагачдистом с 1970  года. 
Сейчас он ведет ш колу н а­
учного ком м унизм а на руд­
нике.

У пропагандиста высокий 
уровень подготовки, мето 

днческое мастерство, пришед-

ф еру  взаим опонимания, ь л у -  «
ш атели  без боязни ок азаться  й
в неловком  полож ении осве- «
щ аю т вопрос, зн ая , что в У
любое врем я найдут под- <§
держ ку  товарищ ей и своего «
учителя, 1

По итогам работы  учебно- М
го года имя пропагандиста Ц
О лейникова бы ло названо в %
числе первы х. >|

Н а зан яти ях  у И. Г. Олей- «  
никова всегда интересно, слу- Ц 
ш атели  активны . С реди них Ц 
12 ударников коммунисти- 
ческого труда и нет ни одно­
го, кто бы ни принимал ак- у, 
тивное участие в общ ествен- 
ной ж изни. И в этом, не- «  
сомненно, засл уга  пропаган- й  
диета О лейникова И вана «  
Григорьевича. «

С ейчас пропагандист гото- а
вится к новому учебному »?
году в сети политического у
образования. Ц
Н. К РАС Н О БО РО ДИ КО ВА, |

заведующая партка- «
бинетом ЛГОКа. «
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К И Т  А Й С ЕЗ а  „ к и т а й с к о й  
с т  е  н  о  й “

Слово «арм ия»  с его при­
вы чны м ограниченны м см ы с­
лом лиш ь условно подходит 
для обозначения вооруж ен­
ны х сил К Н Р . Ибо это ог­
ромны й военный аппарат, 
имею щ ий необы чайно ш иро­
кие ф ункции и полномочия. 
Л идеры  в П екине приходят 
и уходят, но неизменной 
остается оф ициальная  точка 
зрения, согласно которой 
арм и я  «не только вы полняет 
славную  миссию борьбы  про­
тив внеш них агрессоров, но 
и борьбы против классовы х 
врагов внутри страны ». И на­
че говоря, ш ты ки нуж ны  и 
для наведения порядка в 
самой КНР,

Впрочем, именно эта функ­
ция в течение многих лет ос­

тается  на переднем плане: 
арм и я не р аз служ ила, так 
ск азать , для  внутреннего 
прим енения. Т акая  роль во­
енны х в К итае заслуж ивает  
все более пристального вни­
м ания по м ере того, как  р а з ­
личны е ф ракц и и  в пекинских 
верхах вступаю т в новые и 
новые конф ликты .

С м ерть М ао Ц зэ-дуна н а­
руш и ла хрупкое равновесие 
м еж ду соперниками в китай­
ской элите. И военные ср а­
зу  «тряхнули  стариной»: ч е ­
рез м есяц  после кончины 
«великого кормчего» они 
приняли самое активное у ч а ­
стие в устранении с полити­
ческой арены  так  н азы в ае­
мой «банды  четы рех» . О д­
нако разд ел  «пирога» власти

на этом не закончился. и
I в сякая  попы тка прогноза по- 
! литической ситуации в К Н Р  

непрем енно долж на учиты ­
вать особенности общ ествен­
ного полож ения армии. П ро­
щ е говоря, учиты вать тот 
ф акт, что к аж д ая  из ф р ак ­
ций китайского руководства 
стрем ится  поставить воору­

ж енны е силы  под свой конт­
роль, а  арм ей ская  верхуш ­
ка, в свою очередь, хотела 
бы укрепить собственное 
влияние,

У спех на этом поприщ е
долгое врем я сопутствовал 
Мао. Е щ е в конце 50-х  го­
дов, когда р я д  крупны х 
поеиных деятелей  во главе с 
бывш им министром обороны 
К Н Р  Пэн Д э-хуаем  высту-

С Л У Г И  и л и
пили против политики «боль­
шого скачка» , Мао поста­
рался  навести угодные ему 
порядки преж де всего в а р ­
мии, чтобы затем , имея во­
енную поддерж ку, усмирить 
тех, кто критиковал его эко­
номические эксперименты . 
В 1959  году в командовании 
китайской армии бы ла про­
ведена ш ирокая чистка, в 
ходе которой лиш ились своих 
постов Пэн Д э-хуай и ряд 
других оппозиционно настро­
енны х руководителей. Во 
главе армейского руководст­
ва  бы л поставлен Л инь Б яо

- будущ ий оф ициальны й 
«преемник» и зам еститель 
председателя Мао, а затем  — 
«суперш пион» и «политиче­
ский мош енник».

Г О С П О Д  Л V
С его личностью  связан а 

весьм а характерн ая  страница 
в истории китайской армии. 
«У странение П эна и н азн а­
чение Л инь Б яо  министром 
обороны, — писал проф ес­
сор политических наук уни­
верситета Б раун а  (С Ш А ) 
М. Гао, — ознам еновали  
возврат к маоистской страте­
гии, предписы вавш ей исполь­
зование армии в реш ении 
задач , не связанны х непо­
средственно с военной обла­
стью, что привело к усиле­
нию власти военных». Эта 
«стратегия» и бы ла реал и зо ­
вана в годы «культурной  р е ­
волю ции», когда Мао пош ел 
на ф актический разгром  п ар ­
тийного и государственного 
аппарата, на применение от-



С октября  1977 года на 
Л исаковском  участке «Урал- 
дом нарем онт» С околовско- 
С арб"йского сп ециализиро­
ванного строительно - м он­
таж ного управления прим е­
н яется  балльн ая  система 
при подведении итогов со 
циалистического соревнова \ 
ния.

Год — срок немалы й. З а  
это врем я  вполне можно 
сделать  реальную  оценку си­
стем ы , вы явить все ее пре­
им ущ ества и недостатки, 
внести , если это необходи­
мо, нуж ны е поправки.

Что ж е дала наш ему кол­
лективу  балльн ая  система.

В стары х  условиях социа­
листического ' соревнования 
главное внимание было на­
целено на вы полнение о б ъ е­
ма ремонтны х работ, т. е. ос­
новным показателем  я в л я л ­
ся процент вы работки. При і 
подведении итогов из всех 
бригад брались во внимание 
только три, у  которы х за 
отчетны й  период о к азал ась  
наивы сш ая производитель­
н о сть  и м еж ду  ними р ас ­
пределялись призовы е м е­
ста. О стальны е ж е к о л лек ­
тивы ф актически  вы бы вали 
из соревнования.

Д а н во врем я определе­
ния победителей только в 
спорны х случаях , кроме 
объем а р аб о т .' р ассм атри ва­
лись и другие показатели , в 
том числе и непронзодетвен- 
н ая  сторона ж изни кол лек­
тива.

К этим недостаткам  надо 
прибавить и тот ф акт, что не 
бы ла разработана система 
м атериального поощ рения.

Е стественно, что такой 
подход не мог стать стим у­
лом к развитию  соревнова­
ния. К ачество ремонта, 
при стрем лении выполнить 
наибольш ий объем , бы ло не 
на высоте, хотя именно 
этот п оказатель является  
главны м  в наш ей работе. 
И менно поэтому в основу 
нововведенной балльной си­
стемы  мы и поставили каче­
ство. З а  отличную  оценку 
(ее дает механик заказч и ка,

М ож ет возникнуть вопрос: 
не отрази лась  ли на об­
щ их показателях  всего у ч а ­
стка такая  переориентация 
внимания коллективов с 
объем а на качество?

Нет. Об этом говорят ф а к ­
ты.

З а  7 м есяцев 1978  года 
объем  заданий но рем онту

выполнен на 100 ,6  проц. За  
этот ж е период 1977 года -  
на 100,1 проц.

П роизводительность тр у ­
да в 1978  году вы росла на 
3 ,7  проц., в 1977 — на 
0 ,7  проц.

Сроки ремонта в 1978  го­
ду сократились на 7 ,8  проц.. 
в 1977 — на 7 ,5  проц.

С редняя  зарп лата  на одно­
го работаю щ его в 1978  году 
составила 197 рублей. В
1977 — 183 рубля.

И, наконец, в 1978  году 
коллектив Л исаковского 
участка 3 р а за  завоевы вал  
переходящ ее К расное зн ам я 
уп равления.

Конечно, таком у успеху 
способствовала балльн ая  
система, потому что ею охва­
ты ваю тся многие стороны 
ж изни коллектива, сп лачи ва­
ют его, делаю т более рабо ­
тоспособным.

В наш ей системе мы под­
водим итоги по 8  пунктам. 
Х отелось бы подробнее ос­
тановиться на них.

Ііо-первому — мы  оцени­
ваем , как уж е говорили, 
качество. Р азн и ц а в 4 балла 
м еж ду оценкой «отлично» и 
«хорош о» весьм а ощ утима 
при определении м еста в со­
ревновании н рабочие очень 
вним ательно относятся к 
этой стороне ремонта. Б олее 
того, некачественны й ре­
монт теперь уж е н ельзя  
обойти молчком , о таком 
случае идет разговор во всем 
коллективе. Н априм ер, с е ­

рая  и з-за этого потеряла 
полсмены.

П озор всей бригаде Ган- 
ценаі».

Д ум ается , что членам  этой 
бригады  больш е не захо­
чется бы ть предметом такого 
обсуж дения.

»Не ум алчиваем  мы и о 
лучш их достиж ениях кол лек­

тивов. С ейчас у нас висит 
«М олния», в которой го­
ворится, что бригады  В. Гри­
ш ина, П. М едведева. Л . К а­
лугина. В. Захарова, а такж е 
внебригадны е сварщ ики
С. Ш арков, В. Рудковский, 
И. П одакис, С. Граб 8, 9. 1(! 
августа отлично потрудились 
на ремонте оборудования 1 
секции ф абрики ГМО.

Эти прим еры  отраж аю т 
тот пакал  борьбы  м еж ду 
бригадами, в резул ьтате  ко'- 
торого общ ее качество работ 
значительно улучш илось.

Второй пункт — учиты ва 
ет состояние рабочего места. 
О ценку дает м астер  или п ро­
раб н ' за  каж дое зам ечание, 
отмеченное в ж урнале, сни­
ж ается  один балл.

Раньш е, по окончанию  
смены, бригады  не наводили 
порядок на рабочем месте 
(другая  бригада, мол, пусть 
убирает) и это приводило к 
наруш ениям  техники безо­
пасности, снижению  произво­
дительности. С ейчас, п рак ­
тически, такие случаи л и к ­
видированы .

Третий пункт рац пред­
лож ения. З а  каж дое подан­
ное — 4 балла, внедренное
— 5. В 1977 году подано 
14 предлож ений восем над­
цатью  рационализаторам и.

В 1978  году — при плане 
20  — уж е подано 22  рац ­
п редлож ения, в разработке 
которы х участвовало 25 ч е ­
ловек.

Четвертый пункт — уча-

К аж ды й член — участник 
спортивного мероприятия 
приносит своей бригаде один 
балл. Это помогло кол­
лективу  участка неодно­
кратно завоевы вать  призо­
вые м еста в соревнованиях, 
о чем говорят полученны е 
почетные грам оты  и н агр а ­

ды. Это учи ты вается  в 
пятом пункте.

Ш естой пункт выход на 
деж урство Д Н Д . З а  весь пе­
риод 1978 года только раз - 
в июле произош ел сры в, за 
которы й многие бригады  по 
лучнли значительное количе­
ство минусовы х баллов и тем 
самы м лиш ились возм ож но­
сти стать победителем. Горь­
кий урок, и, мне каж ется, 
что балльн ая  систем а сы гра­
ет в этом полож ительную  
роль.

По седьмому пункту —
подводятся итоги охвата чле 
нов бригады  учебой в ш колах 
рабочей мотодеЯш. З а  каж  
дого учащ егося бригаДа по­
л учает  1 балл. Но если в 
коллективе есть рабочие 
возрастом  до 3 0  лет, не з а ­
численны е в ш колу, то он 
получает минус 3 балла. З а  
каж дое непосещ ение занятий
— минус 2 балла.

В прош лом учебном году
23 человека учились и ус­
пешно закончили програм му. 
Но троих нам не удалось 
привлечь к зан яти ям . Это 
значит, что в этом году сле­
дует поработать лучш е.

Н аконец, последний 
восьмой пункт — дает оцен­
ку  соблю дения правил тех­
ники безопасности и дисцип­
лины. К аж дое наруш ение 
ш траф уется  минус 5 б ал л а­
ми. Это привело к тому, что 
если в январе этого года бы ­
ло допущ ено 2 0  наруш ении, 
то в июле — всего 3.

П рогул или посещ ение

О стается добавить, что с 
введением балльной системы 
нами разработано и полож е­
ние о моральном  и м атери ­
альном  стимулировании. 
К роме почетных грамот, з а ­
несение на Д оску почета н 
других м оральны х поощ ре­
ний, у нас создан ф онд м а ­
стера, из которого бригада,

зан явш ая  первое место, по­
лучает премию в сумме 75 
рублей , второе — 50 , 
третье — 25. П ередовикам 
производства п редоставля­
ю тся бесплатны е путевки в 
проф илакторий, Д ом а отды ­
ха, на курорты .

П одводя черту  всем у ск а ­
занном у, можно сделать  вы ­
вод — балльн ая  система и 
система морального и м ате­
риального стим улирования 
помогли участку  «У ралдом- 
наремонт» улучш ить социа­
листическое соревнование, 
сделать  его более действен­
ным. В ы явились лучш ие 
коллективы . Т акие, как  бри­
гада П. М едведева, В. Гіро- 
ценю ка, А . Ч еботарева, пе­
редовики  производства 
ударники ком труда Л . П ав­
лик, Н. Рублевский. П орт­
реты  бригадиров В. В оробье­
ва, В. П авлю кова и газо р ез­
чика В. Ш ульц а помещ ены 
на Д осках почета уп р авл е­
ния. многие награж дены  
значкам и  «П обедитель со­
циалистического соревнова­
ния».

Конечно, балльную  систе­
му не следует воспринимать, 
как  нечто неизм енное. Ее 
нужно соверш енствовать, и з ­
м енять в соответствии с тр е­
бованиями дальнейш его р а з ­
вития коллектива.

У нас, мне каж ется . со­
зр ел а  необходимость по 
восьм ом у пункту подводить 
итоги только по дисциплине 
в бригаде. В опросы соблю де­
ния техники безопасности

ПРОБЛЕМ Ы  СОРЕВН О ВАН И Я

БАЛЛЬНАЯ СИСТЕМА—В ДЕЙСТВИИ



принимаю щ ий работу  у р е ­
монтников) коллектив полу­
чает 10 баллов, за  хорош ую  
— 6 баллов. При удовлетво­
рительной и ниж е оценке 
бригада вы бы вает из сорев­
нования, так  как наш уча­
сток «У ралдом нарем онта» 
взял  обязательство  вы пол­
н ять ремонт с оценкой не 
ниж е «хорош о».

в полной  
готовности

п ри б л и ж ается  1 сентября — 
начало нового учебного года.

годня в управлении участка 
висит «К олю чка», текст ко­
торой хочется привести 
здесь: «Б ри гад а  К. Ганцена 
на ф утеровке течек надреш е- 
точного продукта грохотов 
1 секции так  поработала, 
что самим стало стыдно 
см отреть на свои «творе­
ния». П еределы вать при­
ш лось другой бригаде, кото-

стие в общ ественной жизни. 
Здесь берется  во внимание 
посещ ение собраний, суббот­
ники и другие общ ественны е 
м ероприятия. Д остаточно 
ск азать , что за  весь год ни 
одна бригада не получила 
минусового балла. Н а собра­
ния приходят даж е те рабо­
чие, которы е в этот день 

н аходятся в отгуле.

м едвы трезви теля  членом 
бригады  лиш ает коллектив 
права участвовать в соревно­
вании. Р езу л ьтат  этого ж е­
сткого требования следую ­
щий: в 1977 году допущ е­
но 26  прогулов и 15 носе 
щ ений м едвы трезви теля, в 
1978  — 13 прогулов и 9 
посещ ений м ед вы трезви те­
ля.

ф ы  — работники ф абрики гра- строительны е м атериалы , крас-  ̂
витационно - магнитного обога- ку  и т. д. >
щ ения. Они вы лож или кры ль- , ,  {
цо и цоколь ф асада плитками, I1 вот обновленное здание , 
оф ормили помещ ение столовой, готово к приему ребят. Полно- » 
. . .  . ,  стью оф орм лены  кабинеты , вое- \Ш еф ская бригада работала и на г * *

Все ш колы  города готовятся к побелке здания, 
встрече детей. П роводится на-

становлена и отрем онтирована і*
мебель. О трем онтирован и і 

Заботу  о ш кольном помеще- гп„ пт„ „ ,п .* - ял п {
бор ребятиш ек в 1 класс, уточ- Пии проявила роди тельская  об- Ул Учш еп спортивный з а . .   ̂
н яется контингент учащ ихся, щ ественность. Ещ е не закон- ятом Г°ДУ ученики сдали в 4 
О бновились и ш кольны е зда- чился учебный год, а они уж е ф онд ш кольной библиотеки 1.5 ^

Закуп лен ы  \
первоклассни 5

ния: чисты е, ещ е пахнущ ие начали  готовиться к предстоя- ты сячи учебников 
краской классны е комнаты  ж дут щ ем у ремонту. „ _ ,.я
ш кольников. „  У “

С лаж енно, четко потрудился ков 
Ран ьш е всех сделан ремонт технический персонал, педкол- 

в ш коле №  1 (директор А. П. лектив. Особенно хочется от- А. С ВИ РИ ДО ВА ,
Крутов). Е щ е в начале июля м етить зам ести теля  по хозяй- председатель общешкольного 
здесь  закончились все работы , ственной части Т. П. Зелен- родительского комитета
Больш ую  помощь оказали  ше- скую, которая доставала все школы № 4 .  ̂ к  і« —  -̂ '■''"иа̂ ,т г п г  фогго П. Кузнецова 
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можно было бы объединять 
с пунктом о состоянии рабо­
чего м еста, что взаи м освяза­
но. Это бы позволило нам 
упростить и более конкрети­
зировать подведение итогов 
социалистического соревно­
вания.

И. С ВИ РИ ДО В, 
председатель месткома 

участка «Уралдомнаремонт».

Эстонская ССР. Двадцать лет 
отдал горлищ<ому делу комму­
нист Аюоепь Пяртель лучший 
бригад'пр в сланцевом бассейне. 
С начала года бригада выдала 

Г, до п олни тел ьм о к плаіну свыіііе 
15 тысяч тонн слайда,

В республике знают Акюеля 
Пяіргөля не только как званного 
шахтера, но и как автора кни­
ги «Люди, сланец и машины», 
в которой рассказывается о 
жизни одной шахтерской брига­
ды. Книга была с большим 
интересом встречена читателя­
ми, особенно шахтерами. За 
нее автору прлсуждеи диплом 
ВЦСПС и .С ою за гвісателей 
СССР,

крытого насилия к своим по­
литическим  противникам. 
Его инструментом  н аряду  с 
истерическими толпам и хун- 
вэйбинов стали  и регулярны е 
воинские части.

С установлением  в р езу л ь ­
тате «культурной  револю ­
ции» реж им а личной власти 
М ао Ц зэ-дуна китайской а р ­
мии были приданы  ф ункции 
военного контроля и полити­
ческого н адзора во всех сф е­
рах  ж изни страны .

«Б орьбу  за  власть м еж ду 
китайским и лидерам и мож но 
охарактеризовать  преж де 
всего как борьбу за  контроль 
над арм и ей » ,— писал в ж у р ­
н але «Эйш н аф ф ерс»  к ан ад ­
ский китаевед Л ео Лю. Д ей ­
ствительно, противоречия

м еж ду Л инем и Мао возник­
ли именно тогда, когда по­
следний, понвидимому, стал 
оп асаться  чрезм ерного  уси ­
ления влияния армии в стр а ­
не. С удя по всему, это и сы ­
грало главную  роль во врем я 
сентябрьского кризиса 1971 
года, когда М ао убрал  с по­
литической арены  Л инь Б яо. 
З а  этим последовало сер ьез­
ное перетряхивание ком ан д­
ного состава армии, устран е­
ние не пользую щ ихся дове­
рием М ао деятелей , перем е­
щ ение больш инства ком ан ­
дую щ их больш ими военными 
округам и  К итая.

Эти меры , однако, не о з ­
начали  изм енения военно-бкн 
рократического харак тера  
реж им а. А рм ия п родолж ала 

вы полнять и дальш е ж ан ­

дарм ские ф ункции в китай ­
ском общ естве, вы ступая 
подчас главной движ ущ ей 
силой многих репрессивны х 
политических кампаний Мао 
и его приспеш ников.

«...М ы  добьем ся того, что 
в наш ей 800-м иллионной 
стране будут 8 0 0  миллионов 
солдат, на н еобъятн ы х про­
сторах повсю ду будут воен­
ные л агер я , каж д ая  сем ья 
станет заставой , а каж ды й 
человек  — часовы м ». Этот 
лозун г военных п оддерж ива­
ют и новы е руководители 
Ч ж ун-наньхая (резиденция 
правительства К Н Р .— Р ед .). 
К итай сегодня — единст­
венное, по сущ еству, госу­
дарство в мире, которое во 
всеуслышание заявляет о

подготовке к войне. И не 
только заявл яет . «О сваивать 
и вы пускать в ещ е больш ем 
количестве и ещ е лучш его 
качества современны е виды 
обычного оруж ия и оруж ия 
стратегического назначения... 
Мы долж ны , не тер яя  вре­
мени, н аращ ивать наш у эко­
номическую  и оборонную 
мощ ь ускоренны ми тем п а­
м и ...» . Эти слова произнесе­
ны председателем  К П К  Х уа 
Го-фэном на последней сес­
сии ВСН П .

Н аблю даемы й рост вли я­
ния военных, однако, не мо­
ж ет не беспокоить пекин­
ских лидеров. В озмож но, что 
настойчивые напоминания в 
китайской прессе о том, что

«партия долж на ком андо­
вать винтовкой», отраж аю т 
именно это чувство по пово­
ду укрепления политических 
позиций военной бю рократии. 
Но что такое «партия» в но­
вых условиях? Это, преж де 
всего, могущ ественны е к л а ­
ны Х уа и Д эна, реш аю щ ая 
битва м еж ду которыми ещ е 
предстоит. К ак считаю т спе­
циалисты , «если центральное 
руководство (в К итае) о к а­
ж ется  разобщ енны м , не иск­
лю чена вероятность откры ­
той ф ракционной борьбы  за  
власть , вплоть до воору­
ж енны х вы ступлений м ест­
ны х военных лидеров, ре­
зультатом  которой мож ет 
стать установление военной 
ди ктатуры ».

В. ДУХИН.
(А П Н ),



Л ю бовь к м узы ке — 
это бесценны й дар. Ч е­
л овеку , знаю щ ем у , и 
понимаю щ ему м узы ку, 
о т к р ы в а е т с я ' удиви­
тельны й  м ир звуков, 
чувств, которы е они вы ­
раж аю т. И менно м узы ­
к а  воспиты вает такие 
качества , как доброта, 
сострадание, причаст­
ность к чуж ом у горю. 
То в еселая  и радост­
н ая , то грустная и пе­
чальн ая , м уж ественная 
и  таинственная, она 
способна заставить  не 
только  радоваться, см е­
я ться  или грустить, но 
и застав л яет  переж ить 
острое ощ ущ ение сча­
стья, горя, заставляет  
дум ать .

И как  часто, если в 
детстве человек сопри 
коснулся с музы кой, 
он остается верен ей 
на всю ж изнь. Об этом 
о своей любви к м узы ­

ке, о гом, как  приш ла 
она в детский мир м а ­
ленькой девочки, рас-

с известны м и ком пози­
торам и, певцами, м у зы ­
кантам и, об особенно-

С ац передает содерж а­
ние детских опер. Есть 
здесь и смеш ны е, курь-

здесь  часты ми гостями. 
Ж и зн ь там  кипела, как 
в котле. К аж ды й день

РЕЦ ЕН ЗИ Я

РАДОСТЬ ОБЩЕНИЯ С МУЗЫКОЙ
сказы вает в своей книге 
«В сегда с тобой» Н а­
талья  И льинична Сац 

народная артистка 
С С С Р, главны й реж и с­
сер — директор  М ос­
ковского Государствен­
ного детского м у зы ­
кального театра , л ау р е ­
ат премии Л енинского 
комсомола. Д очь ком ­
позитора И льи Саца, 
она с детства ж и л а в 
атм осф ере этой любви 
к м узы ке и уваж ения 
к м узы кантам . И в сво­
ей книге она расск азы ­
вает о своем отношении 
к м узы ке, о встречах

стях  их м узы кального  
творчества. Она зн ала 
Рахм анинова и слуш ала 
его неподраж аем ую  иг­
ру, в доме ее отца 
бы вали С таниславский, 
К ачалов, Глиэр, М оск­
вин, П ятницкий.

Книга «В сегда с то ­
бой» —• это не просто 
воспоминания о детст­
ве. А втор стрем ится з а ­
и нтересовать читателей  
серьезной  м узы кой, 
разви ть  его м у зы к ал ь ­
ный вкус, научить по­
ним ать язы к  музы ки.

В книге много сти ­
хов, песен. Н аталья

езн ы е случаи. Невоз- 
| можно не улы бнуться, 

когда автор рассказы  
вает о м аленькой  д е ­
вочке, у которой вдруг 
обнаруж ился низкий, 
сильны й голос и какое 
он на слуш ателей  про­
изводил впечатление.

С увлечением  ' чи та­
ется описание ж изни па 
К няж ей горе. Это бы ла 
дача одного из арти ­
стов, где летом  соби­
рал ась  «ком м уна», 
как  они ее назы вали , 
из детей артистов, ком ­
позиторов, певцов. Д а 
и сами взрослы е были

приносил что-то новое. 
Сами они писали стихи, 
сочиняли ш утливы е 
песенки, придумы вали 
прозвищ а, нередко уст­
раивали  м аленькие т е ­
атрализован ны е пред­
ставления.

В своей книге Н а­
тал ья  Сац много р ас­
сказы вает  о своем от­
це, и по-новому откры ­
ваеш ь для  себя этого 
известного ком позито­
ра. который ещ е до 
револю ции мечтал о 
детском хоре и детском 
оркестре. В едь именно 
благодаря  ему м ал ен ь­

кая  девочка узн ала и 
полю била на всю ж изнь 
мир м узы ки. «Я не 
стала музы кантом-про- 
ф ессионалом , — пишет 
Н аталья  Сац в преди­
словии к книге «В сегда 
с тобой», вы ш едш ей в 
издательстве «Д етская 
л и тература» , — как, 
может быть, не станеш ь 
и ты, но м узы ка так 
часто скраш ивала труд 
ности моей ж изни, так 
часто вли вала новые 
силы , что мне захоте­
лось поделиться и с 
тобоіі, мой дорогой чи­
татель, радостью  любви 
к м узы ке. К ак будет 
хорош о, если, прочитан 
эту книгу, ты захочеш ь 
больш е знать о м узы ке 
и м узы кантах, чащ е, 
вним ательнее слуш ать 
хорошую  м узы ку» .

Т. КОРН ЕВА.

Ф У Т Б О Л

Дружба9 нужная: д л я  победы
В футбольном сезоне 11178 года 

команда «Горняк» Лисаковского 
ГОКа участвовала в первенстве 
облсовета ДСО «Енбек». Всего 

в нем участвовало 10 команд из 
г.г Кустаиая, Рудного, Джетыга- 
ры, Лисаковска.

«Горняк» с первого же тура, став 
лидером соревнований, играл все 
более уверенней, укрепляя свое 
положение, и в итоге стал победи­
телем. Команда набрала 31 оч­
ко, 15 игр выиграла, 2 — проиг­
рала, одну — сыграла вничью, 
забив в ворота противника 57 го­
лов и пропустив в свои 10.

Нужно сказать, что у нас 
хороший, укомплектованный со­
став. Но не только это помогло 
стать чемпионами. По уровню 
спортивного мастерства многие 
футбольные команды области рав­
ны. Во многом предопределила 
наш успех — друж ба в команде. 
За  весь сезон не было ни одного 
хлгш Лу г т іш т я  «н и  п п .н о й  с т о п ы  меж-

гурки, а живые люди. Игра тре­
бует от них не только специально­
го умения, нсГи ряда обязательных 
человеческих качеств. Трудолю­
бие и темперамент, воодушевление 
и волевой настрой -  качества, 
вообще обязательные для любой 
команды, любого игрока.

Самые последние матчи были 
для нас и самые тяжелые, и з н у р и ­
тельные по накалу борьбы. Но 
футбол тем и прекрасен, что пока­
зывает, каков ты в трудную ми­
нуту спортивного единоборства, 
когда высшим счастьем кажется 
'ВОЗМОЖНОСТЬ глотнуть возд ух ,  
когда нервы напряжены до преде-  
дела, а каждый шаг в борьбе *а 
мяч тробует таких усилий, которых 
никогда не представит человек, не 
друживший со спортом. Две по­
следние игры мы проводили без 
трех игроков основного состава, 
многие вышли на поде травмиро­
ванными. Хочу отметить Г. Дре- 
міина, С. Панченко, М. Макси-

івсего сезона они показали себя 
настоящими спортсменами. Чело­
веку -или коллективу свонстваннс 
проверять свою значимость по ус­
пеху. Мы заняли первое место, 
этому, конечно, рады, но мы не 
обольщаемся успехом, и іумаеім < 
іавграшнем дне. Ч ю  ожидает нас 
в б у тущем год у У Ду.маю, очень 
тяжслі; 1 испытание Значит, нужш 
играть, тренироваться, отдаваіо 
все силы для того, чтобы суметь 
возродить былую славу футболь­
ной команды комбината, чтобы не 
огорчать своих болельщиков, при­
носить им радость красивой, хоро­
шей игрой.

Вот имена нынешних чемпионов 
областного Совета ДСО «Енбек»: 
И Шваб, В Мелышчук, А. Л ос­
кутов, В. Власов, 11. Фитсрер.
А. Быков. Г. Дремпн, А. Варфала- 
мее.в, С. Панченко, А. Айтскеяов.
А. Фетисов, В. Нога, А. Марин,

В нинотеатре
„ИСНРА

В сесою зяая перепись н асе­
ления. которая  будет прове 
дена с 17 по 12-4 января  1979 
года, явится одной из н а­
иболее крупных н сложны х 
статистических работ.

Всесоюзной переписи на­
селения 1979 года предш е­
ствовала больш ая подготови 
тел ьн ая  работа. Разработку  
програм мы , порядка и всех

24 — 27 августа -  на эк р а ­
не новая картина реж иссера
С. С амсонова по сценарию
В. М ереж ко «Журавль в небе>.

... Д алекую  м ечту, все-таки 
ее, предпочитает герой фнлом.і, 
ш оф ер А ндрей Заболотны й, 
унылым, хоть и доступным за 
менам. Он не очень молод, не 
ловок, застенчив. зам кнут, 
внешне ничем не прим ечателен. 
1о ему присущ и красивы е силь 

ные чувства, он умеет верно и 
сильно любить, а вот бороться 
;а свою любовь не способен.

Не сразу , наверное, узнаю т 
.рители актера, сы гравш его 
’лавную  роль А ндрея. В сов­
сем новом для себя амплуа 
снялся А лексан др Д ем ьяненко, 
известный по исполнению  роли 

П урика в ф ильм ах  Л. Гайдая 
'О п ерац ия ЬІ и другие приклю- 
іения Ш ури ка» , «К авказская  
і.іенница», «К арьера  Димы 
,'орина», «У читель пения» и 
многим другим . Роли  актеру  
ю ручались разн ы е — и ком е­
дийные, и героические, и экс 
(ентрпчеекч*3 и характерны е. По



ду ребятами. В каждом матче монкжа, II. Фитерера, Л Быко- Л. Коробко, В Мещеряков, В Виші 
игроки все силы отдавали победе, ва, которые, забыв про боль, н,ЯіКОВ м . Максимешок.
в каждой игре мы настраивались (вышли на футбольное гхоле и внес- тт ^* „  Необходимо сказать также, чго&
только на победу. Без подлинной ли свои вклад в общую победу, администрация и профком комби- 
спортивной страсти, без ж ажды на Вьміправ ігпру у руд пенсы >і'о пата оказали большую помощь вс 
победу в каждом матче (даже в «Строите ія» 4: , !  и сыграв с становлении и формировании С

команды, были одними из самых у 
активных ее болельщиков.

В. СМИРНОВ, 
тренер команды.

и сыграв с
тренировочном) лучше совсем не джетыгаримсклим «Асбестом» — 
играть в футбол. Ведь на поле 1 : 1 ,  «Горняк» стал чемпионом, 
«грают не пронумерованные фи- Я рад за ребят, н,а протяжении

ПІІІІІІІІ....................

необходимы х мероприятии 
проводило ЦСУ С С С Р  при 
участии Госплана С С С Р , рлда 
министерств и ведомств, а 
такж е научны х организаций.

Н а снимке: здание Ц ент­
рального вы числительного 
ц ентра — ЦСУ С С С Р.

Фото В. С авостьянова.
(Ф отохроника ТА С С ).

Телевидение
М О С К В А

2 3  августа, среда. 8 .0 0  — 
« В рем я» . 8 .3 5  — У тренняя 
гим настика. 8 .5 5  - «У лица тр и ­
надцати  тополей». Х удож ествен 
ный ф ильм . 10 .10  - «К луб кн- 
нопутеш ествий». 13 .10  — «Твой 
труд  — твоя вы сота». 1 1.30 — 
«Н ародны е м елодии». 14 .15  
« Д ел а  московского ком сом ола». 
1 5 .15  — «Ж и зн ь науки». 15 .15
— «О тзовитесь, горнисты ». 16 .15
— «Ч еты ре беспокойны х дня в 
К удиновке». Ч асть 2-я. 17 .30  — 
Н овости. 17 .45  — « З а  урож ай
1978  года». 18 .00  — П рограм ­
ма телевидения С оциалистиче­
ской Республики Рум ы нии, по­
свящ ен н ая Дню освобож дения 
Рум ы нии от ф аш истского ига.
2 0 .3 0  — «В рем я». 2 1 .0 0  
«М астера искусств». 2 1 .4 5  — 
Э страдны й концерт. 2 2 .1 5  — 
Ч емпионат мира по водным ви ­
дам  спорта. 2 2 .4 5  — Новости.

2 4  августа, четверг. 8 .0 0  — 
«В рем я» . 8 .3 5  — У тренняя 
гим настика. 8 .5 5  — « Зн ай  и 
ум ей». 9 .4 0  — «По доброй воле 
и без принуж дения». Х удож ест­
венны й ф ильм . 14 .00  - « И н­
дия: заботы  и надеж ды ». 14 .50
— «Знаком ство с профессией».
1 5 .25  — Л. Н. Толстой. «Т вор­
ческий путь». 10 .25  -Н овы е 
приклю чения Донн и М икки-'. 
Х удож ественны й ф ильм . 17 .30  
•— Новости. 17 .45  — «В еселы е

нотки». 18 .00  — «Д альн ево­
сточный научны й центр». П ере­
дача 1-я. 18 .30  — «М цы ри». 
Ф ильм -балет. 18 .55  — «Про- 
щ айте, голуби». Х удож ествен 
ный ф ильм . 2 0 .3 0  - «В рем я».
2 1 .0 0  — «А лкоголизм ». Беседа 
врача. 2 1 .3 0  «К онцерты  
Е. С ветланова». П ередача 1-я.
2 2 .2 0  Чемпионат м ира по 
водным видам спорта. 2 2 .4 0  - 
Новости.

2 5  августа, пятница. 8 .0 0  — 
«В рем я». 8 .3 5  У тренняя 
гим настика. 8 .5 5  -  К онцерт.
9 .20  — «П рощ айте, голуби». 
Х удож ественны й ф ильм . 10.55
- «В озвращ ение на Т айм ы р». 

Т елеф ильм . 11 .00  — Т ел еф и л ь­
мы  к Дню ш ахтера. 1 1.50 - 
« Ш ахм атн ая  ш кола». 15 .20  — 
« Р у сск ая  речь». 15 .50 — К он­
церт. 16 .20  - -  «М осква и м оск­
вичи». 16 .50  — « Р еб ята  н а­
стоящ ие». 1 7 .30  — Новости. 
17 .45  — Ч емпионат мира по 
водным видам спорта. 18 .15 
«П аш е обозрение». 19 .00
« Противник'». Х удож ествен ны ! 
ф ильм . 2 0 .3 0  — «В рем я». 2 1 .0 0  
К онкурс эстрадной песни в С о­
поте. 2 2 .0 0  -  К онцерт гита­
риста Диего Б ланко . 2 2 .5 5  - 
Новости.

2 6  августа, суббота. 8 .0 0  
«В рем я» . 8 .3 5  — У тренняя гим­
настика». 8 .5 5  — «В стрети ­
лись горы  и м оре». М у зы к ал ь­
ный ф ильм . 9 .2 0  «Д ля вас, 
родители». 9 .5 0  - «У тренняя 
почта». 10 .20  — «С оветы  и

ж изн ь» . 10 .50  — «Б еглец  из 
Я нтарного». Х удож ественны й 
ф ильм . 12 .00  — «Движение без 
опасности». 12 .30  — «А рхитек­
тура. Города С ибири». 13 .00  — 
«Д елай  с нами, делай  как  мы, 
делай  лучш е нас». 1 1.15 - 
«Ч еловек  на зем ле» . 15.00 
Тиране «С портлото». 15 .15 
«Здоровье» . 1 6 .00  Ром ансы  
русских композиторов. 16 .30 
«По м узеям  и вы ставочны м з а ­
лам » . 17 .00  — «М ультф иль­
мы. 17.30 — Новости. 17.10 
« На арене ц ирка» . 18 .25  - «В 
мире ж ивотны х». 19.25 
П. С. Бах. «Б ранденбургский 
концерт № 3 » .  19 .40 «Вели 
кий обличитель». Д окум ен тал ь­
ный ф ильм . 2 0 .3 0  — «В рем я».
2 1 .0 0  — К онкурс эстрадной пес­
ни в Сопоте. 2 2 .0 0  - -  С портив­
н ая  програм ма. 2 3 .3 0  -  Но­
вости.

27  августа, воскресенье. 8 00
— «В рем я». 8 .3 5  — «Н а за р я д ­
ку, становись!». 8 .5 5  Б у д и л ь ­
ник». 9. 25 — «С луж у С овет­
скому С ою зу». 11 .05  — Ч ем ­
пионат мира по водным видам 
спорта. 11 .25 -  «М узы к ал ь­
ный киоск». 11 .55  «С ельский 
час». 12.55 — «Ж ивой труп». 
Ф ильм -спектакль. 15 .55  
« М еж дународная панорам а ».
16.25 «С егодня — Д ень ш ах­
тера» . 16 .45  — К онцерт, п о ­
свящ енны й Дню ш ахтера. 17.30 

Новости. 17 .45  — «Клуб, 
кинопутеш ествий». 19.00 
« Д уэнья  ». Х удож ественны й

ф ильм . 2 0 .3 0  — «В рем я». 21^.00
— К онкурс эстрадной песни і 
Сопоте. 2 2 .0 0  — Чемпиона 
мира по водным видам спирта
2 2 .3 0  — Новости.

А Л М А - А Т А  
2 3  августа, среда. На казах­

ском языке. 16.35 — «А лты н 
дэн-78». 17.05 — Д окум енталь 
ные телеф ильм ы . 17 .15  -  «О т­
зовитесь, о д н о п о л ч ан е '. 18.00 

По родной стране. 18.20 -  
«Енбек экраны ». 18 .15  «К а­
захстан». На русском языке. 
19 .10  - -  «К азахстан » . 19 .30  ; 
• Я русский бы вы учил...» . 19.55;

- К онцерт. 2 0 .3 0  -  «В ремя».;
2 1 .0 0  - «У рож ай-78». 21.30]

- «Б еш еное золото». Художе 
ственный ф ильм.

Р е д а к т о р
В. А. КОШ ЕЛЕВ.

Л иц, окончивш их ереднюіг 
ш колу и ж елаю щ их поступить 
в ю ридический техникум горо 
да Т алды  К ургана по специаль 
ности «П равоведение и учет і 
системе социального обеспече 
ния» па дневное и заочное от 
деления просим обратиться в 
горсобес по адресу: г. Лиса- 
ковск. 1 микрорайон, дом 19. 
первы й этаж . П риемны е эк ­
зам ен ы  на дневное отделение 
будут проходить с 21 августа но
5 сентября', заочного с 25 по 
30  сентября.

С рок обучения 1 год и 10 
месяцев.

іентрические, и характерны е. Но 
Андрей Заболотны й совсем 
-іной, чем все прежние герои. 
\ .  Д ем ьяненко. От сцены к 
цене актер  помогает нам по- 

гувствовать внутренню ю  кра- 
оту и благородство А ндрея.

А стал посмеш ищ ем всей д >- 
іевни, получил обидную кличку 
Пентю х», А ндрей потому, что 

/ш ла от него в город к другому 
ію бимая ж ена Л иза: надоела ей 
ю стоянная безответственность, 
іак  ей казалось, и беск р ы іа - 
’ость м уж а, не чувствовала она 
ісепоглащ аю щ ую , беепрсдель 
іую любовь, захотелось «"-по-іоіі 
кенщ ине новых в п е ч а . Щ О  

| іего-то необыкновенного.
: Л изу сы грала актриса Людмн 
іа Зай цева. дебю тировавш ая 
галыо серж анта Кирьяновой в 
сартине «А зори здесь тихие»... 
Потом мы видели ее в кино и те- 
іелентах «Здравствуй  и поо- 
цай», «Ц ем ент», «К сения, л о - 
ж м ая  ж ена Ф едора», «К адкнна 
зсякий знает». Зри телей  ж дет 
встреча с ещ е одной талантлн- 
юй актрисой Л ией А хедж ако- 
юй. В ф ильм е « Ж уравл ь  в не- 
іе» Л . А хедж акова сы грала 

■одну из «невест» А ндрея 
! киномеханщ ицу» Р о зу  Козо- 
іоеву.

П роизводство киностудии 
« М осфильм ».

Сеансы: 12, 2, 1, 7, 9  час. 
Д етям: «Альпамыс идет в 

школу», сеанс в 10.30: доку 
іентальны й «Битва за Киев» в

6  часов.

А дм инистрация, партийная 
и профсою зная организации 
К раснооктябрьского бокси 
тового рудоуправления в ы р а­
ж аю т глубокое соболезнова­
ние начальнику К озы ревского 
рудника тов. Цеебу В ладим и­
ру  Ф илипповичу по поводу 
смерти его матери

В Е Р Ы  А Б Р А М О В Н Ы

А дрес редакции: К устаиайская обл., г. Л исаковск, 1 м икрорайон, дом №  19. Т елеф оны : редактора — 3 62  (А ТС треста); сотрудников — 5 87  (АТС комбината).

Газета выходит 2 раза в неделю: среда, пятница. Объем 0 ,5  газеты <П раэда».Заказ №  1 6 9 4 — 5 3 0 0 . Лисакоэская гортипография. 4 5 9 3 3 5 . г. Лисаковск. завод КПД


