
Встречая
комсомольский
ю б и л е й

Все помыслы, нсо дела нашей 
молоді і . и  посвящены 00  летит 
ВЛКСМ.

Ср.'дн комсомольцев Красно 
октябрьского бокситового ру 
доунраі .к ипя ра:шернулосі> со 
ревноіалііи за пр.ь.о подписать 
рапорт с а' ному юбилею.

Определились перные побе­
дители трудового соперннчест 
на.

Комсомольско - молодежный 
окииаа. экскаватора № 8  (бри­
гадир М. Мальцев, групком- 
сорг II. Никулин) н бригада во 
дителеи .№ 9 (И. Рупп, В. Рост) 
еще 14 августа справились с 
обязательствами, взятыми в 
честь годовщины Конституции 
СССР, а в последних его чис­
лах рапортовали о выполнении 
обязательств к (>0 летим комсо 
мола. Отгружено 152,6 тысячи 
кубических метров горной мае 
сы.
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ГОДОВЩИНЕ КОНСТИТУЦИИ ПОСВЯЩАЕМ
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Справились 
д о с р о ч н о

В коллективе ремонтно-меха­
нического цеха широко распро­
странено соревнование аа до­
срочное выполнение плата трех 
лет десятой пятилетки. Многие 
работники ведущих специально­
стей, бригады, смен.т и участки 
обязались справиться с ним к 

'нщине Конституции СССР.

Плагодарн самоотверженному 
труду каждого работника, орга­
низующему влиянию коммуни­
стов на все стороны производ­
ственной жизни коллектив ре- 
моитно - механического цеха 
седьмого сентября завершил 
выполнение плана трех лет. 
Произведено продукции на 
с\ ммү I млн. 662.5 тысячи

дятся они в эти дни на уборке

На календаре- 
1 9 7 9

Продавец магазина • Рассвет» 
хозрасчета № 2  Т. II Хованце- 
ва выполнила трехлетний план 
2 I июля и сейчас работает в 
счет февраля 1979 года.

Продавцы магазина .V’ 26 
четвертого хозрасчета Р. Г. 
Кондратович, Л. Л. Вайскер- 
берг, Н. И. Сохань и Л. Я. Хо­
лодова выполнили трехлетний 
план и сейчас работают также 
в счет февраля 1979 года.

Справились с планом 3-х лет 
продавец магазина № 8  третьего 
хозрасчета К. И. Ваак;

коллектив склада овощехра 
пилніца (заведующая А. К. 
Уразбаева);

пнолапны магазина топгового

Василий Григорьевич Ки- 

Й селев работает слесарем ре-

I  монтником в ремонтио - ме- 

«  ханнческом цехе. Серьезно 

«  относится он к своим обя 

и занностям, качество ремонта 

«  у рабочего всегда на высоте.

С производственным зада- 

|  нием Василий Григорьевич 

|  справляется на 120 130  

$ процентов.

Слесарь - ремонтник высо 

|  кой квалификации, активный 

|  участник социалистического 

| соревнования В. Г. Киселев 

ь работает над повышением
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1 іуГі.'іеіі, производительность тру­
да повышена на 0,3 проц. За 
оставшееся время работники це­
ха дополнительно выпустят про 
дукции на 20 тысяч рублей.

Трудовой успех нашего кол 
лөктнва немыслим бел социали­
стического соревнования и 
своевременного подведеігм его 
итогов. В год ударного груда 
г однократно назывались побо-

)'Лями соцсоревнования бои 
і лДъі В. Пысина, В. Дородно- 
ва. Г. Емелина, Л. Мозгове;і 
ко. И. Голубева, В. Печерских.

і*,е случайно ;-)ти коллективы 
первыми рапортовали о выпол­
нении трехлетнего плана.

Среди индивидуально сорев­
нующихся к числу тех, кто уже 
выполнил план трех лет, доба­
вились фамилии газоэлектро- 
еваріцика В. Володина и тросо- 
заилетчика В. Ворожкова.

II ПАГРЕЦОВА, 
старший нормировщик РМЦ.

Трудятся 
по-боевому

Около 100 человек почти 
половина кол 'іектипа Лиса 
ковского автотранспортного 
предприятия взяли обязательп 
во выполнить план трех іет к 
юдовіцнне Конституции ССС1'.

Многие уже сдорж і і:і слово. 
В их числе ветераны кол 
лектпва. ударники к.імгру Та 
кие, каі; Александр А ч •лТ.інд- 
ровнч Вернер. За  три годз его 
грузеюборот состави.т около мил­
лиона тонна-километров

1 Іользуется заслуженным 
уважением среди водителей 
Алексей Григорьевич Письмен 
иый. План трех лет он вы­
полнил на 137 проц. Перевез 
50 с лишним тысяч тонн на­
родно-хозяйственных грузов.

Приближается по грузообо­
роту к 2 миллионам тонно-кило­
метров водитель Николай Пет­
рович Ткаченко.

Все три водителя — ударники 
жатвы — 78, по-боевому тру-

центра хозрасчета №  1 Н. П. 
Поспелова и А. Г. Семьянова;

коллектив столовой № 2 8  пер­
вого хозрасчета общепита (по­
вар II. М. Кузякова);

повар-бригадир М. II. Под- 
дубная. повара Т. И. Тарасова 
и II. I’. Слепухпна, кассир С. С. 
Варамбаева. буфетчица Л. II. 
Петухова и кухонная работница 
II. II. Шакурова из столовой 
№ 1 9  (АБК) третьего хозрас­
чета общепита:

буфетчица -в больнице из 
хозрасчета № 2  общепита С. А. 
Снатенкова. У всех у них на 
трудовом календаре - февраль 
1979 года.

Активность 
водителей

Водители пассажирского ав­
тотранспорт ного предприятия 
коммунисты II. Рупп и Л. Ско- 
рокиржа с начала года активно 
включились в соревнование за 
высокую культуру обслужив,і 
ния пассажиров. Начали они с 
того, что оформили салон 
своего автобуса. Установили 
столик для газет и журналов, 
оборудовали место для матери 
и ребенка, на окна повесили 
шторы. Но коммунисты не счи 
тают, что в соревновании м 
высокую культуру обслужива­

ния можно только :>тим и огра­
ничиться С' пассажирами они 
всегда вежливы, доброжелатель­
ны. Точно выполняют график 
движения по маршруту. Не слу 
чайно в книге предложений, ко­
торая находится непосредствен 
но в автобусе, можно увидеть 
лишь одни благодарности в ад­
рес водителей.

ГІ. Рупп и А. Скорокиржа по­
стоянно перевыполняют плано­
вые задания. Активны в обще­
ственной жизни. П. Рупп добро­
совестно исполняет обязанно­
сти партгрупорга. А. Скоро 
киржа возглавляет работу с 
юными друзьями милиции.

Свой труд они посвящают 
годовщине Конституции.

Л. СИДОРОВА, 
секретарь парторганизации 

ІІАТП.

своего профессионального

мастерства. Недавно В. Г. 

Киселев сдал экзамены на 

самый высокий - шестой 

разряд.

НА СНИМКЕ: В. Г. Кисе

лев.

Фото Н. КЛЕВЦОВОИ.

ИДУТ ОТЧЕТЫ  Я  ВЫБОРЫ
Отчетно - выборное собра 

ние прошло в партийной ор
ганнзацин складского хозяй­
ства Л ГОКа.

Отчитываясь о работе 
партбюро за 1977 78 год. 
секретарь парторганизации 
II. А. Симонов рассказал о 
выполнении уставных тре­
бований коммунистами, конк­
ретно перечислил выполнен 
ные пункты социалпстнче 
ских обязательств, коснулся 
деятельности цехкома, груп 
пы народного контроля, рабо 
та которых была не во всем 
на должном уровне, назвал 
лучших коммунистов, таких, 
как, например. М. Ф. Ляли- 
ков, Г. В. Фадеев.

Собрание признало работу 
партбюро удовлетворитель 
пой. Секретарем вновь изб 
ран Н, А. Симонов.

В партийных организациях 
продолжаются отчеты и вы 
боры. Партийное собрание 
состоялось в центральной ла 
боратории автоматизации 
производства.

В отчетном докладе секро 
тарь парторганизации Я. А, 
Райхель остановился На про­
изводственных достижениях 
цеха. За отчетный период 
коллектив ЦЛАІІа шесть раз 
занимал первое место среди 
цехов своей группы, успешно 
справляясь с социалистиче­
скими обязательствами.
Партийная организация по
полнилась двумя новыми
членами КПСС, три человека
приняты кандидатами в пар
ТИН).

Но, как сказал Я. А. 
Райхель, есть отставание 
в вопросах рационализатор­
ской деятельности, в освое­
нии новой техники, плохо ра 
ботала группа народного 
контроля. На эти и другие 
недостатки партбюро после 
отчетного собрания должно 
уделить внимание по их уст 
ранению.

В прениях по докладу вы­
ступили А. И. Апельханец, 
Ю. А. Доценко, Ф. II. Саби

ров, В. Н. Щапов, всего дс 
влть коммунистов.

Существующая па Лиса 
конском ГОКе печь обжига 

основа для строительства 
новых установок- такого же 
рода с загрузкой сырой руды 
до 2 миллионов тонн в год. 
Именно на ней определяются 
основные параметры работы 
печей, испытываются узлы и 
конструкции.

Поэтому понятно, почему 
ітому вопросу уделялось так 
много внимания на отчетно 
выборном партийном собра­
нии, которое состоялось на 
фабрике обжига.

В будущем году намечена 
реконструкция печи. В ре 
зультате увеличится до 100 
тонн в час загрузка ее сы 
рой рудой. Работа предсто 
ит большая — и коммунисть 
горячо и заинтересованно об 
суждали все ее стороны, что 
бы коллектив справился с 
поставленной перед ним за­
дачей.

Т. А Л Е К С А Н Д Р О В А ,



На жилищно - коммуналь­
ном отделе лежит большая 
работа по образцовому со­
держанию жилого фонда, 
правильной эксплуатации 
общежитий. своевременному 
и полному производству вза 
иморасчетов с квартиросъем­
щиков, образцовому содержа­
нию города и объектов соц­
культбыта.

Что делала партийная ор-

ревнования между домоуп­
равлениями, выполнении ус­
тавных требований коммуни­
стами Н. Танаткановым, 
Н. Кувшнновым, Л. Усковой 
и другие.

Но нужно сказать, что же 
лаемого результата по вы 
полнению принимаемых ре­
шений мы полностью не до 
стигли. Плохо налажена 
связь начальников домоуп-

дится 7 ударников девятой 
пятилетки. 17 ветеранов 
труда, 130 ударников ком- 
труда, 3 победителя социа­
листического соревнования, 
бригада штукатуров - маля­
ров В. Сушко, коллективы 
общежитий № 3 ,  15, 16 но­
сят звание «Коллектив ком­
мунистического труда».

В жилищно - коммуналь 
ном отделе трудятся в ос- I

(при Ж КО их работало 10 
человек) — это такие. как 
Н. Бушнова, С. Воронина, 
Э. Шутова, С. Мартынова и 
другие.

Одним из стимулов актиь- 
ной производственной дея­
тельности является нагляд­
ная агитация. Этому вопросу 
парторганизация уделяла 
достаточно большое внима­
ние,

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: ОТЧЁТЫ И ВЫБОРЫ

З А В И С И Т  ОТ К А Ж Д О Г О
ганизация, каждый комму­
нист в этом отношении — 
вопросы большого разговора 
на отчетно-выборном партий­
ном собрании Ж КО треста.

Так свою финансово-хо- 
зяйственную деятельность за 
шесть месяцев 1978 года 
коллектив нашего отдела за ­
кончил с прибылью 4 тыся­
чи рублей, убытки снижены 
на 2 тысячи рублей. Но на­
ряду с положительными ре­
зультатами имеются и недо­
статки. Так, например, про­
срочена задолженность по 
квартплате в сумме 2-175 
рублей. На все недостатки 
партбюро в своей деятельно­
сти обращало внимание, за­
слушивало на заседаниях и 
собраниях ответственных 
лиц. Однако принимаемые 
меры, видимо, были мало 
эффективны. Новому составу 
партбюро следует будет об­
ратить особое внимание, что­
бы добиться выполнения 
всех плановых показателей-

Наша партийная организа­
ция уделяла главное внима­
ние решению всех производ­
ственных задач, стоящих 
перед коллективом по ны- 
полнению плана трех лет, по 
достойной встрече годовщины 
Конституции. З а  отчетный 
период на партсобраниях, 
бюро решались самые разно­
образные проблемы, касаю­
щиеся производственной дея­
тельности ЖКО, в частности, 
вопросы о финансово хозяй­
ственной деятельности, о ра­
боте администрации, об улуч­
шении социалистического со

равлений с домовыми коми­
тетами, мало проводилось 
собраний, бесед с жильцами 
по сохранности жилого фон­
да.

Партбюро надо учесть до­
пущенную ошибку и усилить 
Контроль за выполнением 
постановлений.

Особенностью нашей парт­
организации является то, 
что из 40 коммунистов 
32 пенсионера. Закреплены 
они по месту жительства от­
ветственными за работу стар­
ших подъездов или домовых 
комитетов, за санитарное 
состояние микрорайонов. И 
надо признать, что не все 
члены КПСС добросовестно 
относились к партийным по­
ручениям. Среди таких 
Н. Кувшинов, которого об­
суждали на партсобрании за 
нерегулярную уплату член­
ских взносов, непосещение 
партийных собраний.

Аккуратно исполняли по­
ручения Л. Ускова, Е. Шты- 
бина, Н. Танатканов.

Партийная организация в 
своей деятельности контроли 
ровала и оказывала помощь 
в работе общественных орга­
низаций. Партбюро следит 
за ходом социалистического 
соревнования, победителей 
награждаем Почетными гра­
мотами, денежными пре­
миями, путевками в мест­
ный профилакторий, фото­
графии вывешиваем на До­
ску почета Ж К О  и грее:а 
<■ Лисаковскрудстрой».

Сегодня в коллективе тру­

новном женщины. Поэтому 
большая работа среди жен­
щин отводилась женсовету 
(председатель А. Путиева). 
Хочется сказать, что парт­
бюро упустило из-под своего 
контроля деятельность этой 
организации, члены которой 
виделн свою задачу лишь в 
посещении больных, закупки 
подарков к праздникам . ' А 
действительной же работы 
среди женщин не видно. И 
это серьезный упрек в адрес 
парторганизации, не сумев­
шей вовремя помочь разоб­
раться, в чем заключается 
деятельность женсовета.

Так же обстоит дело и с 
группой народного контроля 
(председатель Т. Воробьева). 
Народный контроль работал 
по плану, но результаты их 
проверок не предавались 
гласности. Парторганизации 
следует этот недостаток уст­
ранить.

Как же у нас обстояли де­
ла с политучебой?

В 1977 — 78 учебном году 
при парткоме треста в школе 
«Основы марксизма-лениниз­
м а ’' по курсу «Конституция 
развитого социализма» обу­
чалось три коммуниста —
А. Кротова, Л. Ускова, 
П. Агинский. Пенсионеры 
обучались в школе текущей 
политики.

Продолжили обучение 43 
человека в 2-х школах ком­
мунистического труда. Все 
слушатели сдали зачеты.

Неплохо справились со 
своими поручениями полит­
информаторы и агитаторы

У входа в здание ЖКО 
имеется Доска почета, социа­
листические обязательства 
коллектива на 1978 год, ус­
ловия соцобязательств. Ито­
ги соревнования вывешива­
ются здесь же, рядом. В са­
мом помещении оформлены 
уголки народного контроля, 
профсоюзной, комсомоль­
ской организаций, по технике 
безопасности. Оформляются 
стенды и в общежитиях.

Но не все гладко в работе 
нашей партийной организа­
ции, как уже было сказана 
раньше. Нет роста, недоста 
точно реализуются крити­
ческие замечания, не все 
решения собраний воплоща­
ются в жизнь.

После отчетно-выборного 
собрания — работа была 
признана удовлетворитель­
ной — свою деятельность 
партбюро должно направить 
на повышение активности 
коммунистов, чтобы каждый 
член партии занимал аван­
гардную роль на производст­
ве, в соревновании, внес лич­
ный вклад в технический 
прогресс. Необходимо прак­
тиковать заслушивание от­
ветственных за то или иное 
поручение. Дел много и от 
того, какой вклад внесет 
каждый коммунист в работу, 
зависит боевитость нашей 
организации в целом.

В. ГИЛЬ, 
парторганизации- 

ЖКО треста.
секретарь

В ГОРОДСКОМ КОМИТЕТЕ 

НАРОДНОГО КОНТРОЛЯ

П О В Ы С И Т Ь
КАЧЕСТВО
Х Л Е Б А
Состоялось очередное за 

седанпе городского комитета 
народного контроля. Обсуж-. 
дался вопрос о качестве про­
дукции, выпускаемой на Ли 
саковском хлебозаводе.

Комитет отметил, что на 
хлебозаводе план по реали 
зации хлебобулочных изде­
лий выполняется регулярно, 
приняты меры по устранению 
перерасхода муки и улучше­
нию контроля за качеством.

Но наряду с этим, провер­
кой было установлено, что 
руководство завода еще недо­
статочно уделяет внимания 
качеству, до сих пор имеют 
место факты выпуска некаче­
ственной продукции. Так, на­
пример, 31 июля брак соста­
вил 253 килограмма хлеба. 
Всего за июль лабораторией 
зафиксировано 602 кило­
грамма некачественных хле­
бобулочных изделий. Много 
остается и черствого хлеба, 
за полугодие он составил 
около нескольких тысяч кило 
грамм. Большое количество 
брака получается при экспе­
дировании хлеба и булочных 
изделий в магазины. За 
шесть месяцев — 2396,6 ки­
лограмма. Велик и возврат 
хлеба. Подсчеты показали, 
что по сравнению с апрелем 
возврат и количество черст­
вого хлеба увеличилось в два 
раза. Случаются факты не­
выполнения суточных зая­
вок на поставку хлебобулоч 
ных изделий.

Такое снижение качества
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РО С Т О В С К А Я  О БЛ А С Т Ь . На
волгодонском за в о д е  «Атоммаш»  
началось опробование технологии  
изготовления корпусного о б о р у д о ­
вании для атомных электростан­
ций. »

На снимке: бригада токарей-  
карусельщиков Ю. И. Тихонова.  
Этот коллектив ведет механиче­
скую о б р а б о ік у  многотонной за г о ­

товки, которая станет одной из 

частей первого реактора.

Фого Е. Недери

(Ф отохроника ТАС С).
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продукции объясняется от­
сутствием должного контро­
ля за производством, недоб 
росовестным отношением ра 
бочих к своим обязанностям, 
недостаточной их квалифика- 
цией (на заводе не ведется 
обучение вновь поступивших 
рабочих), небрежным отноше­
нием к хлебу при эксиедиро 
ваннц.

Городской комитет народ 
ного контроля указал руко­
водству завода на неудовлет 
верительное качество выпу 
скаемой продукции и обязаі  
разработать до 15 сентября 
1978 г. мероприятия по уст­
ранению недостатков, груп 
пе народного контроля не 
обходимо усилить контроль 
за качеством продукции.

М І І Д Ш І Ы І І  ІШ ІІ ОТКРЫВАЕТ д ю н
Большое внимание в своей 

работе мы уделяем связи с 
молодежью.

Но следует отметить, что ох­
ват молодежи города активны­
ми формами отдыха у нас еще 
недостаточен. В нашей работе 
нет систематического, плано­
мерного характера.

Недостатком можно назвать 
и то, что мы все же мало уде­
ляем внимания разнообразию 
мероприятий, для многих из 
них характерен раз и навсегда 
принятый шаблоң. Известно, 
что именно это недопустимо в 
работе с молодыми.

В этом году мы решили пол­
ностью перестроить деятель­
ность молодежного клуба. В 
перспективный план мы вклю­
чили больше диспутов, викто­
рин, таких мероприятий, как 
знакомство в песней, стихами. 
На каждом из них у нас будет 
свой организатор, который дол­
жен руководить всем вечером. 
Ведь не секрет, что у нас ча­

стенько бывает и так: програм 
ма составлена, заранее обо 
всем побеспокоились, и вечер 
идет будто бы самотеком. Если 
какая-то заминка или почему-то 
вечер проходит скучно, уныло

- ничего уже нельзя изменить. 
А если есть организатор, он 
всегда может где-то что-то за ­
менить, внести оживление, за ­
полнить играми образовавшую­
ся паузу и т. д.

Полностью намерены мы пе­
рестроить и танцевальные ве­
чера. Последнее время они у 
нас превратились во что-то 
обычное, без всякой празд­
ничности. Юноши и девушки 
приходят сюда чуть ли не как 
на работу: в обычной одежде, 
нередко даже в комнатных та­
почках. У многих из тех, кто 
регулярно посещает танцеваль­
ные вечера, отсутствует элемен­
тарная культура поведения. 
Парни могут прийти «под 
хмельком», а иногда и просто 
пьяными, могут танцевать с де­

вушкой. держа сигарету в зу­
бах. Да и самих девушек 
можно видеть с сигаретами. Ус­
лышать на танцевальной пло­
щадке нецензурные выражения 

тоже не редкость. Какой уж 
тут разговор о культурном и 
содержательном отдыхе?

Хочется вспомнить о балах, 
Все мы, наверное, с восхищени­
ем и некоторой завистью смот­
рим. когда в фильмах показы­
вают эти балы. Сколько там 
праздничности, красоты. Все 
это создает особую атмосферу. 
Почему же сейчас танцеваль 
ные вечера утратили всю свою 
прелесть, праздничность?

Теперь па танцевальных ве­
черах у нас всегда будет чело­
век, ведущий и организующий 
его. Один час молодежь танцу­
ет, 20 минут — перерыв, во 
время которого организатор 
знакомит собравшихся с новы­
ми танцами, с этикой поведе­
ния на вечере, проводит раз­
личные игры или викторины. В

танцевальном зале мы выдели­
ли специальную комнату отды 
ха, где стоят столики, кресла, 
разложены газеты, журналы, 
есть настольные игры. Здесь 
молодые люди могут всегда п о ­
сидеть, почитать, поговорить и 
поспорить на интересующие их 
темы. Здесь же будет постав­
лен столик, где разложены не­
большие анкеты. Каждый м о­
жет подойти и внести свои пред­
ложения о том, как лучше и ин­
тересней организовать работу 
молодежного клуба, какие вне­
сти новые мероприятия. Наме­
рены мы и ограничить количе­
ство посещающих танцевальные 
вечера: к примеру, заготовить 
300 билетов и опоздавших не 
пускать. А то ведь нередко 
случается, что вечер уже подхо­
дит к концу, а некоторые толь­
ко заявляются на него.

Безусловно, для такой много­
гранной работы необходим хоро­
ший, слаженный актив, помо­
гающий нам в организации и 
проведении разнообразных ме­
роприятий. И такой мы наде­
емся создать из числа тех, кто 
охотно и регулярно посещает 
молодежный клуб. Вначале это

будет, по всей вероятности, 
несколько человек, а в дальней­
шем, в ходе деятельности клу­
ба, актив, безусловно значи­
тельно расширится.

Лето ушло, унося с собой 
шум пляжей, зной летнего 
солнца. Осень вступила в свои 
лрава.

Мы открываем наш моло­
дежный клуб «Осенним балом». 
Приглашаем вас, юноши и де­
вушки, на праздник осени. Ждем 
вас! II всегда, на все вечера 
отдыха приходите, как на празд­
ник - -  нарядными, красивыми.

Клуб молодежи открывает 
свои двери для вас, молодые 
люди, чтобы вы могли культур­
но отдохнуть, научились кра­
сиво танцевать. Приходите, от­
дыхайте, но не забывайте о 
правилах этикета, своем пове­
дении. А мы. работники куль­
туры. постараемся, чтобы вече­
ра отдыха не были однообраз­
ными, скучными, чтобы они 
стали для вас действительно 
маленьким праздником.

Т. АНДРЕЕВА, 
методист Дома культуры 

«Строитель»,
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Неуловимо быстро летит 

время. Давно ли он пришел 
из армии, устроился работать 
арматурщиком в «Пром- 
строй-1» ...Давно ли на месте 
Лисаковска стояло всего 
лишь несколько пятиэтаж­
ных домов, а вокруг пустын­
ная степь... 10 лет прошло, 
а в мыслях все кажется, 
будто не так уж давно это и. 
было.

Владимир Подосенов спо­
ро шагал по смутной от серо­
го, только начинающегося 
рассвета улице и воспомина­
ния забивались мыслями о 
предстоящем, о массе дел, 
которые надо успеть сделать 
до последних минут, отме­
чающих конец рабочего дня...

С Володей Подосеновым 
мне довелось познакомиться 
еще тогда, когда он был 
секретарем комсомольской 
организации цеха сетей и 
подстанций. Невысокого ро­
ста, очень подвижный, лицо
— характерное, с четкими, 
резкими линиями. Волосы 
небрежно зачесаны на бок. 
Эта прическа и привычный 
жест легким взмахом руки 
отбрасывать волосы со лба 
придавали ему несколько за­
дорный вид.

За эти 10 лет он мало из­
менился. Та же подтянутая 
энергичная фигура. тот же 
упрямый чуб, сбитый не­
брежно на бок. Только, мо­
жет быть, еще резче обоз­
начились черты лица, глуб 
же, серьезней стали глаза.

... У кого-то из великих 
был девиз: «Я найду дорогу 
или проложу ее сам». Хоро­
шая фраза. Наверное, каж ­
дый из нас, входя во взрос 
лую жизнь, ищет своей до­
роги, по которой он будет 
идти, уже никуда не свора­
чивая, все годы. Не всегда 
и не сразу человек утверж­

дается, начинает ступать 
твердо и уверенно, сознавая 
правильность избранного пу­
ти.

У Владимира Подосенова 
внеигне все выглядит доволь-

кто и позже. Ладно, сек­
ретарь предлагает — в 7 ча­
сов утра, до начала работы. 
И вновь единогласное возму­
щение — слишком рано. И 
все-таки Подосенов настоял

щая больших душевных 
сил. Трудовой день элект­
рика Владимира Подо­
сенова начинается в семь 
часов, а заканчивается не­
редка в 7 —8 часов вечера.

ОБРАЗ ЖИЗНИ СОВЕТСКИЙ

Е г о  я о р ө г а
но гладко. Сначала комсо­
мольская работа, потом 
партийная. Был секретарем 
комитета комсомола ЛГОКа, 
вступил в члены КПСС, два 
года являлся заместителем 
секретаря партийной органи­
зации цеха сетей и подстан 
ций, сейчас — секретарь 
парторганизации автотранс­
портного предприятия. Но 
не так все просто в его 
жизни, как может показаться 
на первый взгляд. Были и 
у него сомнения, были рез­
кие спады, когда казалось, 
что не справится, не по си­
лам ему такие обязаннЛти.

Так, к примеру, случилось, 
когда направили его секрета­
рем парторганизации в АТГІ. 
Предприятие — одно из 
крупных в городе. Коллектив 
большой и незнакомый. Спе­
цифика работы почти неиз­
вестна Растерялся немного. 
К примеру, был у него такой 
случай. Ежедневно надо про­
водить политинформации. 
Предложил — в конце рабо­
чего дня. А водители народ 
бывалый, да еще секретарем- 
то поставили совсем молодо­
го — без проверки, 
что за человек, не обошлось. 
Все в один голос заявили 
не-е, не можем: кто в 5 часов 
кончает работу, кто в 6, а

па своем — стали проводить 
политинформации в 7.30 ут­
ра.

Конечно, не сразу Влади­
мир сжился с коллективом, 
научился быть требователь­
ным, разобрался в специ­
фике труда предприятия. II 
здесь ему во многом помогла 
практика работы в комсомо­
ле, умение общаться с 
людьми. Хотя сравнивать, 
конечно, комсомольскую и 
партийную работу нельзя. В 
последнем случае — выше от­
ветственность, а, следова­
тельно, и требовательность, 
в первую очередь, к себе.

— Я это заметил с пер­
вых же дней работы, — рас­
сказывает Подосенов. — Здесь 
особенно остро ощущаешь 
именно личную ответствен­
ность. Чуть где-то что-то не 
так, первым делом идут к те- 
Ое за советом, за помощью. А 
это и заставляет почувство­
вать всю меру ответствен­
ности и доверия, которое к 
тебе проявили, выбрав сек­
ретарем первичной партий­
ной организации».

Работа с людьми — труд­
ная и хлопотливая, требую­

К тому же он и не освобож­
денный секретарь, и это важ­
ное партийное поручение тре­
бует мно>-о времени. 
Но сейчас говорят 
умей правильно распреде­
лять время и ты успеешь за 
один день столько сделать, 
что и не снилось. У Иодосе 
нова есть увлечение - ту ­
ризм, которому он отдает 
все свободное время. Уже че­
тыре года он является актив­
ным членом туристического 
клуба «Факел». Походы, со 
вместная работа в клубе не 
только закаляют физически, 
считает Владимир. Здесь 
проверяются люди на чест­
ность, на выдержку, муже­
ство. Да и многие другие 
качества выявляются.

«Вот, например, — горячо 
объясняет он, — очень мно­
гие из тех, кто постоянно 
занимается в клубе, как пра­
вило, и в жизни выходят на 
верную дорогу. К примеру, 
Ольга Снигур — избрана 
депутатом городского Сове­
та народных депутатов, Лю ­
да Красновская — является 
секретарем крупной комсо­
мольской организации обога­
тительной фабрики,. А лек­
сандр Еремин — занимает 
сейчас должность второго

секретаря горкома комсомо- И 
ла. Так что занятия туриз- и 
мом — это не просто хоро- $ 
шее развлечение. Он во мно­
гом формирует человека, 
дисциплинирует, закаляет ду­
ховно». I

Занятия туризмом во мно­
гом помогли и самому Подо- 
сенову. Помогли стать более 
собранным, цельным, научи­
ли жесткой дисциплине и 
требовательности.

Сейчас Владимиру ІІодосе- 
нову 32 года. Но никак яе 
скажешь, что этот человек 
«достиг потолка». Что он ус­
покоился и ничего уже не 
ищет, не добивается. На про­
шлой неделе он сдал послед­
ний экзамен в Лисаковский 
филиал Рудненского индуст­
риального института. Недо­
статок образования, считает 
Подосенов, большой пробел 
в его жизни. II несмотря на 
то, что у него вроде бы все 
благополучно, никто не з а ­
ставляет его продолжать об­
разование, он сам пришел к 
выводу, что это ему необ­
ходимо.

Исподволь идет духовная 
работа. И мы обычно видим 
только ее конечные резуль­
таты. Ведь недаром же го­
ворится. что если человек 
не идет вперед, то он непре­
менно скатывается назад.
Если в его духовной жизни 
наступил перелом и он оста­
новился на достигнутом, то 
обязательно он становится 
хуже, лучшие черты в нем 
оборачиваются в плохую 
сторону. Владилінру ГІодо- 
сенову это не грозит. Он 
твердо и уверенно идет сво 
ей дорогой.

Т. КОРНЕВА.

Н А. III А. П Е Р Е П И С К А . СЕРЖАНТ С МАЛОЙ ЗЕМЛИ

„И РАБОТА ОТ РЕДАКЦИИ: Вопрос 
добросовестного и качествен-

зоре сорвана лаомба, следо-



ИЕ МОЯ...11
Дорогая редакция! Нам 

очень хочется знать, когда 
же, наконец, наш горбытком- 
бинат научится культуре об­
служивания, будет выполнять 
заказы качественно и в срок?

26 июля этого года мой 
. сын заказал в ателье брюки. 

И с этого дня начались наши 
мытарства. В квитанции ука­
зан срок выполнения заказа
— 1 августа 1978 года. В 
первых числах августа сын 
отправился за изделием, но 
брюки, оказались малы. 
Договорившись, что за­
кройщица В. Емелина пере 
делает брюки он через не­
сколько дней вновь пришел 
в ателье. Однако закройщи 
ца (очень вовремя) ушла в 
отпуск, а начальник цеха 
сообщила, что переделы 
вать брюки никто не будет, 
а, вы, мол, лучше сшейте 
другие, у другого закрой­
щика. Деньги же за испор­
ченное изделие будут возвра 
щены за счет продажи брюк. 
Закройщица Г. Газарьянц. 
Следует скіазать, исполнила 
просьбу быстро и хорошо.

Но вот деньги за испор 
ченные брюки мы так и не 
получили. Далее события 
развивались в такой законо­
мерности. 4 сентября, когда 
мы вновь обратились по по­
воду выплаты денег, оказа­
лось, что брюки, уже рас­
поротые, лежат в складе. II 
вот ответы, которые мы ус­
лышали. В. Емелина: «Я 
ничего не знаю, была в от­
пуске». Бригадир цеха: «Я 
ничего не знаю в отношении 
этих брюк». Директор гор- 
быткомбината: «Напишите за­
явление. А вообще-то вы об­
ращаетесь по этому вопросу 
только первый раз».

А денег так и нет. Сколь­
ко же раз нам придется еще 
бегать в горбыткомбинат?

М. В. ДЬЯЧЕНКО,
4 микрорайон, дом № 2, 

квартира 97.

ного обслуживания населения 
работниками горбыткомби- 
ната уже неоднократно под­
нимался на страницах нашей 
газеты. Немало нарушений 
выявила проверка, организо­
ванная народными контро­
лерами. Был сделан упрек 
в адрес комбината бытового 
обслуживания в этом вопро­
се и на бюро городского ко­
митета партии.

Мы надеемся, что админи­
страция горбыткомбината, 
партийная организация да­
дут, наконец, на страницах 
нашей газеты полный и ис­
черпывающий ответ о том, 
какие радикальные меры 
принимаются в коллективе 
по улучшению культуры об­
служивания.

„ДОГОВОРИ­
ЛИСЬ..."

В мае этого года мне от­
ремонтировали телевизор 
«Крым-206» в радиоателье. 
Однако после того, как мы 
д ом а  установили его, теле­
визор продолжал работать 
плохо: изображение искаже­
но. через весь экран идет 
полоса.

Во время ремонта мы до­
говорились об абонементном 
обслуживании и заключили с 
ателье договор. В нем гово­
рится. что ателье обязуется 
проводить регулярно профи­
лактику, ремонт, давать 
также рекомендации по обес­
печению нормальных условий 
эксплуатации телевизора, а 
клиент обязан уплачивать 
регулярно взносы.

Но договор договором, а на 
деле все получается совсем 
иначе. О неисправности те­
левизора я сообщил в ателье.
II хотя просил прийти по­
раньше, мастер соизволил 
появиться у нас лишь через 
неделю. Он очень долго раз­
бирался в телевизоре; что-то 
там менял, но устранить 
причину неисправности так 

и не смог. И, в конце кон­
цов, заявил, чго з г-'леви-

вательно, без оплаты он ре­
монт делать не будеі. Когда 
же я позвонил оператору 
ателье тов. Сотник, она во­
обще нагрубила мне и не 
стала разговаривать. Нечто 
подобное сообщил мне и на­
чальник ателье. Не разоб­
равшись в причинах конфлик­
та, он просто-напросто зая­
вил, что, если, мол, вас не 
устраивает договор, его мож­
но расторгнуть. Вот так аги­
тация за новую форму об­
служивания?

Так я теперь и смотрю пе­
редачи по неисправному те­
левизору. К кому же мне 
еще обращаться за помощью?

П. ЗАГОРОДНЮК,
5 микрорайон, дом 17, 

квартира 61.

В статье «Печальные сле­
ды», напечатанной в «Лнса- 
ковской нови» в №  49 в 
июне, говорилось об охране 
среды, о том, как некото­
рые предприятия загрязняют 
окружающую территорию 
строительным мусором, про­
мышленными отходами.

Вот что в ответ на крити­
ческие замечания сообщил 
нам и. о. главного инженера 
завода Ж БІІ-3  Р. Колосков: 
«Свалка промышленного му­
сора в районе ЖБИ-3 будет 
выровнена и забетонирована 
под открытый полигон для 
формовки железобетонных 
изделий. В данное время на 
полигоне установлены таб­
лички, запрещающие произ­
водить выгрузку строитель­
ного мусора»,

От начала до конца героиче­
ской эпопеи на Малой земле 

участвовал в боях старший сер 
жант Иван Кушииренко, 

Рабочий Московского судо 
строительного и судоремонтно 
го завода до войны увлекался 
фотографией, не расставался с 
фотокамерой и на Малой земле.

Многие снимки Ивана Афа 
насьевнча экспонируются в му­
зее 1-го Московского индустри­
ально - педагогического техни­
кума, с коллективом которого 
ветеран 18-й армии поддержи­

вает крепкую связь. Он часто 
выступает с воспоминаниями пе­
ред будущими мастерами про­
изводственниками, встречается 
с пионерами. И этн рассказы 
особенно ценны, так как быв 
ший малоземелец сопровождает 
их демонстрацией своих фото­
графий, сделанных в боях.

На снимке: малоземелец 
младший лейтенант Петр Бибо. 
(Репродукция фотографии, еде 
ланной И. А. Кушниренко на 
Малой земле).

(Фотохроника ТАСС).

СОПРОТИВЛЕНИЕ
Н А Р А С Т А Е Т

ХАНОП, (ТАСС). Армейская 
газета «Куан доіі нян зан» 
опубликовала серию статей о 
Кампучии, автор которых имел 
встречи и беседы с Кампучии 
сними беженцами и военно­
пленными, а также с солдатами 
с офицерами, дезертировавши 
ми из кампучийской армии. 
Многие из этих лиц имели ли­
стовки «патриотических рево­
люционных сил 2 03то  военного 
округа», обращенные к кампу­
чийскому народу, военнослужа­
щим этой страны. Листовки при­
зывают усилить борьбу против 
реакционного режима Пол Пота
— Иенг Сари в Кампучии, за

восстановление справедливости 
па кампучийской земле.

ПАРИЖ , (ТАСС). В статье
о положении в Кампучии газета 
«Эко» пишет: Обстановка в 
:>той стране стала серьезной, а 
то и критической; последствия 
Пномпене. Китайские солдаты в 
кампучийской военной форме 
вот уже почти два месяца обес­
печивают охрану столицы.

Партизаны активно действуют 
в районе Свайрненга, вблизи 
«Клюва попугая», около-Ломпа 
та, а также в районе Сиемреап.

Кампучийская экономика не 
в состоянии выдержать длитель­
ную нагрузку. Очевидно, что 
без поддержки Китая пномпень 
ский режим уже рухнул бы.



К нам, в аптеку, часто обраща­
ются люди с просьбой рассказать, 
как использовать рябину черно­
плодную и лечебник целях, как 
<ее заготовить ішріок, тем более, 
чні сейчас самое время сбора 

Если -не принимать во внимание 
наш шиповник, то рекордсменом 
но быстроте распри гранения та

Ліишь совсем недавно Сшохпччче- 
окпмп исследования ми плодов аро­
нии было открыто исключительно 
богатое содержание в них важ­
нейших витаминов, других бноло- 
ігчческ'іх активных веіцеейв н 
микроэлементов. Однако, напоя 
щей сенсацией явилось открытие 
в плотах аронии питам.,і".ч Р (іг.м

дающие свежим плодам характер­
ный терино-тяжущий привкус. II 
.хотя одним из лучших продуктов 
переработки плодов аронии яв іч- 
ется вино, не менее хорош н па 
тгуралыіый, слегка подслащенный, 
ее сок - прекрасный. диетический 
пали рок, который, несамиеччо,

Черноплодная рябина
кч\ рас.тиннп в промышленном н 
приусадебном садоводстве следуеі 
еннтать лесной плодовый кустар­
ник, листьями напоминающий 
«ппшю, а плодами рябину .4гот 
іаморский дикарь, сіав одним иі 

самых (популярных плодовых по 
род, успел уже удостоиться на 
международной выставке са довод - 
<'гва в »рфуірте змотой медали 
іа вы іаюшііеея лечеГуіыс, нище 
вые 'іі іокоратшшые свойства

Черноплодная рябина .или аро­
ния йівляется уроженкой лесов се 
всро-американского кон гинент а 
I <моря и і і-і,і рафия черишло. іной 
('■лбины в пашен стране, пожалуй, 
гн-гче назвать место, где ее пока 
еще иі ,ра ікодя'і. Можно без пре­
увеличения сказать, что - черно­
плодная американка пач, :а ү 
.нас новую свою родин".

Весной, с наступлением \'і:>йчч- 
в, х теплых дней, кусты аронии 
п срываются крупными белыми 
шапками цветков, собранных в 
щитковидные соцветия. Зацветает 
арония в условиях к>га нечерно- 
'. мной полосы лишь в конце мая, 

начале июня. Гем не менее, уже 
і '-средине августа — началу сен- 
і ',-ря плоды успевают достичь 
зрелости. В начале своего развп 
і'іі плоды опушены седоватым,и 

ворсшжа'М.н, которые перед созре- 
в. ■ інсм исчезают. В отдельности 
же плоты округ.іые или слегка 
продолговатые, около сантиметра 
в диаметре, с блестящей поверхно- 
егью темно-красного, почти чер­
тоге цвета.

Индейцы племен «Дакота» и 
^Делавар» издавна врачевали 
о;когн соком черноплодной ряби­
ны н использовали муку из поре- 
іертих сухих -плодов в пищу Це­
лебные свойства этого растения 
іолго ос і авались неизвестными

рниа, іругішіі. і ипере іпни). 11с 
обычный черный цвет плодов аро­
нии также полетное овойсгво, 
і . і к  как оно обусловлено антонна 
-памп, дополняющими витаминную 
копил к \ растения солидным, почти 
50 проце-а і ні,(м вк та дом Ру і ни 
витамин Р очень необходим чело­
веку. Вместе с аскорбиновой 
кислотой он обеспечивает .проч­
ность и пластичноегь стенок -мель­
чайших кровеносных сосудов 
капилляров, оберегая их оі лом- 
моспн и в то же время ог чрез 
.мерной проницаемости, которая 
может привес пн к внутри ікане- 
вым кровоизлияниям. А если такие 
изменения сосудов все же л рои ю- 
шли, но еще не стали необратимы­
ми, приток витамина Р может 
вернуть сосудам их прежнее со­
стояние. При лечении [гипертониче­
ской боле шн и для профилактики 
атеросклероза рвмомөңдуется три 
раза в день съедать по 100 грам 
мои плодов аронии или же .выпи­
вать по 50 грамм аронневого оока. 
За сезон, таким образом, рекомен 
дуется потреблять 3—5 ки/юіраім- 
мов плодов аронии.

Не следует, однако, іумать, 
что потребителями черноплодной 
рябины могут быть только люди, 
сі,'і'ишче іаівсогдатаямп врачебных 
кабинетов Фрукты и витамины 
нужны всем, в том числе н здоро­
вьем людям. ІІі черноплодной ря 
ібіины можно приготовить много 
удивительно вкусных десертных 
блюд. .

Из килограмма плодов аронии 
можно получить 800 граммов 
сока густопо томно-рубинового 
цвета Он содержит до 10 проц 
сахаров (столько же имеют хоро­
шие сорта яблок), относительно 
.ноболыпое количество кислот, а 
также дубильные вещества, прн-

может использоваться и в лечен 
пых целях.

Хорошим слособом заДіовкп 
плодов аронии впрок является 
консервирование іііх в собсівен-ном 
соку. При лом чистые плоды іа 
ливаки .и банки іаблаі овременно 
отжатым и подогретым соком, 
с ге.рилизуют и закрывают герме- 
і иче кимн крышками. Еще проще 
операции перетирания плодов с 
сахарным песком в пропорции 
1 1. Правильность режима хра­
пения всех продуктов переработ­
ки аршміи можно контролировать 
по характеру их окраски.

I Іін геік'нвный геміио-шурпурный 
их цвет свидетельствует и о пра­
вильном способе припотовлення, и
о нормальных условиях хране­
ния, способствующих максималь­
ному сохранению в них витами­
нов Появление характерной жел­
тизны или бурой окраски укаіы- 
ва-ет на начало процесса распада 
,вн і аминов.

Кроме отмечавшихся десерт.ныл 
блюд, нз плодов аронии можно 
приготовить и много других изде­
лий джемы, повидло, мармелад, 
желе, компоты, соки, кисели, си­
ропы, пастилу, прохладительные 
беіадкополыные напилки, вкусный 
фруктовый чай.

Весьма удобным п доступным 
способом гаготовки аронии впрок 
является сушка Она с.пособств\ 
еі улучшению вкуса плодов Чер­
ноплодную рябину следует сушить 
прч умеренной температуре с до­
статочной вентиляцией При этом 
\добно плоды расстелить на боль­
ших фанерных листал В хорошую 
солнечную погоду можно приме­
нить н 'воідуіпную сушку на 
крыше или настиле, при ітом 
плоды следует уложить тонким 
слоем и время от времени пере 
'Мешнвать На правильный режим

сушки указывает качество сух іх 
плодов после варки. Интенсивная 
темнонкрасная окраска отвара го­
ворит о высокой сохранности ви 
тамина Р. Если у отвара коричне­
ватый оттенок, шачит, сушка про­
ведена неудачно. Некоторые поте­
ри .витаминов при сушке и хране­
нии плодов неизбежны, но, все та­
йн, 50-іраммовая порция сухіг. 
плодов аронии вето, іне достаточна 
для получения суточной юзы ни 
тамила Р

Аронию можно ілнтелыю  хра 
іішть в свежем виде. Для і іого  
кисти плодов снимают с кус I .5 с 
плодоножками, а нпоі та и с не 
сколькими листиками и расклады­
вают рыхлым слоем 10 15 см 
на чердаке, где температура дер ­
жится в пределах .нескольких 
градусов выше или ниже нуля 
В таком виде в домашних услови­
ях удается дохранить до весны 
аронию без существенных потерь 
івитамннов.

Однако, не только витамином 
Р богата черноплодная рябина. По 
пальцам можно пс.речесть расте­
ния, содержащие йод, а ведь без 
него также не обойтись человече­
скому организму. Так вот, арония 
по этому показателю занимает 
в порос место.

Немало в плодах аронии и ка­
ротина (провитамина А), органи­
ческих кислот іи пектиновых ве­
ществ

Хотя черноплодная рябина всем 
возрастам полезна, но все-таки 
чаше других советуют врачи «по­
сидеть» на ее диете пожилым лю­
дям и почти всегда это вызыва­
ется необходимостью снизить 
.кровяное давление. Употребление 
черноплодной рябины вьнывает 
в организме человека процессы, 
замедляющие и препятствующие 
развитию старческого ацндозапод- 
кнеле.ния внутренней среды ору;; 
низма Плоды аронии, ктк и яб 
ломи, рекомендуется включать в 
рацион в период повышенна \м 
ственных нагрузок, а гакже в 
случаях радиоактивного пораже 
шія, так как они обладают ред­
ким свойством связывать и 
удалять из организма радиоак 
тивные кобальт и стронций.

Как видите, рябина чернойлод 
пая полезна всем и заслуживает 
самого широкого возделывания 

Л. Л Д Ш К У Л ,  
іаведую щ ая аптекой №  87.

ПРИГЛАШАЕМ  
В ШКОЛУ РАБКОРОВ 

Редакция газеты «Лиса- 
ковская новь» объявляет 
прием в школу рабочих кор 
респондентов. Занятия с 
октября с. г., 2 раза в месяц.

Приглашаем всех желаю 
щих, а также редакторов 
стенных газет организаций 
и предприятий, для которых 
будут читаться специальные 
лекции. О времени и месте 
занятии будет сообщено до 
іюлнительно.

Запись в школу рабочих 
корреспондентов проводится 
ежедневно с 9 до 17 часов, 
кроме субботы и воскре 
сения в помещении редакции.

ВНИМАНИЮ
ПОДПИСЧИКОВ

В книжный магазин посту 
шілп очередные тома под 
иисных изданий: БМЭ 8 т., 
В. Гете 6 т., А. Остров 
ский — 10 т., И. Тургенев 
7 т., А. Чехов 12— 13 т., 
В. Смеляков — 3 т. (по кви­
танции), История 2 мировой 
войны -  9 т., Библиотека 
учителя: Методическое иосо 
бие к учебнику «Родная ли 
тература»для 7 класса, Ме 
тодика обучения математике 
в 1 - 3  классах.

Просим подписчиков свое 
временно выну пить подпис­
ные издания.

В КИНОТЕАТРЕ «ИСКРА»
13 - 11 сентября демон 

стрируется новый художест­
венный фильм « Как у трен 
ний туман». Производство 
« Грузия-фильм».

Сеансы: 1.30, в, 7.30, 9 
часов вечера.

15- 16 17 сентября 
цветная широкоформатная 
кинокомедия «Жандарм же 
нится». Производство «Фраи 
ция».

Сеансы: 1.40, 5.20, 7.10 
9 часов вечера,.

Детям: «Опасные игры», 
сеанс в 3.30.

Меняется двухкомнатная 
квартира в городе Лисаков 
ске по адресу: третий микро-



Телевидение
М О С К В А

13 сентября, среда. 19.05 «Ве­
ликодержавный курс Пекина и 
Латинская Америка». 19.20 
«Где ты был, Одиссей?» Худо­
жественный фильм. 1 я серия.
20.30 — «Время». 21.00 
Кубок УЕФА по футболу. «Ди­
намо» (Тбилиси-) - «Наполи - 
(Неаполь). 22.15 —•« Б р а н д е н ­
бургский концерт .V' !-. 23.00 

Новости.
14 сентября, четверг. 8.00

«Время». 8 .35 -- Утренняя 
гимнастика. 8.55 — «Вперед, 
мальчишки». 9.55 — «Где ты 
был. Одиссей?». 1 я серия. 11.00 

Концерт. 14.30 Програм­
ма телефильмов к Дню работ 
ника леса. 15.30 Наша Ро­
дина СССР. 16.00 Народ 
ные мелодии. 16.15 «Один 
за всех, все за одного». 17.00
• іІодвиг*. 17-.30 1 Іовіус и
17.10 Спортивная програм­
ма 19 10 Где ты был, Одис­
сей* 2 
мя >. 21.00 
концерт 
К. Св(

я серия. 20.30 «Вре- 
Тоска». Фильм-

21.30 «Концерты 
іапова». Передача 1 я. 

22 20 I Іаучно популярные
фильмы. 22.50 Новости.

15 сентября, пятница. 8.00 
«Время». 8.35 Утренняя 
гимнастика. 8.55 - Песня пе 
сенка». Телеконкурс для детей.
9.55 «Где ты был. Одис­
сей?». 2-я серия. 1 1.30 К 
Дню провозглашения иезависп 
мости Мексики. Кинопрограмма
15.00 Концерт. 15.10 
Родная природа. 15.30 Шах­
матная школа. 10.00 Моск­
ва и москвичи. 16.30 Кон­
цертный зал телестудии «Орле­
нок». 17.10 Город герой 
Новороссийск. Документальный 
фильм. 17.30 Новости
17.-15 - -  «В каждом рисунке 
солнце». 18.00 «Дальнево­
сточный научный центр». Пере­

дача 1-я. 18.30 «Песия-78».
I 9.00 « Решения июльского 
Пленума в жизнь». 19 15 
«Где ты был. Одиссей?». 3-я 
серия. 20.30 «Время»:
21.00 «Вокруг смеха». Ве­
чер юмора в .концертной ст\ 
дин Останкино. 22.30 Кон 
церт артистов зарубежной зет- 
рады. 22.50 Новости.

16 сентября, суббота. 8 .00  
«Время". 8.35 Утренняя 
гимнастика. 8.55 Для вас. 
родители». 9.25 - «Где ты 
был, Одиссей?». 3-я серия 10.35

«Утренняя почта». 11.05 
По музеям и выставочным за­
лам. 11.35 «Москвичка».
12.35 « Человек на земле». 
Документальный фильм. 13.25

Тираж «Спортлото». 13.-10
«Здоровье». 1 1.25 «По­

весть о лесном великане». Ху­
дожественный фильм. 15.10 - 
Музыкальный абонемент. 16.30 

«()чевидное-невероятное ».
17.30 Новости. 17.15 Бе­
седа на международные темы 
политического обозревателя га­
зеты «Правда» Ю А. Жукова.
18.30 Концерт. 18.15 
-От всей души». 20.30 «Вре 
мя». 21.00 Спектакль. «Ме­
лодии одной оперетты». 22.35

• Десятая вершина IІрнны 
Родниной ->. Доку мен галыіып 
фильм. 22.55 Новости.

17 сентября, воскресенье.
8.00 - В ремя» 8.35 Кон­
церт. 9.00 «Будильник». 
9 30 «Служу ' Советскому 
Союзу». 10,30 «Конек- 
горбунок». Художес г венный 
фильм. I 1 ІО «Сельский 
час». 12.40 Музыкальный 
киоск. 13.10 Сегодня 
День работника леса. 13.40 
Музыкальная программа, посвя­
щенная Дню работника леса.
1 1.25 Международная пано­
рама. 1 1.50_.- «Власть тьмы».
Фильм-спектакль. В перерыве

Новости. 18.30 -  «Клуб 
кинопутешествий». 19.30 —
— «Сегодня и ежедневно». Те­

лефильм 20.30 «Время».
21.00 — «Для вас, труженики 
села». 21.30 Чемпионат
СССР по легкой атлетике. 22.15 

Концерт, 23.05 Новости.
А Л М А - А Т А

13 сентября, среда. На ка 
захском языке. 19.10 «Казах­
стан». 19.30 «О времени и 
о себе». 20.00 «Для вас. 
хлеборобы». 20.30 «Вре­
мя». 21.00 - -  «Урожай-78».
21.30 Кубок УЕФА по ф ут­
болу. «Динамо» (Тбилиси) 
«Наполи» (Неаполь). 22.45
И. С. Бах. «Бранденбургский 
'концерт.».

14 сентября, четверг. На 
русском языке. 16.35 — «Уро­
жай-78». 17.05 - Учебное те­
левидение. 18.00 «Приклю­
чения пса Цивиля». 1-я серия 
(каз .). 18.30 Города Казах­
стана. 18.45 - «Казахстан». 
На казахском языке. 19.10 
«Казахстан». 19.30 «Выстав­
ка». 19.05 - -  Экран труда. 
20 10 «Для вас, хлеборобы».
20.30 - «Время». 21.00 
«Алтын дэн-78». 21.30 «На 
вею оставшуюся жизнь». 2-я 
серия (рус.).

15 сентября, пятница. На 
казахском языке. 16.35 « Ал 
тын дзн-78». 17.05 Учебное 
телевидение (рус.). 17.15 
Хоккей на траве. « Динамо» 
(Алма Ата) СКА (Сверд­
ловск). 18.15 «Приключения 
пса Цивиля». 5-я серия. 18 15

«Казахстан». На русском 
языке. 19.10 - «Казахстан».
19.30 Экран - детям. 20.00 

«Для вас, хлеборобы». 20.30 
«Время». 21.00 — «Уро­

жай-78». 21.25 «На всю 
оставшуюся жизнь». 3-я серия.
22.30 — Концерт артистов за­
рубежной эстрады.

16 сентября, суббота. На 
русском и казахском языках.
8.55 — «Для вас, родители». 
9.25 — «Где ты был, Одис­

сей?». Художественный фильм.
10.35 «Утренняя почта». 
11.05 По музеям и выста­
вочным залам. 11.35 «Моек 
вичка». 12.40 Экран 
детям. 12.55 «Приключения 
пса Цивиля». 6-я серия, (каз ). 
13.20 «Народная сокро­

вищница» (каз.). 13.45 Проб­
лемы казахстанского спорта 
(каз.). 1 1.05 «Слово о хле­
бе» (каз.). 1 1.25 «Рассказы 
о животных» (каз.). На русском 
языке. 15.35 - «Хвала рукам, 
что пахнут хлебом». 16.05 
«На пороге». Художественный 
телефильм. 17.40 Поет Ва­
лентин Баглаенко. 18.00 
«Меридиан». 18.15 — «Казах­
стан». На казахском языке.
19.10 «Казахстан». 19.30 -  
Э кран—детям. 19.40 — Лите­
ратурная передача. 20.10 
«На эстрадной волне». 2 0 . 3 0 -  
«Время». 21.00 «В добрый 
путь». Художественный фильм.

17 сентября, воскресенье. На 
казахском и русском языках.
10.00 -  «Если вместе, если 
дружно». 10.20 — Экран де­
тям. 10 45 «Нептун в Кара 
кумах». Телефильм. 11.00 
«Айголек» 11.30 «Ііриклю 
чения пса Цивиля». 7-я серия 
(каз.). 11.55 Сегодня 
День работника леса. 12.05 
По родной стране, (каз,). На 
казахском языке. 13.00 Ал 
дар-Косе». Спектакль. 15.30 
Сегодня День работников ле 
са. 15.10 Кннопрограмма.
16.10 «Сахиа». 17 10 
«Лучшие песни года». Переда­
ча 1-я. 18.10 «Ласточки 
прилетают весной». Художест 
венный фильм. На русском 
языке. 19.30 Концерт ар 
тистов зарубежной эстрады.
20.30 «Время». 21.00 
«На всю оставшуюся жизнь». 
4-я серия. 22.15 Концерт.

Р е д а к т о р
В, А. КОШЕЛЕВ.

район, дом 1 1, кв. 28, на 
две однокомнатные.

Обращаться по адресу: 2 
микрорайон, дом 22, кв. I .

С л у ж б а  
т р у д о у с т р о й с т в а
бюро по трудоустройству II 
информации населения г. Ли 
саковска располагает еле 
дующими сведениями о нали 
чин свободных рабочих мест:

в ЛИСАКОВСКЕ:
начальники: планового 

отдела, отдела технического 
контроля:

инженеры: технологи, 
конструкторы, по снабжению, 

- старший мастер отдела 
технического контроля;

— медицинские сестры, 
продавцы, повара, швеи па 
домницы;

машинисты: и олезіпдо 
рожных. башенных кранов, 
автогрейдера:

шоферы I . 2, кл ., води 
тель на ТВ-26, трак горне г на 

Беларусь экскаватор»,
токари. :ілектросварщи 

ки, электромонтеры, авто 
электрик:

— слесари: электрики, 
аварийно ‘ восстанови і е і ь н ы  
работ, автослесари.

монтажники: 
формовщики, столяры 

плотники, каменщики:
няни, санитарки, ку 

хонные рабочие, прачки, 
грузчики.

За направлением на рабо 
ту, а также для заключения 
трудовых договоров и оформ 
ления документов на Пересе 
ление в совхозы, обращаться 
по адресу: г. Лисаковск, 1 
микрорайон, дом 20, комн. 
59. бюро по трудоустройству 
и информации населения.

Адрес редакции: Кустанайская обл., г. Лисаковск, 1 микрорайон, дом № 1 9 . Телефоны: редактора — 3 62 (АТС треста); сотрудников — 5-87 (АТС комбината) 
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