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ИТОГИ 1 КВАРТАЛА 1983 ГОДА

В ТРУДОВЫХ КОЛЛЕКТИВАХ 
ГОРОДА ШИРОКО ОБСУЖДА­
ЕТСЯ ПРОЕКТ ЗАКОНА СССР О 
ТРУДОВЫХ КОЛЛЕКТИВАХ II 
ПОВЫШЕНИИ ИХ РОЛИ В УП­
РАВЛЕНИИ ПРЕДПРИЯТИЯМИ, 
УЧРЕЖДЕНИЯМИ, ОРГАНИЗА­
ЦИЯМИ.

ВСТРЕЧЕНА 
С ОДОБРЕНИЕМ

С одобрением была встреч и л  
статі.я 0 (і полномочиях трудовых 
коллективом и планировании эко­
номического II  С О Ц И а Л І . И О І  о  раз­
вития, и частности, первый пункт, 
и котором говори гея, ч го с'І р\ 
довые коллеч; і ивц участвуют в 
разработке и обсуждении проек­
тов перспективных и текущих 
планов экономического и со 
цналыичо развития (планов рабо­
ты) ироднрингиіі, учреждении, 
организация. Проекты указан­
ных планов представляются на 
утверждение после рассмотрения 
их і рудовыми коллективами».

С. НАСЙЕВ, 
секретарь парторганизации 

железнодорожного цеха ЛГОКа.

Д Н Е В Н И К  
СОРЕВНОВАНИЯ

Рассмотрев предлож ения ко­
миссии по подведению  итогов 
социалистического соревнова­
ния за I квартал 1983 года, бюро 
горком а Компартии Казахстана, 
исполком городского  Совета на­
родных депутатов и бю ро горко­
ма Л КСМ  Казахстана , исходя из 
условий городского  социалисти­
ческого соревнования предприя­
тий промыш ленности , строитель­
ства, транспорта, торговли, связи 
и быта, постановляю т:

ПО ПРЕДПРИЯТИЯМ
.РНО-ОБОГАТИТЕЛЬНОЙ
ПРОМЫШЛЕННОСТИ

Первое м есто  и переходящ ее 
Красное знамя с занесением на 
городскую  Д о ску  почета прису­
дить коллективу Козы ревского

сум м е 4,4 ты с. рублей, сни­
зивш ему себестоим ость продук­
ции, перевыполнивш ему план по 
сдаче м еталлолом а на 3,57 тон­
ны, выполнившему взяты е со­
циалистические обязательства .

О тметить хорош ую  работу кол­
лектива энергохозяйства (началь­
ник тов. Павлю к В. А ., секретарь 
партийной организации тов. Би­
рюк В. С ., председатель проф со­
ю зного комитета тов. Войтко В., 
секретарь комсомольской орга­
низации тов. Осинцева Н, В.), 
выполнившего объем реализации 
услуг на 126,1 проц., план произ­
водительности тр уда на 126 проц., 
снизивш его затраты на 1 рубль 
услуг на 13,7 коп.

ПО ПРЕДПРИЯТИЯМ 
ПРОМЫШЛЕННОСТИ

проц., производительности тр у­
да на одного работаю щ его на
100,2 проц., снизивш ему себ е­
стоим ость продукции , сэкономив 
шему ф онд заработной платы в 
сум м е 1,5 ты с. рублей , выполнив­
шему взяты е социалистические 
обязательства .

Второе место с занесением на 
городскую  Д оску  почета прису­
дить коллективу рем онтно-строи­
тельного управления Л ГО Ка (на­
чальник тов. Романов А . И., се к ­
ретарь партийной организации 
тов. Говорухин В, Ф ., пр ед седа­
тель проф сою зного комитета тов. 
Коханец В. Г., секретарь ком со­
мольской организации тов. Ш ма- 
тыгин Н. А .), выполнивш ему объ­
ем строительно - монтажных ра­
бот на 160 проц., производи­
тельность тпуда на одного оабо-

ш ему взяты е социалистические 
обязательства .

Второе место с занесением на 
городскую  Д о ску  почета прису­
дить коллективу станции им. Май- 
лина (начальник тов. М ахм удов 
Ф . А ., секретарь партийной о р ­
ганизации тов. Богатов Е. И., 
председатель проф сою зного ко­
митета тов. Ивлев В. А ., секр е­
тарь комсомольской организации 
тов. Рупп Е. В.), выполнившему 
план погрузки в тоннах на 100,5 
проц., выгрузки в вагонах на 
126 проц., уровень м арш рути за­
ции на 104,3 проц., погрузки 
ж елезной руды  на 100,7 проц., по­
грузки цветной руды на 100,7 
проц., сокративш ему простой 
по первой группе операций на
3,9 проц., выполнившему взяты е 
социалистические обязательства .

числе: кооперация на 106,8 проц. 
и собственное производство на
103,5 проц., производительности 
тр уда на одного работаю щ его на
102,9 проц., сэкономивш ему фонд 
заработной платы в сум м е 5,3 
ты с. руб ., выполнившему взяты е 
социалистические обязательства .

Второе место  с занесением на 
городскую  Д о ску  почета прису­
дить коллективу ж илищ но-ком м у­
нального отдела ЛГО Ка (началь­
ник тов. Крячко В. ф ., секретарь 
партийной организации тов. М ур- 
чич В. И., председатель п р о ф со ­
ю зного комитета тов. Бецик В. П., 
секретарь комсомольской орга­
низации тов. Хадж аева О . С .), 
выполнившему план капитально­
го и текущ его  ремонтов на 104,3 
проц., снизивш ему плановые 
убытки на 4 ты с. рублей, се б е ­
стоимость одного кв. метра ж и­
лой площ ади на 4 коп., перевы ­
полнившему план по сдаче ме-



рудника (начальник тов. Ф икс
A . И., секретарь партийной орга­
низации тов. Гем ель Ю . Г., пред­
седатель цехового комитета тов. 
Гернер Л. М., секретарь ком со­
мольской организации тов. Пухов
B. А .) , выполнивш ему план по от­
гр узке  руды  на 106,2 проц., про­
изводству щ ебня на 102,2 проц., 
горной массе на 100,6 проц., 
производительности труда на о д ­
ного тр удящ его ся  на 107,4, сэко ­
номивш ему ф онд заработной пла- 
тоі ' в сум м е 4,2 ты с. рублей^ 
элек-роэнергии 29450 квт. часов, 
м еталла 3 тонны, горю че-см а­
зочных материалов 0,3 тонны, 
снизивш ему себестоим ость про­
дукции , выполнившему взяты е со ­
циалистические обязательства .

Второе место  не присуж дать в 
связи с невыполнением условий 
социалистического соревнования.

ПО ПРЕДПРИЯТИЯМ 
ЭНЕРГЕТИКИ И 

ВОДОСНАБЖЕНИЯ
Первое место и переходящ ее 

Красное знамя с занесением на 
городскую  Д о ску  почета прису­
дить коллективу управления 
«М еж райгаз» (начальник тов. Кук- 
линовский Р, А ., секретарь пар­
тийной организации тов. Конви- 
саров А . Н., председатель п р о ф ­
сою зного комитета тов, Гейнце 
Р. И., секретарь комсомольской 
организации тов.. Клим ова И. Н.), 
выполнившему план по произво­
дительности труда на одного тр у­
дящ егося на 104,2 проц., прибыли 
на 2,6 ты с. рублей, снизивш ему 
себестоимость 1 кг сжиж енного 
газа на 0,3 коп., сэкономивш ему 
3299 ты с. куб . метров газа, ф онд 
заработной платы в сум м е 1 тыс. 
руб ., перевыполнивш ему план 
по сдаче м еталлолом а на 0,2 тон­
ны, выполнившему взяты е со­
циалистические обязательства.

Второе место с занесением на 
городскую  Д оску  почета прису­
дить коллективу цеха водоснаб­
жения ЛГО Ка (начальник тов. 
Цыплаков Ю . П,, секретарь пар­
тийной организации тов, Корбу- 
тяк С . И., председатель проф сою з­
ного комитета тов.і Вохмяков В. И,, 
секретарь комсомольской органи­
зации тов Руди Э . А .), обеспе­
чившему бесперебойное снабж е­
ние хозпитьевой водой без пре­
тензий потребителей, сэкономив­
ш ему ф онд  заработной платы в

Первое место и переходящ ее 
Красное знамя с занесением на 
городскую  Д оску  почета прису­
дить коллективу хлебозавода (д и ­
ректор тов. Тютявин П. С ., секр е­
тарь партийной организации тов. 
Крем сер В, П ., председатель за­
водского комитета тов. Крем сер 
Д. А ., секретарь комсомольской 
организации тов. Конькова Л, В.), 
выполнившему план по объему 
товарной продукции на 101 проц., 
реализации товарной продукции 
на 100,5 проц.; производитель­
ности труда на одного тр уд ящ е­
гося на 101,1 проц., план по вы­
пуску продукции на 100 проц., 
сэкономивш ему ф онд заработной 
платы в сум м е 0,4 ты с. рублей, 
3,5 тонны м уки , перевыполнивш е­
му план по сдаче металлолом а 
на 0,7 тонны, выполнившему взя­
тые социалистические обязатель­
ства.

Второе место с занесением на 
городскую  Д оску  почета прису­
дить коллективу ремонтно-меха- 
нического цеха ЛГО Ка (начальник 
тов. Зарубин Л. Н., секретарь пар­
тийной организации тов. Ф о гель  
Н. К ., председатель п роф сою з­
ного комитета тов. Куф тин В. Ф ., 
секретарь ком сом ольской органи­
зации тов. Леонтьева Т. В .), вы­
полнивш ему план по выпуску про­
дукции на 100,7 проц., производи­
тельности тр уда на одного рабо­
таю щ его на 103,1 проц., по сда­
че металлолом а на 100,2 проц., 
снизивш ему себестоим ость про­
дукции, сэкономивш ему 2,76 тыс. 
квт.-час. электроэнергии , 17,1 
тонны м еталла, выполнившему 
взяты е социалистические о б яза­
тельства.

ПО СТРОИТЕЛЬНЫМ 
ОРГАНИЗАЦИЯМ

Первое м есто  и переходящ ее 
Красное знамя с занесением  на 
городскую  Д о ску  почета прису­
дить коллективу дорож но-строи­
тельного управления № 50 (на­
чальник тов, Прилепин С . С ., сек­
ретарь партийной организации 
тов. Д уди ча В. С ., председатель 
проф сою зного комитета тов. Ю га- 
тов Ю . М ., секретарь ком сом оль­
ской организации тов. Ф им ин 
Е. Г .), выполнивш ему план объе­
ма строительно-монтаж ных работ 
собственными силами на 100,8

таю щ его на 119,9 проц., сэконо­
мивш ему 19 ты с. квт. часов элект­
роэнергии, выполнивш ему взятые 
социалистические обязательства.

ПО СТРОИТЕЛЬНО­
МОНТАЖНЫМ И РЕМОНТНЫМ 

ПРЕДПРИЯТИЯМ

Первое место и переходящ ее 
Красное знамя с занесением на 
городскую  Д оску  почета прису­
дить коллективу специализиро­
ванного строительно - монтаж ­
ного управления треста «Урал- 
домнарем онт» (начальник тов. 
Ермаков Ю . В., секретарь пар­
тийной организации тов. Павлю- 
ков В. П., председатель  п р оф со­
ю зного комитета Вдовиков Ю . И., 
секретарь комсомольской органи­
зации тов. Ш андыбин А . Ю .), 
выполнивш ему план объема стро­
ительно - м онтаж ных работ на
103.3 проц., реализации работ на
103,6 проц., производительности 
труда на одного работаю щ его на
101,2 проц., получивш ему сверх­
плановой прибыли в сум м е 3,1 
ты а  рублей, сэкономивш ему 
ф онд  заработной платы в сум ме
5.3 ты с. рублей, выполнившему 

взяты е социалистические о бяза­
тельства.

Второе место не присуж дать в 
связи с невыполнением условий 
социалистического соревнования.

ПО ТРАНСПОРТНЫМ 
ПРЕДПРИЯТИЯМ

Первое место и переходящ ее 
Красное знамя с занесением  на 
городскую  Д о ску  почета прису­
дить коллективу ж елезнодор ож ­
ного цеха Л ГО Ка (начальник тов. 
Петруш ин А . Е ., секретарь пар­
тийной организации тов, Насиев
С . Н ., председатель проф сою зно­
го комитета тов. Галям ова 3 . С ., 
секретарь ком сом ольской органи­
зации тов. М ихерский А . П ,), вы­
полнивш ему план по объему гр у­
зоперевозок на 104,2 проц., гр у­
зооборота на 104,5 проц., произ­
водительности тр уда на одного 
работаю щ его на 101,7 проц., сни­
зивш ему себестоим ость п родук­
ции, сэконом ивш ем у ф о н д  зара­
ботной платы в сум м е 2,6 ты с. 
рублей , дизельного  топлива 
571,1 тонны, выполнивш ему план 
по сдаче м еталлолом а, выполнив-

ПО ПРЕДПРИЯТИЯМ 
ТОРГОВЛИ И ОБЩЕПИТА

Первое место и переходящ ее 
Красное знамя с занесением на 
городскую  Д оску почета прису­
дить коллективу хозрасчета № 4 
общ епита (директор тов. Смер- 
тина Т. И., партгрупорг тов, П рос­
курина В. И., председатель проф ­
сою зного комитета тов. О всянни­
кова В. П .), выполнившему план 
товарооборота общ ественного пи­
тания на 112 проц., оборот соб­
ственной продукции на 120 проц., 
снизивш ему плановые убытки ңа 
0,8 тыс. руб ., выполнившему взя­
тые социалистические о б язатель­
ства.

Второе место  с занесением на 
городскую  Д о ску  почета прису­
дить коллективу хозрасчетного 
магазина № 5 розничной торгов­
ли (директор  тов, Куклиновская 
В. А ., партгрупорг тов. Генинг
В. Я-, председатель проф сою зно­
го комитета тов, Ф едо р о ва А . <I1.), 
выполнившему план товарооборо­
та на 107 проц., прибыли на 
123,8 проц., выполнивш ему взя­
тые социалистические о бяза­
тельства.

О тметить хорош ую  работу 
коллектива хозрасчетного м агази­
на № 3 розничной торговли (д и ­
ректор тов. С м олякова В. И., 
партгрупорг тов. Генинг В. Я., 
председатель проф сою зного ко­
митета тов( М окина 3. И .), выпол­
нившего план товарооборота на
100,3 проц., прибыли на 134,9 
проц.

ПО ПРЕДПРИЯТИЯМ 
СВЯЗИ, БЫТОВОГО 

ОБСЛУЖИВАНИЯ

Первое место и переходящ ее 
Красное знамя с занесением на 
городскую  Д о ску  почета прису­
дить коллективу горбыткомбина- 
та (директор  тов. Чемерис В, В., 
секретарь партийной организации 
тов. Прапорщ икова В. И., предсе­
датель проф сою зного  комитета 
тов. Ш евцова Л. М ., секретарь 
комсомольской организации тов. 
Пиннекер И. И.), выполнившему 
план объема реализации быто­
вых услу г на 104,3 проц., в том

таллолом а на і,о  тонны, выпол­
нившему взяты е социалистиче­
ские обязательства .

Вм есте с тем  бюро горкома 
Компартии Казахстана, исполком 
городского  Совета народных д е ­
путатов, бю ро горкома Л КСМ  Ка­
захстана отмечаю т, что не все 
предприятия в 1 квартале 1983 го­
да справились с выполнением 
планов и социалистических обя­
зательств.

Коллективы А ятского  рудника, 
фабрики обж ига, ремонтно-строи­
тельного управления «Облбыт- 
управления», автотранспортного 
цеха Кр аснооктябрьского  бокси­
тового рудоуправления не выпол­
нили план по производительности 

труда.

Коллективы городского  узла 
связи, «Казстальм онтаж а», пароси­
лового цеха Лисаковского ГО Ка, 
фабрики гравитационно - м агнит­
ного обогащ ения, фабрики оком- 
кования, центральной лаборатории 
автоматизации производства Ли­
саковского ГО Ка допустили пере­
расход ф онда заработной пла­
ты .

Не справились с выполнением 
планов и социалистических обя­
зательств по отдельны м  показа­
телям  коллективы предприятия 
Западны х электрических сетей, 
ремонтно - механического заво­
да, завода ж елезобетонны х из­
делий № 3, жилищ но - ком м у­
нального отдела треста «Лиса- 
ковскрудстрой», «П ром строя-1», 
«Культбы тстроя», нОт дел строя», 
управления механизированных ра­
бот, горм олзавода , ремонтного 
цеха фабрик Л ГО Ка, автотранс­
портного цеха Лисаковского 
ГО Ка, пассаж ирского автотранс­
портного предприятия, рудника 
Л ГО Ка, управления «Казмехано- 
монтаж», строительно-м онтаж ­
ного управления Краснооктябрь­
ского бокситового рудоуправле­
ния, автотранспортного предприя­
тия ,автотранспортного предприя­
тия У А Т  «Главкустанайстроя», 
хозрасчетны х магазинов № №  1, 2, 
4 розничной торговли , хозрасче- 
тов № №  1, 3 общ епита.



[2 К О Л Л ЕК ТИ В Е  фабрики 
гравитационно . магнитно­

го обогащения проводится нема­
лая работа по повышению эф 
фективности производства. Это 
дает нам постоянное снижение 
издержек на выпуск железоруд. 
ного концентрата, уменьшение 
материале- и энергоемкости 
Эффективность производства, 
качество труда, продукции за­
висит от многих слагаемых. Я 
полагаю, не без основания, что 
они должны подобно аккуратно 
подобранным кирпичикам плот 
но прцлегать друг к другу. Это 
постоянное проведение органи­
зационно - технических меро­
приятий, мероприятий научно- 
технического характера, обуче­
ние трудящихся передовым ме­
тодам труда, проведение воспи­
тательной работы, способствую­
щей укреплению дисциплины, 
порядка, личной ответственно­
сти, всемерной экономии всех 
видов материальных ресурсов на 
каждом рабочем месте.

Рачительное, хозяйское ис­
пользование всех ресурсов — 
вопрос реальности наших пла­
нов. Это прекрасно понимают 
все трудящиеся фабрики. Толь­
ко в прошлом году за счет сни 
/Кения удельных норм на элект­
роэнергию, газ, материалы сэ­
кономлено 1 млн. 050 тысяч 
киловатт-часов электроэнергии, 
2900 тонн условного топлива, 
•15 тонн дроби, 8760 кг элект­
родов, значительное количество 
труб и проката.

Ритмично работает наш кол­
лектив и в текущем году. По 
итогам первого квартала сверх 
плана произведено 28,5 тысячи 
тонн товарного железорудного 
концентрата, сбережено по срав­
нению с утвержденными нор­
мами расхода более полумил­
лиона киловатт-часов электро­
энергии, 425 тонн условного 
топлива, снижены удельные 
нормы расхода воды, дроби, 
ілектродов при производстве 

тонны концентрата.

Одним из источников повыше­
ния эффективности является 
снижение себестоимости. По 
сравнению с первым кварталом
1982 года себестоимость кон 
центрата снижена на 0,22 руб­
ля. Учитывая, что в себестои­
мости нашей продукции расхо­
ды сырья, электроэнергии, ма­
териалов составляют около двух 
третей всех затрат, мы особое 
внимание обращаем на выявле­
ние резервов дальнейшего сни 
жения расходных норм, прово-

составил 8213 рублей. В этом 
году планируется обучить в 
школах передового опыта ма­
шинистов сверхтяжелых лен­
точных конвейеров, машини­
стов грохотов, сепараторщиков 
и машинистов землесосов — это 
наиболее распространенные спе­
циальности на фабрике, поэто. 
му целенаправленное обучение 
рабочих этих специальностей 
дает нам ощутимый экономиче­
ский эффект.

Следующий рычаг повыше-

труда вносят наши рационализа­
торы. Взять хотя бы предло­
жение бригады электрослесарей 
участка обогащения, возглав 
ляемой В. И. вводом, которая 
разработала новый тип светиль­
ника с большим сроком службы, 
с лучшей характеристикой по 
освещенности рабоОх мест. 
Экономический эффект от внед­
рения этого предложения соста. 
вил 3562 рубля.

Задачи повышения эффек­
тивности производства тесно

> ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: РУКОВОДСТВО э к о н о м и к о й

ИЗДЕРЖКИ— С НИЖА ЮТ С Я
ди.м воспитательную работу, на­
правленную на всемерную эко­
номию всех видов материаль­
ных ресурсов, которые исполь­
зуем .

В этом году на фабрике 
оформлен стенд учета лицевых 
счетов экономии технологиче­
ских бригад, на котором нагляд­
но видно как работает тот или 
иной коллектив. Только за 1 
квартал этого года на счету 
бригады №1 219 тысяч кило­
ватт-часов сэкономленной элект­
роэнергии. бригада № 4 сэконо­
мила 36 1 тонны условного топ­
лива.

Настоятельное веление на­
шего времени широкое 
внедрение передового опыта. Мы 
стремимся строить эту работу 
таким образом, чтобы сила 
примера, как указывал В. И. 
Ленин, стала в первую голову 
моральным, а затем — и при­
нудительно вводимым образцом 
устройства труда. В прошлом 
году у нас проведены школы 
передового опыта для дробиль­
щиков и фильтровальщиков. В 
них прошли обучение передо­
вым приемам и методам труда 
все работники этих специально­
стей. Экономический эффект 
от внедрения передового опыта

ния эффективности — это тех­
ническое перевооружение и со­
вершенствование производства 
К  сожалению, мы этим рычагом 
пользуемся не в полной мере, 
за что руководство фабрики 
подвергалось критике в инфор­
мационном докладе парткома 
комбината в январе, хотя дела 
ем вроде бы немало.

В прошлом году на участке 
обогащения заменили 10 грохо­
тов ГСЛ-62 на ГИСЛ-62 вместо 
5 запланированных, что снизило 
затраты на ремонт грохотов на 
20 процентов, улучшило об­
служивание рабочих мест. Ме 
няем сепараторы ЭРМ-4 на 
унифицированные 4ЭВМ , ааме- 
нили конвейер 08-2 течкой. 
Провели и ряд других меро­
приятий по техническому пере­
вооружению нашего цеха. Осо 
бо большая работа была прове­
дена по установке 12 дополни­
тельных гіромпродуктовых гро 
хотов, что позволило нам произ­
водить вывод крупняка из тех­
нологического процесса, под­
держать сегодняшний уровень 
производства, несмотря на сни­
жение железа в исходной руде.

Большой вклад в совершенст­
вование технологического про 
цесса. в улучшение условии

связаны с задачами совершен­
ствования организации труда. 
Одним из элементов улучшения 
организации труда, укрепления 
трудовой и производственной 
дисциплины, соблюдения пра­
вил техники безопасности, ох­
раны труда является внедрение 
в трудовых коллективах, в 
первую очередь в бригадах, оп­
латы труда с применением ко 
эффнциента трудового уча­
стия. В настоящее время у нас 
К Т У  внедрен в 16 бригадах, ох­
вачено этой формой оплаты 
труда более 50 процентов ра 
ботающих. Нужно отметить, что 
в трудовых коллективах, кото­
рые работают с применением 
К Т У , высок уровень дисципли­
ны, общественной активности, 
хорошие производственные по 
казатели К примеру, сквозная 
технологическая смена № 3, ко­
торая состоит из четырех бри­
гад (мастера А. В Гонштейн, 
В. И. Понов, Т. А. Оспанов,
В. В. Чернов). Этот коллектив 
признан победителем юбилейно­
го социалистического сорев­
нования, и в этом году по ито­
гам I квартала он лидирует. 
Словом, дело по переводу 
бригад на оплату с применени­
ем К Т У  движется. И в связи с

этим хочу высказать следующие 
соображения. Если подходить г 
позиций количественного охва­
та, то внедрение К Т У  на фаб­
рике идет сравнительно медлен, 
но. Не раз нас за это корили 
и упрекали. Но надо ли обя­
зательно спешить, гнаться за 
цифрами охвата? К  сожалению, 
у нас были факты, когда не­
правильным распределением 
коэффициента из-за незнания 
четкого положения о К Т У  дис 
кредитировалась эта прогрес­
сивная форма оплаты труда 
Поэтому иногда лучше не торо 
питься, основательно и глубоко 
заниматься подготовительной 
работой в этом важном деле На 
наш взгляд, нужны последо­
вательность, прочное обоснова 
ние Тогда и плоды будут пол 
новеснее.

Партком, цеховые партийные 
организации фабрики уделяют 
много внимания делу воспита­
ния у коммунистов, всех трудя 
іцихся фабрики заботы о попы 
шении эффективности нашего 
производства, дисциплины тру­
да, ответственного отношения к 
порученному делу.

В этом году только на об­
щих партийных собраниях рас­
смотрены вопросы использова­
ния рабочего времени в нашем 
коллективе, укрепления, трудо 
вой и производственной дис­
циплины, роли рабочих собра­
ний в коммунистическом вос­
питании трудящихся. Серьез. 
ный разговор, который вели 
коммунисты на партийных соб­
раниях, несомненно, положи 
тельно отразится на решении 
задач, поставленных перед кол­
лективом фабрики на это  ̂
да и на пятилетку в целС-, |

В. КОРШИКОВ, 
секретарь парткома 

фабрики ГМО ЛГОКа.



Для молодой Красной Армии 
год 1919-й был невероятно труд­
ным. Весной и летом, когда ос­
новных усилий неумолимо тре­
бовал Восточный фронт, тревож­
ная обстановка неожиданно сло­
жилась и на юге страны.

Там, под руководством гене­
рала Деникина хорошо органи-

нанная 110-тысячная армия, 
располагавшая многочисленной 
кавалерией и бронепоездами, 
танками и самолетами, словно 
чудовищный спрут, протянула 
свои щупальца через Курск и 
Орел на север, к столице пер­
вой в мире республики Советов. 
Белогвардейскому полку, пер­
вому вступившему на москов­
ские мостовые, был обещан 
приз в миллион рублей.

Южный фронт стал главным. 
Именно здесь решалась судьба 
Советского государства.

По зову партии, набатом про­
звучавшему по стране: <'Все 
на борьбу с Деникиным!» на 
юг срочно отправлялись воин­
ские подкрепления, основой ко­
торых стали тысячи коммунис­
тов.

11 октября 1919 года совет­
ские войска перешли в контр 
наступление. Один удар был на­
несен в районе Орла— во фланг 
деникинцам. Противник был 
сломлен и поспешно отходил на 
юг. Второй сокрушительный 
удар деникинцы получили под 
Воронежем от конного корпуса 
Буденного. Во взаимодействии с 
8-й армией буденновцы наголо­
ву разбили отборные казачьи 
дивизии белогвардейских гене­
ралов Мамонтова и Шкуро.

Военная смекалка бывшего 
кузнеца, молотобойца и кочега­
ра оказалась наголову выше 
-академической стратегии» бе­
лых генералов.

В И. Ленин высоко ценил 
іминскую доблесть Семена Ми­
хайловича.

Наш Буденный, — гово­
рил он, — сейчас, наверное, 
должен считаться самым бле­
стящим кавалерийским на­
чальником в мире. Вы, конеч­
но, знаете, что он крестьянский 
парень. Как и солдаты фран­
цузской революционной армии, 
он нес маршальский жезл в сво-

+  ИСПОЛНИЛОСЬ 100 ЛЕТ СО ДНЯ РОЖДЕНИЯ С. М. БУДЕННОГО

ЛЕГЕНДАРНЫ Й МАРШАЛ

ем ранце, в данном случае в 
сумке своего седла. Он облада­
ет замечательным стратегиче 
ским инстинктом. Он отважен 
до сумасбродства, до безумной 
дерзости. Он разделяет со свои, 
ми кавалеристами все самые 
жестокие лишения и самые тя­
желые опасности..

Карающим смерчем проноси­
лись по седым степям буден 
новские эскадроны и полки, 
врубаясь в боевые порядки бе­
лых. Особый страх и ужас на­
водили на деникинцев пулемет­
ные тачанки Запряженные чет­
верками коней, они стремитель­
но мчались навстречу врагу. На 
полном скаку боевые колесни­
цы вдруг разворачивались, за­
стывая на месте, и пулеметчики 
обрушивали на врага смертонос­
ный огонь, а затем тем же бе­
шеным карьером тачанки мол­
ниеносно уходили на другие ог­
невые позиции...

В результате контрнаступ­
ления 100-километровая брешь, 
пробитая деникинцами в позици­
ях наших войск на москов 
ском направлении, была ликви­
дирована. На Южном фронте 
произошел коренной перелом в

пользу Красной Армии, сседа­
лись условия для общего на 
стунления на Харьков, Донбасс, 
Ростов и окончательного раз­
грома войск Деникина. Слава о 
Семене Буденном прокатилась 
по всей стране.

За умелое руководство кава­
лерийскими войсками и исклю 
чительное личное мужество, про 
явленное С. М. Буденным в 
боях с отборными белогвардей­
скими частями, в 1919 году он 
был награжден первым орденом 
Красного Знамени, а затем удо_ 
стоен особой награды Прези­
диума ВЦП К — Почетного ре­
волюционного оружия. Леген­
дарному командарму была вру­
чена шашка с надписью: «На­
родному герою».

В том же девятнадцатом году 
на фронте К . Е . Ворошилов 
вместе с И. В. Сталиным и 
Е. А . Щаденко дали рекоменда­
цию С. М. Буденному для 
вступления в Коммунистиче­
скую партию.

В январе 1920-го Первая кон_ 
ная армия, сформированная на 
базе буденновского корпуса, 
добивала деникинцев и петлю­
ровцев на Северном Кавказе. 
Там тогда стояли сильные мо­
розы. Леденящий воздух за­
хватывал дыхание, холод доста­
вал до костей. С утра до позд­
ней ночи С. М Буденный нахо­
дился в седле, в передовых ча­
стях атакующих. Слова Семена 
Михайловича согревали конни. 
ков

Пройдя по заснеженным к 
безлюдным Сальским степям 
более полутора сотен километ­
ров, буденновцы вместе с 
другими частями Красной Ар­
мии разбили под станцией Егор, 
лыкская 12-тысячную конную 
группу генерала Павлова, К у­
банский пехотный корпус и дру­
гие соединения белых, захватив 
богатые трофеи и пленных. Ос­
татки белых войск панически 
откатывались к Новороссийску.

Осенью 1920 года Первая

конная громи і войска Врангеля 
на юге Украины и в Крыму, а 
потом участвует в ликвидации 
банд батьки Махмо..

После окончания гражданской 
войны С. М. Буденный учится 
в Военной академии имени 
Фрунзе, отдает много сил укреп 
лению обороноспособности Крас­
ной Армии. В 1935 году ему 
присваивается звание Маршала 
Советского Союза. Но поруче­
нию партии и правительства
С. М. Буденный занимается 
различной государственной и 
общественной деятельностью.

В первые годы Великой Оте 
чественноп войны легендарный 
маршал — член Ставки Верхов 
ного Главнокомандования. С. М. 
Буденного и по сей день хоро­
шо помнят ветераны битвы под 
Москвой, мужественные защит­
ники городов . героев Одессы, 
Киева, Севастополя, Сталингра­
да, участники тяжелых боев на 
Северном Кавказе...

Именно ему — С. М. Бу­
денному — народном герою, 
представителю «старой гвардии» 
Советских Вооруженных Сил, 
было поручено командовать ис­
торическим парадом на Красной 
площади 7 ноября 1941 года

Семен Михайлович был деле­
гатом многих партийных съез­
дов, с 1934 года избирался в 
состав ЦК КП СС, был депута­
том Верховного Совета СССР
1—8 созывов, а с 1938 года — 
членом Президиума Верховно­
го Совета СССР.

Три золотые звезды Героя 
Советского Союза и около пя­
тидесяти орденов и медалей ук­
рашали грудь легендарного мар­
шала. Он трижды награжден по­
четным революционным оружи­
ем. Из девяноста прожитых 
этим замечательным человеком 
лет — более пятидесяти отдано 
службе в Советских Вооружен­
ных Силах.

Л. КОЗЛОВ,
полковник, кандидат 

исторических наук.

165-ЛЕТИЮ СО ДНЯ 
РОЖДЕНИЯ К. МАРКСА

11а фабрике ГМО состоя­
лась теоретическая конфе­
ренция «Карл Маркс ве 
ликий мыслитель и револю­
ционер, вождь и учитель ми 
рового пролетариата», но 
священная 165-летию со дня 
рождения Карла Марков. На 
конференцию были нриг.’іа 
шепы пропагандисты, сек, 
тари партийных организ^иіі 
п слушатели всех форм -Обу­
чения.

Вступительным словом 
конференцию открыл секре­
тарь парткома фабрики ГМО
B. П. Коршиков. С сообще­
ниями на конференции вы 
ступили 3. И. Наумкина, 
преподаватель истории сред 
ней школы № 4 (тема ее вы 
ступления «Карл Маркс — 
гениальный ученый, пламен­
ный революционер»), прона 
гандист партийной школы 
фабрики обжига И. I I . Жеря 
ков («Учение Маркса о раз­
витии и смене социально 
экономических формаций »), 
пропагандист фабрики ГМО
C. М Уразаев («Историче 
ская миссия рабочего класса 
в ликвидации эксплуататор­
ского строя и строительство 
социализма в учении Марк 
с а ») Слушатели партийной 
школы фабрики ГМО В 3  
Чернов и Ю И Нестеров 
посвятили свои выступления 
вопросам «Создание Марксом 
научно ■ политической эко 
номии», «Манифест комму­
нистической партии — пер 
вый документ научного ком­
мунизма».

Конференция нацелила 
пропагандистов, весь идеоло. 
гический актив на дальней 
шее углубленное изучение и 
пропаганду революционной 
теории, трудов классиков 
марксизма - ленинизма, со­
вершенствование идеологи 
ческой, политнко воспиіа 
тельной работы.

Г. БОНДАРЕНКО,
заведующая кабинетом 

политпросвещения ЛГОКа,



ііпніширт
ВЫПУСК № 3 (9)

«В партийном просвещении главный вопрос состоит, 
пожалуй, в его результативности. Чего мы хотим достичь? 
Мы хотим, чтобы партийная политика сливалась с дея­
тельностью масс, чтобы партийное просвещение учило 
людей, говоря словами В. И. Ленина, действовать гак, как 
того іеііствительно коммунизм гребует».

Отчетный доклад ЦК КПСС XXVI съезду КПСС

Общественно-политическая практика
Постановление ЦК КПСС 40 

дальнейшем совершенствовании 
партийной учебы в свете реше­
ний XXVI съезда КПСС» указа­
ло на необходимость настойчиво­
го іі последовательного внедре­
ния общественно - политической 
практики в систему марксист­
ом) • ленинского образования. 
Эта новая, болео совершенная 
форма привлечения слушателей 
к активной общественно - полез­
ной деятельности дает систему 
знании, навыки и умение само­
стоятельной политической рабо­
ты с людьми, т. е. общественно- 
политическая практика являет­
ся составной частью учебного 
процесса в системе политиче­
ской учебы. Поэтому городской 
комитет партии рекомендовал 
партийным организациям, про­
нести в этом учебном году во 

I формах политического и 
) аномического образования 
специальное занятие «Мое обще­
ственное поручение».

Анализ показал, что к подго­
товке и проведению занятия по 
теми <<Моо общественное поруче­
ние» партийные организации, 
пропагандисты города подошли 
очень серьезно. Занятия прошлп 
очень интересно, по-делово.му, 
равнодушных на них не было.

Так, занятие в школе основ 
марксизма - ленинизма в уцрав-

тельном слово о роли коммуни 
стов в развитии нашего общест­
ва пропагандист школы «Ленин 
скоө учение о коммунистиче­
ской нравственности» завода 
ЖБИ-Я Г. II. ІІльницкая.

Несколько кадров, убедите, и, 
пая речь пропагандиста и на за 
нятии доброжелательная, какая 
то даже торжественная обста­
новка.

О личной ответственности каж 
дого за добросовестное выполне­
ние своего поручения взволно­
ванно говорил на этом занятии 
руководитель группы политин­
форматоров завода II. Д. Берлин. 
Как лучший политинформатор в 
1982 году за многолетнюю доб­
росовестную работу он был наг­
ражден памятным подарком. И 
сказал об этом Николай Дмит­
риевич с гордостью.

Слушатели школы, обсуждая 
отчет председателя группы на­
родного контроля, внесли пред­
ложение в адрес партийной ор­
ганизации и администрации 
предприятия по оформлению 
стенда «Народный контроль в 
действии » и улучшению гласно 
сти результатов работы группы,

В школо основ марксизма-ле­
нинизма рудника ЛГОКа (про­
пагандист Г. II . Лымарь) зани­
маются в основном машинисты 
экскаваторов горного участка

района; А. II. Сөмөрджиева — 
делегата Х\ съезда Компартии 
Казахстана, члена горкома пар­
тии, которые в ходе своих оі- 
четов выступлений внесли кон­
кретные предложения по улуч­
шению работы. В частности, та- 
кнө подключить депутатские 
группы к шефству над трудны­
ми подростками, изменить си­
стему планирования работы экс­
каваторщиков с тем, чтобы из­
бежать формализма в социали­
стическом соревновании.

Слушатели школы научного 
коммунизма управления КБРУ 
(пропагандист А. Я. Ильниц- 
кин) поело обсуждения резуль­
татов работы школы в 1982 году 
приняли новые социалистические і 
обязатольп ва.

В 1983 году слушатели школы] 
решили подать три рациредло-'і 
женин, прочитать каждому но1! 
менее двух лекций, успешно за- [| 
кончить учебный год, отрабо­
тать па строительство базы от­
дыха но 10 часов.

На занятие в школе коммуни 
стического труда АТ ГІ У А і 
«Главкустанайстрой» были при 
глашепы ветеран труда Л. И. 
Смирнов, председатель профко­
ма Б. И. Моргунов, член парт­
бюро Н. И. Жарков, слушатели 
подготовили таблицы и диаграм-

+  В ПОМОЩЬ ПРОПАГАНДИСТУ

К А К  П Р О В О Д И Т Ь  И С С Л Е Д О В А Н И Е
Чтобы лучше узнать запросы 

слушателей, их стремления, ин­
тересы, замечания и нредложе 
ния, пропагандистам всох форм 
обучония можно проводить со­
циологические исследования.

Что для этого необходимо?
Прежде всего определяется 

тема исследования, тщательно 
готовится паучпо - теоретическая 
программа или методика иссле­
дования с учетом ясно поставлен 
пой цели.

При определении темы и цели 
исследования, разработке про­
граммы изучают всю литерату- 
ру. изданную по выбранной те­
ме.

Изучение теории по данной 
теме дает марксистско - ленин­
скую направленность при опредс 
лении результатов исследования 
и партийность при его проведе­
нии.

Затом используются данные 
статистики — мировой, общесо­
юзной, республиканской, област­
ной, местной. Только статистика 
определяет диалектические по­
казатели. Статистические дан­
ные берутся как за 10 -20 пре­
дыдущих лот, таі; и прогнозиру­
емые па будущие 5- 10—20 лет. 
В. 11. Ленин указывал о фактах 
точных и бесспорных, на кото­
рые можно опираться и которы­
ми иногда злоупотребляют. Бес­
спорные факты всогда получают 
в разных точках, но они должны 
приходить к одному знаменате­
лю. Для точного получения об­
щественного мнения разрабатыва­
ется анкета- как важный метод 
и сродство получения информа­
ции. В анкете надо ясно сформу­
лировать вопросы. Анкета долж­
на быть небольшая но объему 
1 -2 листа. Вопросы располага­
ются в четкой логической после­
довательности или по принципу 
от сложного к простому. К. Маркс 
в свое время разработал анкеты 
для изучения социальных про­
цессов, происходящих в общест­
ве, где обязательным считал уз­
нать у опрашиваемых возраст, 
пол, зарплату, продолжитель­
ность рабочего дня, условия тру­
ня влияние труда на здоровье.

тить от 100 до 30 процентов
всего коллектива, тогда резуль 
таты дадут достоверную инфор­
мацию.

Кроме анкет можно использо­
вать методы пилотажного опро 
са подготовленными для этого 
людьми (интервьюерами), метод 
наблюдения.

При опросе должна соблюдать 
ся стратегия и тактика, не до­
пускаться дискуссий, не навя­
зывать ому свое мнение.

После сбора всой информации 
и данных но томе определяется 
способ обработки. При обработке 
данных можно примепять мате­
матический метод на машино­
счетных станциях и с помощью 
ЭВМ. При завершении исследо­
вания составляются — как ре­
зультат - рокомопдации, кото­
рые передаются руководителям 
предприятий для реализации.

Пропагандисты результаты сво­
их исследований могут передать 
общественным организациям, 
партийным комитетам для до­
стижения поставленной цели по 
изучаемой теме.

Для проведения социологиче­
ских исследований можно взять 
темы, актуальные для трудовых 
коллективов:

Формирование социалистиче­
ского образа жизни. Социальный 
облик рабочего.

Проблема улучшения условии 
труда, сближение физического 
и умственного труда в трудовом 
коллективе.

Повышение трудовой и обще­
ственной активности трудящих­
ся.

Повышение благосостояния 
металлургов, горняков и обога 
тителей.

Состояние морально - психоло­
гической атмосферы в коллекти­
ве.

Организация свободного време 
ни молодежи.

Формирование и движение 
кадров.

Актуальность избранной те­
мы, научный подход при иссле­
довании, достоверные результаты 
окажут трудовым коллективам 
неоценимую помопп.



ленин .механизированных работ 
треста і) р о п а г а н д п с т  
Н. Л. Джумабекоп построил та­
ким образом, что каждое выступ- 
леине слушателей: члена группы 
Народного контроля А. В, Зуева, 
м.гцтшформатора Т. А. Иона. 
по^еДопика производства А Гі. 
Анисимова, наставника Г. Ф. Ле­
нинского было но только отч 
том о проделанном, по и несло 
элементы критики и самокрити­
ки. В ходе заинтересованного 
обсуждении были внесены пред­
ложения по улучшению работы.

Закончилось занятие в ГПТУ- 
178 в музее имени Героя Со 
ветского Союза II. И. Кузнецова.

Удачно использовала днапозн 
тивы «Партия - авангард со­
ветского народа» при вступи

рудника. Среди слушателей — 
секретарь партийной организа­
ции, член парткома комбината, 
партгрупорг /участка, депутат 
горсовета, председатели комис 
сии по коптролю за деятельно­
стью администрации и цехового 
комитета по профилактике пра­
вонарушений и т. д.

Коммунисты, слушатели шко­
лы, как'отмечал Г. II. Лымарь, 
завершая занятие, во многом 
определяют деятельность пар 
тпііной организации и всего кол 
лектива в целом.

По-деловому прошло обсужде­
ние іі .ітоіі школе выступлений 
Б. Ь. Іліды председателя по 
литико - массовой комиссии со­
нета общественности I микро­

мы, о выполнении своих дену 
татских обязанностей пришлось 
отчитываться тіа занятии и про­
пагандисту, директору пред 
приятия В. А. Мищенко.

Так прошло и школах города 
занятие па тему «Мое общест­
венное поручение». Примеров 
творческого подхода пропагап 
дис.тов к его подготовке и про­
ведению можно приводить еще 
н еще.

Конкретные предложения и 
замечания слушателей, выска 
занные на занятиях, будут обоб 
щепы и приняты меры но л\ 
реа лизании

Л. СИДОРОВА, 
зав. кабинетом политпросве­

щения горкома партии.

питание, жилищные условии н Е. ПАПЕРТНАЯ,
т. д. социолог Лнсаковекого горно-

\нкөтированием можно о\па обогатительного комбината.

Т К Р Ы Т О Е  занятие у нро- 
^  пагандиста завода КПД 
Н. Я . Карпенко проходило по 
теме «Экономить топливо, энер­
гию и материалы - долг каж­
дого».

Слушатели школы — рабо­
чие арматурного цеха. Посколь­
ку на занятии рассматривался 
вопрос обеспечения сохранности 
и анализ расходования мате 
риалов на заводе были при­
глашены бригадиры из формо­
вочного и бетонного цехов, на­
чальник лаборатории.

К занятию были подготовле­
ны плакаты и диаграммы, на­
глядно отражающие план вы 
пуска заводом железобетона в
1983 году, необходимое коли­
чество металла, цемента для 
его производства, планируемые 
потери, возможность экономии и 
что даст она для завода.

В 1983 году планируется вы­
пустить 60 тысяч кубических 
метров сборного железобетона. 
Списание на потери в формо­
вочном цехе 1,5 процента со­
ставляет 780 кубических мет­
ров. Если сэкономить на поте­
рях всего 0,5 процента, полу­
пится экономия 260 кубических

НА КОНТРОЛЕ— ПРЕДЛОЖЕНИЯ СЛУШАТЕЛЕЙ'
метров бетона на 7540 рублей. 
Выплата премий составит 40 
процентов или 3016 рублей 

Такие же развернутые дан­
ные были представлены по за 
тратам и экономии металла, 
цемента. Выходило, что за счет 
экономии 0,5 процента всех не­
обходимых материалов для вы­
пуска сборного железобетона 
можно построить дополнитель­
но один жилой дом на селе.

Вопрос, поднятый II Я . Кар­
пенко, затронул всех слушате 
лей Они активно включились в 
ход занятий, выступали с дело­
выми предложениями, критиче­
скими замечаниями.

Слушатели Н. М. Николаева,
А . С. Янукевич говорили об 
экономии пара и электроэнер­
гии на заводе, о том, что до­
пускается большой перерасход 
воздуха, особенно в арматурном 
цехе.

В выступлении Г. А . Мамо­
новой говорилось о работе фор 
мовочного цеха. Именно здесь 

основное поле борьбы за эко

номию оетона и есть все. усло­
вия для этого, но они не ис­
пользуются. Причина одна — 
пассивность мастеров, бригади­
ров, рабочих И это не голо­
словно. В прошедшем 1982 го 
ду, когда на заводе начали 
внедрять хозподрядный метод, 
всем бригадирам были розданы 
лимитно-заборные карты, где 
четко было расписано как вести 
накопительную ведомость на бе 
тон, расходуемый на формова 
ние. Никто этого учета вести 
не стал и итоги видны были 
лишь в конце месяца.

Железобетон берется с одного 
пролета на другой, а сколько, 
когда и для чего — это нигде 
не учитывается Производствен, 
ный отдел проанализировал на­
копительную по одному из про 
летов (четвертому) за февраль 
и выяснилось: только в двух из 
15 дней объемы верно простав 
лены мастерами, в остальных - 
с отклонениями.

В. Ф. Дегтярева доложила о 
трудозатратах, связанных с пе

рерасходом металла.
В связи с тем, что плинтусо- 

вая разводка не нашла приме­
нения на стройке, производится 
много лишней ра'боты, особен­
но при оснастке перегородок. А 
затем строители рядом с внут­
ренними каналами пробивают от 
бойным молотком пітрабы под 
электропроводку,

И Ю. ІПкурья говорил о 
необходимости более качествен 
ного ремонта вибропригрузов и 
опалубки, об упорядочении вы 
дачи бетона

Проведению этого занятия 
предшествовала кропотливая ра. 
бота как пропагандиста, так и 
слушателей. В процессе подго­
товки и в ходе его слушатели 
высказали ряд ценных предло 
жений, направленных на эконо 
мию материальных ресурсов, 
которые были вынесены на 
рассмотрение администрации 
завода.

Вот некоторые из них. С 
целью экономии бетона выпол­

нять качественный ремонт опа­
лубки. Для формирования плит 
с минусовыми допусками свое 
временно производить ремонт 
вибропригрузов. Руководству 
завода решить вопрос о постав 
ке проектного металла. Хода­
тайствовать о применении плин 
тусовой разводки в строитель 
стве

Надо отметить, что вскоре- 
после занятия на идеологиче­
ской оперативке при управляю 
іцем трестом «Лисаковекруд 
строй > был заслушан и постав 
лен на контроль вопрос «О ра 
боте администрации завода КПД 
по учету и реализации предло 
жений слушателей». И уже 
сейчас часть из них выполнена, 
другие находятся под контро­
лем

Ф. ЧАСОВИТИНА, 
методист по экономическому 

образованию треста.

На снимке: открытое занятие 
ведет Н. Я . Карпенко.

Фото В Д РУЖ И Н И Н А



Колонны трудящихся пред­
приятий, организации и учреж­
дений, учебных заведений соби­
раются у зданий своих пред­
приятий и учреждений в  9 ч р с о в  
1 Мая 1983 г. и следуют па сбор­
ный пункт (ул. Горняков, Ком­
сомольская, Строительная).

Движение сводных колонн к 
трибуне но ул. Комсомольская, 
Строительная, пр. Мира. Все 
сводные колонны по (і чел. в ряд 
движутся со стороны ул. Строи­
тельной по пр. Мира до ул. Ле­
нина, Дистанция между колон­
нами — 25 метров, между кол­
лективами внутри колони 10 
метров.

Трибуна располагается с ле­
вой стороны но ходу движения.

Начало демонстрации в 10.0(1.

КОЛОННА № 1

Учащиеся п педагогические 
коллективы учебных заведений: 
школы №№ 2, 4, 1, 3, гороно, 
1ІІРМ, ЗШМ, станция юных тех­
ников, межшколыіый учебно- 
производствеппый комбинат, Дом

ПОРЯДОК ДВИЖЕНИЯ колонн
НА ДЕМОНСТРАЦИИ ТРУДЯЩИХСЯ г. ЛЦСАКОВСКА I МАЯ 1983 г.

пионеров, музыкальная школа, ул. Строительная, д. 10 2 мкр.; ул 
художественная школа, ДЮСШ. Комсомольская, кинотеатр «Иск
станция юных натура листов, 
Г ІП У  178, строительный техни­
кум, общетехннческий факуль­
тет І'удненского индустриально­
го института. Место построения 
— ул. Мира, д. 23 2 мкр.; ул. 
Строительная, д. 18 2 мкр. Ру­
ководители колонны: Мартенс. 
К. І>., Вершинин В. С., Хаппов 
Г. I!.. Улнчкин Г. М.

КОЛОННА №2

Коллективы работников цент­
ральной городской больницы, 
аптек, санэпидемстанции. Место

Чихачев
Зарубин

К. А.
Н.,

Желтяков
ІПнандер

построения д. 10 2 мкр. Джа- субподрядными организациями, 
шмов Ғ І> в том число РМЗ, А Т ІІ УАТ

КОЛОННА №3 «Главкустанайстроя», ЖБИ-3.

Коллективы рабочих и служа- 
іцпх Лисаковского ГОКа со все­
ми его подразделениями, в том 
числе 014'.. Место построения -

КОЛОНН \ .V С
Коллектив рабочих и служа­

щих хлебозавода. Место построе­
ния — д. 2і) 1 мкр. Тютявпн 
И. С.

КОЛОННА №7
Коллективы рабочих п служа­

щих «Можрайгаза*. городского 
узла связи, телецентра. Место 
построения - д. 20 1 мкр. Кук- 
лпновский Р. А., Нотыканенко 
II. М., Точное И. В.

КОЛОННА № 8 
Коллективы рабочих и служа- 

трес-та «Лисаковскруд- щнх горбыткомбината, РСУ, ав­
тобазы облбыта, мастерских те­
леателье и металлобытремонта. 
Место построения — д. 20 1 
мкр. Чемерис В. В.

КОЛОННА №9

ра».
Н. А.,
И. И.

КОЛОННА №4 
Коллектив Лисаковского спе­

циализированного строительно- 
монтажного управления треста 
«Уралдомнаремонт». Место пост­
роения — кинотеатр «Искра». 
Ермаков Ю. В.

КОЛОННА № 5 
Коллективы рабочих и слу- 

;кащн х
строй» со всеми строительно- 
монтажными подразделениями и

Место построения кинотеатр 
«Искра», по ул. Комсомольская, 
Горняков, д. 20 1 мкр. Шмидт 
И. А., Рейзвих Д. Д., Артюшен­
ко С. В., Мищенко В. А.

Коллективы рабочих и служа­
щих ДСУ-50, ПШМ404, «Во- 
стокэпоргочермета». Место пост­
роения — д. 21 1 мкр. Приле-

ппп С. С., ПТульга Ғ,. Ф., Цепко 
Н. И.

КОЛОННА № 10
Коллектив рабочих п служа­

щих ІІЗЭС. Место построения — 
і 21 I мкр. Артюшенко В. А.

КОЛОННА .V 11
Коллектив рабочих и слу- 

іцих АТ11. Место построения 
д. 21 I мкр, Бусыгин В. I!.

КОЛОННА № 12
Коллектив рабочих и слу­

жащих ИДТИ. Место построения 
- д. 22 1 мкр. ІІурмухамедов 

Т. Б.
КОЛОННА № 13

Коллектив рабочих и служа­
щих гормолзавода. Место постро­
ения — д. 22 1 мкр. Магер И. И.

КОЛОННА № 14
Коллективы работников фин 

банковских учреждений, тино 
графин, кинотеатра «Искра» 
централизованной библиотеки 
Место построения — д. 23 1 мкр 
Горшкова Т. В., Тарасова Т. В. 
Фадеева Л. Р., Шульга С. II.

ТУРНИР ТЕННИСИСТОВ
Восемь команд приняли уча­

стие в первенстве города по 
настольному теннису. Отрадно, 
что второй раз в них участво­
вали и теннисисты спортклуба 
«Олимп» детского дворового 
клуба «Орленок». И, надо от­

метить, что они составили 
серьезную конкуренцию своим 
взрослым соперникам. В 
личном первенстве среди жен­
щин чемпионкой города стала 
представительница <■ Олимпа ■> 
Наташа Гребешок.

Буквально до последней 
игры не было ясно, кто же ста­
нет победителем. Проиграв по­
следнюю встречу команде «Ди­
намо», спортсмены комбината 
заняли четвертое место (выиг­
рав, они бы стали чемпионами). 
Третье место заняли динамов­
цы, па втором представи­

тели треста. А  чемпионами в 
командном зачете стали тенни­
систы «Спартака» в составе
В. Худайбергенова, Д. Коныз- 
баева, Н. Соболевой.

В личном первенстве среди 
мужчин жребий неудачно свел 
Н. ІІомоганко («Динамо») и 
Н. Горбунова в начале турни

ра. Их встреча могла бы ук­
расить финал соревнований. 
Проиграв динамовцу, Н. Горбу 
нов не вошел в число призеров, 
хотя в прошлом году он занял 
первое место. Чемпионом горо 
да после годичного перерыва 
стал И. Помогайко.

С. ВОЛОДИН.

СРЕДА, 27 АПРЕЛЯ
Москва. 8.00 — Время. 8.40 — 

«Вишневый сад». Фильм-спек­
такль. 11.15 — Клуб путешест­
венников. 12.15. и 14.00 — Но­
вости. 14.20 — «Забота номер 
один». Документальный теле­
фильм. 14.40 Концерт. 15.00 — 
Образ В. И. Ленина в советской 
драматургии 15.50 — Передача 
для школьников. 1(3.35 — Кон­
церт. 17.15 — Стадион для всех.
17.45 — Карл Маркс. «Размыш­
ления юноши при выборе про­
фессии». 18.15 — Сегодня в ми­
ре. 18.30 — Чемпионат мира по 
хоккею. Сборная Швеции 
сборная СССР. 20.30 Время.
21.00 — Отборочный матч чем­
пионата Европы по футболу.

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
10.50 Тебе, старшеклассник. 
17.10 — Ііолыно хороших това­
ров. 17.40 — Экран ГАИ. 17.55
— «Айтыс». 18.35 — Концерт.
19.00 — Казахстан. Па русском 
языке. 19,20 Казахстан. 19.35
— Музыкальная передача. 20.30
— Время. 21.(К) — «Мистер Икс». 
Художественный фильм. 22.30 — 
Новости.

ПЯТНИЦА, 29 МІРЕЛЯ 
Москва. 8.00 Время. 8.40 -- 

Выставка Вуратнпо. 9.05 
«Найди свой дом». Художествен­
ный телефильм. 10.15 — Кон­
церт. I 1.20 — «Я -десятый».

Художественный фильм. 1-я и
2-я серии. 20.30 - Время. 21.00
— Футбол. «Спартак» — «11 а х- 
такор». 2-й тайм. 21.45 •— Чем­
пионат мпра іго хоккею. Матч 
команд финальной группы, 2-й и
3-й периоды. В перерыве — Но­
вости.

Алма-Ата. На казахском и 
русском языках. 10.20 — Высту­
пает казахский цирк. 11.05 К 
165-летню со дня рождения Кар­
ла Маркса (рус.). 11.35 — Пяти­
летка: адреса, проблемы. 12.10— 
Концерт. 12.35 -- Премьера «Ка- 
захтелефнлі.ма». 13.15 — Фильм

танцуют дети Казахстана (каз., 
рус.). 8.40 — Репортаж о демон­
страции трудящихся Алма-Аты, 
посвященной Дню можд> народ­
ной солидарности трудящихся I 
Мая. І1(і окончании — Концерт.
11.45 — Москва. Красная пло­
щадь. Передача, посвященная 
Дню международной солидарно­
сти трудящихся 1 Мая. По окон­
чании Праздничный концерт.
14.00 - «Цветущий Казахстан». 
Документальный телефильм
(рус.). 14.10— Программа мульт­
фильмов. 15.00 - Премьера «Ка- 
захтолефильма». 15.30 — «Са­
лем». Кі.30 — «Операция «Ы» 
и другие приключения ЛІурп- 
ка». Художественный фильм 
(рус.). 17.55 -- Праздничная коп

К СВЕДЕНИЮ НАСЕЛЕНИЯ
Режим работы инспекции 

Госстраха: ежедневно с 8.15 до 
18.00, перерыв с 13.00 до 
1 1.00 часов. Выходные дни: 
суббота, воскресенье. В  среду с 
9.-15 до 19.00 (принимают на­
чальник н главный бухгалтер), 
в субботу с 9.00 до 13.00 ■ 
журство по графику). т; „

* * * м .^

Ж КО ЛГОКа сообщает о рас­
порядке работы паспортных сто 
лов: с 10.45 до 20 .00 часов, 
перерыв с 15-00 до 16.00. При 
ем документов и выдача спра­
вок с 16.00 до 20.00. суббота с
8.00  до 16.00. Выходные: воск­
ресенье, понедельник.

Четверг — день профилакти-



Сборная СССР — сборная Пор­
тугалии. В перерыве — «Если 
хочешь быть здоров». 22.45 
Сегодня в мире.

Алма-Ата. На русском языке- 
16.50— «Алтайские этюды». 17.05
— Продовольственная програм­
ма — в действии. 17.35 — «Карл 
Маркс и современность». 18.15 
Реклама. 18.30 — Концерт. 19,00
— Казахстан. На казахском язы­
ке- 10.20 — Казахстан. 10.35 
«Быт — забота общая». 20.20 — 
«Водопады памяти». 20.30 — 
Время. 21.00 — Торжественное 
открытие республиканского фес­
тиваля творческой молодежи 
«Жигер» (каз., рус.), 22.30 
Новости.

ЧЕТВЕРГ, 28 АПРЕЛЯ
Москва. 8.00 — Время. 8.40 — 

Передача для школьников. 9.25
— «И снова утро». Художествен­
ный фильм. 10.45 — Концерт.
11.35 — «Твое доброе имя». До­
кументальный телефильм. 11.50 
и 14.00 — Новости. 14.20 — 
«Комсомол — моя судьба». 15.15
— Русская речь. 15.45 — Кон­
церт. 16.15 — «Уроки хлеба». 
Передача 2-я. 17.00 — Веселые 
нотки. 17.15 — Шахматная шко­
ла. 17.45 —• Ленинский универ­
ситет миллионов. 18.15 — Сегод­
ня в мире. 18.30 «Адреса мо­
лодых». Предисловие к жатве.
О работниках сельского хозяйст­
ва Кустанайской области. 18.45
— Концерт. 10.15 — Художест­
венный телефильм «ІІайдн свой 
дом». 20.30 — Время. 21.00 — 
Чемпионат мира но хоккею. Матч 
команд финальной группы. В 
перерыве — «Если хочешь быть 
здоров». 23.30 — Сегодня в 
мире.

Алма-Ата. На казахском языке.

Документальный телефильм.
11.45 и 14.00 — Новости. 14.20—
— «Пятилетка — дело каждого».
15.20 -- Концерт. 15.40 — Уче­
ные — агропромыш іемпому 
комплексу Подмосковья. 10.10

«Веселые старты». 10.55 —
В. Маяковский. Поэма «Хорошо». 
17.55 Обсуждаем проект Зако 
на о трудовых коллективах и 
повышении их роли в управле- 
ппп проідприятняміг, р’чреждо- 
ниямп. организациями. 18,15 — 
Сегодня в мире. 18.30 — Чемпио­
нат мира по хоккею. Матч ко­
манд финальной группы. 20.30
— Время. 21.05 — Кинопанорама.
22.35 - Сегодня в мире. 22.50
— Концерт.

Алма - Ата. Па русском языке.
16.50 — Экран—детям. 17.00 — 
Молодежная орбита. 17.35 
Алма-Ата предпраздничная. 17.50
- Реклама. 18.00 — «Операция 

«Рптм». 19.00 — Казахстан.Па 
казахском языке. 19.20 - Казах­
стан. 19.35 — Концерт. 20.20 — 
Кппопутепіествие по Советскому 
Казахстану. 20.30 — Время. 21.05
— Вочер песни. 22.30 — Новости. 

СУББОТА, 30 АПРЕЛЯ 
Москва. 8.00 — Время. 8.40

Песня далекая и близкая. 9.25— 
18-й тираж «Спортлото». 9.35 — 
Для вас, родители. 10.05 — Кон­
церт. 11.00 — Движение без 
опасности. 11.30 — Творчество 
юных. 11.55 — Документальный 
телефильм. 12.10 — Концерт.
12.30 — «Это вы можете». 1310
— Русский музей. Советская 
графика. 13.55 — «Радуга». 14.25

Фильм—детям. 15.30 В ми­
ро животных. 10.30 — «Содру­
жество». Тележурпал. 17.00 - 
Мультфильм. 17.10 — На арене 
цирка. 18.20 — «Сибирячка».

— детям «по секрету всему све­
ту». 1-я серия (рус.). 14.15 -  
«Городская фантазия». Музы­
кальный телефильм (рус.). Па 
казахском языке. 15.20 — «Ауыл 
тынысы». 10.00 — Экран друж­
бы. 17.00 Литературная пе­
редача. 17.20 — Кинопутешест- 
вне по Советскому Казахстану.
17.30 — «От всей души». 18.20 — 
Народные таланты. 19.00 - Ка­
захстан. На русском языке-
19.20 — Казахстан. 19.35 — «Диа­
лог с атомом». 19.55 — Сегодня 
на эстраде... 20.30 — Время.
21.00 — «Иван Васильевич меня­
ет профессию». Художественный 
фильм. 22.25 — 1 Іовости.

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 1 МЛН
Москва. 8.00 — Время. 8.40 — 

«Москва майская». Концерт со­
ветской поспи. 9.15 — «Мир. 
Труд. Май». Поэтическая ком­
позиция по стихам советских 
поэтов. 9.45 — «Веселые нот­
ки». 10.45 — Документальный 
фильм. 11.15 — Песни и танцы 
народов СССР. 11.45 — Москва. 
Красная площадь. Передача, по­
священная Дню международной 
солидарности трудящихся 1 Мая. 
По окончании (13.30) - Празд­
ничный пионерский концерт.
14.00 - Встречи па советской 
земле. 14.15 — Фильм- детям. 
«Буденовка». 15.25 Чемпио­
нат мира по хоккею. Матч 
команд финальной группы. 17.25
— Новые мультфильмы. 1 Г-’.ОО — 
11раздничпый первомайский кон­
церт. 20.30 — Репортаж о празд­
нования Дня международной со­
лидарности трудящихся 1 Мая.
21.30 — «Ледовая фантазия». 
Выступление мастеров фигурно­
го катания.

Алма-Ата. На казахском и 
русском языках. 8.05 — Поют и

отдела оперативней
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цертная программа (каз.). 18.45
— Репортаж о праздновании 
Дня международной солидарно­
сти 1 Мая в Алма-Ате.

ПОНЕДЕЛЬНИК, 2 МАЯ 
Москва. 8.00 — Новости. 8.20— 

Концерт Государственного Воро 
пожского русского народного 
хора. 9.10 - Документальный 
фильм. 9.30 — Будильник. 10.00
— Служу Советскому Союзу.
11.00 — Мультфильмы. 11.45 — 
Утренняя почта. 12.15 — Сель­
ский час. 13.15 — Музыкальный 
киоск. 13.45 — Документальный 
фильм. 14.40 — Клуб путешест­
венников. 15.40 Поэзия борь­
бы н труда. 16.05 — «Шире 
круг». 17.35 — Премьера филь­
ма - спектакля Государственного 
академического центрального 
театра кукол под руководством
С. В. Образцова «Таинственный 
гиппопотам». 18.40 Зарубеж­
ные гости Первоман. 18.55 Па 
экране — кинокомедия. «Брил­
лиантовая рука». 20.30 Время. 
21.05 — Футбол. ЦСКА — «Тор­
педо» (Москва). 21.50 — Чемпи­
онат мира но хоккею. Матч 
команд финальной группы. 2-й и
3-й периоды. 1! перерыве (22.30)
— Футбольное обозрение.

Алма-Ата. Па казахском и рус­
ском языках. 10.00 Празднич­
ный детский концерт (каз.).
10.30 — «Чудо с косичками». 
Художественный фильм (каз.).
11.45 —- «Родничок». 12.00 — «По 
секрету всему свету». 2-я серия.
13.00 — «Музыкальный детек­
тив». Телефильм (рус.). 14.00 — 
Концерт. 14.35 — Кинопутеше­
ствие по Советскому Казахста­
ну. 14.55 — Мультфильм. На 
русском языке. 15.30 — Концерт.
16.30 — «Гонцы спешат». Худо­
жественный фильм. 18.05 Му­
зыкальная почта. На казахском 
языке. 19.00 — Молод -жпая му­
зыкальная программа. 19.45 — 
«Терме». 20.30 — Рромт. 21 О", — 
«Пора звенящего зноя». Художе­
ственный фильм.

Членам гаражно . строитель­
ного кооператива «Юпи­
тер-', не уплатившим вступи­
тельные взносы в срок до 10 
мая 1983 года, явиться в прав 
ление (1 микрорайон, д. И),, 
5 этаж).

В случае неявки к ним бу,', г̂г 
приняты самые строгие меры 
вплоть до исключения из коопе­
ратива.

___________ двухкомнатЛя
} квартира в 8-квартирном доме
/(28  квадратных метров) в г. 
? Рудном па двух или трехком- 
$ натную в г. Лисаковске. Обра- 
/ щаться по адресу: в Лисаковске 
| — 3 мкр., д. 21, кв. 83; в 
{ г. Нудном — ул. Топоркова, 
{д . 56, кв. 8.
) * * *
\ Разменивается четырехком- 
* па гнал квартира на две двух- 
і комнатные или на трех и одно­
комнатную (возможны и дру­
г и е  варианты). Обращаться по 

адресу: 3 мкр., д. I, кв. 1 1.* * *
Меняется однокомнатная 

квартира в г. Жанатасе на од­
нокомнатную в Лисаковке. Об­
ращаться по адресу: 1 мкр..

двухкомиагнля квар-

Р е д а к т о р
В. А. КОШЕЛЕВ

}д . 13, кв. 33. 
і * * *

I Меняется ,.  „
{ тира (32 квадратных метра) в і

!!

«11авоіі Бухарской обл Узбекской 
СССР на трех или двудкоындтиую 

в Лисаковске. (Первый микрорай­
он не предлагать). Обращаться по 
адресу: \ мкр.. д. 7, кв 107.

* * *
I Меняется двухкомнатная 
( благоустроенная квартира (32 
^кв. м.. 5 этаж) в г. Балхаше 
 ̂на равноценную в Лисаковске. 

{ Обращаться по адресу: г. Пал- 
<хаш, ул. Комсомольская, 8, 
{кв . 59; в Лисаковске — теле­
ф о н  39 65 после 18 часов.

• * *

( Разменивается трехкомпапіан 
5 к паріи ра (с балконом) на дву х и 
{однокомнатную. Обращаться но 

адресу 3 мкр , д. 17, кв. 1,


