
СОБРАНИЕ ГОРОД
СКОГО ПАРТИЙНО
ХОЗЯЙСТВЕННОГО 

АКТИВА
'11 августа состоялось собра

ние пир і инно \о  чяііс гвенного 
актива города.

С докладом «Об улучшении 
работы но охране правопорядка 
п усилению борьбы с правона
рушениями. задачах по реали
зации Постановления ЦК 
КПСС, Совета Министров СССР 
и ВЦСПС «Об усилении работы 
по укреплению социалистиче
ской дисциплины труда» вы
ступил первый секретарь гор
кома партии Л. П. Филатов.

В обсуждении доклада при
няли участие В. М. Берлоус. 
начальник городского отдела 
внутренних дел, В. С. Мистрю- 
ков, председатель объединен
ного постройкома треста «Ли- 
саковскрудстрой», В. П. Кор
тиков, секретарь парткома 
фабрики ГАЮ, А. А. Ліатайс, 
второй секретарь горкома ком 
оомола, Г. М. Носачев, элект
ромонтер связи ЦЛАП, В. П. 
Роот, водитель БелАЗ-540 
КБРУ.

По обсуждаемому вопросу 
партийно-хозяйственным акти
вом принято соответствующее 
постановление.

ОТМЕЧАЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬ
НЫЙ ПРАЗДНИК
Митинг, посвященный Дню

строителя, открыл секретарь 
парткома треста <->Лисаковск- 
рудстрой» П. 15. Виндерских.

.предоставил слово уп
равляю щ ем у трестом <-Лиса- 
ковскрудстрой» К. Н. Ваи
сову, который поздравил 
строителей с их профессио
нальным праздником.

С поздравлением обратил
ся к с о б р а в ш и м и  секретарь 
городского комитета партии 
Л. И. Филатов.

Управлению «Казсталь- 
монтаж» — победителю в 
социалистическом соревно-
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В эту страдную для  хлеборо
бов пору на безбрежных полях 
О рджоникидзевского района, 
как  и в прошлые годы, трудят
ся многие посланцы Лисаков- 
ска, дл я  которых забота об уро
ж ае  стала таким ж е  главным 
делом, если не большим, как и 
добыча, обогащение ж елезной 
руды. Потому что и в наше 
время поразительного техниче
ского прогресса без хлеба — 
главного богатства Родины 
никому не обойтись.

В отделе кадров районного 
производственного управления 
сельского хозяйства  подсказали; 
за  ш турвалам и  комбайнов, в 
совхозных мастерских, на м а 
шинных дворах и токах сегодня 
насчитывается  2 7 6  представите
лей горняцкого города. Н аи
большее их число, 56  механиза
торов, направлено в совхоз 
« ГІриреченский •>.

Т уда и л еж ал  наш путь. Х о
зяйству  действительно не упра
виться без помощи горожан. Р а 
бочих. особенно механизаторов, 
не хватает, чтобы охватить все 
участки страды. Еще не у п р а 
вились с заготовкой кормов на

комбайннровании 360 ,  на об
молоте валков 1200. По пока 
из 93 комбайнов включены в 
работу и получили допуски не
многим более шестидесяти. 
Часть их ещ е не вышла с 
машинного двора. Суточная 
производительность еще не до
стигла расчетной. Но отдель
ные звенья  успешно сп равл я 
ются с доведенными на день 
заданиями.

В первую очередь я на
звал бы звено Петра Вебера, 
рабочего фабрики гравитацион-

рого отделения, по на третьем 
хлеба подошли раньше. Туда и 
направили ударный коллектив 
на прорыв.

А вот и первая встреча с 
прикомандированными.

Н иколай Пантелеев, м а
шинист насосных установок 
фабрики  ГМО, представился 
парень со знакомы м лицом. 
Пока отлаживаю  комбайн. Мое 
звено  в поле, а  я приехал не
давно из отпуска. Вообще в 
:>том совхозе провел четыре по
севных, а жатва  будет второй.

щью. Под присмотром более 
опытных механизаторов в эту 
ж атву  поработаем помощниками 
комбайнеров. П докажем, что 
ж атва  — не только мужское 
дело.

Под вечер добрались к полям 
третьей тракторно - полеводче 
ской бригады, которая, как з а 
метил Волошко, первой в сов
хозе переш ла на подряд, вышла 
в лидеры среди безнарядных 
коллективов района по резуль 
чатам сева и на уборке зерно
вых задает  тон в соревновании. 
Часы, проведенные в бригаде, 
убедили в том, что сказанное 
агрономом — истина. При пер
вом ж е  взгляде на поля з а м е т 
но: дела  здесь идут успешно. 
Хлеба выгодно отличаются от 
тех, что вы ращ ены  па полях со
седних бригад. М еханизаторы не 
столько заботятся о выработке, 
сколько о результатах  коллек 
тивной работы на земле.

Б ригадир Альберт А льб ерто
вич Абт говорит:

Под зерновыми у нас д е 
сять с половиной тысяч гскта 
ров, из них шесть с -половиной 
тысяч удобрены туками пои по
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ВЕСОМАЯ ПОДДЕРЖКА
ОКАЗЫВАЕТСЯ ТРУДЯЩИМИСЯ:ЛИСАКОВСКА СЕЛЬЧАНАМ
но - магнитного обогащения, В прошлом году звено справи- 
п одсказывает главный инж енер  лось с сезонной нормой непло- 
совхоза Семен Степанович Ба- хо. На каж ды й закрепленный за 
г ан .-К оллектив  фабрики оказы- звеном комбайн приходится че- 
вает нам большую помощь еже- тыреста гектаров убранной пло- 
годно. Х орошо понимают свой щади, намолотили по триста 
гражданский долг перед жат- тонн зерна. Звено  у нас комсо- 
вой Фридрих Мильман, Федор мольско - молодежное. Возглав-

Пролетарии всех строп, соединяйтесь!



вании за  второй к в а р і^ л  — 
было вручено на митинге пе
реходящ ее  Красное знамя  
горкома партии.

На митинге выступили тан
ке директор Л Г О К а  Д. А. 
^ а р ы г и н  и секретарь п арт
кома К В Р У  Л. Н. Волков.

Зам еститель  председателя 
постройкома треста Л. Л. 
К ондрина объявила  итоги со
циалистического соревнова
ния, проводившегося ко Дню 
строителя.

Среди управлений первое 
место не присуждено, второе 
зан яли  управления «Пром- 
строй-1 •> и «Культбытстрой», 
третье — управление произ
водственно - технологической 
комплектации.

Среди бригад победила 
бригада ш тукатуров-маляров 
управления <• Отделстрой» 
И. Н. Авдеевой, второе мес
то у бригады монтажников 
« К ультбытстроя» Л. П. Ч ер 
ненко, т р ет ь е— у слесарей- 
трубоукладчиков из уп р ав 
ления механизированных 
работ В. К. Гордиенко.

Почетного звания  «В ете
ран треста «Лисаковскруд- 
строй» удостоены были на 
митинге его старейшие р а 
ботники, среди которых В. П. 
Дронов, начальник производ
ственного отдела треста, В. С. 
Бирюк, начальник цеха энер
гохозяйства, П. А. Серо- 
штан, монтажник из «К ул ьт 
бытстроя» и другие.

О бъявлены  были итоги со
ревнования за  звание « Л у ч 
ший по профессии». Среди 
победителей каменщики из 
«К ультбытстроя»  В. И. Тур- 
та, А. Г. Деркач, штукату- 
ры -маляры  из «Отделстроя»
3. А. Олейникова, Н. М. Л о 
сева, плотники из этого же 
управления В. Я. Косицкий, 
Д. И. Сидоров и другие.

С. КСАНОВА.

сенокосных угодьях, как на 
плантациях силосных расцвел 
подсолнечник, выбросила м етел 
ки кукуруза .  А  тут и ячмени 
вызрели. У ж е сегодня многие 
поля готовы вознаградить зе м л е 
дельцев  за  труд. Одни — зе р 
ном, другие — сочной зеленой 
массой. II надо торопиться с 
уборкой урож ая.

Только иод зерновыми в 
«П риреченском» без малого 27 
тысяч гектаров пашни. Р а зн ы е  
хлеба мы видели здесь: тучные, 
густые, с туго налитым колосом, 
низкорослые со щ уплы м коло
сом и зерном, прихваченные 
зноем, побитые обруш ившимся 
градом.

Но несмотря ни на какие при
хоти природы земледельцам  и 
прикомандированным к ним на 
помощь горожанам остается од 
но - убрать до зерн ы ш ка все, 
что выращено. В отведенные 
природой сроки, ибо созревший 
колос может и осыпаться.

Главный агроном совхоза 
Анатолий Иванович Волоіііко 
дал  небольшую справку:

— Волее чем на трех тысячах 
гектаров хлеба уж е  в валках. 
Р азд ельн ы м  способом намечено 
убрать  треть посевов, осталь
ные — прямы м комбайнирова- 
ние.м. По рабочему плану суточ
ная производительность ком 
байнового парка, занятого на ко 
совице на свал, долж на достиг
нуть 92 0  гектаров, на прямом

ПОЛЬЗУЕТСЯ 
АВТОРИТЕТОМ

Х ороших показателей  в рабо
те добивается бригада обж и
гальщ иков, возглавляем ая  В. И 
Мокиным. Ил месяца в месяц 
бригада выполняет плановые з а 
дания на 104 105 процентов, 
возглавляет  социалистическое 
соревнование.

Добросердечность. взаимо
помощь, товарищ еская  поддер
ж ка  стали нормой во взаим о
отношениях в бригаде.

Бугаев, Филипп Мауер, Яков 
Вотчель, многие другие при
командированные к нам меха
низаторы из Лисаковского 
ГОКа. Ж а л ь  только, что ав 
томобилисты подводят. Уже по
ра пускать больше комбайнов па 
обмолот хлебов, а транспортных 
средств не хватает. З ак р еп лен 
ная за совхозом колонна авто
машин из Орджоникидзевского 
АТЭП малочисленна и не обес
печит перевозку зерна  с полей 
на тока, а затем  на элеватор. 
П овторяются беды прошлых лет
— дефицит запасных частей к 
реж ущ им  аппаратам жаток, ост
ро ощ ущ ается  недостаток а к к у 
муляторов.

Многих из названных глав 
ным инженером механизаторов 
я встречал уж е на этих полях в 
прошлые годы. Уроженец посел
ка • Придорожное» Петр Вебер 
ещ е до службы в армии убирал 
хлеба в совхозе «Новоильииов- 
ский». Так сложилась жизнь, 
что «Придорожное» попало под 
затопление Верхне-Тобольским 
водохранилищем. Вебер остался 
ж ить в Лисаковске, освоил д р у 
гу го профессию. Но начнешь 
считать, сколько ж атв  провел на 
комбайне на полях «Приречен- 
ского», и пальцев  на руках  не 
хватает. Нынче в составе воз
главляемого им звена только 
лисаковцы. Состав, можно ск а 
зать, отборный. Звену  доведено 
задание по уборке на полях вто-

Особым авторитетом в ко.ілек 
типе пользуется  сам бригадир, 
Виталий Иванович, который до 
бивается того, чтобы в бригаде 
царила взаимная требователь
ность, ответственность :п об 
щ ее дело.

Ударник коммунистического 
труда, ударник 1 1-й пятилетки, 
коммунист Мокин не только хо
роший производственник, но и 
активно участвует в общ ествен
ной жизни. Виталий Иванович 
охотно выполняет различные 
партийные поручения, на хоро
шем счету и группа народного

ляет  его слесарь ф абрики  А на
толий Сурков. Здесь  же, в од
ной загонке со звеньевым, ко 
сят ячмень на свал газовщик 
пеха сушки фабрики ГМО ЮриГі 
Кожушко, а из местных меха
низаторов - молодой комбай
нер Николай Франк.

Л исаковцев  можно встретить 
и на машинном дворе. Слесарю 
ф абрики А лександру С аф рон о
ву доверили возглавить работу 
звена сварщиков. «В рачую т» у 
комбайнов и жаток сварщ ики 
Ж К О  комбината В ладимир 
Елин, Михаил Семыкин. С ер 
гей Горбань. А слесарь хвосто
вого хозяйства ф абрики А л ек 
сандр П рутов вот уж е второй 
сезон за р я ж ает  и ремонтирует 
аккум уляторны е батареи.

Определены к делу  и моло
дые машинисты конвейеров 
фабрики безобжиговых о к аты 
шей Аня Даниленко п Р а я  По
чина. Подруги комсомолки в 
«П риреченском» впервые. по 
оптимизма им не занимать.

Родились мы на целинной 
земле в год запуска в космос 
первого корабля  с человеком 
на борту, говорит Аня. — Я 
в Л исаковке, Р ая  — в Темире. 
Нам хорошо знакомы  и близки 
заботы сельчан. Обе без отрыва 
от производства изучили ком 
байн при учебно-курсовом ком
бинате Все это пригодилось те
перь. У ж е четвертую машину 
здесь отладили с нашей помо-

контроля фабрики обж піа, кото
рую он возглавляет. В ко ;- 
лективе хорошо знают -л ка 
кое бы дело не взялся В. И Мо
кин. всегда доведет его до кон
ца.

Е. ПЕТАШ КО. 
секретарь партийной 

организации.

ЗА ХОРОШУЮ 
РАБОТУ

Нина Васильевна Ромащ епко 
руководит группой политинфор
маторов предприятия Западных

севе. Посевную бригада провела 
за две декады, и соседней бри 
гаде помогла. По результатам  
сева семь полей из двадцати 
пяти удостоены почетного пя 
тиуголы ш ка. Видовая урожаіі 
ность зерновых п ревы ш ает пла 
новую на два центнера. В об
щем по 1 I центнеров на круг 
должно получиться, а іідіеница 
• Харьковская - на тысяче гек
тарах даст стопудовые н амоло
ты. Из 3 1 комбайнов четы р 
надцать косят ячмень на свал. 
Пять комбайнеров в бригаде 
из Л исаковска. П адежные това
рищи. Чувствуется, трудятся  на 
совесть, стараю тся не отстать 
от наших асов. Вот и сегодня 
уже сумерки и каждый вы п ол
нил не менее полутора норм на 
косовице ячменя на свал, но 
никто не останавливает своих 
жаток. Н амерены  осилить кая, 
дую загонку с тем, чтобы за в т 
ра сюда уж е не гнать комбаіі 
иы. Ведь и на соседнем поле 
хлеб ж дет  своего часа.

Хорошо отзываются в брига
де и о Юрие Кожушко, рабочем 
фабрики ГМО, который уж е пн 
тый сезон приезж ает  сюда убп 
рать  урожаіі. Н ачинал помощ
ником комбайнера на старень
ком СК- I, а теперь водит «Ни 
ву», чувствует себя хозяином на 
этой -сложной машине среди 
хлебного раздолья .

А. ФЕЩ ЕНКО. 
Орджоникндзевский район.

электросетей. Это партийное 
поручение она выполняет в тете 
ние нескольких лет. Он і серь 
езпо относится к подбору груп 
пы, срыв политинформаций у 
нее не случается .

С) работе политинформатора
Н. В. Ромащ епко и ее груііпы 
были выпущ ены  буклеты, где 
обобщался опыт работы.

З а  х о р о ш у ю, добросо
вестную работу политинформа
тор Н. В. Ромащ епко п о о щ р я 
лась подписным изданием.

В: ВЛАСОВА.



ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЦК КПСС
О проведении отчетов и выборов в первичных, районных, городских, 

окружных и краевых партийных организациях
В соответствии с Уставом 

К ПСС в конце 1983  — на
чале 198 4  года в нервичных 
парторганизациях , районных, 
ю родских, окружных, обла
стных и краевы х  организа
циях партии состоятся отчет
но - выборные собрания и 
конференции. Успешное про
ведение этой важной поли
тической кампании призвано 
обеспечить дальнейш ее у к 
репление партийных рядов, 
р азвитие  внутрипартийной 
демократии, совершенствова
ние организаторской и идео
логической работы партий
ных организаций, форм и 
методов партийного руковод
ства социально - экономиче
скими процессами, повыше
ние руководящ ей  роли КПСС 
в ж изни советского общест
ва.

ЦК КПСС постановляет.

1. Принять предложения 
Ц К  компартий союзных рес
публик, крайкомов и обкомов 
партии о проведении отчетов 
и выборов в первичных пар т 
организациях в сентябре - 
ноябре 19 83  г., в районных, 
городских, окруж ны х орга
низациях — в ноябре-де
кабре 1983  г., областных и 
краевы х организациях — в 
декабре 1983 г. — январе 
19 84  г. До н ачала  собраний 
и  конференций в первичных 
организациях провести отче
ты и выборы в партгруппах 
и цеховых парторганизаци
ях.

2 .  Поставить в центр вни
м ания собраний и койферен- 
ций вопросы деятельности 
парторганизаций, их руково-
ПЯТТТИҮ ППГЯНПП ПП ПГ уществ-

ренциях обстоятельно р ас 
смотреть вопросы ускорения 
темпов развития сельскохо
зяйственного производства, 
его интенсификации, роста 
ікономической эфф ективно

сти. Акцентировать внима
ние на внедрении научно 
обоснованных систем зем л е
делия, коллективного х о зр ас 
четного подряда, решении со
циальных вопросов на селе, 
выполнении и перевыполне
нии планов производства . и 
закупок зерна  и другой про
дукции земледелия и ж ивот
новодства. В ажно мобилизо
вать усилия тружеников агро
промышленного комплекса 
на создание условий дл я  на
дежной работы в будущем 
году.

В ходе отчетов и выборов 
взыскательно подойти к р а 
боте местных органов по вы 
полнению постановлений пар
тии и правительства о разви 
тии сельских хозяйств п ред
приятий, организаций и уч
реждений, а такж е личных 
подсобных хозяйств.

Обобщить практику партий
ного руководства новыми о р 
ганами управления  — агро
промыш ленными объедине
ниями, рассмотреть  состоя
ние работы с руководящими 
кадрами и специалистами 
колхозов и совхозов, добива
ясь их должной стабильно
сти и высокой ответственно
сти за  порученный участок 
работы.

4. Исходя из требований 
июньского (1 9 8 3  г.) П лену
ма ЦК КПСС, надлежит все
сторонне обсудить постанов
ку идеологической, воспита
тельной, пропагандистской

уровня политического руко 
нодства местных партийных 
комитетов, совершенствова
ние стиля и методов их р а 
боты, сокращ ение излишних 
совещаний и заседаний, бу
маготворчества, сосредоточе
ние организаторской д е я 
тельности непосредственно 
в низовых партийных звень
ях и трудовых коллективах. 
В принципиальном, заинте
ресованном анализе  н уж да
ется практика подбора. ‘ рас
становки и воспитания к а д 
ров, организация контроля  и 
проверки исполнения прини
маемых решений. Выше дол
жен  быть спрос с коммунис
тов, работающих в совет
ских, профсоюзных, комсо
мольских организациях  за 
проведение партийной поли
тики.

Собрания и конференции 
долж ны способствовать у к 
реплению партийной, госу- 
дарственой и трудовой дис
циплины, правопорядка, по
вышению ответственности р а 
ботников за  соблюдение об
щегосударственных интере
сов, дальнейш ему п риближ е
нию руководящ их органов и 
партийных организаций к 
нуждам и запросам людей.

6. Особое значение в ходе 
отчетов и выборов должно 
быть придано повышению р о  
ли первичных парторганиза
ций как  ведущ ей силы и по
литического ядра  трудовых 
коллективов, глубокому рас
смотрению всех сторон их 
работы. Уделить пристальное 
внимание вопросам использо
вания партийными органи
зациями пюава контгюля пея-

Ц ентральный Комитет на
целивает все п арторганиза
ции на то, чтобы привести в 
действие большой резерв  
партии дальнейш ее  р а з 
витие внутрипартийной д е 
мократии, повышение твор
ческой активности, инициа
тивы и ответственности к ом 
мунистов. Не могут быть 
терпимы ф акты , когда собра
ния проходят по подготов 
ленному сценарию, без заин 
тересованного, откровенного 
обсуждения, когда выступле
ния участников заранее  р е 
дактируются, а инициатива и 
критика приглушаются.

В отчетно - выборной к а м 
пании, в том числе во всех 
первичных организациях, 
принять  активное участие 
представителям вы ш естоя
щих партийных органов. Счи
тать необходимым привлечь 
к участию в работе собра
ний и конференций руково
дителей министерств, ве
домств, хозяйственных орга
нов.

8. Надо с особой ответст 
венностью подойти к форми 
рованию выборного партий 
кого актива, выдвижению  к 
руководству политически зр е 
лых, компетентных и ини 
циативных коммунистов, об 
ладаю щ их организаторскими 
способностями, ьысокими 
нравственными качествами, 
чувством нового, тесно свя 
занных с партийными м асса
ми, с трудящ имися. Необхо
димо, чтобы в парткомы, 
партбюро и местные партий
ные комитеты были избраны 
передовые пябпчир ипттүгчо.

ВСЕ НАЧИНАЕТСЯ 
С ДИСЦИПЛИНЫ
В современных условиях 

особенно возрастает  роль 
т РУДовых коллективов, самих 
трудящ ихся  на производстве. 
Постановление ЦК КПСС, 
Совета Министров и ВЦСПС' 
< 0 6  усилении работы по ук
реплению социалистической 
дисциплины труда» вы являет  
новые возможности в борьбе 
с наруш ителями трудовой 
дисциплины, сокращении те
кучести кадров, потерь рабо
чего времени, а также поощ
рения передовиков произ
водства.

Есть на нашем предприя
тии еще такие работники, ко
торые трудятся  не с полной 
отдачей, допускают прогулы, 
опоздания на работу. Случаи 
эти бывают в электроцехе, 
.механическом, цехе реатиза- 
ции.

Так, за 7 месяцев  этого 
года заф иксировано 22 про- 
гула, 5 попаданий в м едвы т
резвитель, 21 опоздание и 
преждевременный уход с р а 
боты, Высок еще и уровень 
текучести кадров. Из 286  ра 
ботающих в течение полуго 
дня  прибыло 43  человека, а 
убыло 5 1 человек.

В принятом постановлении 
сказано, что работник может 
расторгнуть трудовой дого
вор, предупредив .админист
рацию за два месяца, а не
прерывный стаж сохра
няется, если перерыв в рабо
те не превыш ает трех не 
дель. Думаю, что за  такой 
срок каж ды й задумается. « 
пройдя через общественный 
отдел кадров, изменит свое 
решение,

А у нас ещ е есть и такие 
работники, которые совер
шили по 5 - 6 прогулов н ТР-



л с и іш  X XV I съезда
партии, Продовольственной 
и энергетической программ и 
решений майского, ноябрь
ского (1 9 8 2  г.) и июньского 
(1 98 3  г.) Пленумов ЦК 
КПСС.

В процессе отчетно-выбор
ной кампании глубоко и с а 
мокритично проанализиро
вать итоги проделанной р а 
боты в промышленности, ка 
питальном строительстве, 
сельском хозяйстве, в других 
отраслях , в каждом трудовом 
коллективе, районе, городе, 
области, крае, автономной 
республике, четко определить 
задачи на будущ ее с тем, 
чтобы придать наметившейся 
тенденции улучш ения  основ
ных экономических показате 
лей  устойчивый характер . 
Обратить особое внимание на 
те участки, по которым зада 
ния пятилетнего плана не в ы 
полняются, выработать конк
ретные меры, обеспечиваю 
щ ие восполнение образовав 
шейся задолженности.

Главное, надо разобраться  
на деле, как  осуществляю тся 
у к азан ия  партии о наведении 
должного порядка на произ 
водстве, о кардинальном по
вышении производительности 
труда, опережаю щ ем росте ее 
по сравнению с заработной 
платой, снижении себестоимо 
е іи  и улучшении качества 
продукции, выполнении п л а 
на поставок по договорам и 
заказам . Проявить больше 
заботы о внедрении достиж е
ний науки, техники, зконо 
мин материальных и трудо 
вых ресурсов, повышении 
действенности социалисти
ческого соревнования. При 
влечь внимание к выполне
нию планов производства, 
улучш ению  качества това 
ров народного потребления и 
бытового обслуживания. 
Вскрыть причины недостат
ков, установить, по чьей ви
не они допускаются, потре
бовать от конкретных лиц 
исправления положения дел.

3. На собраниях и конфе

р а о о іы , что о ы  іш д п п ю  сі; по
уровень задач, реш аемых 
партией в процессе совер
шенствования развитого со
циализма. Рассматривать  эту 
работу как дело всей пар
тии, каждого коммуниста в 
органической связи с органи
зационно - партийной и со
циально - экономической де
ятельностью. Обратить вни
мание на обязательный х а 
рактер  выступлений руково
дителей перед трудящ имися, 
обеспечение единства слова 
и дела, имея  ввиду, что тре
бование партии не уходить от 
острых вопросов означает не 
только их разъяснение, но и 
принятие практических мер к 
устранению" вскрытых недо
статков, реализации предло
жений.

Отчетно - выборная кам 
пания призвана стимулиро
вать улучш ение политическо
го просвещения, повышение 
эффективности средств мас
совой информации и пропа
ганды, способствовать у к р еп 
лению всех идеологических 
участков хорошо подготов
ленными. идейно зрелыми 
кадрами.

Собрания и конференции 
долж ны  оказать  серьезное 
воздействие на постановку 
патриотического и интерна
ционального воспитания со
ветских людей, особенно мо
л одеж и ’ послужить повыше 
нию политической бдительно
сти, усилению пропаганды л е 
нинского внешнеполитическо
го курса  партии Активи- 
шровать борьбу с влиянием 
бурж уазной идеологии, по
пытками протащить в нашу 
среду  чуж ды е взгляды  и 
нравы, с фактами хищений, 
взяточничества, пьянства и 
другими негативными п ро яв 
лениями.

5. Предметом глубокого 
рассмотрения на собраниях и 
конференциях долж ны  быть 
вопросы организационно
партийной работы.

Обратить самое серьезное 
внимание на повышение

усилению пыріишш іи влмл- 
ішя на производственные д е 
ла, воспитание и быт людей, 
проведению в ж изнь  закона о 
трудовых коллективах. К ом
мунисты министерств и ве
домств призваны  проявлять  
непримиримое отношение к 
канцелярщ ине, бю рократиз
му, поставить заслон потоку 
бумаг, н аправляем ых на мес
та.

Конкретно вникнуть в р а 
боту по ф ормированию  пар
тийных рядов, повышению 
уровня идейно-политической 
закалки  молодых коммунис
тов, улучш ению  расстановки 
партийных сил, особенно в 
реш аю щ их звеньях  производ
ства, на животноводческих 
ф ермах, в бригадах, на от
стающих участках.

О пределяя  задачи  по по
вышению авангардной роли 
коммунистов, необходимо 
полнее учиты вать  силу нрав
ственного примера членов и 
кандидатов в члены  партии, 
особенно руководителей, тр е 
бовать от каждого из них 
безукоризненного личного 
поведения. П редъявить  стро
гий счет к тем, кто  отступа
ет от норм партийной морали 
и требований Устава КПСС.

7 ЦК компартий союзных 
республик, крайкомам  и об
комам партии обеспечить 
проведение отчетов и выбо
ров в обстановке строгого 
соблюдения ленинских норм 
партийной жизни, подлинного 
дем ократизма и принципи
альности. Выборным пар
тийным органам выйти на 
собрания и конференции с 
глубокими, самокритичными 
док л адам и . содерж ащ ими 
конструктивные п редлож е
ния по улучш ению  всей ра 
боты. А  сами собрания и 
конференции долж ны  пока
зать  пример коллективного 
осмысления практики и воз 
никающих проблем, принци
пиальной взаимной требова
тельности коммунистов, в зы с
кательного спроса за  недо 
статки и упущ ения

хозяйства, руководители об
щественных организаций, 
ж енщины. Б олее широко вы 
двигать ж енщ ин к руковод
ству партийными комитетами 
и организациями. П оследова
тельно добиваться, чтобы в 
выборных партийных орга
нах, в том чис іе и среди их 
руководител“й, были д ол ж 
ным образом представлены 
национальности, которые 
есть в составе партийных о р 
ганизаций. И меть в составе 
партийных органов надежный 
резерв  кадров, избегать праі, 
тики кооптации работников

Интересы дела требуют, 
чтобы мнение коммунистов, 
их предложения и замечания  
были учтены в принимаемых 
реш ениях, доведены до соот
ветствующих партийных и хо
зяйственных органов, мини 
стерств и ведомств. Повсеме
стно разработать и осущ ест
вить мероприятия по реал и 
зации принятых решений, 
замечаний и предложений, 
регулярно информировать  
партийный актив, в^ех ком
мунистов об их выполнении. 
Следует  организовать п рак 
тическую работу с новым вы 
борным активом, сек р етар я 
ми первичных партийных ор
ганизаций.

9. Главному политическо
му управлению  Советской 
Армии и Военно-Морского 
Флота, руководствуясь на
стоящим постановлением, ор 
ганизовать подготовку и про
ведение отчетно - выборных 
собраний в парторга.шзациях 
воинских частей и учр е ж д е 
ний, партийных конферен 
ций в соединениях, военно 
учебных заведениях, объеди
нениях, округах, группах 
войск и на флотах.

10. Обеспечить широкую 
гласность собраний и конф е
ренций, систематически и 
обстоятельно освещать их 
работу в центральной и мест
ной печати, по телевидению и 
радио.

каж ды й прогульщик зад у м а
ется, прежде чем пойти на 
нарушение.

Н. КАЛИН ИН А, 
главный технолог 

гормолзавода.

■ПЕРЕВЕЗЕНО 
СВЕРХ П Ш Н Я

На счету ж елезнодорож ни
ков Краснооктнбрьскоп) 
бокситового рудоуправления 
есть и сверхплановая  пере 
возка боксита и щебня. Т ол ь
ко в июле план по этому по 
к азателю  выполнен на 100,7 
процента.

В этом заслуга  лучш их р а 
бочих: машинистов теплово
за  В. И. Гречишкина, И. Д 
Гронина, В. Р . Эйхмана, по
мощников машинистов теп 
ловоза Ю. С. Помогайко, 
Д. П. Смотрова, деж урной по 
станции Л . В. Ивановой и 
многих других.

Г. КУЗНЕЦОВ, 
начальник ж елез 

нодорожного цеха КБРУ

ХОРОШИЙ 
РАБОТНИК

Каждый день видим ее. 
Татьяну Петровну Калинину, 
на своем рабочем месте Ра 
но утром начинается ее ра 
бота. Мы еще только про
сыпаемся, а она уж е трудит 
ся: метет тротуар, убирает 
мусор На ее участке всегда 
чисто. А та.м, где чистота 
порядок, приятно отдохнуть

Сама Т атьяна  Петровиа- 
очень внимательна к ж иль 
цам. Всегда поздоровается, 
спросит о здоровье П оболь
ше бы таких людей с доброй 
душой и трудолюбием.

В. ЕСАУЛОВА, П. СОКОЛ 
и другие жильцы дома №  1 

первого микрорайона.



ПРОФСОЮ ЗНАЯ Ж И ЗН Ь

ДИСЦИПЛИНА ТРУДА— РЕЗЕРВ
«Социалистическая дисциплина труда это не только

строгое соблюдение правил внутреннего трудового распорядка, 
но и сознательное творческое отношение к своей работе, обес 
печение ее высокого качества, производительное использование 
рабочего времени».

(из Постановления ЦК КПСС, Совета Министров 
С С С Р  и ВЦСП С «Об усилении работы по укрепле
нию социалистической дисциплины труда».)

и о ш и и н я  э ф ф е к т и в н о с т и
В аж нейш ее в нашей работе, 

работе водителей, это вовре 
мя и в полной безопасности 
отвезти пассажиров к назна 
ченному месту. То, что груз 
пассажирского автотранспор 
тного предприятия особый 
люди, накладывает па нас 
больш ую  ответственность. И, 
думается, именно, в нашем 
деле можно говорить о дис
циплине труда как резерве 
повышения эффективности 
общественного производства.

Руководствуясь  этим проф 
ком па совместном заседании 
с администрацией разрабо
тал  ряд  мероприятий по 
профилактике правонаруше 
нин. правовому воспитанию 
Работает совет по профи так
тике правонарушении, товари 
щескни суд, ю ридическая 
консу льтация.

В этом году советом по 
профи.тактике правонаруше 
ний проведено три заседания, 
где заслуш ивались руководи
тели коллективов и стоящие 
на учете работники, склон
ные к нарушению трудовой 
и общественной дисциплины.

Мы ведем непримиримую 
борьбу с пьянством. П риме
ром может послужить работа 
комиссии с В Л Горобцо 
вым. Б ы ло  такое, что эточ 
работник неоднократно появ 
, іялся па работе в нетрезвом 
состоянии. Его обязали  на 
ежедневное прохождение мед
осмотра. В последнее вре
мя В. А. Горобцов замечаний 
не имеет,

Свою положительную роль 
играет в укреплении дисцип
лины в коллективе и социали 
гтическое соревнование, ко 
тором,V придается широкая 
гласность. Во всех подраз 
дс іениях наряду с общими 
'и.ловиями социалистическо
го соревнования и ходом его 
выполнения на видном месте 
оф ормлены  индивидуальные

обязательства каждого работ
ника.

Всего в соревновании у ч а 
ствуют 98 ,7  процента работа 
ющих. Они борются за  при
своение званий «Лучший по 
профессии», «Экипаж высо 
кой культуры  производства». 
Особый интерес вызы вает  со 
ревнование па приз имени 
В Г Нестеренко «Лучший 
водитель года». Владимир 
Григорьевич человек авто 
ритетный. Участник Великои 
Отечественной войны, имеет 
ряд правительственных наі 
рад. За высокие показатели 
в труде награжден орденами 
Трудового Красного Знамени 
Трудовой Славы III степени.

Так же организовано сорев 
кование за присвоение зв а 
ния «Р абочее  место высокой 
культуры  производства и ор 
ганизации труда». Все колон 
ны, бригады и ремонтные 
участки соревнуются под де 
низом « Работать  без отстаю 
щих». Итоги соревнования 
подводятся ежемесячно, за 
носятся на доску показателей, 
в честь передовиков подни
мается ф л аг  трудовой славы, 
лучш им водителям, ремонт 
ным рабочим вручается вым
пел н денеж ная премия. И 
хотелось бы особо подчерк 
путь, что при подведении ито 
гов соревнования показатели

по соблюдению трудовой дис
циплины и общественного по 
рядка учитываются наравне с 
основными

Вопросы 1 рудовой дисцип
лины обсуждаются еж е м ес яч 
но на совете специалистов 
предприятия и каж ды й  к вар 
тал на заседании профсоюз 
ного комитета. С целью про
филактики  еж енедельно при
водятся беседы с обсуждепи 
ем допущенных нарушений В 
беседах принимаю! участие 
руководители отделов и 
служб, партийные и профсо
юзные активисты. О наруш и
телях трудовой дисциплины 
и общественного, порядка вы
пускаются сатирические ли
стки, их заносят на щит по 
■ юра, который установлен на 
видном месте в адм инистра
тивном здании ПАТІІ.

Такж е хорошо ведет свою 
работу товарищеский суд. 
возглавляет  его II. Я. Гросс. 
С начала этого года товарище 
ским судом было проведено 
шесть заседаний, на кото 
рых было обсуждено 1 1 чело
век. нарушивших трудовую 
дисциплину. Резул ьтаты  ра 
боты товарищеского суда, 
как правило, положительные. 
Редко бывает такое, чтобы 
человека пришлось вызывать 
на суд товарищей второй раз.

Действенная работа товари

щеского суда во многом за 
висит от его руководителя 
Много лет несет это общ ест
венное поручение Павел 
Яковлевич И выполняет его 
добросовестно .О  работе Грос 
са положительно отзывается  
и городской народный суд 
Недавно II. >1 Гросса поощ
рили путевкой на курорт.

Замечено давно, что чем 
больше человек занят, тем 
насыщ еннее и боіаче  его 
ж изнь; и у нею  нет времени 
па пьянство, пустое врем я
препровождение, а, значит, 
іакие люди меньше допуска 
ют и дисциплинарных паруше 
ний. Профсоюзный комитет 
1ІАТП большое внимание 
уделяет  спортивно-массовой 
работе, отдыху рабочих. Про
водятся соревнования между 
бригадами по авто.чного- 
борью, с родственным пред
приятием города Джетыгары. 
Длительное время работает у 
нас коллектив худож ествен
ной самодеятельности, кото
рый объединяет 50 человек. 
Неоднократно на смотрах сре
ди пассажирских п редп рия
тий области ему присуж да
лись призовые места. В сво
бодное от работы время орга 
пизуютея выезды «Отдыхаем 
всей семьей ■ Кздпли в К у
ста пап на представление мо 
сковского цирка, в драмтеатр, 
па реку Тобол,

Вся работа, которую ведет 
профком в отношении ук 
репления трудовой днеципли 
ны, приносит свои положи 
тельные результаты . Так, ко
личество прогулов в первом 
полугодии этого года сокра
тилось примерно в три раза 
по сравнению с соответствую

щим периодом прошлого го
да (с 9 5  до 33). Снизи юсь 
и количество попаданий в 

медвытрезвитель.

В свою очередь, это отра 
зилоеь и на выполнении го 
сударствеиного плана. По 
итогам работы за первый 
квартал наш коллектив заво 
евал первое место н перехо
дящ ее  Красное знамя по пас 
са;і;ирскому автопредприя- 
іию области Во втором квар 
тале нам было присуждено 
второе место по управлению 
и второе место в городе среди 
автотранспортных предприл 
і ий.

И все-гаки ф акты  прогу 
лов, раз іичных нарушении 
еще не изжиты. Это говорит 
о том, что профсоюзному ко 
митету надо перестроить свою 
работу в соответствии с пос
ледними постановлениями ЦК 
КПСС, Совета Министров 
С С С Р  и ВЦСПС «Об усиле
нии работы но укреплению  
социалисіической дисциплины 
труда» и о О дополнительных 
мерах по укреплению трудо 
вой дисциплины». Нам сл еду 
ет лучш е использовать силу 
общественного мнения, меры 
морального и материальною  
воздействия, значительно 
усилить индивидуальную ра 
боту с людьми, доходить до 
каждого человека, повысить 
ответственность мастеров, 
бригадиров и профгрупоргов 
и этом важном деле.

К). КИРЮ ХИН, 
председатель профкома 

автотранспортного 
пассажирского 

предприятия.



+  О ЧЕМ МОЛЧАТЬ НЕЛЬЗЯ

УЛИЦА. ТАК ЛИ ОНА ВИНОВАТА?
Правильное воспитание детей 

является  конституционной обя 
занностью родителей. В статье 
в б  Основного Закона  страны 
говорится: «Граж дане  С С С Р  
обязаны заботиться о воспита
нии детей, готовить их к общ е
ственно - полезному труду, рас
тить достойными членами соци 
алистического общества ».

Известно, что воспитать чело
века гораздо труднее, чем дать 
ему образование или специаль
ность. Весь строй семьи, ее 
уклад оказываю т реш аю щ ее 
влияние на поведение ребенка. 
Именно здесь заклады ваю тся  ос
новы общественных, нравствен
ных, эстетических представле
ний подростка. Конечно, дети 
воспитываются не только в 
семье. Их взгляды  во многом 
формируют школа, пионерская, 
комсомольская организации. Но 
влияние семьи нельзя  недооце
нивать. В семьях, где законом 
с т а л и . взаимопонимание, взаимо
помощь, вырастают, как пра
вило, воспитанные и трудолю 
бивые дети. Чем выше уровень 
сознательности родителей, чем 
лучш е они понимают свою от
ветственность перед обществом 
за своих детей, тем более до
стойных граждан они воспитают.

Недостатки семенного воспи
тания зачастую  приводят к 
нравственной деформации лич
ности детей и подростков, а 
иногда это является  прямой 
причиной возникновения у несо- 
вершеннолетних антиобщест
венных взглядов и привычек, 
толкает их на совершение прес
туплений.

Непонимание родителями сво
их обязанностей может быть 
связано с педагогической беспо
мощностью, общей низкой куль- 
іурой, небрежным отношением 
і» вопросам воспитания Это 
выраж ается  не только в недо
статочном внимании к детям, но 
порой и в чрезмерном к ним 
внимании, в потакании любым 
прихотям, капризам, в стремле
нии сделать гак, чтобы у ребен
ка любой ценой все было «не 
хуже, чем у других, а может 
быть и лучше».

В семье Ш . двое сыновей, 
имеются все возможности для  
успешного воспитания и обуче

ния их, по родители, о п р авд ы 
вая любые антиобщественные 
проступки своих детей, не обра
щая внимания на замечания и 
предупреждения окружаю щих, 
способствовали преступлениям 
своих сыновей. Старший сын 
осужден народным судом за со 
вершенное преступление, за  п ле
чами пятнадцатилетнего м л ад 
шего -  ряд  правонарушений, 
антиобщественных поступков

Подростки в силу своего воз
раста плохо еще знают жизнь, 
не умеют самостоятельно раз 
бираться в людях и обстоятель 
ствах. II пример семьи дл я  них 
оказы вается  сильнее всех др у 
гих. Па вопрос, заданны й че 
тырнадцати летнему правонару- 
рушителю, почему он не берет 
пример с хороших, людей, кото
рых гораздо больше, Саш а от
вечает:

- Нет их, хороших! Это они 
только представляются. Все лю
ди такие, каж ды й для себя ста 
рается.

Родители, воспитывая детей 
таким образом, поступают не 
только антипедагогично, но и, по 
существу, не считаясь  с з а к о 
ном. Они сами нарушают эле 
ментарные нормы коммунисти
ческой морали и одновременно 
воспитывают пренебрежительное 
отношение к ним своих детей.

Большинство несовершенно
летних. состоящих на учете в 
инспекции по делам несовер
шеннолетних, проживаю т в 
семьях, где один или оба роди
теля злоупотребляю т спиртным, 
воспитываются одной матерью 
или ж е  матерью и отчимом, т. е 
в семьях, где не все благопо
лучно, где воспитанию детей не 
уделяется  до.чжного внимания.

Четырнадцатилетний Станис
лав Г. два года состоит па у ч е 
те за  уклонение от учебы, упот
ребление спиртных напитков и 
правонарушения. Родители ищ ут 
причины такого поведения сына 
в конфликтах с учителями, с 
одноклассниками. Перевели 
его в другую  школу, но п олож е

ние не изменилось, правонару
шения стали повторяться еще 
чаще. Причиной ж е  всему было 
злоупотребление спиртным от
ца семейства, жестокое обраще 
пне с членами семьи. Ч настоя
щее время отец направлен па 
принудительное лечение от а л 
коголизма, а деф екты  в воспи 
танин подростка еще долго бу
дут исправлять школа, трудо
вой коллектив

Бывает, что родители приме
няют аморальны е и противо
правные, унижающ ие чел о в е 
ческое достоинство, приемы вос
питания, побои, оскорбления. 
Эти случаи закон квали ф и ц иру
ет как злоупотребление роди 
тельскими правами и ж есто
кость, что является  основанием 
для лиш ения родительских прав. 
Ж естокостью  нельзя воспитать 
доброту, гуманность, у в аж и 
тельное отношение к человеку. 
Отсюда ж е  удивляю щ ие многих 
случаи, когда в ответ на вполне 
безобидное слово или замеча 
ние подросток бросается па 
«обидчика» с кулаками. Кроме 
того, такое «воспитание» со зд а 
ет накаленную  обстановку в 
семье, порождает неприязнь д е 
тей к взрослым. С тремясь выр 
ваться из-под власти таких ро 
дителей. подростки начинают 
бродяжничать. I Іенормалытые, 
конфликтные отношения детей и 
родителей часто являю тся  при 
чиной побегов подростков из 
дома Они предпочитают ноче
вать в грязных, холодных под
валах, ж ить впроголодь где 
придется, но не возвращ аться  
домой.

Десятилетний Коля II. в па 
чале учебного года стал про
пускать занятия  в школе (в ко
торой учился  первый год), вы 
яснилось, что он не ночует до
ма, но маму и отчима это мало 
волновало. Па вызовы в школу 
они не являлись, никаких мер 
для  исправления создавшегося 
положения не принимали. И 
только усилиями учителей, 
трудового коллектива, комиссии 
по дел ам  несовершеннолетних

.мальчик сейчас возвращ ен в 
школу, а за  семьей установлен 
контроль.

При рассмотрении материалов 
о правонаруш ениях подростков 
многие родители сетуют на н е 
достаток времени, влияние ул и 
цы, на педагогическое неумение 
(хотя, как правило, такие роди 
телн не посещают занятия  уни 
верситетов педагогических зн а 
ний. регулярно работающих в 
каждой общ еобразовательной 
школе), готовы обвинить шко
лу, п и о н е р с к и е  и ком
сомольские организации, бога
тые педагогическим опытом, 
призванные обеспечивать усвое
ние программы добрых челове
ческих отношений.

- « А что ж е  мож ем сделать 
мы, отцы и матери, не имеющие 
опыта со своими «трудными 
детьми?» такие доводы при 
водили и будут приводить к 
горьким последствиям. Воспита 
ние ребенка должно решаться 
общими усилиями семьи и ш ко
лы, а когда же у родителей нет 
опыта и к тому ж е  ж елания  
его приобрести, это сделать, ко
нечно, трудно.

Нравственный фундамент 
человека как личности з а к л а 
дывается  в раннем детстве, ког
да  личность, как говорят в н а 
роде, «лежит еще поперек лав 
ки». П эта народная  педагогика 
целиком подтверждается выво
дами современной науки. Н а 
чало становления «трудных» ча
ще всего не в шестых — седьмых 
классах, а в шести семилет
ием возрасте, когда бурно ф ор
мируется эмоциональная и ду 
шевная настроенность.

В инспекции по делам несо
вершеннолетних состоят на у че
те подростки девяти - десяти 
лет, с воспитанием которых уже 
не справляются родители. М аль
чики неоднократно совершали 
кражи, не ночевали дома, пове 
д^ние их и отношение родите
лей к воспитанию детей разби
ралось па заседании советов об

щественное іи, в инспекции по 
делам несовершеннолетних. Н е 
редки случаи, когда дети один 
падцатн двенадцати лет на 
п равляю тся  на перевоспитании 
в спецшколы, так как в обета 
новке, которая сложилась в их 
семьях, у ж е  невозможно добить
ся положительного результата  
Иногда сами родители просят 
поместить их ребенка в спец
школу. Так, более года воспи 
тываются в спецшколе тринад 
цатилетнин Володя /Г . Саша Р., 
до начала учебного года будеі 
помещен в нее Сергей А.

Педагогическое неумение н е 
которых родителей, как прави 
ло, связано с нежеланием уде
лять  воспитанию ребенка необ
ходимые дл я  этого силы и вре
мя. Случаи, когда подростки 
безнадзорны. особенно в позд
нее время, трудно объяснить 
тем, что их родители плохо р а з 
бираются в вопросах педагоги 
ки. Такое отношение идет ско
рее от небрежности, нежелания 
знать, чем занимаются их дети, 
легкомысленного отношения к 
их воспитанию.

Б ратья  Виталий и Генна
дии П. часто допоздна зад ер ж и 
вались на улице, без разреш е 
ния матери уезж али  ночевать на 
дачи, но мать не придавала зна 
чения такому бесконтрольному 
поведению подростков, не обра 
щ ала внимания на предунреж 
дения и была удивлена, ьогда 
ее дети в группе с другими под 
ростками совершили преступле
ние. Хотя не удивляться  бы ей 
нужно, а задуматься: не сама 
ли она своим равнодушием ато
му способствовала?

«Мы все за это в ответе», 
іак  порой называют статьи, в 
которых речь идет о поведении 
несовершеннолетних. Между 
тем, хотя мы, конечно, все в от
вете за воспитание подрастаюіце 
го поколения, преж де всего 
подросток сам отвечает за свои 
действия, а его родители за 
конкретные промахи в его вос
питании

3 . ПАНФ ИЛОВА, 
ответственный секретарь ко

миссии по делам несовершен 
нолетних при горисполкоме.



ОСЕНИ ДЫХАНЬЕ...
Звонкие  голоса ребят не 

умолкаю т в дворовом клубе «Фа
кел» ни на минуту. Кого здесь 
только пс встретишь: и- тс.і кто 
только собирается в первый 
класс, н те, кто заканчивает шко
л у — всем найдемся занятие но 
душе.

В один из августовских дней 
в гости к ребятам пришли Лето 
и Осень (ведущие Ж ен я  Сидель- 
никова и Лена Носенко) на п раз
дник «Прекрасна^ летняя  пора, 
но осени дыханье близко». Они 
показали ребятам выставку цве
тов и рисунков. Победителями 
ее стали Таня Мартын. Л иля 
Кузнецова. Ж е н я  Сиделыіикопл.

Ребята отгадывали загадки, оі 
печали па вопросы викторины, 
пели песни, танцевали. Все 
были довольны: и артисты, и 
зрители.

В конце праздника Лето пере
дало Осени символические клю 
чи Осень уж е не за горами, а 
значит - скоро в школу.

С. М АЛЬЦЕВА, 
учитель школы №  2.

СТРОГО НАКАЗАНЫ
На очередном заседании сове

та общественного пункта охраны 
правопорядка второго и треть 
его микрорайонов рассматривал

ся вопрос о недостойном пове
дении в быту Р уф ины  П авлов
ны Фадеевоіі.  проживающей во 
втором микрорайоне (обжеіцитие 
№  15. комната 83.)  которая 
будучи в нетрезвом состоянии 
побила чужого ребенка. В ыне
сено решение:

За допущ енные действия, со
вершенные в нетрезвом состоя
нии Р, П. Фадеевой, объявить ей 
общественное порицание.

Определить срок добровольно
го лечения от алкоголизма, в 
случае невыполнения решения 
совета общественности, хода
тайствовать перед ГОВД о нап
равлении Р ,  II. Фадеевоіі па 
принудительное лечение от а л 
коголизма.

На этом ж е  заседании вто
рично рассматривалось поведе
ние ж ильцов общ ежития №  16' 
Г. М. Хамитовой и 11. В. Горба
чевой (место работы ГІМК- 
1404).

За нарушение правил прожи
вании в общежитии, злоупотреб
ление алкоголем и аморальное 
поведение (в марте Хамитова и 
Горбачева были предупреждены 
советом общественности, но вы 
вода не сделали. продолжали 
пьянку), совет решил: выселить 
из общ ежития №  16 Г. М. Хами
тову и Н, В. Горбачеву за нару
шение правил проживания в об
щежитии. Р у к о в о д с т в о  
П М К -1404 два раза приглаша

лось на заседание совета об-? 
іцественности, но и на этот раз{  
из руководителей  па заседании ? 
никого не было. ?

Л. АНЧУГОВА, { 
секретарь совета общественности?

2 — 3 микрорайонов.

+  ГА ЗЕ ТА  ВЫ СТУПИЛА. 
ЧТО (СДЕЛАНО?

СЛУЖБА
ТРУДОУСТРОЙСТВА

Ііюро по тру- 
доустройст в у
населения г. 
Лисаков с к а  
сообщает, что 
предпр и я т и- 
ям требуются:

ДАНО РАЗЪЯСНЕНИЕ инженерно-тех н ячеек не 
следующих снециаль-

рабочие, 
аботннки 

{ ностей:
В газете «Л исаковская  новь»? Механики, мастер-бригадир, тех- 

В № 5 5  от 22  июля 1983  года {ники-теплотехники, лаборант по
была напечатана заметка «Ког-?доснабжения и канализация, 
да будет холодная  вода?» { Медицинские сес-Гры.

Редакция получила ответ па-? Портные; . ш и г о  платья, верх- 
чальника ЖКО треста П. М. {пей одежды, закройщики: легкого 
Елисеева: «Х олодная  вода в {платья, верхней одежды, продав- 
город поступает по графику, ут-?цы  Продовольственных товаров, 
верж денному директором комби-{ Токари.
ната Д. А. Ш ары гип ы м  и сог.іа-? Слесари: монтажники, но ре- 
сованному с горисполкомом. А{монту и эксплуатации сетей, по^
поэтому временно с 9 до 17 ча-^ремонту автомобилей, дежурные? индивидуальные экскурсии. В

> ПРИГЛАШАЕМ в ГИТУ
1 Пе все, окончившие 8 и 10 
? классов средней школы, успели 
? выбрать себе путь, куда пойти 
{ учиться.
{ Всех вас приглашаем посе
т и т ь  наше городское профессио
н а л ь н о  - техническое училище 
? №  178, которое за 12 лет своего 
{ существования выпустило для 
{базовых предприятий свыше 
{двух с половиной тысяч квали- 
?фицированны х рабочих. У пас 
{есть, что показать вам.
? М узей  Н. И. Кузнецова, четы
р е х л е т и е  которого мы торжест- 
?венно отмечали 1 июня этого го- 
{да, принял уж е 40  тысяч посе
т и т е л е й  нашего города, области 
{и даж е других союзных респуб
л и к .  А посетить его очень про
дето: надо обратиться к руково
д и т е л ю  музея  А. В. Аксененко 
{или к замполиту училищ а О. 11. 
{Мистрюковой (телефон 3 8 — 01). 
{ Возможны другие групповые и

і азорез-

сов давление моды па город спи-^ электрослесари, наладчик нівеіі 
ж ается  до 2.5 атмосфер, при ко ?ного оборудования, 
тором вода на 3 — 5 этажи не? Гаюэлектросварщики, 
поступает. {чикй, электросварщики.

Квартиры № № 1 7 ,  2 0  дом а? Электрики.
16 «а» первого микрорайона бы- і  Монтажники железоГ^-онных 
ли посещены домоуправом А А. ? конструкций.
Путиевой 30  июля. Выяснилось,}  Водители.
что ж ильцы  этих квартир по дан-? Машинисты: экскаваторов, була
ному вопросу ни в Ж К О , ни в{дозеров, скрепера, автогрейдера, 
энергохозяііство не обращались. ?краяов: дизель-электр'ических, мо- 
Ж н п м ія м  пянп ГППТНРТГТП\'!Г {стового, козлового, насосных ус-

?роли экскурсоводов выступают 
{сами ребята — члены военно
-патриотического клуба «Звезда»  
{ — они ж е и организовали этот
; музей.
{ Загляните  внутрь, гіроп- 
?дитесь по этажам, зайдите в ка- 
{ бинеты.

Мы уверены, что вам пон-

Ж и льцам  дано соответствую
щ ее разъяснение .»

Нравится З ал  боевой славы, Л е 
онинский зал, где проходят тор 
{жественны е собрания, дискоте-

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
С РЕДА , 17 АВГУСТА  

Москва. 8 .00  — Время. 8  10 
Клуб путешественников. 9 .40  
К 40-летию Курской битвы. 

Х удожественный ф ильм  «Огнен
ная дуга» из киноэпопеи «Ос
вобождение». 11.10. •Концерт 
12 .00  и 14.00 -  Новости. 
14 .20 -  Дела и заботы сель 
ских коммунистов. 15.10 
Советское изобразительное ис
кусство.. 16 .00  — «В ильню с
ский квартет». Фильм-концерт. 
16.30 Отзовитесь, горнисты. 
17 .15  Главный конструктор. 
Фильм 1 й. 18 .15 - Сегодня 
в мире. 19 .05  — Встреча в 
молодежной аудитории. 19 .35

жай 83. 2 1 .3 5  — «Ч ерны й тре
угольник». 2-я серия. 

ПЯТНИЦА, 19 АВГУСТА
Москва. 8 .0 0  — Время. 8 .4 0

— «Коломба». 2-я серия. 9 .35
— М ультфильм. 9 .5 5  -  Кон
церт. 10.35 — Документа іыіые 
фильмы. 11 .15  — Играет духо
вой оркестр. 11.35 и 11.00 — 
Новости. 14 .20  Пятилетка

— дело каждого. 15 .05 - -Р у с 
ская  речь. 15 .35 — Сегодня и 
завтра подмосковного села. 
16 .10  — И. Гайдн. Концерт 
для  ф ортепьяно с оркестром. 
16 .30 «Ш кола»  Художествен 
ный телефильм. 1-я серия. 17.35
— Впигяпа плюс инженеп 18 05

техническим видам спорта. 2 3 .05
— ІНовости.

Алма-Ата. На казахском и 
русском языках: 10.00 - -  Кон
церт.' 10 .35 — Фильм-детям. 
«М ишук». 11 .40 — Телеклуб 
старшеклассников. 12 .15 - 
Фильм-концерт. 11 .40 — « П ра
во на любовь». Художественный 
фильм. 13 .15  — «Красный, 
желтый, зеленый». Т елекон
курс. На казахском языке: 
15 .15 — М еж дународная  пано
рама. 15.35 — «Домбра-дас- 
тан». 16 ,55  — «Месяц август». 
Художественныіі фильм. 18.10
— О духовном воспитании м о 
лодежи. І9 .0 0  — Казахстан. 
19 .35 —Поет Роза Рымбаева. 
20 .30  Время. 2 1 .0 5  — Уро 
жай-83.1 2 1 .3 5  —

тановок, помощник машиниста {ка, спортзал, актовый зал, фойе 
экскаватора.

Трактористы.
Штукатуры-маляры, плиточникі;-

( 1 этажа, кабинеты литературы,

облицовщики,
щики.

Обувщики.
Грузчики

такелажники,

> физики, математики, эстетики.
{ Коллектив учащ ихся и сот- 

каменщики-бетон- ? рудников училищ а в зял  курс  на 
{ о р г а н и з а ц и ю  самоунрав- 
?ления. У ж е сейчас очень мно-

(во вторую смен> ) 
подсобные рабочие

уборщики помещений, няни, 
нитарки, кухонные рабочие, сто
рож-дворник.

За  направлением на работу, а 
также для оформления документов 
по переселению в совхозы обра
щаться по адресу: г. Лисакоаск, 
горисполком, ком. 18, бюро но 
трудоустройству населения.

{гим в училищ е руководят  учени- 
?ческий профсоюзный комитет и 

і-{ комитет комсомола. Органи
з а ц и я  соцсоревнования, прове- 
{ дение различны х к о н к у р 
с о в ,  олимпиад — все это заботы
{ общ ественных организаций.
? В этом году ГПТУ-178 объяһ- 
{ляет  набор учащ ихся  на базе 8 
?классов по специальностям:
‘  Столяр-строительный;
*  Маляр-штукатур;
■ Обогатитель широкого профн-

Красиооктябрьское бокситовое $ ля (преимущественно юноши с 
рудоуправление принимает для ра 
боты на Белинском руднике по 

« ВрптрГінорІ следующим специальностям рабо- 
I чих:

і  15,5 лет);
{ Электрослесарь по ремонту 
 ̂ оборудования (с 15,5 лет);

{ Электросварщик, газосварщик



П ремьера художественного те
леф ильма. «Коломба» 1-я серия. 
2 0 .3 0  — Время. 2 1 .0 5  - До
кументальны й экран. 2 2 .1 0  -
Сегодня и мире. о о о г II. И
Чайковский. Квартет.

Алма-Ата. На русском языке:
17.35 — Пока.іыі.ает Каэахтеле- 
ф ильм 18.00 Реклама. 18.15

Пятилетка: адреса, пробле
мы. 18.45 — Фильм-концерт. 
19.00 - Казахстан. На казах
ском языке: 19.20 — Казахстан.
19 .35  — О проблемах развития  
пастбищ. 20 .1 0  — Концерт.
2 0 .30  — Время. 2 1 .0 5  - А л 
тын дэи-83. 2 1 .35  — «Черный 
треугольник». 1-я серия (рус.).

ЧЕТВЕРГ, 18 АВГУСТА

Москва. 8 .0 0  Время. 8 .40
— «Коломба». 1-я серия. 9 .35
— Умелы е руки. 10.05 Д о
кументальны е фильмы . 10.50 
На земле, в небесах и на море.
11.20 Документальны е ф и л ь 
мы. 11 .50  и 14.00 — Новости.
14.20 - Документальны е ф и л ь 
мы. 15 .45 - -  Концерт. 16 .15

Хроника одного урож ая. 
Т елеочерк. 1(3.45 Ш ахм ат
ная школа. 17.15 — Главный 
конструктор. Фильм 2-й. 18.15 

Сегодня в мире. 18.30 -  
Наука и жизнь. 19 .00 — Кон
церт. 19.35 «Коломба». 2-я 
серия. 2 0 .3 0  -  В рем я .2 1 .0 5  - 
Споемте, друзья. 22 .35  -  Се
годня и |мире.

Алма-Ата. На казахском я з ы 
ке: 17.35 — Киноиутешествие 
по республике. 18.05 — Алау, 
18 .25  —- Концерт. 19 .00 — Ка
захстан. На русском языке:
19.20 Казахстан. 19.35 -  
Алма-Ата и алмаатинцы. 20 .20

М ультфильм для  взрослых.
2 0 .3 0  Время. 2 1 .0 5  Уро-

-  Хоуу все знать. Киножурнал.
18.15 — Сегодня в мире. 18.30 

11 ремьера фи.тьма-концерт а
«В каждом сердце — голос Р о 
дины». 19 .30 -  «Коломба». 3-я 
серия 2 1 .0 5  — кинокомедия 
«Она вас любит». 22 .25  С е
годня в мире. 2 2 .4 0  Поет 
X. Иглезнас (Испания).

Алма-Ата. На русском языке:
1 6 .35  М олодежная орбита.
17.35 — Клуб солдатского до 
суга.! 18 .25 — Концерт. 19.00
— Казахстан. На казахском  
языке: 19. 20  — Казахстан.
19.35 Концерт 2 0 .2 0  —- По
казывает К азахтелсфильм. 20 .30

-  Время. _ 2 1 .0 5  — Алтын 
дэн-83. 2 1 .3 5  «Черный т р е 
угольник». 3-я серия.

СУББОТА, 2 0  АВГУСТА
Москва. 8 .0 0  — Время. 8 .10

— «Коломба». 3-я серия. 9 .35
34-й тираж  Спортлото. 9 .45  

-- Д ля  вас, родители. 10.15
— Д виж ение без опасности. 
10.45 -  Выставка Буратино.
11.15 — М узы кальная  передача.
11.35 — Поэзия. С Орлов, 
12 .20 — Песня далекая  и близкая. 
13.10 По законам мужества. 
13 .40 «Р адуга» .  1.4.10 — Се
годня в мире. 14 .25 — М ульт
фильмы. 15.00 Беседа поли
тического обозревателя Л. А. 
Вознесенского. 15.30 М асте
ра оперной сцены. II. Л. О бу
хова 1 6 .0 5 — « Ш кола» . 2-я се
рия. 17.10 Играет оркестр 
эстрадной и симфонической м у 
зыки. 17.45 - 9-я студия от
вечает телезрителям . 19.45 
Л юбимые песни. Т елефильм  с 
участием народной артистки 
Р С Ф С Р  Л Гурченко. 20 .3 0  
Время. 2 1 .0 5  — «А ну-ка, пар
ни!» Соревнования по военію

День 
18 .45  
Клуб 

- В ре
ж у р-

золото». Х удожественный
фильм.
ВОСКРЕСЕН ЬЕ, 21 АВГУСТА  

Москва. 8 .0 0  — Время. 8 .40
— Концерт. 9 .2 5  — Б у д и л ь 

ник. 9 .5 5  — С луж у Советскому 
Союзу. 10.35 — Здоровье.
11.40 — Утренняя почта. 12.10
- Сельский чае. 13.10 — М у

зы кальны й киоск. 13.40 — П у
тевка в жизнь. 14.25 - П ремь
ера телеспектакля  «Н есколько 
капель». 16 .30 - Мультфильм.
16 .40  — «Ш к ол а»  3-я серия. 
17.45 — М еждународная  пано
рама. 18 .30  — Сегодня — 
Воздушного флота СССР.
— Концерт. 19.30 
путешественников. 2 0 .3 0  - 
мя. 2 1 .0 5  Страницы 
нала Печорина. Телеспектакль 
2 2 .3 5  — Новости.

Алма-Ата. На казахском и 
русском языках: 1 0 .0 0 — Кон
церт. 10 .35 — Программа м ульт
фильмов. 11 .15  — Мы пойдем 
в школу. 11 .40 Кем быть?
12.00 Ф ильм-детям «Меня 
зовут Кожа» (рус.) 13.30 П о 
казы вает  К азахтелефильм . 1 1.10 
Программа документальны х те
лефильмов. На русском языке:
1 4 .55  — П оказывает К азахтеле
фильм. 15.20 — «Диалоги».
15.55 - « А кселераты ». С пек

такль. 16.50 - Русские роман
сы.; 17.15. «А кселераты »  Про
долж ение спектакля . 18.00
К а з а х с т а  н музы кальны й. 
Н а  к аз а х с к о м я з ы к  е:
19.00 - Песни Абая. 20 .1 5  
М ультф ильмы  для  взрослых. 
20 .30  — Время. 2 1 .0 5  — «П о
гоня в степи». Художественный 
фильм.

Электрослесари по обелужпва - ф  (с 15.5 лет); 
нию подстанции, оплата повремен-і Слесарь по ремонту горного 
но-премиалыіая. Ф оборудования.

Мастер по водоснабжению, оп-{ Поступившие на базе 8 клас- 
лата согласно штатного распнса->сов обеспечиваются бесплатным 
ния. {питанием, обмундированием.

Машинисты и помощники маши-І спецодеждой, учебниками. Иио- 
нистов для монтажа и работы на^городним предоставляется общц- 
новом экскаваторе ЭІІІ 10-70. За-{ж итие. В период производствен- 
работная плата іа время монтаж-8 ной практики выплачивается 50 
ной работы в среднем 200 -25 0 і процентов от заработной суммы, 
рублен, а с ииодоы ^ эксплуата- Ф Па базе 10 классов: 
цию - сдельно-премиальная. { Каменщнк-монтажник железо- 

Рабочііе для работы на евино- Ф бетонных конструкций, 
комплексе. Заработная плата} Машинист мостовых и козло- 
180—200 рублей. Доставка на р:і-{вых кранов (юноши и девушки), 
боту и обратно автобусом рудоуц- / Токарь (юноши, девушки.) 
рав іения * Учащиеся, зачисленные по

Дополнительные льготы с о г л а с - ^этим  профессиям, получают стн- 
Ф цо коллективного договора. Ф пендпю в разм ере  тарифной стаіі- 
2 Все принятые рабочие обеспечн-{ ки рабочего 1 разряда  соответ- 
{ ваются благоустроенным общежп->ств„УюЩей профессии (70-80 руб- 
ітием, квартирой согласно очереди. 5леі1 в месяц), в период прои.і- 
і  >водственной практики им выпла-
}■---------------------------------------------------- ^чивается 50 процентов от зара-
{ Краснооктябрьскому бокситово Ф ботіюй суммы.
*му рудоуправлению требуется м а - *  Диплом выпускника і ГіТУ да

. право поступать п вузы, ̂пппіист ка 
ф пі і ат ному

\________ -

і  Разменивается

с окладом 
расписанию.

согласно Ф. ет - .
^техникумы  без стажа практики 

2 і  работы, годы учебы в ГИТУ вхо-
Окончнв- 

и «отлично» 
 ̂іш ч у и а ю і  в вузы  и техникумытрехкомна і пая Ф поступают

дят в трудовой стаж, 
^ш ие на «хорошо»

Р е д а к т о р  
В. А . КОШ ЕЛЕВ.

«квартира в н. Октябрьский (б л а - д 10 направлению училищ а 
'п о строен н ая .  имеется гараж, при- Ф льготных условиях.
Ф усадебный участок) на две любые/ Заявл ен и я  принимаются до 21 
{квартиры в г. Лисаковске. Обра-{августа 1983  года. К заявлению  
Ф щаться по адресу: п. Октябрьский/прилагаются следую щ ие доку- 
і  ул. Горького, д. 32, кв. 2. {менты:
|  * * * Ф М едицинская справка №  286,
Ф Меняется двухкомнатная л пар- і  Свидетельство о рождении или 
{тира улучшенной планировки (2 8  ̂паспорт. Свидетельство о вось- 
{кв. м.) в г. Усть-Катаве Ч еля-/ милетнем образовании или ат- 
{бинской области па дву хкомн ат-  ̂тестат. Фотографии 6 ш тук раз- 
Іную в г. Лисаковске. Обращаться { мером 3 x 4 .
8 по адресу: 5 мкр . д. 25, кв. 52. { Подробные справки можно по

НЯШ АДРЕС: Кустанайская обл., г. Лисаковск, 1 мкр,., дом 19. Телефоны: 
редактора — 22-71, приемной — 23-70, отдела партийной жизни 

— 22-72, отдела промышленности — 23-60, отдела городской жизни — 24-11, отдела оперативной 
информации — 22-63 (АТС города).

Газета выходит 2 раза: 

459335, Г ~

среда, пятница. Объем 1 печатный лист.

Лисаковск. Лисаковская гортипогряфия. Заказ Лй 2044—Г>(XН).

Администрация, партком, 
объединенный профсоюзный ко
митет треста «Лисаковскруд- 
строй» выражают свое глубо
кое соболезнование главному 
инженеру «Казстальмоптажа > 
Славяку ІО. II. по поводу смер
ти его матери

Г.катернны Инанонны

Ф лучить по телефонам: 28 
' 3 8 — 01, 4 8  — 01 , 3 7 — 11.

01 ,
8

Администрации, партийная, 
профсоюзная организации уп
равления «Казстальмонтаж» 
выражают искреннее соболез
нование главному шіжрпору 
управления Славяку ІО. П. 
но поводу смерти ого матери 

Екатерины Ивановны


