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С ДНЕМ
ПРОПАГАНДИСТА!

Пропагандистам партийном, 

комсомольской учебы и эко
номического образования тру

дящихся, участникам город
ского Дня пропагандиста.

Д ОРОГИ Е ТОВАРИЩ И!

Чуть  б о л ьш е  недели  оста 
лось  до  начала н о в о г о  у ч е б 
н о го  года  во  всех-  ф о р м а х  
обучения.  В перв ы х  числах о к 
тя б р я  вы начнете с в о ю  нелег 
к у ю  р а б о ту  по  ф о р м и р о в а н и ю  
у тр у д я щ и х с я  своих ко л л е к ти 
вов м ар кси стско  - ленинско го  
м и р о в о з зр е н и я ,  воспитанию  
сознательны х  политических  
бойцов ,  с п ос о б н ы х  самостоя-^ 
тельно  оце ни вать  с о ц и а л ь н ы е '  
явления, видеть  счязь текущ их ,  
задач с к о н е ч ны м и  чегями ,

В речи Г е не р ал ьно го  с е к р е 
таря Ц К  К П С С  тов, Ю .  В. 
А н д р о п о в а  на и ю н ь ск о м  
(1983 г,) П л е н у м е  Ц К  К П С С  
подчеркнуто ,  что при всей в а ж 
ности др угих  вопросов ,  к о то 
ры м и  приходится  заниматься  
п ар ти й ны м  комитетам,  и д е о л о 
гическая рабо та  все б ол ьш е  
выдвигается  на п ерв ы й  план. 
О д н о й  из важ не й ш и х  задач 
в этой о б л а с т и  являет

с я  и зм е н е н и е  стиля р аб о ты  
пропа ганд истов  партий ного  
просвещ ения ,  м ассов ой  поли 

'ти ч е ско й  учебы. О т  того, на
с к о л ь к о  доступно,  аргум енти  
р о в а н н о  вы б у д е те вести заня 
тия, развивать  активные ф о р 
мы  и м е то д ы  учебы, б удет  з а 
висеть ее качество  и р е з у л ь 
тативность.

У  нас в г о р о д е  нем ало  под  
линных энтузиастов  п р о п а га н 
дистского  т руда  гл у б о к о  чув- 

; с т в ую щ и х  с в о ю  ответ '.таен- 
> ность за п о р у ч е н н о е  дело. Э то  
| В. Д. Ветров, И. Г. Е горова,
[ С  М. Гуляев, В И. Ч е м о д у р о  
[ ва, Г. Р. С ур ж к о ,  Н. Н. А п е л ь  
[ ханец, Г. С. Ю р ч е н к о ,  Б. Н. 
[ М а к а р о в  и м но ги е  другие.

З ав тр а  в наш ем городе про
водится День пропагандисте*. 
И деологические бойцы партии 
соберутся, чтобы обсудить за д а 
чи, стоящ ие перед ними в новом 
учебном году, наметить конк
ретны е пути соверш енствования 
партийного п эконом ическою  
образования трудящ и хся, пути 
повы ш ения эф ф ективности  всех 
ф орм  учебы.

Итоги минувш его 1У82- - 19ьЗ  
учебного года говорят о том, 
что партийны е организации го
рода осущ ествили ряд  мер, спо
собствовавш их значительном у 
улучш ению  качества учебы. Об 
этом свидетельствую т следую 
щ ие циф ры . Успеш но заверш и 
ли учебны й год более 9 тысяч 
человек, 8 9 8 5  слуш ателей  до
срочно справились с социали
стическими обязательс і вами 
1982 года, 1400  человек п о вы 
сили свою квалиф икацию , 4 8 ^ 0  
носят высокое звание ударника 
ком м унистического груда. З а  
учебны й год от слуш ателей  по

тайного и экономического про
свещ ения является  полож ение 
ию ньского (1 9 8 3  г.) П ленум а 
Ц К  КПСС о том, '.то гар ги я  
придает больш ое значение вос
питанию  потребности у трудя  
щ ихся в теории, интереса и 
вкуса к ней.

Зад ачи  партийны х орган и за
ции, пропагандистов на 1983 
1984 учебный год определяю тся 
указан иям и  П ленум а ЦК о не
обходимости измени гь стиль 
работы  системы  партийного об
разования и массовой полити
ческой учебы, улучш ить пропа
ганду м аркси зм а - ленинизм а, 
исторического н ш та  КПСС, ук 
реп лять  и Д '.льш е связь  ісоре 
тической учебы  с реш ением 
актуальны х  социально - эконо
мических и политико-воспита
тельны х задач.

И сходя из этого партийны е 
организации города тщ ательно 
подобрали учебные курсы  дл я  
каж дой категории коммунистов 
с учетом  специфик,! их произ-

стам необходимую  органи зац и 
онную, теоретическую  и мето
дическую  помощ ь кабинеты  по
литпросвещ ения на общ е.твен- 
ных н ачалах  К Б Р У , ф абрики 
ГМО, 1ІЗЭС, А ТП , АТ11 У АТ.

М ожно сказать , что в городе 
имею тся все условия для  орга
низованного проведения первы х 
зан яти й  в системе марксистско 
ленинского образования и всего 
учебного года. Работа, прове
денная в летний период пар
тийными организациям и , мето
дическими советами, п озволяет 
н адеяться, что нынеш ний учеб 
ный год станет годом успеш ной 
учебы  слуш ателей , их высокой 
трудовой и общ ественной ак 
тивности.

С оверш енствование стиля ра
боты системы партийной, ком 
сомольской и экономической 
учебы  предполагает усиление 
ее деловитости и конкретности, 
ее тесную  связь  с реш ением 
хозяйственны х и политических 
задач . «С мы сл политической

политическая практика сл уш а
телей партийной учебы. Они 
активно выступаю т с политин
ф орм ациям и и беседами перед 
товарищ ам и но работе, по мсст^ 
ж ительства, принимаю т участие 
в ан ализе  идейно воспитатель
ной работы  в коллективе. і; 
этом году необходимо особое 
внимание обратить на дальней 
шее развитие общ ественно-по
литической практики сл уш ате
лей.

П редметом особой заботы  
долж на ста іь комсомольская 
политическая учеба, ф орм и рую 
щ ая у м олодеж и в-чсокие поли
тические1 и нравственны е к а 
чества, способность и готов
ность трудиться на благо общ е
ства, развитие чувств п атрио
тизм а, интернационализм а.

Б ольш ое внимание в новом 
учебном году удел яется  совер 
ш енствованш о стиля, х ар ак те 
ра, методов экономической уче 
бы, усилению  ее  практической 
направленности  и деловитости.



И ю н ьски й  П л е н у м  Ц К  К П С С  

поставил б ол ьш и е  задачи  пе 
ре д  всеми  р аб о тн и к ам и  и д е о 

ло ги ческо го  фронта. И долг 

пропа ганд истов  н е укл о нн о  их 

выполнять, сверяя  с в о ю  

деятельность  с р е ш е н и я м и  

партии.

П о з д р а в л я е м  всех т р о п а  
гандистов  го р од а  с н ачалом  
но во го  у ч е б н о го  года, ж е л ае м  
к р е п к о го  здоровья ,  счастья, 
успехов  в нелегком, но  в а ж 
ном  и о т в е іс т в е н н о м  тр у д е  по  
про п а ган д е  р е ш ений  партии и 
правительства, воспи тан и ю
м ар ксистски  - ленинско го  ми-  
р о в о з з р е н и ч  у трудящ ихся .

ГО РО Д СКО Й  
КОМИТЕТ ПАРТИИ

ступило ү ів  предлож ении, н а
правленны х на повы ш ение про
изводительности труда, совер
ш енствование организации про
изводства, соблю дение реж им а 
экономии и береж ливости. Их 
внедрение да."о предприятиям  
города экономический эф ф ект в 
1 миллион рублей.

О днако, ан ализи руя  ход у ч е 
бы  минувш его года, следует от
метить, что ещ е и м еется ряд 
серьезны х недостатков. Н екото
ры е зан яти я  не оставляю т з а 
метного следа в сознании сл у 
ш ателей , слабо влияю т на р а з 
витие их политической и трудо
вой активности, не связан ы  с 
практическими делам и пред
приятий.

Клю чом к правильном у пони
манию сегодняш них задач  пар-

водственноп и общ ественной д е 
ятельности , с учетом  уровня 
идейно - теоретической подго
товки и политического опыта.

В этом учебном году к за н я 
тиям приступят более 10 :'ысяч 
человек, обучать их Суду г о62  
пропагандиста

Значительно улучш ен к ач е 
ственный состав пропагандист
ских кадров. В ш колах всех 
форм обучения будут работать 
3 0 0  членов КПСС, более 2о0  
ведущ их специалистов, свыш е 
50  первы х руководителей.

Больш ую  работу по подбору 
пропагандистских кадров прове
ли партийны е комитеты  Л ГОКа, 
треста, К Б Р У , парторганизации 
А ТП , У Д Р , хлебозавода, узла  
связи .

Готовы оказать  пропаганди-

учебы , — подчеркнул в речи 
на П ленуме ЦК КП СС това
рищ  Ю. В. А ндропов, — в том, 
чтобы каж ды й глубж е понял  по
литику партии в услови ях  с е 
годняш него дн я , умел прим е
нять на практике получаем ы е 
знания, яснее п р ед с іавл я :: себе 
и вы полнял на деле свой собст
венный долг».

П овы ш ение практической на 
правленности всех ф орм  учебы  
и в первую  очередь партийного 
просвещ ения означает, что в 
процессе обучения долж ны  ф о р 
мироваться у коммуниста конк
ретные навы ки ведения массово- 
политической работы  среди 
различны х категорий н аселе
ния.

У нас в городе все больш ее 
развитие получает общ ествеьно-

С этой целью  в учебном про
цессе по всем курсам  п редус
мотрено проведение практиче
ских зан яти й  по изучению  м е
тодик внедрения передового 
опыта, овладения умением ан а
лизировать  экономическую  д е
ятельность  на рабочем  месте, 
составлять  личны е планы  повы 
ш ения производительности  т р у  
да, лицевы е счета экономи 
обосновывать социалистические 
обязательства  и встречные п ла
ны.

Р азвити е, улучш ение методов 
м арксистско - ленинского обра
зовани я осущ ествляется  не на 
пустом месте, а на базе то іо  
опыта, который накоплен п ар
тийными организациям и  города 
за  последние годы. В этом з а 
лог дальнейш их успехов.

+  25  С Е Н Т Я Б Р Я  — Д Е Н Ь  М А Ш И Н О С Т Р О И Т Е Л Я

В П О М О Щ Ь  С Т Р О И Т Е Л Я М
народного потребления. И ду
щ ие с опереж ением  граф и ка

В А Ж Н У Ю  Р О Л Ь  в тех
ническом п ереоснащ е

нии строительства, в  про 
мы ш ленности строительны х 
материалов играю т м еталло
обрабаты ваю щ ие заводы  
М интяж строя, к которы м от
носится и наш ремонтно-ме 
ханический завод. От нас 
строители получаю т разно
образную  технику, средства 
малой м еханизации, ком п
лектны е униф ицированны е 
разборно - переставны е оп а
лубки и т. д. От наш ей р а 
боты во многом зависит ус
пеш ное выполнение задач, 
поставленны х перед строите
лям и XXVI съездом : добить
ся коренного улучш ения в 
строительстве, повысить эф 
ф ективность внедрения капи
тальны х влож ений, обеспе
чить своевременны й ввод в 
действие основных ф ондов и 
производственны х мощ ностей.

К оллектив ремонтно-ме
ханического завода достиг 
определенны х успехов. П лан 
по товарной продукции вы 
полнен к 1 сентября, вы пу
щ ено продукции на 28 1 3  ты 
сяч рублей  при плане 27 9 0

ты сяч рублей. О бъем  р еал и 
зации с учетом  поставок вы 
полнен на 2 6 1 5  ты сяч руб
лей. П роведено 9 м ероприя
тий по плану внедрения но
вой техники, что дало воз
мож ность получить .эконо
мический эф ф ект в сумме 
2 0 ,2  тысячи рублей.

Хорош ей иллю страцией  и 
оценкой достиж ений к о л л ек 
тива Р М З  я вл яется  пред
ставлен н ая  па вы ставку 
ВДНХ  С С С Р  опалубочная 
систем а «Т яж строй-78» , ко
торая по пучила бронзовую  
м едаль, а  такж е участие з а 
вода па вы ставке ВДНХ  
С С С Р  по тем е « М алая меха- 
пизацня-83» с экспонатом 
«столик-подмости в алю м и
ниевом исполнении».

В коллективе завода рабо
таю т опытные, знаю щ ие м а
стера своего дела. Н еодно
кратно  зан им али  призовы е

м еста в социалистическом  
соревновании бригады  ком 
м унистического труда В. ІІ. 
Т ереш ко, А . М. В арвянского,
В. И. О стапенко. Тон в со
ревновании задаю т ветераны  
завода В яч еслав  П етрович 
Т ереш ко, проработавш ий око
л о  9 лет на Р М З , А лек
сандр М ихеевич В арвяьский
— стаж  работы  в к оллекти 
ве более 10 лет, с 1977 года 
работает здесь В иктор Н ико
лаевич Ельцов. С реди п ере
довиков п рои зводства— сьар- 
щ ики В. Е. Ш еф ер , И. Д. 
Войко, Н. К С орокин, А. Г, 
К арпенко, Г. А. К ривенко, 
бригада по изготовлению  ме- 
таллоф орм  В. Л Екимсеева.

В ы полняя план  вы пуска 
основной продукции, к ол лек 
тив ремонтно - механическо
го завода  зан и м ается  такж е 
изготовлением  продукции для 
сельского  хозяйства, товаров

бригады  Тереш ко и В арвян 
ского изготовляю т сейчас се- 
новозы , корм уш ки дл я  ж и 
вотноводческих ф ерм , п ере
оборудую т маш ины  для пере
возки  зерна.

Б ольш ой объем  продукции 
предстоит освоить коллекти 
ву завода в четвертом  к вар 
тале. Это, в первую  очередь, 
производство новой дл я  стро
ителей  маш ины  С М -286 на 
б азе  трактора Т 4 0 ,  которая 
проходит в настоящ ее ьрем я 
ведомственны е испы тания, а 
такж е норм оком плекты  к ро 
вельщ и ка и м ал яра . Консг- 
рукторско  - технологическому 
отделу  и инструм ентальном у 
участку  завода необходимо 
освоить технологию  изготов 
ления сменного инструм ента 
д л я  бетоноломов. П ри этом 
надо добиться коэф ф ициента

использования м еталла 0 ,8 8  
процента за  счет внедрения 
прогрессивной технологии по
лучения заготовок в за к р ы 
тых ш тампах.

О дновременно по плану 
внедрения новой техники 
предстоит провесги м он таж 
ные, пусконаладочны е рабо
ты по плавильной печи и в 
четвертом  квартале освоить 
отливку деталей  в кокиль. С 
получением  точной отливки 
деталей  сн изятся  трудовы е 
затраты , а  коэф ф ициент ис
пользования м етал л а будет 
доведен до 0 .8 5  на деталях  
по двум и здели ям  (гидро- 
кран  и наводка драглайна). 
З ад ач и  стоят больш ие, и для 
их вы полнения необходимы 
максим ум  усилий, инициатив
ное творческое отнош ение 
каж дого к своем у труду, от
ветственность, самодисципли
на. И менно в этом н аправле
нии мы  работаем  и будем р а 
ботать в дал ьн ей ш ем .

Л . С Т А РК О В , 
н ачальник конструкторско-

технологического отдела 
Р М З .



ОТЧЕТЫ II ВЫБОРЫ

4- В П А Р Т И Й Н Ы Х  О Р Г А Н И ЗА Ц И Я Х

Вникать во все вопросы
Н аступила пора подведения итогом работы  партийной 

организации :іа год. Н одаром отчетно-выборные с.чйччіия 
назы ваю т главными.

Е сли  говорить коротко, то следует отметить, что ,->тот 
год дл я  коллектива хлебозавода был успеш ным. Д эс іа  
точно привести ряд цифр Т ак, за  восем_> м есяцев объ ел  
реализации  продукции выполнен на 1 0 ) ,2  процента. Рост 
по сравнению  с этим ж е периодом прош лого года соста
вил 9 процентов. В ы пущ ено 20128 тоші хлебобулочных. 
1369 тони кондитерских изделий, что такж е значительно 
выш е плана.

По итогам социалистического соревновании коллектив 
завода' в первом к вартале завоевал  первы е места среди 
родственны х предприятий области и промы ш ленны х п р ед 
приятии города, во втором квартале трудящ иеся хл ебоза
вода добились второго м еста в городе. Так чго успехи 
есть. II не будет здесь преувеличением  сказать , что свой 
определенны й вклад в них внесли коммунисты  завода.

Н еоднократно на партийны х собраниях рас; матрица 
лиеь вопросы социалистического соревнования, качества 
вы пускаем ой продукции, экономии м атериальны х ресур
сов, сы рья  и ряд  других. II то, что коммунисты  глубоко 
вникали  во все эти вопросы , нам ечали  к ш протны е м еро
п риятия и н азначали  ответственны х з і  их исполнение, 
дало  полож ительны е результаты .

М айским (1 9 8 2  г.) П ленумом ЦК КПСС Гыла приня
та П родовольственная програм м а. В ней нем алая ро н> от
водится и нам, непосредственно обслуж ив,чощ им н асел е
ние продуктом первой необходимости— хлебом. В ы полняя 
эти реш ения, коллектив наш его завода з этом году осво
ил ряд новы х изделий с меньш им развесом . Они сразу  
стали  пользоваться  хорош им спросом у горож ан. Это 
хлеб бессолевой, булочка с крош кой (вето,.і 100 г), хлеб 
белковы й (200  г), хлебцы  « докторские» (2 0 0  г), булочка 
«кунц евская»  (50  г), сухарь сдобный и ряд  других.

В ыполнение п рои зводи  пенных задании , социалистиче
ских обязательств  первостепенная зад ача всех тр у д я
щ ихся завода. По, как  отм ечалось на ию ньском (1 9 8 3  г.) 
П ленуме ЦК КП СС, наряду  со всеми этими вопросами на 
первы й план вы двигается и деологическая работа, то есть 
работа по идеологическом у обеспечению  в у ч  ң-их задач . 
П артийная организация это хорош о п о н и м ае1'. И менно 
поэтому больш ое внимание мы уделяем  экономическому 
образованию  трудящ ихся, работе пол.ітипф орм атороз, 
агитаторов. Н а этих важ ны х участках  у пас вы полняю т 
свои партийны е поручения коммунисты  Т. В. Рубин, 
Р . С. Ш угаева, Г. А. ІП онько. И все и.о. следует отм е
тить, что здесь  у нас ещ е не все в порядке. Т ак, до сих 
пор нет конкретного плана идеологическое работы. По
лож ение будем и справлять  в самое ближ айш ее время.

Н ыло бы н еправильно говорить, что у пас нет и д р у 
гих нереш енны х проблем. М ного ещ е на заводе п рим еня
ется ручного труда. Н азрел а  необходимость сделать  ре
монт в ряде помещ ений. Е сть ещ е претензии к нам и 
но качеству  вы пускаем ой продукции.

Обо всем этом и ш ел  разговор  на отчетно-выборном пар 
тинном собрании. К оммунисты  взы скательно  подош ли к 
нереш енны м проблемам , принципиально критиковали  тех,

ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ

ВЕРНУТЬ УТРАЧЕННЫЕ ПОЗИЦИИ
ЗА М Е Т К И  С О ТЧ Е Т Н О  В Ы Б О Р Н О Г О  П Р О Ф С О Ю ЗН О Г О  С О Б Р А Н И Я

«Кто ж ел ает  вы ступить?», 
«Д авайте, товарищ и, вы сту
пайте!». Но ж елаю щ их высту 
пить не оказалось . М инута 
м олчания явно затяги валась . 
П рервали ее В. Н. Стоянов 
и Н. И. Д оля. Этим прения 
по докладу  п редседателя 
проф кома и ограничились.

Вот так прош ло отчетно- 
выборное профсою зное соб
рание в коллективе ро.монт- 
но - механического цеха ком 
бината. Не предвидела, не 
дум ала, что будет такая  пас
сивность. М еж ду тем на соб
рании было о  чем П оГоВо 
рить.

В цехе ію все благополуч
но с дисциплиной. Это про
звучало  и в докладе. Тем не 
менее никто из сидящ их ь 
зал е  не встревож ился.

Что такое трудовая  дис- 
циплина? Э т о 'н е  просто свое
врем енная явка  на работу, 
соблю дение правил трудово
го распорядка, вы полнение 
норм. Это и полная отдача 
своему делу , активность и 
инициатива в труде на всех 
уровнях.

О днако такое отнош ение 
характерно  ещ е не для  всех 
работников РМ Ц . В цехе 
ещ е не перевелись лю ди, ко 
торы е халатно  относятся к 
своим обязанностям , п ренеб
регаю т диоциплиной. Ног то
карь  В. А верченко. Она ре
гулярно опазды вает на рабо
ту, мотивируя свои опоздания 
различны м и причинами. Д а 
вайте вдум аем ся, что это о з
начает, когда человек посто
янно опазды вает, соверш ил 
прогул или яви лся  и бездел ь
ничает. Во-первых, н едода
но определенное количество 
продукции. В о -л о р .іх , п ро 
стаивает станок. П роизвод
ству нанесен м атериальны й 
ущ ерб . К ак ж е не •спросить 
с виновного'’

эти меры н* приносят ж е
лаем ого резул ьтата . Ныло и 
такое. М естком, товари щ е
ский суд н аказы ваю т (слу
чай с Г. Н епогодьевы м и 
А. А ртем овы м ), а  коллектив 
становится в защ и ту  про
гульщ иков. Т акое либс 
ральничание коллектива с 
п рогульщ икам и  в ряд  ли к 
чему-то хорош ему приведет 
Те ж е Г. Н епогодьез и
А. А ртем ов все-таки уволены  

•адм и н и страц и ей  за  прогулы. 
Вот к чем у приводит отсут
ствие высокой гребня,ачель

>  НИЗКАЯ д и о ц и п л и  
НА. ОТКУДА ОНА?

+  П Р И Ч И Н Ы  П А С С И В 
Н О С ТИ  И Р А В Н О Д У Ш И Я .

+  П О ЧЕМ У  Н Е С О С ТО 
Я Л С Я  С Е Р Ь Е З Н Ы Й  Р А З 
ГО В О Р?

+  П Р О Б Л Е М Ы  Т Р Е Б >  
Ю Т Р Е Ш Е Н И Я .

ности к себе, к товарищ ам 
по работе. Т олько  этим моя. 
по объяснить и прогулы , 
попадания в м едвы трезви 
тель, и случаи травм атизм а в 
цехе.

К ак-то скороговоркой про
звучало  в отчете и о том, 
что в цехе стали  прим енять
ся карточки  учета  нростоеғ 
рабочих. Х орош ее средство, 
помогаю щ ее уплотнить, 
«спрессовать» рабочее врем я, 
зд есь  начали  п рим енять к 
сдельщ икам , которы е сами 
заинтересованы  в том, чтобы 
не стоять без работы. П 
опять в зал е  этим никто не 
заи нтересовался.

докладчик этому вопросу 
уделил  очень мало внимания. 
Н астоящ его  ан ализа  не было 
сделано. А ведь социали
стическое соревнование один 
из главны х ф акторов в до
стижении высоких производ
ственны х успехов И, если су
дить по докладу, им г, цехе 
охвачено четы ре смены, два 
участка, тринадцать бригад. 
И вот тут-то бы ло бы не 
лиш не повести разговор, как 
ж е рабочие вы полняю т у с 
ловия соревнования, какие 
пункты  ещ е не выполнены, 
что требуется от коллектива 
для  их реализации .

Т ак  и получилось, ч ’іо ни 
один и з вопросов, подняты х 
докладчиком , не стал п ред
метом разговора. Н тревож 
но именно это. Б езразл и чи е , 
пассивность бы ли зам етны  с 
самого начала как  ш ло 
собрание, как  оно началось 
намного позж е намеченного 
времени, как  поднимались и 
уходили с собрания.

М ожно поспорить с на
чальником  цеха Л . Н. З а р у 
биным, по словам  которого 
работа проф ком а цеха з а 
служ и вает даж е хорош ей 
оценки. Р а з  не бы ло н асю и  
щ его критического разговора, 
следовательно, профсою зны й 
ком итет и коллектив сущ е
ствую т сами по ебе. Р е зу л ь 
тат этого тот ф акт, что кол
лектив всего один раз стано
вился победителем социали
стического соревнования сре
ди цехов своей группы  в 
этом году. А когца-то РМ Ц  
был постоянны м лидером  со
циалистического соревнова 
ния. Здесь  на уровне была 
и дисциплина, и организация 
социалистического соревш  > 
вания. Чем отличался кол
лектив. гак это ещ е и аь- 
тивной общ ественной рабо
той. Что ж е случилось? По
чему цех сдал  своп позиции’’ 
Этот вопрос проф ком у РМ Ц



кто нерадиво относился к своим обязанностям  и п оруче
ниям. П. дум ается, что все это помож ет партийной ор іа- 
ииаации улучш ить свою  работу, подал :ь 'е е  па уровень 
современны х требований. 1’>. К Р Е М С Е Р ,

секретарь парторганизации.

С казать , что в ц с л е  не 
прим еняю тся меры  к про 
гулы цикам , бы ло бы н евер
ным. II все-таки подчас

У худш илась в цехе орга
низация социалистического 
соревнования. О тіутс івует  
гласность, пет наглядной 
агитации. К прим еру сказать,

нелиш не задать  
после отчетно 
собрания.

Т.

самому і і Тн* 
- вы борною

П О М А З.

М Ы  .'ЗА М НР!

Пусть всегда 
будет солнце!
Б орьба за р азр я д к у  и ос

лабление угрозы  ядорной 
войны - гл аи іы й  залог 
мирного будущ его человече
ства. Не стоят в стороне от 
этой борьбы ( учащ иеся  
строительного техникума.

В течение Н едели мира 
студентами бы ла вы пущ ена 
стенгазета «Н е допустить!», 
проведен конкурс политиче 
ского плаката, прош ли кл ас
сные часы . Закончилась не
деля  откры ты м уроком, па 
который были приглаш ены  
ветеран  партии и труда
A. Н. Д олгих, только что 
вернувш ийся из р я д о в  
С оветской А рмии 3 . С. 
Влизниченко.

Н а Уроке мира п розвуча
ла в грамзаписи песня-про 
тест в исполнении Дина Ри 
да. С екретарь комсомольской 
организации педагогов Т. іі . 
Ф ищ ук рассказал а  о борьбе 
за  мир КПСС и советскою  
правительства, а  студенты  
группы Д-22 подготовили л и 
тературную  м узы кальную  
композицию .

Запом инаю щ имися были 
вы ступления А. Н. Долгих и
B. С. Близңиченко.

Закончился Урок мира
песней 4 Пусть всегда будет 
солнце».

Г. Н А Л И В К И Н А , 
заведую щ ая 

вечерним отделением 
строительного техникума.

Л.тптусскпй хлопчатобумажный 
комбинат — одно нз крупнейш их 
предприятий Советской Литвы. 
Здесь трудится свыше щ еп  и ты 
сяч человек, причем средний 
возраст не превы ш ает ЛО лет.

Успех коллектива ко многом 
объясняется стаби іьностыо к ад 
ров, постоянной заботой адмшіи 
страцш і и общ ественных орга
низаций об улучш ении условий 
труда іі быта Люди работаю т в 
просторных, светлых цехах. Здесь 
оборудованы комнаты отдыха, 
шесть уютных столовых и кафе. 
Па территории предприятия о і- 
крыт профилактории с много
численными медицинскими к а 
бинетами п лабораториями. Ком
бинат располагает нятью  общ е
ж итиями с библиотекой, спор
тивными залами, уголками от
дыха. В расп оряж ени и  алитус- 
цен новый Дворец культуры.

Па снимке: после работы.
(Фо тохроиика ТАСС).

С Т Р А Н Ы  4- В П О М О Щ Ь  П О Л И Т И Н Ф О Р М А Т О Р А М , Л Е К Т О Р А М , А Г И Т А Т О РА М

к а п  и  /іЯ/і;Э коном ические неурядицы
В А Ш И Н ГТ О Н . С огласно 

опубликованной здесь  последней 
сводке м инистерства труда о 
полож ении с занятостью  в июле 

августе, в М  ш татах ур о 
вень безработиц!,і превы ш ает 
средний п оказатель  по стране и 
ещ е в 1 I ш татах он увели ч и л
ся по сравнению  с этим ж е не 
риодом прош лого года. В о со 
бенно тяж елом  полож ении по- 
прежнему находится населении 
ю жных ш татов, где особенно 
высок процен: представителей 
национальны х меньш инств. Гак, 
в Западной В ирдж инии б езр а 
ботицей охвачено 17 ,4  процента 
всей наемной рабочей силы , 
что более чем в полтора раза  
выш е общ енационального уров
ня. 13,1 процента составляет 
доля  «лиш них ам ериканцев»  . в 
М иссисипи, 13 п р щ ен го в  — в 
А лабам е, 12,1 процента — в 
Л уизиане. Д оля не имею щ их 
работы  среди негров в с ір а н е  
достигает, даж е по далеко  не 
полным оф ициальны м  данны м , 
20  процентов, вдвое превы ш ая 
этот показатель у белы х ам ери 
канцев.

РИ М . С ейчас в И талии на
считы вается 8 миллионов бед
няков. В ю жной области К алаб
рия, наприм ер, 50  процентов 
семей ж ивет в услови ях  бедно
сти, а 3 5  процентов -  в ни
щ ете. Г азета «К сррьере д ел л а  
сера» пишет: «Б едн яки  со став 
ляю т одну и з серьезнейш их 
проблем итальянского  общ ества, 
но реш ения ее не видно даж е в 
отдаленном  будущ ем ».

Границы  бедности год от ю - 
да расш иряю тся. П реж де сч и 

талось, что ею пораж ены  только 
ю ж ные, традиционно о істал ы е  в 
социально - экономическом  от - 
ношении области. С ейчас, по 
свидетельству  печати, нищ ета 
наблю дается и в северны х об
ластях , таких, как  Л игурия, 
П ьемонт, Венето, и других. По 
данны м  газеты  «У инга*, в Г а 
ме 3 0 0  ты сяч человек ж ивут 
на грани бедности. «ІІо  край 
ней м ере 10 процентов н аселе
ния, — пиш ет газета , — нуж 
даю тся в помощ и дл я  того, что
бы вы ж ить».

З А П А Д Н Ы Й  Б Е Р Л И Н . Д е 
сяткам и, сотнями вы брасы ваю т 
западноберлинских грудящ ихся 
за  ворота предприятий  и у т- 
реж дений. З а  минувш ий август 
ещ е 1 0 .930  м уж чин  и ж енщ ин 
зарегистри рованы  как  безработ
ные. Н а два п роцен та вы росла 
ар м и я  «лиш них» среди м оло
деж и  до 20 лет и достигла поч
ти пяти ты сяч человек . О днако 
оф иц и альн ы е дан н ы е далеко  не 
соответствую т действительно
сти, так  как  в августе многие 
вы пускники ш кол , не наш едш ие 
работы , ещ е не встали на учет 
на бирж е труда. И ю ль и август

- сам ы е благоприятны е в пла
не трудовой зан ятости  месяцы. 
Но число безработн ы х  ныне в 
этот период бы ло на 1 3 — 1о 
ты сяч больш е, чем в прошлом 
году.

‘Р астет  и дороговизна. Н а 
днях  западноберлинский  сен ; г 
принял реш ение о новом повы 
ш ении цен. С 1 я н в ар я  ІУ Ь4 
года подним утся цены  за  ком 
м ун ал ьн ы е услуги , наприм ер, за

воду — на 9 ,8  процента. О дно
временно подорож ает х.роезд ь 
общ ественном транспорте.

О СЛО. В едущ ие отрасли  нор
веж ской промы ш ленности пере 
живагот остры е экономические 
трудности. Г наиболее с л о и - 
ном положении находится су д о 
строение. О тсутствие заказов  
привело к тому, что более г/0  
процентов зан яты х  на ряде су 
доверф ей были отправлены  і> 
принудительны е отпуска.

К ризис бьет такж е по другим 
отраслям  экономики — строи
тельству и торговле. З а  и стек 
ш ее полугодие свыш е 6 0 0  фир, , 
и компаний только з этих облас
тях объявили  себя банкротами.

Растущ и е неурядицы  в про
мы ш ленности усугубляй  г со
циально - экономические проб 
лем ы  в Н орвегии. Т олько  за  по
следний м есяц  работы  л и ш а
лись ещ е девять  ты сяч человек.

А Н К А Р А . О рганизации эко
номического сотрудничества а 
развития (О Э С Р) сообщ ила, 
что общ ее число безработны х в 
Т урции превы ш ает 8 м иллионоз 
человек.

Б езработи ц а в Турции не 
ум еньш ается, отм ечает государ
ственный институт статистики. 
Е ж ем есячно арм ия «лиш них 
людей» возрастает прим ерно на 
23  ты сячи человек. Пособия по 
безработице в стран е, как и зве 
стно, не сущ ествует.
(По м атери алам  центральной 

прессы).
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Г іО В Ы В Л В  в одной из
* * м астерских отдела глав

ного м еханика уп равления 
«У ралдом нарем онт», мне з а 
хотелось для  сравнения п 
смотреть другую , такого ж е 
рода, чтобы в полной мере 
оценить сделанное. По ока
залось, что ничего подобного 
ни в .т р е с т е  «У ралдомнаре- 
мш іт», ни в республике нсг. 
З а  опытом к нам в Лиса- 
ковск едут со всего К азах 
стана (из Т ем иргау, напри 
м ер, были на п р о ш л ж  не
деле), с У рала, из С.ібири 
(на дн ях  п риезж али  из Н ово
кузнецка).

НАЧАЛО 
Н ародная м удрость гла 

сит: не место к раси т челов ■- 
ка, а человек место. З н а
комство' со слесарем  н алад
чиком газоплам енной ап п а
ратуры  управления «.Ура^ 
дом нарем оит* ІІанлом Эду 
ардовичем  Р ау  ещ е раз на
глядно убеж дает в этом.

П ять лет назад , когда при
ш ел он в управление, здесь 
не было не только м астер
ской, но даж е постоянного 
наладчика. П оэтому начал  
П авел Э дуардович свою р а
боту с т о г о ,  что з а 
нялся  устройством  п ом ещ е
ния под мастерскую . С егод
ня это две светлы е комнаты , 
одну из которы х он вылож и.1, 
кирпичом сам.

Н аследия от преды дущ его 
наладчика не получил он ни
какого: ни запчастей , ни ин
струм ента. Что ж е, тиски 
кузнечны е стальны е («дем и
довские» как  в ш утку он их 
назы вает) у  него бы ли. иу
да б ни п ереезж ал , возил их 
за собой ещ е с У рала, где 
іначинал трудовую  ж изнь, 
ііем о д ан ч и к  с набором инст
рум ента (подарок за  хоро
шую работу в « Горжил- 
строе») — вот и все, по
ж алуй , чем располагал  на
чинаю щ ий наладчик газо
пламенной аппаратуры . П рав
да, впридачу к этоадг не
больш ому хозяйству  было у 
него нечто такое что гготто-

заработапны х детьм и руб
лен (их не так уж  и много 
получалось), суть в другом: 
с детства он привил тем ре
бятам  любовь и і  важ енне к 
труду, ж елание приносить 
своим трудом пользу. 

ОСНОВЫ о с н о в
В своей нынеш ней работе 

основной принцип, которого 
придерж иваю тся в м астер
ской П авел Э дуардович Р а у  
и его напарник Л еонид Г е 
оргиевич П авлик, — при
знание и уваж ение труда 
(назовем  их так) своих з а 
казчиков — газорезчиков. 
Ич в управлении сто чело

век. .'Значит сто комплектов 
газоплам енной аппаратуры  
нм нуж но обслуж ивать.

Именно уваж ением  чуж ого 
труда и времени объясняет 
ся» то, что резчик, принося 
неисправны й аппарат, не 
ж дет, когда его ему отремон
тируют. Он получает в::амеп 
тут ж е в м астерской у н а 
ладчиков другой, и справ
ный, испы ты вает его (это, 
кстати, тож е практикуется  
впервы е), и идет трудиться. 
Вся эта операция заним ает 
считанны е минуты. Р аньш е 
же из-за неисправности ап 
п арата резчик простаивал, 
бы вало, целы й день. Се> од- 
няш нее отнош ение н аладчи 
ков воспиты вает и самих з а 
казчиков: они береж нее, от
ветственнее стали о т н о с ііт ь с я  
к аппаратуре.

Срок’ годности керосиноре
за где-то около одного года. 
Что делаю т д р у ч е  у п р авл е
ния? Они пиш ут заявки  
каж ды й год на 100 кероси
норезов, т. е. практически 
каж ды й  год списываю т по 
сотне аппаратов. Кая« ібего- 
ят дела  у П авла Э дуардови
ча в м астерской? Он делает 
заявк у  всего на 10 резаков

Э дуардович написал письмо 
главному инж енеру завода  с 
объяснением  их недоработ
ки. Ч ерез некоторое время 
приш ел ответ, в котором 
просили вы слать  эскиз, что 
бы и зготавливать  на заводе 
реставрированны й вариант 
трубки.

Н аруж ны й м ундш тук р е за 
ка изготовлен и з цветного 
м еталла, бы стро и знаш ива
ется (из-за м ягкости  увели
чивается его диам етр), а 
запасны х нет, это проблема 
не только наш его упоавле- 
ния. Что ж е делаю т с о т 
работанны м  мундш туком? В

лучш ем случае сдаю т как 
цветной м еталл , в худи.ем  — 
вы брасы ваю т. В мастерской  
Р ау  — в специальном  отде
ле (кстати сказать , зде^ь у  
каж дой детали  — свое место, 
и скать ничего не нужно, все 
под рукой, в аккуратн ы х 
ящ ичках) несколько д есят
ков реставрированны х д ета 
лей. А  привести их в рабо
чий вид мож ет даж е м ал ен ь
кий сы ниш ка Л еонида Г еор
гиевича П авлика (что делает 
он с огромным удовольстви
ем) при помощи трех кно
почек электрического при
способления для р ает іер а - 
ции наруж ны х м ун дш іуков.

С твол керосиновой '■руб
ки стоит 6 рублен. Ч ерез 
п олтора— два м есяца он вы 
ходит из строя из-за н а іа р а  
внутри него. Что делали  
раньш е? В ы брасы вали. Сей
час в м астерской есть при
способление дл я  чистки 
ствола. Р а з  в м есяц  прочис
тишь, работай ещ е годы с 
деталью .

Я не зад авал ась  целью  з а 
писать и увидеть все сде
ланное П авлом  Э дуардовичем  
и его напарником . Этим за 
нимаю тся ответрт""нн ы е за

но, бы вает  по-разному: мож- 2
но у хорош его специалиста і
бы ть подш ефным и ничему «
не научиться, если нет же- I
лания. У П авла Эдуардо- ?
вича бы ло стрем ление и к 4
зн ани ям , и к делу, ж елан и е ?
приносить м аксим альную  4
п ользу  на своем рабочем ?
месте. Это, как  мне каж ет- 4
ся, и есть тип экономнче- і
ского м ы ш ления, о форми- 4
ровании которого говори юсь X
на ию ньском П ленум е ЦК ?
КП СС, «нацеленны й на ини- 4
циативу и предприимчивость, ?
на повы ш ение ответственно- 4
сти, творческий поиск путей, ?
ведущ их к наилучш ем у ко- 4
нечному народнохозяйствен- і
ному результату  при на- ?
именьш их затратах» . 1

— М оя голова постоянно «
в поиске, — говорит П авел І
Э дуардович. — Где я  ни на- 9
хож усь: дома, иду с работы , 4
что-то читаю, я готовлю  се- ?
бя к работе. И ду, лежит 4
кусок м еталла, беру в мае- т
терскую ; вы бросили аьтомо- I
бильную  кам еру , из нее за- І
бираю  ниппель; около с голо- ♦
вой в аляется  зад н яя  стенка X
газплиты , взял , со врем енем  $
она стала частью  приспособ- I
ления станка дл я  н ави вка  і
асбестового ш нура керосине- I
резки . |

К стати сказать , изготовлю- 4
ние этого станка в 10 раз 6
увеличило производитель- 4
ностъ труда при навивке 4
ш нура. 4

Это ж е отличает и еі о на- і
п арника — Л еонида Георіч- X
евича. В стреча двух этих $
увлеченны х лю дей, творче- *
ское содруж ество привело к ?
тому, что мастерской заин- д
тересовались в тресте «У рал ?
дом нарем оит». П ланирует- |
ся, взяв за основу эту мае- ?
терскую , по ее образцу соз- а
дать  в тресте комплексную  |
м астерскую  по ремонту газо- 4
плам енной аппаратуры  для X
всех его  управлений. }

К  Н А Ш И М  

ЧИТАТЕЛЯМ
Три месяца осталось до 

нового, 1984 года. Сейчас всс 
коллективы начинают подво
дить итоги своей деятельно
сти в 1983 году, анализиро
вать успехи и недостатки и 
на этой основе намечать пла
ны на будущее, стараясь и з 
бежать допущенных недора
боток.

Редакция газеты «Лисакоь- 
ская новь» также приступи
ла к составлению перспек
тивного плана на будущий  
год. II, конечно же, нам хоте
лось бы знать мнение о ма
териалах, опубликованных а 
этом году, и пожелания на 
будущий наших читателей. 
Просим вас ответить на воп
росы и прислать их  в редак
цию.

1. КЛК11Е М А Т Е Р И А Л Ы , 
О П У Б Л И К О В А Н Н Ы Е  В  
Г А З Е Т Е  В 1983 г., В А М  
Б О Л Ь Ш Е  ВСЕГО ПО Н РА
ВИЛИСЬ?

2. Ч И Т А Е Т Е  Л И  В Ы  ВСЮ 
Г А З Е Т У  И Л И  О П Р Е ДЕ 
Л Е Н Н Ы Е  М А Т Е Р И А Л Ы ?  
К А К И Е ?

3. У Д О В Л Е Т В О Р Я Е Т  Л И  
ВАС П У Б Л И К У Е М А Я  Б  
Г А З Е Т Е  И Н Ф О Р М А Ц И Я  О 
Ж И З Н И  ГОРОДА? О ЧЕМ,  
ПО В А Ш Е М У  М Н Е Н И Ю , 
НЕ Б Ы Л О  РА ССКАЗА НО В  
ЭТОМ ГОДУ?

4. К А К И Е  Т Е М Ы  Б Ы Л И  
НЕ ДОС ТА ТО Ч НО ОСЬ Е- 
Щ Е Н Ы  В 1983 ГОДУ?

5. ВС ЕГ ДА Л 11 В Ы  Б Ы 
Л И  У Д О В Л Е  Г ВОРЕ НЫ 
О П У Б Л И К О В А Н  и  ы  м  Іі 
М А Т Е Р И А Л А М И ?  ЕСЛІІ  
НЕТ,  ТО К А К И М И  II ПО
ЧЕМУ?

+  РАБОЧАЯ ГВАРДИЯ

ТВОРЧЕСТВО



творчество.
Т В О РЧ Е С Т В О

Оно присутствовало на 
каждом его рабочем месте, 
везде в работе до этою  по
могали ему см екалка и м ас
терство.

Зн ая  его ум елы е руки, не
сколько  лет н азад  п рш ласк- 
ли его в ш колу вести трудо
вое обучение. С чего н а ч а л  
его, если в мастерской  ни
чего нет? Н еспециалисту 
трудно сориентироваться. А 
П авел Э дуардович начал с 
самого простого: закупил  для  
ш колы  10 верстаков. Через 
некоторое врем я, пройдя 
ш колу м астерства у учи те
ля. ученики заклю чили д о т  
во]) с совхозом и поставляли 
по 1000 ш тук п м есяц ручек 
для  молотков, деньги ж е 
шли на ш колу, оборудование 
мастерской  Главное, п ож а
луй, даж е не в количестве

(так сокращ енно они н азы 
вают керосинорезы ). П ричем 
все резчики в управлении 
имею т по запасном у или 
сменному резаку  хотя чис
лится у них всего один. П ре
дуп реж дая вопрос о том, 
где они их берут, о т в е ч у  
наладчики реставрирую т ра 
лее списанные, причем после 
их реставрации они г.,у ,кат 
дольш е, чем  новые. А неко
торы е заводские детали 
здесь реставрирую т сразу  же 
как только они поступаю т к 
ним.

И зготавливает резаки  и 
зап асн ы е части к ним С верд
ловский м аш иностроитель
ный ^авод  У странение од
ного заводского брака б к е 
росиновой і рубке поридком 
надоело наладчикам  (добав 
лю, что здесь не лю бят кро 
ме всего ещ е и однообраз
ную работу), поэтому П авел

рационализацию . У меня ж е 
на это попросту не хватит 
газетного листа, поскольку 
сейчас их предлож ения соб
раны  в управлении в от
дельную  тетрадь и предпола
гается представить на них 
документацию  как  иа і зоб 
ретеиия. Это, можно сказать, 
внеш няя сторона дела. Я ж е 
хотела кроме этого найти ис
токи творчества этого талант
ливого м астера.

И С ТО К И
О казалось, они ухочят в 

его далекую  юность, когда
встретил он, молодой п ар
нишка, начинаю щ ий слесарь, 
м еханика Ф едора С тепанови
ча Горш енина (сейчас он 
ж ивет в В олгограде). Он то и 
привил парниш ке интерес к 
рационализации и именно ему 
считает П авел Эдуардович 
себя обязанны м  за  полезную  
науку. Но в жизни,■чшнез-

М астера ж е не останавли
ваю тся на достигнутом. Ес
ли ещ е вчера их устраи ва
ло, например, ими ж е приду
манное приспособление для  
резки  стекол к м анометру, 
то сегодня оно уж е каж ется  
им устаревш им , дум аю т над 
его соверш енствованием . Есть 
задум ки  и о создании элект
рического пресса д л я . н аре
зан ия п рокладок к кислород
ному редуктору , которы й за 
менит четы ре ручны е оп ера
ции.

Т ворческая мы сль у м ел ь
цев в поиске. Зн ачи т по- 
преж нем у будут п риезж ать  в 
Л исаковск за опытом, уво
зить отсюда находки у м ел ь 
цев, не переставая  при этом 
удивляться и восхиіьатьсл  
и зобретательности, простоте, 
и оригинальности их щ к д- 
ложениіі.

С. С У Л ТА Н О В А .

ГОРОД-ГЕРОЙ НОВОРОССИЙСК
Поссмертон подвиг советские 

поннов п о д  Новороссийском, ГДР 
были остановлены фаш истские 
полчища, рвавш иеся на Кавказ. 
Ж естокие схватки велись за 
каж дую  улицу, за каж ды й дом.

16 сентября 1043 года войска 
Соворо-Кавказсі;ого фронта во 
взаимодействии с частями и ко
раблями Черноморского флота и 
Азовской военной флотилии ком 
бинированным ударом с. суши и 
моря освободили город от ін меп- 
ко - фаш истских захватчиков. 
Указом Президиума Вер.'оъноіо 
Совета СССР за выдаю щ иеся з а 
слуги перед Родиной, массовый

героизм, мужество и стойкость, 
проявленные трудящ имися Но
вороссийска, воинами Советской 
Армии, моряками и нетчиками в 
годы войны, Новороссийску бы 
ло присвоено почетное званье 
города-героя.

Сегодня Новороссийск — в аж 
ный индустриальный центр, один 
из крупнейш их портов па Ч е [- 
ном море. Растет н хорошее г 
город-герой, город-труженик.

Иа снимке; у пассажирского 
причала новороссийского порта

Фото Е. Ш уленова.
(Ф отохроника ТАСС).

6. О ЧЕМ В Ы  В Ы  Х О Т Е 
Л И  ПР ОЧІІТ АТЬ В Б У Д У 
ЩЕ М ГОДУР

7. КЛ1П1Е НО В Ы Е  РУБ
РИКИ, ПО В А Ш Е М У  М Н Е 
НИЮ, С Л Е Д У Е Т  ВВ ЕСТИ  
В 1984 Г О Д У ?

Назовите ваш год рожде
ния,  специальность.

Ваши ответы помогут кол
лективу редакции лучше  
спланировать работу на 1984 
год, охватить проблемы, ин
тересующие читателей. Ждем, 
ваших писем.

4  К О РП У Н К Т  Н А  С Т РО И  
Т Е Л Ь С Т В Е  Б Е Л И Н С К О Г О  

РУ Д Н И К А  
П О Д В Е Д Е Н Ы  И Т О Г И  

С О Р Е В Н О В А Н И Я  
Ш табом социалистического 

соревнования подведены  итоги 
работы  строителей  на Б ели н 
ском руднике за  первую  поло
вину сентября П ервое место 
присуж дено бригаде В. Э. Б а у 
эра из «П ром строя-1». р н а  в ы 
полняет сейчас работы  на ко
тельной с хорош им качеством  и 
высокими п оказателям и . В ы пол
нение плана составило 157 про
центов. З д есь  ж е трудится зв е 
но из бригады  пзолировщ ип 
Л . Л . Н икулиной из « П р о м 
строя-1». И х работу о тл и іаег  
вы сокое качество.

В торое место присуж дено 
бригаде Ю. В. Е рш ова из 
«П ром строя-1».

С. Э Д Е Л Ь Ш Г Е Ш І, 
н ачальник О Т и За  треста 

« Л исаковскрудстро іі» .

4 . В ЕСТИ  С П Р Е Д П Р И Я Т И И

НОВЫЙ год—
В СЕНТЯБРЕ

В историко - производствен
ном м узее Л ГОКа заж глись но
вогодние огоньки на елке. А 
заж ж ен ы  они в честь победите

ля соцсоревнования токаря  рс- 
монтно - м еханического цеха 
В асилия С еменовича Н евед р о  
ва, выполнивш его план этого 
года 16 сентября.

У дарник коммунистического 
труда, он обслуж ивает два 
станка. С редняя  норма вы ра
ботки составляет у него 160

процентов. С. Л Я П У С Т И Н А , 
директор  историко-произ

водственного м узея  Л ГО К а.
С ПЕРЕВЫПОЛНЕ
НИЕМ

По итогам  работы  за  август 
первое место в соцсоревнова
нии среди  районов п редприятия

Зап адн ы х электросетей  при
суж дено коллективу  Лисакоп- 
ского района вы соковольтны х 
электросетей  (начальник Б. Н. 
Ф илатов), вы полнивш ему план 
по капитальном у ремонту вы со
ковольтны х линий с начала го
да на 119 ,3  процента.

Н аилучш их результатов  в р а 

боте добились бригады  В осточ
ного и Западного линейно-мас
терских участков (м астер В. О 
Д ергейм , бригадир Р . Ф. Ринг и 
м астер В. А. Б алаш ов , брига 
дир Н. С. Голованов), вы работка 
в них составила 1-18,2 процен
та. Л . ІЦ Е Р Е Н К О В А , 

экономист ПЗУС.



бы ло н аплевать Он п р о д ел ь - тать другие оттенки. Домой она
вал  эту операцию  с такой тщ а- добраться  сам а не м огла и об-
тельностью , словно на гуфли рати лась  в скорую  пом зщ ь.
налип не один пуд грязи . За- Здесь  автору  письма и не отка-
кончив, спокойно и степенно зали , и не сказали  <да* Б еда
направился к компании друзей , случи лась в два часа дня и до

+ НА А К Т У А Л Ь Н У Ю  Т Ь М \

П О С Т У П О К  поступку рознь
* * Одни оставляю т добрую  на 

м ять, о других ж е не хочется и 
вспоминать. И всегда ли мы 
знаем  и даем  истинную  оценку 
поступку?

Совсем недавно довелось быть 
свидетелем  одного случал. 
М альчиш ки лет 10 — 12, в зяв  
булочки  с п рилавка в м агазине 
торгового центра, хотели уйти и 
не зап латить. Ч увствовали  они 
себя героями (видимо, считали, 
что  этого- никто не зам етил). 
Их задерж али . Но не было за 
метно, чтобы они осознали 
случивш ееся. П одростков р ас
страи вало  лиш ь одно, что не 
удалось  уйти. С мотрела на них 
и почему-то становилось ж алко  
их, не осознаю щ их пока всю м е
ру случивш егося, и вспоминала 
свое детство. Н ас у родителей 
трое. Чтобы мы ж или  в боль 
ш ом достатке, я бы не сказала . 
Часто мы оставались одни 
так ая  бы ла работа у родителей. 
Б ы л о  все: и детские ш алости, и 
ш утки, и драки , но никто и ни
когда не см ел  взять  без спроса 
вещ ь и тем более чуж ую . Мы 
не то что боялись, а скорее 
всего чувствовали  ответствен
ность перед родителям и, сосе
дям и , всеми, кто  зн ал  нас. Да 
и не хотелось, чтобы  и з-за нас 
родители краснели . Т ак в пов
седневной ж изни воспитали они 
в нас чувство ответственности 
перед семьей, ш колой, общ ест
вом.

У взрослого человека, конеч
но ж е, больш е возмож ностей р е 
ш ить, что последует за  тем или 
иным поступком. Но ча^то ли 
мы задум ы ваем ся именно над 
последствием своих поступков? 
Ну, подум аеш ь, помыл туф ли у 
ф онтана (ф акт не вы дум ан 
ны й)... И что здесь такого? 
Главное -  бы стро, удобно, домой 
не нуж но идти из за  этого. Л 
то, что подумаю т, что  это не 
прилично, видимо, м уж чине

П О С Т

ж давш их его. II никто про 
ходивш ие мимо люди, отды хаю 
щ ие на скам ейках  — ничего 
ему не сказал , не остановил. А 
скаж и, останови — и не было 
бы этой «картинки» у ф они, 
па. Так наш е равнодуш ие, пас
сивное созерцание н еблаговид
ного поступка рож дает та
ких лю дей, которы м , кром е сві, 
ей персоны , ни до кого и ни до 
чего нет дела,

К нам в газету  пиш ут к аж 
ды й день. К аж ды й день проис
ходит заочное или очное зн а 
комство с лю дьми. В письмах 
ж и зн ь  с радостям и и горестями. 
Н екоторы е авторы  пиш ут пото
му, что не могут м олчать о том, 
с чем им приш лось гю л к н утьел . 
Особенно с безразличием , черст
востью . И х волнует и в о зм у 
щ ает, что люди, которы е были 
рядом , м олчали , отворачивались 
в сторону, опускали  глаза , ру 
ководствуясь правилом , — м оя 
хата с  краю .

Вот передо мной одно из та 
ких писем. Н апи 'ала  его нам 
одна ж енщ ина. Н а даче с ней 
произош ел несчастны й случай 

оступилась, и нога в щ и ко
лотке треснула. Н езнаком ы е 
лю ди, водитель автобуса по
могли ей добраться до больни
цы. И здесь она тож е встретила 
чуткое сердечное отнош ение 
старш их медицинских работни
ков.

По вскоре радость от челове
ческой доброты стала приобре-

У П О  К
ш ести часов вечера она проси
дела в приемном покое -  не 
было вы зовов. Три маш ины  ско
рой помощ и стояли , и ни у од
ного водителя не возникло 
м ы сли, что ж енщ ина уж е н е
сколько  часов ж дет, что ей, ве
роятно, нуж но отдохнуть, успо
коиться после случивш егося. Да 
не тут-то было. В одитель м аш и 
ны № 7 9 — 10, которому вдруг 
стало нуж но поехать куда-то, з а 
явил: «Х оть я и поеду, но вас 
принципиально не возьм у», һо- 
нечно ж е, скорая  помощ ь *іе 
обязан а развози ть  больны х по 
дом ам . Но в данном случае, 
дум ается, мож но бы ло сделать 
исклю чение. Н икто из нас не 
застрахован  от несчастного слу
чая . Ж ен щ и на добралась  домой 
на попутной маш ине (спасибо 
тому человеку , которы й помог 
ей). И мож но только  предста
вить с какими чувствами она 
покинула приемны й покой ско
рой помощ и. Х отелось кри 
чать, п лакать , пиш ет автор, от 
бессердечности , ж естокое і и 
лю дей, которы е каж ды й день 
имеют дело  со страданием  
больного человека,

М ож но бы ло бы и закончить 
эту историю ... Н о... А  где Оыли 
работники скорой помощ и? В и
димо, в первую  очередь они 
долж ны  были позаботиться, 
чтобы больная  смогла уехать 
домой, коли  уж  еіі не на чем 
бы ло добраться и она обрати 
лась  к ним. Т акое н евним а

ние лю дей, которы е призваны  
преж де всего облегчать боль, 
уди вляет . Р а з  они так повели 
себя, не проявили чуткости, 
поэтому и водитель вольготно 
чувствовал  себя. Т акое отноше 
ние у лю дей подобной проф ес
сии к человеку  недопустимо. 
Этим мож но украсть и у в аж е
ние, и веру в человека.

Доброе ж е имя легче поте
рять , чем восстановить. К ак, 
наприм ер, случилось с Л . П. 
К узнецовой.

П раво на ж илплощ адь закреп 
лено в Конституции. Основной 
Зак он  гарантирует его всем. По
лучи ла квартиру  и А . П. К уз
нецова. По не так давно па од
ном из заседаний  совета обще 
ственностн рассм атри вался  воп
рос о ее задолж енности  по 
квартплате и электроэнергии.

С правилам и пользования 
ж илой площ адью  квартиро
съем щ ик знаком ится , когда по
л учает  ордер  на вселение. Зн ал  
их, мы  преж де всего долж ны  
вы полнять самое основное — 
воврем я вносить квартп лату . 
Н а что она н адеялась , каки е 
такие цели преследовала? А, 
мож ет, здесь недопоннмание 
единства прав и обязанностей? 
Н о если  человек  зад ер ж ал  
квартп лату  (бы ваю т ж е денеж  
ные затруднен ия), ещ е куда ни 
шло. А  если систематически не 
платит третий  год — это ужо 
наруш ение, и делается  оно ск о 
рее всего нам еренно Т еперь со
вет общ ественности ходатайст
вует перед народны м судом о 
выселении ее из квартиры . Бот 
истинная цена поступка Л. П. 
Кузнецовой.

В городе человек ж ивет п 
многоэтаж ном доме, а снаружи 
все квартиры  одинаковы . Н ик 
то его, бы вает, и на улице не 
знает. Н авер  юе, на это н аде
я лся  и тот, кто  удосуж ился 
выбросить у одного из п одъ ез

дов шестого дома в третьем 
микрорайоне не один килограмм 
засохш его хлеба. И не случай  
но это было сделано ночью. 
Тот, кто это дел ал , боялся, 
чтобы о его поступке не у зн а 
ли соседи по подъезду. I о) 
буш ки пролеж али весь день. 
не хочу оп равды вать человека, 
сделавш его это. У верена - тот, 
кто ш вы рнул недоеденный 
хлеб на землю , нравственно 
ущ ерблен . У беж дена и в том, 
что такой на своечп рабочее 
месте такж е н аплевательски  оі 
носится к делу. Т ревож ит дру 
гое. Д есятки  люден, в том чис 
ле и ж ители  п одъезда, прохо
дили мимо. II ни у кого из них 
не защ ем ило сердце при виде 
беззащ итно леж авш их недоеден 
ных кусков хлеба. Х отя, воз
мож но, некоторы е и возм ущ а 
лиеь. по на этом их «активны е, 
действия закан чи вали сь Л 
прощ е всего было собрать хлеб 
Но все почему-то сты дились 
это сделать. Т ак  н оста поя он 
леж ать, а утром его собрал 
дворник. Вот и мож но предпо
лож ить, как преподаю тся «хлеб 
ные уроки» в каж дой и з этих 
семей. II остается только сож а
леть  о результатах  этих уро
ков.

Ч еловеку  от природы  дано 
свойство чувствовать, что хо
рошо, что плохо. П римеры , с 
которыми столкнула сама 
ж изнь, которы е подсказали  н а
ши читатели, подтверж даю т, 
что у нас в городе пока ещ е 
не изж иты  случаи, с которыми 
нужно и следует вести бе.рі '
В городе образцового бы та, 
ки.м долж ен стать Л исако, 
образцовы м и долж ны  бы ть 
только улицы , дом а, по и еа 
ж ители. Само собой р ^ ч у  ич.-тс*.. 
это работа дли тельная . И 
главное в ней, как  дум ается, не 
молчать о том, о іем иель.-н, 
м олчать.

Т. К А Л И Н И Н

4- В Н А Ш Е М  Г О Р О Д Е  д ОЛИМШ111ЦЫ ТРУБЯТ СПОР



В управлении  «У ралдомна- 
ремонт» прош ло о  брание п ер 
вичного общ ества книголю бов, 
посвящ енное творчеству И. С. 
Тургенева.

О бсуж дение произведений 
«Р уди н » , «О тны и дети», « З а 
писки охотника», «Д ворянское 
гнездо» подготовила Н. Н. Сош- 
никова, инж енер  о гдел а  т))уда и 
заработной платы , подробнее

она остановилась на разборе 
ром ана «Н акануне» .

Н ебольш ое сообщ ение, посвя
щ енное творчеству Р асу л а  
Г ам затова в связи  с его 60-ле
тием, подготовила инж енер
В. И. М аксимова.

Н . П Т И Ц Ы  НА
председатель 

общества книголюбов.

В НМГРМДУ-ТОРТ
Очень вкусными были торты, 

приготовленны е кондитерски?,* 
цехом хозрасчета № 3  Лисаков- 
ского орса по сп ециальном у з а 
казу  ГП ТУ -178 дл я  победн іелен  
внутриучилищ ной декады  но 
сбору лекарственны х растений, 
которая  проходила с 6  по 16 
сентября.

О тличились первокурсники. 
Группы № 7  слесарей-ремонг- 
ников (м астер производственно
го обучения Л . А. А нцитрова) 
и № 2 0  электрослесарей  (м ас 
тер Т. Н. Ш илкина) получили 
за  свой труд по трехкилеграм - 
мовому торту к аж д ая . Наград» 
дены тортами такж е группы

№  1 столяров строительны х 
(м астер  А. К. С кры льпикова) и 
№  23  обогатителей ш ирокого 
п роф и ля  (м астер Л . Я . Келл- 
бина).

* О чень вы пучили ваш и ребя
та», — говорят работники цент
ральной  аптеки. Конечно, они 
потрудились на славу! Одна из 
групп только  ягод ш иповника 
сдала 7 кг, другая  — 20 кг 
травы  споры ш а. Всего ж е сда
но 20  кг ягод ш иповника и Ь5 
кг травы  спорыш а.

Н. ВЕИМЕР, 
председатель ученического 

профкома ГИТУ-178.

О лимпийская сборная СССР 
но футболу лидирует и группе 
«А» о л и м п и й с к о г о  отборочного 
турнира. У команды  СССР пять 
очков после побед над сборными 
Вөнгрнп и Греции л ничьей с 
футболистами Болгарии. Воз
главляет наш у олимпийскую

спорную новый старший тренер 
Эдуард Малофеен.

11а снимках; интервью у ст»{-
шего тренера Эдуарда М алофсска <■
берет Н иколай Озеров; один из Фото II. Уткина ц В. Уп Да-снна. 
лидеров команды Федор Ч ерен
ков. (Ф отохроника ТАСС).

4- с п о р т 
ВОЗВРАШИСЬ 
С ПОБЕДОЙ

В Рудном прош ла м атчевая  
встреча городов и районов об
ласти  по картингу и ракетомо- 
делированш о.

В личном зачете  среди к ар 
тингистов бы ли' И горь С ап
рыгин (I  место) В ладимир А р
тюшин (второе место), два др.у- 
гих гонщ ика С ергей К рем сер и 
О лег Л ипилин зан ял и  третьи  
места.

У ракетчиков призовы е места 
зан ял и  А ндрей К рапивко и 
Ю рий М ешков.

■-{О  • [ |  Я  П  Р Ғ Г *  К устанайская обл., г. Лисаковск, I мкр., дом 1Э. Телефоны: 
ГіГ\ I 1-1 ііДДг С .Ч - . редактора — 22-71, приемной — 23-70, отдела партийной ж изпи 
— 22-72, отдела промі.птглеппостн — 23-60, отдела городской ж изни — 24-11, отдела опера

тивной информации — 22-63 (АТС города).

Гаяога выходит 2 раза; среда, пятпица. Объем 1 нечатпы й лист.

459336, г. Л всаковск. Л исаковская гортипография, Заказ № 3148 - -  5(ХЮ.

ОБ Ъ ЯВ ЛЯ ЕТ С Я ч 
Н АБ ОР  В ШКОЛУ < 

РАБКОРОВ
Редакция газеты «Лисаковская* 

новь» объявляет очередной на-* 
бор в школу рабочих коррес-< 
пондентов. Приглаш аем 'рабочих,5 
служащих, специалистов, родак-^ 
торов стенных газет п редю иятий; 
и организаций города, а также{ 
всех желающих. Занятия начина-^ 
ются 13 октября 1983 года и Ь» ' 
дут проводиться 2 раза в месяц. > 
Перед слушателями вьктупят^ 
партийные, советские рабоіники,^ 
хозяйственные руководители, жур-{ 
налисты. і

Занятия завершаются а мае, ко /  
Дню печати. Успешно окончив-^ 
шим школу будут выданы сгот / 
ветствующие удостоверения. } 

Запись производится до 10 ок-1 
тября в помещении редакции га-{ 
зеты (1 мкр., д. 19, 2 этаж). * 
Справки по телефонам 11-11, *
23 70 (ГТС). і

ВНИМАНИЮ
ВЛАДЕЛЬЦЕВ ГАРАЖЕЙ!

К ооператив № 1  сообщ ает, 
что на территории гараж ей  2 1 
сентября проводится субботник 
по уборке территории. Я вка 
членов кооператива о б язател ь
на. Н ачало в 3 .00 .

3 -- 3.

24  сентября  с. г. в 9 .0 0  па 
территории кооператива «С ою :;' 
состоится отчетно вы борная кон 
ф еренция. Я вка членов коопе 
ратива обязательна.

Правление

Р е д а к т о р
В. А . К О Ш Е Л Е В .

Р азм ен и ваетсч  д вухком н ат
ная квартира (5 этаж ) на дье 
однокомнатны е. О бращ аться по 
адресу; 3 м кр., ц. 21 , кв. 31-; 
телеф он 2 7 -- 27 (ГТС).

В РЯМКЙХ НЕДЕЛИ МИРЙ
В Д ом е культуры  «Россия»  в 

рам ках  Н едели мира состоялось 
очередное заседание в клубе 
«В етеран». На него был при
глаш ен ком сом ольский актив О к
тябрьской  средней  ш колы.

П еред ком сом ольцам и вы
ступил А лексей  П авлович В и
нокуров, который рассказал  о 
том, как  в грозны е военные го
ды  советские солдаты  несли 
охрану границы на Д альнем  Во
стоке, о солдатском  м уж естве, 
стойкости и вы держ ке. К лавдия 
И вановна Ш ахм атенко  говорила

о том,

щ ей дополнил В алентин В а
сильевич Л икутин, первы й ди
ректор  ш колы  в поселке Лиса- 
ковка после войны. А из воспо
минаний Евдокии Т рофимовны  
Черницовой, в войну бухгалтера 

одного из колхозов  Тарановского 
района, ком сом ольцы  узнали  о 
вкладе тарановцев в Победу, о 
сам оотверж енном  их труде.

А. НИКОЛЕНКО, 
инструктор по работ с детьми.

К ЮБИЛЕЙНЫМ ДАТЯМ


