
С д н е м  учител я!
В в о с кр е се н ь е  н а л а  страна 

о тм еча ет Д ень учителя , п р азд ни к  
п о исти н е  в се н а р о д н ы й . К аж ды й 
ч е л о в е к  ч е р е з  всю  с в о ю  ж и зн ь  
п р о н о с и т  светлы й о б л и к  ш к о л ь ­
н о го  учителя .

Велика р о л ь  учителя в ре ш е 
нии задач и д е й н о -н р а в ств е н н о го , 
тРУД ового восп итания . И стоки 
м н о ги х  гр а ж д а н с к и х  качеств, ис­
токи  тех знаний, к о т о р ы е  дол 
гие  го д ы  служ а т че л овеку , о тм е ­
чалось на и ю н ь с к о м  П л е н ум е  ЦК 
КПСС, н е р а з р ы в н о  связаны  с р а ­
б ото й  ш ко л ьн ы х учителей

Есть ср е ди  п е д а го го в  Л иса ков- 
ска л ю д и  с б о л ьш и м  о п ы то м  и 
то л ь ко  н а ч и н а ю щ и е  свой  путь в 
эту б л а го р о д н у ю  п р о ф е сси ю .

Трем я д еся ти л етия м и  и сч и сл я ­
ется п е д а го ги ч е ски й  стаж  В. Г. 
Д и м ур ы , д и р е к т о р а  ве ч ерн ей  
ср е д н е й  ш к о л ы , Р. А . П о п о во й , 
зам естителя д и р е к т о р а  по уче б  
н о  - во сп итательно й  р а б о те  с р е д ­
ней ш ко л ы  №  3. Ч етверть века 
тр уд я тся  в ш ко л е  М . К. У со льце  
ва, д и р е к т о р  с р е д н е й  ш ко л ы  №  1, 
В. Н. Ш и р я е в а , учитель  О к т я б р ь ­
ско й  ср е д н е й  ш ко лы . А в то р и те то м  
п о л ь зую тся  учи теля Н. Н. Чилина, 
Л. И. П инигина , воспитатели  д е т­
ских садов Э. В. С татискина, 
Р. И. Беш енцева, м узы ка л ьн ы й  р у ­
ко в о д и те л ь  С. М . С айф утдинова.

Б ол ьш ое  вним ание  уд е л я е тся  в 
ш ко лах го р о д а  качеству п р о в е д е  
ния у р о к о в , знаний, к о т о р ы е  по 
л уч аю т ш ко л ьн и ки . К о л иче ство  ус ­
п е в а ю щ и х  на «4» и «5» составля­
ет 46,4 п р оц ента , что вы ш е об  
л а стн о го  показателя .

В этом  го д у  вп е р вы е  летом  
д ействовал  м н о го п р о ф и л ь н ы й  
’ ^хд о во и  о т р я д  ста р ш е кл а ссн и ­
ков. Им вы п о л н е н  об ъ е м  ра бот 
на сум м у 42 ты сячи  р уб л е й . М н о ­
го  сд ел а но  по о р га н и за ц и и  этого  
о тр я д а  п р е п о д а ва те л ям и  В. Я. 
Ч илины м , Л. Л. Б ы цко. Х о р о ш и м  
о р га н и з а то р о м  ра боты  в л а ге р е  
труд а  и отды ха «А лы й парус» за ­
р е ко м е н д о в а л а  себя М . С. Са- 
д ы кова , о р га н и з а то р  вне классно й  
ра б о ты  ср е д н е й  ш ко лы  №  3.

У в а ж е н и е м  у ч е н и ко в  и ст у д е н ­
тов п о л ь зую тся  в го р о д е  Н. М . 
П леш кова , учитель  ср е д н е й  и .ко- 
лы №  2, С. И. М а л яр о ва , учитель 
с р е д н е й  ш ко лы  №  3, В. В. Кали­
нин. по епод а вате л ь  м узы ка л ьн о й
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В ГОРОДСКОМ КОМИТЕТЕ П АРТИ И

О ХОДЕ ОТЧЕТОВ И ВЫБОРОВ
На очередном заседании бю- сти труда, усилению реж има ремонт», у правления  треста, 

ро городского комитета партии экономии, повышению дисцип- управления фабрики ГМО. 
рассмотрело вопрос оі ходе от- лины, улучш ению  организаци- Бюро горкома партии обяза- 
четов и выборов в первичных, онно - партийной, идеологиче- ло парткомы, партийные бюро, 
цеховых партийных организа- ской работы. секретарей партийных организа­
циях, партгруппах. Наиболее организованно про цнй учесть отмеченные недо- 

Отмечено, что горкомом пар ходят отчеты и выборы в Крас- статки, обеспечить широкое и 
тии, парткомами, на местах про- нооктябрьском бокситовом ру- всестороннее участие в подго- 
делана  значительная  работа по доуправлении. товке собраний каждого комму- 
организации отчетно - выбор- Бюро горкома партии отме- ниста. Провести отчетна - в ы ­
пой кампании. Хорошая подго- тило и ряд  недоработок в под- борные собрания на высоком 
товка принесла свои положи- готовке и ходе главного собра- организационном и по.тіитиче- 
гелыіые результаты . Организо- ния года. ском уровне, прн широком раз- 
ванно, с хорошей активностью и В частности, переносились витии критики и самокритики, 
явкой прошли собрания в пер- собрацля в некоторых парт- направив усилия на улучш ение 
вичных парторганизациях с іро- группах ГОКа и треста. С низ- работы по контролю и исполне- 
ителького техникума, домоуп- кой явкой  и активностью про- нию постановлений вышестоя- 
равления № 2 ,  в цеховых гарт- ш ли они в партгруппах ПТО уп- іцих органов и своих ообствен- 
организациях фабрики окаты- равления ремонтно - механиче- ных, на повышение партийного 
шей, хвостового хозяйства ской службы  АТЦ Л ГО К а, влияния на все стороны произ- 
Л ГО К а, участка  «Казмехано- реммастереких АТІТ УАТ. водственной и общественной 
монтаж», А ятского и Белин- Б ез  должного ан ализа  орга- ж изни трудового коллектива, на 
ского рудников К Б Р У ,  в парт- низационно - партийной, масло- повышение авангардной роли 
группах участка металлоконст- во - политической работы, мо- коммунистов, 
рукциіі ремонтно - механиче- билизую щ ей роли парторгани- Отделам горкома, секретарям  
ского цеха, депо ж елдорцеха  заций в деле выполнения пла- парткомов необходимо более 
комбината, керамзитового цеха нов и обязательств  были докла- предметно и целенаправленно

СОЮ З 
С ЕРП А И МОЛОТА

ЗА ДОСТИГНУТЫЕ 
УСПЕХИ

Торжественное собрание 
состоялось в автотранспорт­
ном предприятии. Коллектив 
ЛТП отлично потрудился на 
перевозке сельскохозяйст­
венных грузов. На вторую 
декаду сентября было зап л а ­
нировано перевезти 10 тысяч 
тонн, а водители АТП пере­
везли 11,5 тысячи тонн.

С трудовой победой позд­
равили коллектив автотранс­
портного предприятия пер­
вый секретарь горкома п ар ­
тии Л. И. Филатов, зам е ­
ститель начальника Куста- 
найского грузового автоуп- 
равления № 2  Н. Я. Лешу- 
ков. Водителям АТП было 
торжественно вручено К рас­
ное зн ам я  Совета Министров 
Каз. С С Р  и К азсовпрофа за 
достигнутые успехи.

А . СУРЕН КОВА,



ш ко лы , Н. А . З ад ворн ова , п р е ­
по да ватель  спе ци а л ьн ы х д исц и п  
лин с т р о и те л ь н о го  техни кум а, 
Г. А . К узьм е н ко , пр епод а вате л ь  
и н о с т р а н н о го  язы ка ГПТУ-178, 
м н о ги е  д р у ги е .

З аслуги  п е д а го го в  Л иса ио вска  в 
в о сп итании  п о д р а с т а ю щ е го  п о к о ­
ления о тм е ч е н ы  вы со ки м и  на ­
гр а д а м и . 48 из них уд о сто е н ы  
звания «О тл и чн и к  н а р о д н о го  п р о ­
све щ е н и я  К азахской  ССР».

П о зд р а в л я е м  вас, то в а р и щ и  п е ­
д а го ги , с п р о ф е сси о н а л ь н ы м  
п р а зд н и ко м . Ж е л а е м  т в о р ч е ски х  
усп е хо в  в ваш ем  б л а го р о д н о м  
тр у д е , з д о р о в ь я , счастья. Выра 
ж а е м  у в е р е н н о сть , что  задачи, 
по ставл енн ы е п е р е д  вам и X X V I 
съ е зд о м  КПСС, и ю н ь с к и м  П л е ­
н у м о м  ЦК КПСС, б у д у т  у сп е ш н о  
вы по л не ны .

ГОРОДСКОЙ и с п о л к о м  
КОМИТЕТ ГОРОДСКОГО
ПАРТИИ , СОВЕТА

ГОРКОМ КОМСОМОЛА і

Ж  ЭИ-3, автоколонны № 3  
ЛТП и автоколонны № 2  ПАТІІ.

Х арактерной  чертой собраний 
явились деловой подход, прин­
ципиальное отношение к недо­
статкам, конструктивность вы­
сказанны х критических зам еч а ­
ний, предложений и пожеланий. 
Коммунисты со всей ответст­
венностью отнеслись к ан ал и ­
зу, как  в коллективе р еш аю іся  
задачи, поставленные XXVI 
съездом КПСС, последующими 
Пленумами ЦК КПСС. Особое 
внимание бы ло уделено  вопро­
сам подъема производительно-

д і . і  секретарей  парторганизаций 
участка <• Востокэнергочі. рмет», 
УПТК, «К азстальм онтаж а» , на 
роейлового цеха комбината, ре- 
монтно - механического цеха 
К Б Р У .  Как осущ ествлялся  
контроль за  выполнением соб­
ственных решений, как  контро­
лировалась  деятельность  адм и­
нистрации, к ак  велось руковод­
ство общественными о рганиза­
циями — эти стороны работы 
партийных организаций нашли 
слабое отраж ение в докладах 
секретарей  партийных органи­
заций управления  «Уралдомна-

о казы вать  помощь первичным и 
цеховым парторганизациям  в 
подготовке и проведении от­
четно - выборных собраний, 
глубже вникать в проблемы, 
поднятые на собраниях, способ­
ствовать реализации предлож е­
ний и критических замечаний, 
высказанны х коммунистами.

П арткомам  предложено при­
нять  конкретные м ер ы  по н а л а ­
живанию четкой оперативной 
работы с предложениями, по­
ступающими в адрес  вы ш естоя­
щих партийных, советских и 
ховяйственных органов.

25-ЛЕТИЮ ДВИЖ ЕНИЯ ЗА КОММУНИСТИЧЕСКОЕ ОТНОШЕНИЕ К  ТРУДУ
-  25 УД АРН Ы Х НЕДЕЛЬ!

В К раснооктябрьском бокси- первое место присуж дено бри- Среди водителей первое м е­
топом рудоуправлении подведе- гаде №  17 К озыревского рудни- сто зан ял а  бригада № 7  Б е ­
ны итоги работы з а  22  ударную  ка, руководимой Г. П. Ш мид- линского рудника (бригадир 
неделю, с 18 по 25  сентября, том. П лан выполнен на 2 6 3 ,3  В. Н. Горбунов). ’

Среди экскаваторны х бригад процента. Е. Ш ТРЕ К К Е Р.

А Т Ы  ПОДУМ АЛ, что 
скажет Софья И ва­

новна, когда узнает?  — этот 
довод дл я  провинившегося у 
нынешних четвероклассни­
ков самый убедительный.

Три года, начиная с п е р ­
вого класса, каж д ы й  день у 
них был связан  с этим име 
нем -  Софьей Ивановной 
Половинкиной. Она была для  
них непререкаемы м автори­
тетом и главным судьей. II 
сейчас, хоть у них уж е новый 
классный руководитель, но 
вые учителя  по предметам, 
четвертый на переменке 
бежит к Софье Ивановне.

В алентина Н иколаевна Го- 
ловченко, их классный руко­
водитель, отмечает, что хо­
рошие ребята к ней пришли: 
с развитым чувством ответ­
ственности, коллективизма, 
инициативные, любознатель­
ные. Впрочем, это отмечают 
все классные руководители, 
принимавшие у Софьи И ва­
новны классы раньше.

Очень важно с первых

шагов детей в школе зал о ­
ж ить прочный, крепкий ф у н ­
дамент их характера ,  поведе­
ния — так считают учителя, 
а С оф ья  Ивановна, приняв­
шая в этом году новую

школе, участник предметных 
олимпиад. Н ачало  ж е  этому 
бы ло залож ено Софьей  Ива 
новной Половинкиной, учите­
лем начальных классов  сред ­
ней ш колы  №  2.

разу  не услы ш ала  я от нее 
слов: делай  так, я  все іда  ви­
дела, как  это делает  она и 
училась у нее.

— И сейчас, проработав 
одиннадцать лет в школе,

с а м ы й  п е р в ы й . . .
«семью», как  она называет 
своих первоклассников, д а ­
же на перемене от них не от­
ходит. Ее старания даром не 
проходят. Классный руково 
дитель 7 « б » класса, бывшего 
класса Софьи Ивановны, 
Т атьяна А лексеевна Пой, на­
пример, подчеркнула, что ре­
бята в ее классе  не ограни­
чиваются изучением одного 
только учебника, они своей 
любознательностью и учите­
лей заставляю т готовиться к 
урокам  очень и очень т щ а ­
тельно. Н ачиная  с четверто­
го класса отряд носит зв а ­
ние правофлангового, он не­
однократный победитель 
спортивных соревнований в

Т атьяна  Владимировна 
Левченко, учитель н ачал ь ­
ных классов, вспоминает, как  
стала С оф ья  Ивановна дл я  
нее самым нуж ным челове­
ком, когда она после пед­
училищ а приш ла работать в 
школу № 2 ,  как  ненавязчиво, 
на деле, а  не на словах, по­
могала ей овладеть сложно­
стями профессии.

— К аж ды й урок  ее н еза ­
бываем. До сих пор помню, 
как  она о б ъ ясн ял а  детям, 
что такое «нуль» . До того 
просто, понятно и образно, 
что я, выйдя из класса, где 
присутствовала на уроке, уж е 
не п редставляла, как  по-дру­
гому можно это сделать. Ни

все равно хож у на уроки  к 
Софье Ивановне учиться, — 
заклю чает  Т атьяна  В лади­
мировна.

Когда одну из ее бывших 
учениц, Р аю  Кравченко, 
спросили на собеседовании в 
педагогическом институте 
почему она вы брала  именно 
ф акул ьтет  методики начал ь­
ного обучения, та ответила:

— Хочу быть как  Софья 
Ивановна, моя первая  учи­
тельница.

Сама же Софья Ивановна 
сегодня с улыбкой вспомина­
ет, как одна мам а хотела от­
дать  сына в другой первый 
класс, узнав, что у  него бу­
дет молоденькая  учительни­

начальник планового ; 
отдела ДТП. ■

АНТИВНОЕ УЧАСТИЕ |
Активное участие в жат- ] 

ве-83 принимают студенты 5 
строительного техникума. С і 
первого сентября две группы 5 
в полном составе отправились і 
на уборку хлеба. Работаю т 2 
они на Озерном (30 чело- 5 
■век под руководством В. В.$ 
Вехо) и Камыш нинском (25 д 
человек, руководит которы-? 
ми Т. В. Серегина) эл евато - і  
рах. Хорошие отзывы по-? 
ступают оттуда о работе сту-Х 
дентов. ?

Участвуют они и в уборке 4 
^овощей. По 30  человек еже-х 
дневно отправлялись в сов-4 
хоз « Рудненский» на у б о р к у і  
картоф еля .  А  с этой н едели? 
каж ды й день уезж ает  в сов- а 
хоз по 6 0  человек. $

ца. На помощь Софье И ва­
новне тогда приш ла опытная  
учительница, ее наставница, 
которую она помнит все эти '  
годы, сказавш ая:

— Оставьте мальчика. Я 
доверяю  ей.

Как хотелось ей тогда оп­
равдать это доверие, как  ста 
ралась  онаі И лучшей награ 
дой дл я  нее стал разговор с 
той ж е мамой через  три го 
да, когда та, смущ аясь, из 
винилась за  свой посүупок и 
поблагодарила ее за воспита­
ние сына.

И у ж е  никого не с м у щ а ­
ла  ее молодость, когда в 
тридцать два  года она одна 
из первых в школе в п. К ом­
сомолец бы ла  удостоена зв а ­
ния отличника народного 
просвещения Казахской С С Р.

Сейчас ‘ Софья Ивановна 
Половинкина, единственная в 
городе, носит высокое звание 
«Отличник просвещения 
СС С Р».

С. СУЛТАНОВА.



Анатолий Николаевич, чем 
характерны нынешние отчеты и 
выборы для коммунистов рудо­
управления?

— Сейчас подходит к концу 
1983  год. II уж е видно, какие 
коллективы  успешно миновали 
экватор пятилетки, уверенно 
выполняют свои задания, что 
я вл яется  залогом успеха пяти­
летки в целом. Кроме того 
мы  находимся накануне в аж н о ­
го события — отправки перво­
го эш елона руды  с Белинского 
рудника, пуска первой очереди 
этого комплекса. Не случайно 
на всех собраниях именно это 
становится объектом особого 
разговора коммунистов. Б ел и н ­
ский рудник - это будущ ее р у ­
доуправления.

Если ж е  коротко говорить о 
наших достижениях, отмечу, что 
план девяти месяцев  этого года 
коллектив К Б Р У  выполнил до­
срочно. Многие бригады, рапор 
товалн о выполнении заданий 
т рех лет и уж е трудятся  в счет
I ‘>8 1 года. Но справедливости 
ради скажу, что не везде у нас 
благополучно. Об этом ком м у­
нисты и говорили на собраниях, 
вскры вали  причины, порождаю ­
щ ие недостатки.

— Расскажите, пожалуйста, 
об этом подробнее.

— Вот один пример. На 
партсобрании Л ятского рудни 
ка выступил бригадир Ю. В. 
Костенко. Н а  1983 год он взял  
повышенные обязательства, иод 
писал договор па соревнование 
с бригадой Тургайского рудоуп 
равления. Согласитесь, хорошее 
начинание. Надо только при 
ветствовать. Л что произошло в 
данном случае? Д о  середины 
года все ш ло нормально, а сей­
час его бригада идет с отстава­
нием за 8 месяцев, а в августе

УЧЕБА  
П Р О П А Г А Н Д И С Т О В

Партийный комитет гор- 
но обогатительного комби­
ната и методический совет 
ио экономическому образо­
ванию ежегодно перед н ача­
лом учебного года проводят 
курсовую подготовку для  
пропагандистов сети эконо-

выполненис плана составило.. .
1.9 процента! О каком сорев­

новании можно вести речь? II 
справедливо возмущение брига­
дира, которого не обеспечили 
технологическим авготранспор-

В этом году ее работа значи- нии, которое недавно состоялось
тельно улучш илась. Проведены в АТЦ, вновь коммунисты го-
все запланированны е рейды и ворили о неудовлетворительной
проверки, шире стали нривле- работе ремонтной службы. На
каться  к этой работе специали- мечены мероприятия по улуч-
еты. шению организации труда, соз-

П А РТИ И Н АЯ  Ж И ЗН Ь: ОТЧЕТЫ И ВЫ БО РЫ

• НЕРАЗРЫВНОСТЬ СЛОВА И ДЕЛА
На состоявшемся на этой неделе заседании бю ро горкома партии отмечалось, что в 

партийных организациях Краснооктябрьского бокситового рудоуправления отчетно - выборные 
собрания проходят на хорошем организационном уровне, при активном участии коммунис 
тов в обсуждении злободневных вопросов, хорошей явке членов КПСС.

Наш корреспондент взял интервью у секретаря парткома КБРУ А. Н. Волкова.

том. Администрация, партий­
ная организация рудоуп равле­
ния своевременно не отреаги­
ровали на это. И это на одном 
н і  главных наших рудников, 
где сейчас добывается до 80  
процентов боксита от общего 
объема.

— Анатолий Николаевич, 
сейчас особое внимание уделя­
ется неразрывности слова и д е ­
ла. Как обстоит дело в партор­
ганизациях рудоуправления с 
выполнением собственных по­
становлений, мероприятий по 
критическим замечаниям?

При подготовке отчетно^ 
выборных собраний, в их ходе 
секретари  парторганизаций де­
лают анализ выполнения кри ­
тических замечаний. Отмечу, 
что во всех организациях м ер о ­
приятия в большей части вы 
полнены. Так, на прошлогод­
нем отчетно - выборном собра­
нии Л ятского рудника коммуни­
сты выступали с критикой в ад ­
рес группы народного контроля.

В автотранспортном цехе в 
прошлом году бы ла всего одна 
бригада, п рим енявш ая  к о эф ф и ­
циент трудового участия. В 
этом году все бригады п ере­
шли на хозрасчет с прим ене­
нием КТУ. Б о л ьш ая  о р г а н и за ­
торская  роль здесь п р гн адле  
ж и т  партийной организации.

Год назад коммунисты Л Т Ц  
говорили о слабой работе ре­
монтной службы, низком к аче­
стве ремонта. С р азу  скажу, что 
в этом вопросе не все зависит 
только от нас. Больной вопрос
— снабжение запасными частя ­
ми. II все ж е  партийная  орга­
низация у чла  критику  и за  от­
четный период здесь многое 
изменилось в лучшую сторону. 
Часть деталей, механизмов 
сейчас изготавливается  в ре- 
монтпо механическом цехе, 
монтируется  система венти л я­
ции, что улучш ит условия тру ­
да. По работы здесь еще мно­
го. II партийной организации 
н адо  зан ять  принципиальную 
позицию. На отчетном собра-

данию специализированных 
бригад ремонтников, чтобы з а ­
интересовать их в конечных р е ­
зультатах  работы. Теперь не­
обходимо добиться, чтобы все 
намеченное было выполнено.

В прошлом году почти на 
всех собраниях остро ставился 
вопрос об экономии и береж л и ­
вости, об отношении каждого 
рабочего к народному добру. 
Критика партийцев была учтена. 
А дминистрация рудоуправления 
и профком разработали  положе 
ние о премировании за  эконо­
мию м атериальны х ресурсов. 
Итоги подводятся еж е кв ар тал ь ­
но. Участие коллективов в 
этом движении дало полож и­
тельные результаты . Почти все 
бригады имеют лицевые счета 
экономии, и количество сбер е­
женных материалов постоянно 
увеличивается. Этому способст­
вует и м атериальны й стимул. К 
примеру, бригада водителей
В. М. Павлова по итогам двух 
кварталов  этого года получила 
свыше пятисот рублей премии

за экономию горю чесмазочны х 
материалов.

— Отчеты и выборы в цехо­
вых парторганизациях КБРУ  
подходят к концу. Наверное, 
уж е можно подвести какие-то 
итоги?

— Да. Могу отметить, что 
отчетные доклады  были содер 
ж ательным и, с глубоким а н ал и ­
зом положения дел по всем 
направлениям работы. А вы сту­
пающие в прениях дополняли 
их. Причем, не общими слова­
ми, а конкретно, называя  ви­
новных. Как это было на соб­
рании на Северном руднике. 
Там  члены КПСС высказали  
претензии к машинисту ш агаю ­
щего экскаватора молодому 
коммунисту Ж . Сапарбекову в 
том, что он в последнее время 
стал недобросовестно относить­
ся к своим обязанностям. В 
результате  увеличились простои 
экскаватора, снизился коэффи 
циент его использования. Здесь  
ж е ряд  упреков был высказан 
в адрес  горных мастеров р у д­
ника за  слабую организатор­
скую и воспитательную работу.

Из семи состоявшихся собра­
ний в шести бы ла стопроцент­
ная явка  коммунистов. Этот 
ф ак т  свидетельствует об их ак ­
тивности. Среди выступающих 
более половины рабочие.

Теперь задача парторганиза­
ций с учетом критических з а ­
мечаний, предложений, приня­
тых постановлений п твысить 
боевитость, ответственность 
каждого коммуниста за  пору­
ченное дело, выполнять нам е­
ченное, претворяя  в ж изнь  р* 
шения XXVI съезда  КПСС, 
майского, ноябрьского (1982  г.), 
июньского (1 98 3  г.) Пленумов 
ЦК КПСС.

ф  А К Т Ы  повседневной 
жизни наглядно свиде 

тельствуют о том, что лучше 
идут хозяйственны е дела, 
крепче Трудовая дисципли­
на, выше творческая ини­
циатива и порядок там, где 
на долж ны й уровень постав­
лена массово - политическая, 
идейно воспитательная ра 
бота.

Партийное бюро автотран- 
споптііогө поедпюиятия У АТ

+  И З  ОПЫТА РАБОТЫ

ПОЛИТИЧЕСКОЕ ИНФОРМИРОВАНИЕ
мастер, В. В. Эйхман 
слесарь.

К аждый понедельник в 
красном уголке проходят по­
литинформации. О тематике 
на предприятии узнаю т из 
плана-графика, который еж е­
месячно вывешивается  на

Одни из лучших политин 
форматоров ЛТП II. II. 
Ванарх. Он ветеран пред 
приятия, трудится здесь уж е 
15 лет. Н ачинал водителем, 
а сейчас старший мастер ав 
торемонгной мастерской.

В течение пяти лет он ве-

еемыо >. Готовясь к ней, 
II. II. Ванарх перечитал мно­
го литературы , подобрал ст. 
т и п и ч еск и е  данные но горо 
ду и коллективу АТІ1 о ко 
личестве регистраций брака, 
причинах разводов и мерах, 
ппшшмярмьтх пля сохоанения



мического образования, 
ней принимают участие и] 
пропагандисты іре га «Ли < 
саковскрудстрой », город- ] 
ских организации.

11а прошлой педеле со 
стоялся двухдневный семи < 
нар < А ктуальны е вопросы 
идеологической, массово-по­
литической работы КПСС».

Перед пропагандистами! 
выступили кандидат эконо-і 
мических наук, преподава­
тель Алма-Атинского инсти 
тута народного хозяйства ; 
13. У. Дюсембаев, кандида- \ 
ты сельскохозяйственных і 
ук, преподаватели КДстанап 
ского сельхозинститута Д. 
Ахметов, Д. 11. Кулько, 
научный сотрудник областііо 
го м узея  Г. И. К у т е н к о в а , ; 
зав. отделом областного н а - ( 
учно - методического центра!  
В. Г. Л аренский, старший 
следова гель прокуратуры  
г. Л исаковска П. А. Ш апиро,]  
начальник отдела кадров- 
треста « Лисаковскрудстрой» 
II. Г. Татаренко.

Выступления ораторов ох 
натыкали самые разл и чн ы е;  
темы Среди них • Продо­
вольственная программа, ее 
пути реализации . «ХХ\Ч< 
съезд  КПСС и повышение 
оффек ічівност и производст 
на», «Дисциплина и по ря ­
док основа усиления ре 
жима экономии-, «Личный! 
творческий план пропаганди­
ста, опыт его разработки»,
• Подготовка пропагандиста; 
к занятию » и другие.

Семинар нацелил пропа 
гандистов на выполнение \ 
тех больших задач по вос­
питанию у слуш ателей  к ом - 5 
мунистического отношения і ; |  
труду, развитию творче -5 
ской и общественной актив ? 
ности, которые стоят в на- \ 
стоящий момент.

С. ВОЛОДИН.

« Главкустанайстроя» стре­
мится постоянно соверш ен­
ствовать политическое ни 
формирование трудящ ихся.

Устную политическую ни 
формацию  ведут грамотные, 
имеющие опыт работы с 
людьми коммунисты.

При подборе кандидатур  в 
группу политинформаторов 
партийное бюро провело с 
каж дым из них индивиду­
альную  беседу. Здесь  вы яс­
нялось, какое направление 
он ж е лает  освещать, к чему 
имеет склонность. Сейчас н 
группе люди разных специ­
альностей. П. П. Лапин 
водитель, Р. II. Комарниц- 
кая главный бухгалтер,
II. П. Вапарх старший

МӨСЯЧНо ныиешинаетея на 
видном месте.

Больш ую  практическую 
помощь идеологическому ак 
тиву оказы вает  методический 
совет, созданный при каби 
нете политпросвещения на 
общественных началах. Он 
стал центром методического 
руководства всей агитацион­
но - массовой и политиче­
ской работы. Здесь  политин­
ф орм аторы  могут получить 
ответ на любой вопрос. В к а ­
бинете есть специальны е вы 
ставки в помощь идеологи­
ческому активу, в отдельных 
папках подобраны материалы  
о хозяйственной и экономи­
ческой деятельности пред­
приятия.

В течение пяти лет он не 
дет политинформации но вой 
росам культуры  и коммупи 
стнчеекой морали. ГЗа это 
время он приобрел немалый 
опыт и поэтому его выступ 
ления всегда вызы ваю т пн 
тсрес у слушателей.

Николай Павлович посто­
янно повышает свое м астер ­
ство на семинарах, много за  
нимается самостоятельно. Х а­
рактерная  его черта  — т щ а­
тельная  подготовка к встре­
че со слуш ателями.

С одерж ательны ми были 
короткие беседы «Ваше сво­
бодное время», «Кодекс т р у ­
довой чести».

Так было и с нолитинфор 
маңией «Чтобы сохранить

принимаемых для  сохранения 
семьи. П олитинформация п о ­
лучилась  интересной, злобо 
дневной.

Подобные характериі гики 
можно привести и о других 
политинформаторах.

Главное в успешной работе 
это то, что партбюро АТІІ 
важному звену в идеологи­
ческой работе, каковы м я в ­
ляется  политическое иифор 
мирование, уделяет  большое 
внимание, постоянно совер­
шенствуя и н аправляя  в не­
обходимое русло.

О. Ш ЕФ ЕР, 
зав. кабинетом политпро­

свещения треста 
«Лисаковскрудстрой».

П  ТО У К Р А Ш А Е Т  человека?
* П режде всего труд. Таких 

людей, для  которых главное 
работать честно и ж ить по со ­
вести, много среди нас. Они 
рядом --- только, как говорит 
ся, оглянись вокруг. Здесь  са ­
мое место и вспомнить об 
А лександре Николаевиче Л е о н ­
тьеве, газоэлектросварщ ике ре­
монтного цеха фабрик.

Это хороший работник,— 
отрекомендовал его мастер В. Д. 
Рытов. Ветеран проиі.водст 
на, общественниіс, опытный н а ­
ставник. Одним словом, настоя­
щий работник.

В Л нсаковске  А лександр 
Николаевич ж ивет уж е лавно- 
с НЮ7 года. А свою трудовую 
биографию начинал на Магни­
тогорском калибровочном з а ­
воде. Молодым парнишкой п р и ­
ш ел он па завод. II кто зн ает  
как  сложилась бы его дальней  
ш ая  судьба, если бы не попал 
он к хорош ему іи етав н и к у  
А лексею , Ивановичу К алугину. 
И хотя прошло уж е немало  лет, 
А лександр Н иколаевич теплы м 
словом вспоминает своего на-

4- ПО ТРУДУ — И ЧЕСТЬ

Н А Д Е З Ж Ы О С  ТЬ
ставника, который вклады вал  в 
него всю душ у, научил ценить 
высокое звание рабочего. Т е ­
перь он уж е сам наставник. 
Под его началом было немало 
молоді,іх ребят, избравш их ра 
бочую  профессию и перени 
мавших у него секреты  газо- 
ялектросварки .  А скаж ем  ср а ­
му, работа эта трудная . По 
словам  А лексан дра  Николаевы 
ча, газоэлектросварщ ик это 
•гот же художник. Здесь  тоже 
нужен своего рода талант. К а­
кой талант? Ну хотя бы талант 
чувствовать металл, в процессе 
сварки  отделять  ш лак  от м е ­
тал л а .  Есть такое чутье 
будет  толк. А нет — значит не 
судьба  стать  мастером своего 
дела.

А лександр  Н иколаевич газо­
эл ектр освар щ и к  ’е 2 2 -летним 
стаж ем . У него есть чему по­
учиться . И секреты  своего мас­
терства  он не держ ит  в тайне, а

считает даж е своим долгом 
воспитывать надежную  смену. 
Многие его воспитанники рабо­
тают' в системе комбината. Так, 
например, Василий Холопов 
сейчас в Р М Ц  в бригаде 
А. Лоскутова. II хотя р або та ­
ют не вместе, но на работу ез 
дя т  одним маршрутом, поэтому 
иногда встречаются. II когда 
узнает, что дела  последнего об­
стоят хорошо, радостно стано­
вится ведь что не говори, а 
тропинка в больш ую  трудовую 
ж изнь  начиналась  с его уроков. 
II если эта дорога п рямая, ес­
ли отдача у ж е  есть, значит, 
свою ответственную миссию н а­
ставника он выполнил хорошо. 
Кстати сказать , А лександр Н и ­
колаевич всякое дело, какое бы 
ему не поручили, выполняет  с 
высоким чувством ответствен­
ности, па совесть.

Так было и в 1968  году,

когда он вместе с одним това­
рищем дневал и ночевал на 
теплоцентре -  варили трубы, 
чтобы тепло городу поступило 
вовремя. Т ел о  ныло от устал о ­
сти, руки почти не ощ ущ али 
инструментов. Уйди он и никто 
бы ему слово не сказал  чс 
ловеческий организм не всесн 
лен. Но он не ушел. Не ушел, 
потому что зн ал  тепла ждет 
весь город.

Это чувство ответственности 
и сейчас не позволяет  ему в ы ­
полнять свою работу плохо. 
Именно эта добротность, хоро­
шее качество работы отличают 
специалиста А. Н. Леонтьева, 
А, как  говорится, по труду и 
честь. А лександр Николаевич 
награж ден орденом «Знак  По­
чета», ему присвоены звания 
«Ударншс коммунистического 
труда», «Ветеран комбината». 
Помимо этого в его трудовой 
книжке не одна запись - благо­
дарность за отличный труд.

Т, А Л ЕК С А Н ДРО В А .
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В Е Т Е Р А Н -  
ВСЕГДА РЯДОМ

Нравственное воспитание 
подрастаю щего поколения, 
становление личности под 
ростка - такова основная 
задача киноклуба < Подрос­
ток и закон», который уж е 
третий і'од работает при ДК 
<• Россия».

Умело н аправляет  работу 
киноклуба внештатный инс 
пектор комиссии пэ делам 
несовершеннолетних, бы в­
ший учитель Софья А ндреев­
на Б у л а в и н а — добрый, чут­
кий д р у г  и настав­
ши;. Л ведь как  важно, что­
бы рядом с подростками 
оказался  хороший человек.
II она всегда рядом, на пио­
нерском сборе и комсомоль­
ском собрании, в радости и 
іі беде. Она знает  все р е ­
бячьи заботы, все проблемы, 
и ее м ягкая , добрая  рука  
всегда вовремя ложится  па 
ребячий заты лок, если го­
товится проступок. Ве девиз 

предупредить вредные 
привычки, поступки через 
призму добра. II это ей у д а ­
ется.

А . НИКОЛЕНКО, 
инструктор по работе

с детьми ДК «Россия».

САМЫЕ 
НАИЛУЧШИЕ  
П О Ж Е Л А Н И Я

Пятый год дел я г  свои р а ­
дости и огорчения наши д е ­
ти, ученики 8 «а» класса  
средней ш колы  № 2 ,  со сво­
ими учителями: Н. II. Р у б а ­
новой, С. Е. Кальцевой,

■ Л. Н. Горчешок, II. Д. Ка- 
нищевой, Л. Л. Б ы ц ке ,  Л . И. 
Капустинской, В. Я . Гонча­
ровой, Т. А. Ной, Г. Е. Т и ­
мофеевой. В. М. Беляковой, 
Ф. П. Фау.

.'5а справедливость и доб

- « - о .  о « -*о -о  ОЧ> < (-0-0-0

Александровна сказала ,  п ро­
сила...». Восторженными, но 
в то же время зоркими гла­
зами глядят  наши дети на 
классного руководителя. Она 
не старается  реш ать  все воп­
росы сама, выносит их /'а 
обсуждение всего класса и не 
спешит зачислить ребят, у 
которых что-то не ладится, в 
неисправимые.

Ж ел аем  нашим учителям 
крепкого здоровья, успеха в 
их трудной, но такой нужной 
работе. Терпения и вдохно­
вения!

Р. М А К А РЫ Ч Е В А , 
по поручению родителей  
8  «а» класса школы №  2.

В 31 РАЗ
Ш кольный звонокі Он о т ­

зы вается  радостью и щемя 
щей болью, если учесть, что 
он у ж е в 31 раз звонит в 
твоей жизни. Именно столько

раз  звенел он и в у чи тель­
ской ж изни Н адеж ды  А ндре­
евны Сорокиной.

П одвижная и энергичная, 
спокойная и доброж елатель­
ная  — такой видим ее еж е ­
дневно уж е в течение двенад­
цати лет. Что ж е  привлека­
ет в ней? Умение подчинить 
ребят  своей воле, ненавязчи­
во, исподволь и незаметно 
вовлечь в активный поиск 
реш ения поставленных з а ­
дач. Поэтому и отличают ре­
бят, которых учит и воспи­
тывает  Н адеж да  Андреевна, 
глубокие и качественные зн а ­
ния, высокая  к ультура  пове­
дения. Умеет она найти в 
душ е каждого, даж е самого 
неуправляемого  ребенка, 
только ему присущие черты.

З н ани е  своего дела  снис­
кало  ей заслуж енное у в а ж е ­
ние учителей. С благодарно­
стью отзываю тся о Н адеж де 
Андреевне и ее ученики 
8 «б» класса, где она уже

с первых дней существова 
ния ш колы  трудятся  в ней. 
Эго М К. Усольцева, Я. М. 
Сингер, Г. И. Сингер, 3. Я. 
Терехина, М. Г. Моисеева.

В коллективе стала уже 
нормой атмосф ера доброже­
лательности, товарищеской 
поддержки. Здесь  каж ды й 
придет на помощ ь начинаю ­
щ ему педагогу, подскажет, 
а где надо, и покритикует. И 
можно с уверенностью ск а ­
зать, что зад ачу  «Учить 
всех, учить качественно» 
наш коллектив выполняет 
успешно.

Р. А П РО СИ Н А, 
учитель биологии.

РУКОВОДИТ КИДом
Трудно современному 

школьном у учителю, еще 
труднее — преподавателю  в 
профтехучилище. Сами зн а е ­
те, какие в большинстве сво­

ем неусидчивые реб?,"о к^ут  
сюда. К уда  ни ш ло -  рабо­
та в учебных млстеэск іх ііли 
на производственной практи­
ке — о многих из них тут 
только полож ительные отзы ­
вы. А вот уроки...

Но на  ур оках  английского 
я зы к а  у  Галины А ндреевны 
К узьменко интересно всем, 
д л я  всех найдется работа. 
Здесь  нет скучающих, равно­
душных, потому что видим, 
как  увлеченно работает  сам 
преподаватель.

Не первый год руководит 
Галина А ндреевна и клубом 
интернациональной друж бы . 
Ж иво откликаются  «кидов- 
цы» как  на внутриполитиче­
ские, так и на м еж дун арод­
ные события. Интересно и 
на высоком идейном уровне 
проходят конкурсы  плакатов, 
рисунков, газет, посвящ ен­
ных Дню юного антиф аш ис­
та, фестивали, п р и я 41” ен- 
ные к Дню Конституции, ми-

СТАРШИЙ УЧИТЕЛЬ
Возраст не помеха, когда 

любишь спорт. Поэтому, н а ­
верно, и принимает самое ак ­
тивное участие во всех спор­
тивных м ероприятиях  Л идия 
Борисовна Ткачева. Ее часто 
можно увидеть в спортивном 
зале, на беговой дорожке. 
Она не из тех, кто постоянно 
ж алуется  на нехватку вре­
мени и изо дня  в день от­
клады вает  занятие ф и зк у л ь ­
турой.

А  день Лидии Борисовны 
расписан по часам — рабо­
та, зан яти я  в круж ке,  подго­
товка к урокам, общ ествен­
ные дела. И везде успевает, 
ни одно дело  не бросит.

Т акая  ее активность, внут­
ренняя  собранность не слу­
чайна. Этому ее научили го­
ды работы в ш коле (она уж е 
24  года трудится учителем), 
чувство своей ответственно­
сти за  дело. И не случайно 
она представлена на звание 
«Старший учитель».

Л. ТИТОВА, 
председатель

профсоюзного комитета 
средней школы № 4 .

ПОМОЩНИКИ
«День рож дения» нашего 

сада совпал с Днем учителя. 
В такой праздник принято го­
ворить теплые, сердечные 
слова педагогам. Н о мне бы 
хотелось вспомнить о нянях
— первых помощниках вос­
питателей. Б лагод ар я  им в 
группах создается  уют, под­
держ ивается  чистота, пор я ­
док. Н ян я  всегда д л я  к аж ­
дого из своих воспитанников 
найдет добрые слова, к аж д о ­
го из них помнит: и когда он 
первый раз  переступил порог 
группы, будучи зш е беспо-

ПУТЬ 
Н УНРЕПЛЕНИЮ 
МИРА

ВЫ СОКАЯ ОЦЕНКА  
СОВЕТСКИХ ИНИЦИАТИВ
НЬЮ-ЙОРК. Президент Фин­

ляндии М. Койннсто в интервью 
американскому журналу «Ныо- 
суик» высоко отозвался о новых 
советских предложениях но ог­
раничению ядерпых вооружений 
в Европе. Эти предложения, 
подчеркнул он, являются «весь­
ма конструктивными».

Высказавшись в поддержку 
идеи создания безъядерных зон 
в мире, в частности па  Севере 
Европы, М. Койвпсто отметил, 
что такой іпаг должен быть хо­
рошей предпосылкой для более 
широких мор, направленных на 
ядерное разоружение, и для 
обеспечения безопасности в ре­
гионе. Далое он выразил серь­
езную озабоченность но поводу 
продолжающейся в мире гонки 
вооружений и указал на необхо­
димость принятия конкретных 
шагов с тем, чтобы положить ей 
конец.

Президент Финляндии положи­
тельно охарактеризовал совет- 
ско - фшіляндскиө отношения. 
«Советский Союз — н аш  добрый 
сосед, — сказал он, — и мы со 
своей стороны хотим быть доб­
рым соседом для Сов'токгго 
Союза».

М. Койвисто отметил положи­
тельное значение для дела мира 
и улучш ения отношении между 
народами итогов хельсинкского 
Совещания по безопасности и со­
трудничеству в Европе. «Есть 
все основания быть довольным 
процессом, начало которому 
было положено в 197Г> году в 
Хельсинки, - подчеркнул прези­
дент, — и поэтому стоит и даль­
ше продолжать этот процесс».

(ТАСС).

хотя бы последнее занятие к л у ­
ба, которое назы валось  «П разд

2 ОКТЯБРЯ-ДЕНЬ УЧИТЕЛЯ



Вена. Б езр азл и чн ы  лица 
прохожих, заняты х  своими 
заботами. II мало кто обра­
щ ает  внимание на одинокую 
старческую фигуру. Н ужда 
тяж ким  грузом легла  на иле- 
чи этого человека, заставив 
выйти на улиц у  в поисках 
заработка.

Фото А. Ковригина (ТАСС).

роту любят наши дети своих 
учителей. А  те, в свою оче­
редь. поддерживают, укреп ­
ляю т то л у ’шіее, что есть в 
каждом ученике, даж е если 
он озорник и не особенно 
хорошо учится.

Мы, родители, рады  за 
свой класс, он в школе не 
первый год — правоф ланго­
вый, из 26  учеников 22  
хорошисты и отличники.

Больш им авторитетом у 
ребят пользуется классный 
руководитель ,М ария А л е к ­
сандровна Подкопаева. Часто 
дома мы слышим: «М ария

пятый год классный руково­
дитель Р. ПОПОВА, 
завуч средней школы № 3 .

ПЕРВЫЙ В ГОРОДЕ
В День учителя, наверное, 

не найдется ни одного чел о ­
века, который не вспомнил 
бы своих учителей, подгото­
вивших его к са м о сто я тел ь ­
ной жизни.

Педагогический коллектив 
средней ш колы  №  1 самый 
старейший. Ему уж е 15 лет. 
П о возрасту нашего города 
это немало. Многие учителя

тинги солидарности с оорю- 
щ имися народами, митинги в 
защ иту  мира и другие меро­
приятия.

Много забот и дел  у ч л е ­
нов клуба. Душой ж е  к о л ­
лектива «кидовцев» засл у ­
женно признана Галина А нд­
реевна — всегда неуны ваю ­
щ ая, полная  замы слов  и 
энергии, наш старшин това ­
рищ, наш умелы й  руководи­
тель.

Катя ТРЕТЬЯКО ВА , 
член КИДа, учащаяся  

группы №  17 обогатителей 
широкого профиля.

СВИДЕ ГЕЛЬС І'ВУЕ Г ФОТООБЪЕКТИВ

Никарагуа. Сандиннстская 
революция открыла т р удя ­
щимся путь к знаниям. Се­
годня во многих городах 
страны  создана ш ирокая  сеть 
книжных магазинов, в ко ­
торых всегда можно приоб­
рести общественно - полити­
ческую и художественную 
литературу.

Па снимке: в одном из м а ­
газинов Манагуа.

Фото спец. корр. ТАСС 
Г. Надеждина.

ник русского самовара».
Проходило оно вечером, пос­

ле очередного рабочего дня. По 
это не помешало ж енщ инам  не 
только  красочно накры ть  сто­
лы, собрать букеты, сшить 
народные костюмы, но и напечь 
к чаю столько вкусных тортов, 
пирогов, пряников, что жюри 
затруднялось  в определении 
лучших. Кроме этого, каждому 
столику предстояла ещ е и з а ­
щ ита  его оформления. Именно 
в процессе защ и ты  и оп ределя­
лись лучш ие столики.

П ризовые места  получили р а ­
ботницы ясли-сады «С олны ш ­
ко» (первое место), ясли-сада

4 - СВОБОДНОЕ ВРЕМ Я  — БОГАТСТВО ОСОБОГО РО ДА

ОТДАЧА—ВЗАИМНАЯ
Д ва года прошло с того вре- «Теремок» (второе) и фабрики

мени, как  организовался  при гравитационно - магнитного обо-
клубе «Горняк»  женский клуб гащения (третье). Загадки , по-
«Горнячка» . словицы, поговорки, шутки-при-

И нж енеры  и операторы, бух- баутки не смолкали за  столами,
галтеры и воспитатели, продав- П оощ рительные премии за
цы и кулинары  в клубе нет выдумку, фантазию , мастерство
этого деления • на профессии, получили ж енщ ины  ясли-сада
все здесь, в первую  очередь, « Б ер езк а» ,  отдела рабочего
женщины, хозяйки, хранитель- снабжения, рудника химлабо-
ницы домашнего очага. т т п ш ш

И д л я  них в течение этих ‘ гг
двух лет проводились мероприя- Почти к аж д ая  ж енщ ина, при-
тия, которые помогали им не сутствовавш ая на празднике,
только в работе, но и в семье, ла отмечена п ам ятн ы м  су-
дома. Так, на одном из вече- ВСНИР ° М-
ров «В зал е  только  ж енщ ины » И главный результат  этого 
разговор ш ел  о браке и семье, вечера, пожалуй, тот, что ч л е ­
на другом — о поэзии, музы ке, НЬІ клуба чувствовали себя 
искусстве в ж изн и  человека, на здесь уже не гостями, какими 
третьем — о ж енщ инах - тру- были два года назад, а хозяе- 
женицах, передовиках произ- вами, понимали и поддержива- 
водства. ли во всем ведущ их Л. Н. Чер- 

С к аж д ы м  новым занятием нову и Л. Р. Кудряш ову, 
все больше активистов стано- В лице участников «Празд- 
вилось в клубе. Сегодня работ- ника русского самовара» ,  дру 
ники клуба «Горняк» гак отзы- гпх мероприятий ж енского клу 
ваются о нем: «Стоит нам ба работники клуба «Горняк» 
только подать ж енщ инам идею, приобрели активных, надежных 
они сами доведут дело до кон- помощников и единомыш ленни­
ца, да  так умело, что просто ков, которые умею т свое сво 
удивляеш ься  каж ды й р аз  их бодное время использовать  дл я  
способности». И, действительно, активного отдыха, 
уди вляться  есть чему. Возьмем С. КСАН ОВА.

мощным, несмыш ленным, и і
до последнего дня, когда он 4
покидает детский сад. Много $
лет  работают в нашем кол- ?
лективе Н. А. Т ауш канова, 4
Л. Д. Тельцова, А. А. Фа- ?
деева, Н. В. Литонина. Не- 4
давно пришли к нам 3. В. і
Клынина, Т. В. Ткаченко, но 4
у ж е  успели завоевать  сердца I
своих маленьких питомцев. И  Ф
к аж д а я  из них наш ла  свое І
призвание в работе с деть- ?
ми. X

О. М ИЛ ЛЕР, 4
заведующ ая I

ясли-садом «Ручеек». ?



♦ ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА ПО МЕСТУ ЖИТЕЛЬСТВА

ЗАКРЫТИЕ 
ЛЕТНЕГО СЕЗОНА

П рошел праздник заиры 
тия летнего сезона на агит 
площ адке второго л третьего 
микрорайонов. ІІа него были 
приглашены депутат город­
ского Совета Ю. К. Кош- 
тенко, домоуправы Ж К О  
треста Д. С. К'ривошеева и 
Л. А. Путиева, председатели 
домовых комитетов Р. В. 
М акары чева и К. Г'. Чебыки- 
на. •

Речь на празднике шла 
об облике нашего города. В 
том, что город чист и уютен, 
немалая  заслуга  работников 
Ж К О , а также и самих ж и ­
телей В порядке содержат 
улицы п дворы такие работ 
никй, как 11. С. Клименко, 
М. 11. Выдрина, П. Иііі 
каена, Л. 11. Вогаопа, В. Л. 
Колесникова, Р. > 1 . Вагнер. 
Д ля  :>тих добросовестных 
тружеников, лучш их людей 
микрораііонов прозвучали на 
празднике песни советских 
композиторов, шуточные 
куплеты  в исполнении во­
кально  - инструментального 
ансамбля, солистов И. Ш м а ­
ковой, А. Александровой, 
О. Ищенко, А. Густокашина 
и вокальной группы « Р о ­
синка» Дома культуры  
«Строитель».

Е. ДЕНИСЕНКО, 
методист Дома культуры  

«Строитель».

РАЗУМ 
ПЫТЛИВЫЙ, 
РУКИ УМЕЛЫЕ

Ребятам  нашего города 
уже знаком клуб интересных 
встреч 'Г о ри зон т> , органн 
зованный по месту житель- 
ства клубом • Горняк» и До­
мом пионеров.

Немало интересных встреч 
на счету этого клуба: с Ге­
роем Социалистического 
Т ру да  А. И. Казачонком, р а ­
ботниками милиции, поэта­
ми города, гостями из ГД Р 
и другие.

П рошло очередное з а н я ­
тие клуба по теме «Р азум  
пы тли вы й , руки умелые». 
В этот раз состоялась ветре 
ча с руководителями л чле 
нами круж ков  станции 
юных техников. До начала 
занятия  ребята, предстали 
тели из всех школ имели 
возможность посмотреть, 
чем занимаются члены  
круж ков  СЮТ: в фоне к л у ­
ба «Горняк» бы ла оф орм ле­
на выставка технического 
творчества. Здесь  можно 
было увидеть модели по 
всем направлениям техниче­
ского творчества: трактора 
К '710, модель трактора 
«Запорож ец»  первого вы ­
пуска, пограничною  пат­
рульного катера, комбай­
на - асф альтоукладчи ка  и 
другие. Всего было пред­

ставлено более тридцати 
экспонатов.

Перед ребятами выступил 
директор С Ю Т Виктор Аль 
бертович Велькер. Он по­
знакомил их с работой и до­
стижениями станции, ее за 
дачами на нынешний год, 
пригласил ребят  заниматься  
в одном из 15 круж ков  тех­
нического творчества, шесть 
из которых ш оріивно-тех  
нического направления.
Ежегодно на станции зан и ­
мается около 500  ребят.

Руководитель к р уж ка  ра- 
кетно - космического моде­
лирования Иван Васильевич 
Варфоломеев  рассказал  о 
своем кружке, об участии 
членов к руж ка  во всесоюз 
ном конкурсе «Космос», о 
посещении Звездного город 
ка и встрече с космонавта 
ми СССР.

Член к р уж к а  антотрас- 
сового моделирования А нд­
рей Точной поделился впе­
чатлениями об участии в 
областных и всесоюзных 
соревнованиях по авто- 
трассовому моделироранию, 
р ассказал  о своем кружке.

«Горизонт» начал  свою 
работу в нынешнем учебном 
году. 13 течение года он 
предложит ребятам встречи 
с ветеранами партии и ком ­
сомола, ветеранами войны, 
мастерами спорта, коллекцио­
нерами. Э. ИММЕДЬ,

методист Дома пионеров.

Д А Р Ы  ОСЕНИ. Ф О Т О Э Т Ю Д  Л НАУМ ОВА.

не  допускать пожаров
В сня.пі с наступлением осеи- 

11<» - зимнего периода увеличи­
вается пожарная опасность. От­
деление государственного пожар- 
ного надзора города предлагает 
руководителям предприятий,^ ор­
ганизаций, строек, баз, складов, 
навести соответствующий п ор я­
док на своих объектах. Необхо­
димо в кратчайшие сроки произ­
вести проверку иротиволожарио- 
пого водоснабжения, отремон­
тировать все неисправные гид­
ранты и пожарные крапы внут­
ри помещении. Необходимо 
произвести инвентаризацию п о ­

жарных гидрантов, оборудовать 
их указательными знаками сог­
ласно ГОСТа и утеплить. Очис­
тить т е р р и т о р и и от су­
хой травы и сгораемых материа­
лов. С наступлением минусо­
вой температуры убрать все 
пенные огнетушители в отапли­
ваемые помещения. Запретить 
использовать ллектронагрева- 
телыгые приборы кустарного 
изготовления без согласования с 
органами Госпожпадзора.

В. КЕРБС, 
инженер Госпожнадзора.

и 0о  етственного ф ильм а «Васса» 
положена пьеса  М. Горького 
«Васса Ж елезнова» .

Сегодня ж енщ ина в нашей 
стране зан им ает  совсем иное 
место, чем то, которое было от­
ведено ей во времена Вассы 
Ж елезновон. Она наравне с 
мужчиной участвует  во всех 
делах  государства. А и сториче­
ская  драм а  Вассы Ж елезновой  
в том, что ее талант  не мог по­
лучить настоящ его применения 
в то время, когда она ж ила. На 
примере драматической судьбы 
Вассы показано губительное 
влияние на личность б у р ж у а з ­
ного общества. безпуховного.

НОВЫ Й ФИЛЬМ

ВСТРЕЧА С КЛАССИКОЙ
я вляется  одновременно и про­
дуктом и жертвой среды, ко­
торой принадлежит.

Действие пьесы происходит в 
1913 году в  Н ижнем Новгоро­
де, в семье богатых п ромы ш ­
ленников.

Б ерег  Волги. Васса Ж е л е з ­
нова имеете, со своим у п р а в л я ­
ющим смотрит на полыхаю щий 
ф акелом  принадлеж ащ ий ей 
пароход. Катастрофа, пр ин ес­
шая огромные убытки, не на-

слиш ком далеко. Испробовав 
все средства, чтобы уберечь 
семью от позора, Васса Ж е л е з ­
нова заставляет  м уж а принять 
яд.

Из Ш вейцарии п риезж ает  н е ­
вестка Вассы Ворисовны, рево­
люционерка Р аш е л ь  (жена ее 
умирающ его за  границей стар ­
шей- і«\ Федора). Она хочет 
забрать  у бабушки своего сына 
Колю. Васса Борисовна к ате­
горически отказы вается  отдать 
в н у к а  — с в о е г о  л ю б и м ц а  ия-

Р еж иссура  Рлеба Панфилова 
всегда отличается глубиной и 
ясностью замы сла, использова­
нием многообразных средств, 
которыми богато киноискусство. 
Его мастерство проявляется  в 
воспроизведении внешних черт 
времени, места действия, дета 
лей быта, в том, с какой тщ а­
тельностью разрабаты ваю тся  не 
только второплановые фигуры, 
но и эпизодические персонажи.

Почему ещ е  так напряженно 
мы следим за этой чуждой на­
шему духу и разум у  судьбой? 
Потому что актриса Инна Чу 
рикова поразительно точна в 
образе Вассы. Ее игра столь

СЛУЖ БА
ТРУДОУСТРОЙСТВА

Бюро ио тр}- 
доустройет я у 
населения г. 
Лисаков с к а  
сообщает, что 
предпр п я т и '  
ям требуются:

инженер по эксплуатации ав 
тотранспорта, начальник цеха 
асфальтобетонного завода, н а ­
чальник авторемонтной м астер­
ской, опергетик, мастера (по 
ремонту автодорог, по ремонту



подчиненного лишь идее ооога- 
іцения, нравственно ущ ербно­
го.

Васса Пі'елезнова личность 
н езауряд ная ,  сильная ,  крупно­
масштабная. У нее есть чему 
поучиться. Скаж ем, способно­
сти до конца отдавать себя д е ­
лу. По она обречена, так как

рушила твердокаменной в ы ­
держ ки хозяйки. Л ицо 42-лет­
ней ж енщ ины  непроницаемо...

Далее  -  более трагическое 
событие. Муж Вассы, капитан  
Ж елезноп , долж ен предстать п е ­
ред судом. Ни хитроумные уго­
воры, ни крупные взятки  не 
уладили дела, которое заш ло

следника миллионов. Для до­
стижения своей цели она готова 
пойти на предательство Раш е 
ли.

Спор Вассы Борисовны и 
Р аш ели  становится кульмнпа 
цией ф ильма. Это столкновение 
противоположных жизненны х 
позиций, мировоззрений.

образе Вассы. Ее игра столь! 
убедительна, что горьковская?  двигателеіі 
героиня запоминается  сильной, (
могучей, деловой и не по-чело 
вечески жестокой иредстави 
те.чьницеіі умирающ его класса.

Н. РЕИ Н ГА РД Т, 
зам. директора 

кинотеатра «Искра».

рольно - 
'4 старший 
і  богборант
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УСПЕХИ 
ЛЕГКОАТЛЕТОВ

Команда юных легкоатле 
топ треста «Лисаковскруд- 
строй» возвратилась из го 
рода Темиртау, где ирово 
дились традициониые сорен 
нования в беге и спортивной 
борьбе. В соревновании уча 
ствовало 17 команд Р оссий­
ской Федерации, республик 
Средней Азии и Казахстана, 
представленных специаль­
ными детскими юношескими 
школами олимпийского ре 
зерва.

Победили спортсмены
команды Д Ю С Ш  города Те 
миртау. В тройку сильней 
ших также вошли команды 
из городов Омск;! и П авло­
дара. Л исаковцы заняли  
пятое место, набрав в общем 
зачете  больше очков, чем 
спортивные коллективы из 
городов Ф рунзе , Ташкент', 
Караганда, Джамбул.

В личном зачете лучший 
результат  в беге на сто мет­
ров (1 1,8 секунды) ус

тановил учащ ийся  Л исаков  
скоіі средней школы , \ :> I 
Валерий Маруіценко. Он же 
стал победителем іа дистан 
ции 3 0 0  .метров. Его ре 
зу.тмат 3 8 ,3  секунды. Кто 
рым на этой дистанции так 
,ке был представитель нашей 
команды учащ ийся
ГПТУ 178 Сергей Готфрид.

Неплохие результаты  по­
к азали  и сестры Ольга и 
Ирина Чернышовы. Ольга 
была третьей в спортивной 
ходьбе на три километра, а 
Ирина четвертой в беге 
па стометровке. Четвертое 
место в беге на тысячу мет­
ров зан ял  у чащ ийся  Лиса 
конской средней нгколы №  I 
Александр Топоров, а его 
товарищ Владимир Ғвчук с 
таким ж е  успехом ф иниш и­
ровал на трехкилометровой 
дистанции по спортивной 
ходьбе. Т. ИВАНО ВА.

ЧЕТЫРЕХБОРЬЕ
„Д РУЖ БА"

Прошло традиционное 
первенство города по пио-

ЮНЫЕ СПОРТСМЕНЫ  І ІШ ІІШ ІШ !

нерскому четырехборью 
«Друж ба».

В соревновании приняли 
участие пионерские друж ины  
общ еобразовательны х школ 
города (но шесть мальчиков 
и шесть девочек от школы).

Победительницей сорев­
новании впервые стала сбор­
ная команда ш колы  № 1 ,  на­
бравш ая  2 2 4 9  очков; на вто­
ром месте школа №  3 
(17 66  очков), третье место 
зан яла  сборная команда 
ш колы  №  I (1701 очко) 
О ктябрьская  средняя  школа 
в соревнованиях участия не 
приняла.

В личном зачете  среди 
мальчиков первое место з а ­
нял Саша М ищ енко (школа 
№  I ) — 2 4 9  очков, второе - 
Костя Х орунж ий (школа
л;. 1) ) очков, третье
Саша Н екрасов  (школа № 2 )  

2 18 очков.
Среди девочек первое ме 

сто зан ял а  Галя Зей ц  (шко­
ла №  1) 32  1 очка (новый 
рекорд города), второе ■ 
Галя Миллер (школа № 1 )

І І 1 І І І І І І І Ш І І П 1 І І І І М 1 I I I 1 1 1 1 1 1  і 1 '  Н 1 .  >< ’ " ! I

2 18 очков, третье — Света 
(школа № 3 )I Іикулі

очка.
Па высоком уровне 

проведено судейство сорев 
нований тренерами детской 
юношеской спортивной ш ко­
лы. Активное участие в ор­
ганизации соревнований при

механики конт- 
технического пункта, 
лаборант, ф изрук, ла- 
(аппаратчик) хи мводо- 

І  очистки, операторы (на фильт 
і  рах, на реш етке аэротенах. хдо- 
{ раторной установки, на от- 
I стойниках очистйых сооруже 
{ний), секретарь  - машинистка, 
4 портные (легкого платья, верх- 
)  ней одежды), продавцы продо- 

[з 4 вольственных товаров, медн- 
іц и н с к и е  сестры, токари. Слеса- 

бы то г Ри (сантехники, ілектрики 
монтажники, аварийно вое 

< становитсльных работ), обход- 
(ічики, электромонтеры  по ре-
і  монту оборудования (котель- 
і ]. ной), по ремонту и обслуж ива­

ния городской Дом пионе-< ІІИЮ электрооборудовании га- 
' ‘̂ зоэлектросварщ ики, гаьорезчи-

* ки, электросварщики. Машини- 
і с т ы  (экскаваторов ЭКГ-8И, 
0 - 1 1 0 1 0 ,  Э П І-10/70) ,  буровых

авто­

ров.

по

Д. ДЕНИСОВ, 
методист гороно 
фнзвоспитанию.

НОВЫЙ ЧЕМПИОН
г скважин, автогрейдера,
I  скрепера, погрузчика ТО-18, 
*Т-4, путеподъемника, насосных 

Вот уж е четвертый год{ установок, котельной, водо- 
разыгрыва» гея кубок по фут-^ грейных котлов), помощники 
болу среди дворовьіх команд^ машинистов экскаватора, кра- 
четвертого и пятого микро-^ новщикн, трактористы, бульдо- 
районов. {перисты, водители (Б ел А З-5 40 ,

Три года команд» . Тюль 4 г> 18. 5 4 9 ,  ЗИЛ-1Ө4, П А З-8 51 ) ,  
паи» (капитан С. Щ ербина)?битум овары , дозировщики, ка 
не уступала первенства. А в* денщ ики - монтажники, пли 
этом году, не проиграв н и { ТОчники - облицовщики, бетон 
одной встречи, первое место» щики, плотники, столяры, нуте 
п переходящий нубок завое-^щ ^е  рабочие, монтеры нутн. 
вала команда < Г 'іадиолус»^золы цик, рабочие обходчики, 
(капитан О. Будник).  ̂подсобные рабочие, уборщики

Л учшими иг роками  ̂при-{ производственных помещений, 
Хвостов, С. С ыро-і грузчики, обувщики, изготови 

’орбунов, В. Вид-}
Н. СЕНЧЕВА

знаны 1' 
вой, В. 
лацкий.

инструктор по спорту 
спортклуба «Буревестник».

Очередной номер 
выйдет 6 октября.

Р е д а к т о р  
В. А. КОШЕЛЕВ.

’ф тели (творога, мороженого), ня- 
< ни, младшие медицинские сест 
4 ры, технички.
{ З а  направлением на работу, 

. 4 а . также для  заклю чения трудо 
{ вого договора но организован- 

^ н о м у  набору и оформления д о ­
к у м е н т о в  на переселение в сов 
^хозы  обращ аться  по адресу: 
{горисполком, ком. 13, бюро по 
4, трудоустройству населения.


