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ЧЛЕНЫ ГОРОДСКОГО КОМИТЕТА КОМПАРТИИ КАЗАХСТАНА,  
ИЗБРАННЫЕ НА ШЕСТОЙ ГОРОДСКОЙ ОТЧЕТНО-ВЫБОРНОЙ ПАРТИЙНОЙ КОНФЕРЕНЦИИ:

ПАРТИЙНАЯ | 
КОНФЕРЕНЦИЯ

3 декабря состоялась ше- > 
стая городская отчетно вы ' 
борная партийная конферен­
ция. С докладом «Отчет о 

] работе городского комитета 
Компартии Казахстана за 
1980— 1983 годы» выступил 
первый секретарь горкома 
партии Л. И. Филатов.

[ С отчетом о работе реви 
зионной комиссии городской 

' партийной организации высту­
пил председатель ревизионной 
комиссии И. И. Магер.

В прениях по докладам 
! приняли участие А. П. Шпак,
' секретарь парткома ЛГОКа,

Г. В. Петрова, бригадир арма- 
| турщиков завода КПД, К. И.

Итимгенов, директор КБРУ, 
/В . Я. Решетник, первый секре­

тарь горкома комсомола,
' м. В. Юн, машинист экскава 

тора ЛГОКа, К. Б. Мартенс,
- з а в е д у ю щ и й  гороно, Б. В. Вин- 

дерских, секретарь парткома 
треста «Лисаковскрудстрой»,
В. И. Власова, секретарь пар 

1 тийной организации ПЗЭС,
| С. В. Носуленко, секретарь 

парторганизации домоуправле 
ния 4 и 5 микрорайонов, В. П.

' Коваленко, председатель ис­
полкома горсовета, Т. А. Ула- 

1 нова, машинист сепаратора 
, фабрики ГМО ЛГОКа, Е. Б.

Джалимов, главный врач го 
. родской больницы, Т. А. Ма 

цюк, контролер кассир отдела 
рабочего снабжения, В. Н. Ло­
сев, секретарь партийной ор 
ганизации АТП УАТ «Главку 
станайстрой», С. Г. Нурголь 
динов, бригадир ПАТП, В. А. 
Нарижний, бригадир плотников 
бетонщиков у п р а в л е н и я  
«Культбытстрой», В. А, Коше- | 
лев, редактор газеты «Лиса . 
ковская новь», В. С. Дудина, 
секретарь партийной органи­
зации ДСУ № 50.

В работе конференции 
приняли участие ответработ 
ник ЦК КПСС В. И. Лукьянен

С. Б. Аманбаев, В. И. Ано 
хин, А. В. Анисимов, В. А. Ар 
тюшенко, С. А. Афанасьев
А. М. Айдаров, В. М. Багре 
цов, В. М. Берлоус, К. Н. Ва 
исов, Б. В. Виндерских, А. Г 
Вожжов, Т. В. Гордеева, Е. Б 
Джалимов, А. Н. Долгих, А. П 
Заика, Е. А. Иванов, К. И

Итимгенов, Н. А. Казарина,
8. П. Коваленко, В. П. Корти­
ков, В. А. Кошелев, С. Ш. Ко 
щугулов, Л. А. Крамчанинова,
В. Я. Клейнгольд, Э. Н. Кур 
бангалеев, В. В. Лосев, В. Н. 
Лосев, Т. А. Мацюк, К. Б. 
Мартенс, В. Н. Михайловский,
А. И. Мищенко, Ж. О. Мурза-

булатов, Ю. И . Нестеров, 
Т. Б. Нурмухамедов, А. Д. 
Ольховик, Р. П. Оленина, С. С. 
Парамоненко, А. А. Пе:гре- 
цов, Г. В. Петрова, Т. В. По 
могайко, Л. П. Процко, В. Я. 
Решетник, В. А. Роот, А. П. 
Семерджиев, В. Г. Свиков, 
Т. А. Смирнова, Н. А. Силя-

нин, Ф. Э. Трейзе, Н. Д. Тыр 
нова, Т. А. Уланова, В. А. Фе 
доров, Л. И. Филатов, В. Н 
Филин, Г. А. Фикс, Н. П 
Черникова, А . Ю. Шандыбин 
Д. А. Шарыгин, П. В. Шинка 
ренко, И. И. Шнайдер, Г. А 
Шонько, А . П. Шпак, Н. В 
Штерцер, О. М. Щербакова.

КАНДИДАТЫ В ЧЛЕНЫ ГОРОДСКОГО КОМИТЕТА КОМПАРТИИ КАЗАХСТАНА,  
И З Б Р А Н Н Ы Е  НА Ш Е С Т О Й  Г О Р О Д С К О Й  О Т Ч Е Т Н О - В Ы Б О Р Н О Й  П А Р Т И Й Н О Й  К О Н Ф Е Р Е Н Ц И И :

В. М. Баранов, А. Н. Волков, ва, И. С. Ланкин, В. Н. Лось, ва, В. А. Мальнев, В. И. Мар- Савиновская, Н. А. Тюлькина, 

В. С. Дронова, Н. И. Кошеле- Л. В. Ляйхнер, С. Е. Макубае- шавка, В. А. Мищенко, Т. В. С. А. Трохоол, Г. М. Уличкин.

ЧЛЕНЫ РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ ГОРОДСКОЙ ПАРТИЙНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ,  
И З Б Р А Н Н Ы Е  НА Ш Е С Т О Й  Г О Р О Д С К О Й  О Т Ч Е Т Н О - В Ы Б О Р Н О Й  П А Р Т И Й Н О Й  К О Н Ф Е Р Е Н Ц И И :

В. М. Андриянов, Н. М. сютина, Г. П. Ильницкая, А. И. Носуленко, Н. И. Родионов,
Бойко, В. Г. Буданов, Н. В. Ва- Лашкул, И. И. Магер, Л. С. Л. В. Токарева, Ф. Э. Тарасова.



ко, заместитель заведующего 
общим отделом ЦК Компар­
тии Казахстана Г. У. Урумбаев.

В работе конференции при-
■ нял участие и выступил секре 

тарь обкома Компартии Казах 
стана М. С. Мендыбаев.

Робота городского комитета 
партии признана удовлетво

■ рительной.

' Избраны новый состав го­
родского комитета партии, ре­
визионная комиссия город

■ ской партийной организации, 
делегаты на XXI V Кустанай

' с к у ю  областную партийную 
конференцию.

Состоялся организационный 
' пленум, на котором избран 

новый состав бюро городского 
' комитета партии.

Первым секретарем город 
ского комитета партии избран 

/Л . И. Филатов, вторым —
С. Б. Аманбаев, секретарем 

' — Т. В. Гордеева.

(Отчет с партийном конфр- 
; ренции читайте в следующем 

номере).

....... . . _

Товарищи 
избиратели

Исполком городского Со 
пета народных депутатов со­
общает, что 15 декабря со­
стоится очередной «День 
избирателя». Депутаты Ку- 
станаііского областного, Ли- 
саковского городского, Ок­
тябрьского поселкового Со­
ветов отчитаются перед 
избирателями в трудовых 
коллективах или по месту 
жительства граждан о работе 
исполкома горсовета и о 
своей работе в постоянной 
комиссии, депутатской груп­
пе, избирательном округе 
и о выполнении наказов из­
бирателей .

Исполком горсовета

БЮРО ЛИСАКОВСКОГО ГОРОДСКОГО КОМИТЕТА КОМПАРТИИ КАЗАХСТАНА,  
ИЗБРАННОЕ НА ОРГАНИЗАЦИОННОМ ПЛЕН УМЕ  ГОРОДСКОГО КОМИТЕТА ПАРТИИ:

А. М. АЙДАРОВ — води­
тель технологического авто­
мобиля Краснооктябрьского 
бокситового рудоуправления,
С. Б. АМАНБАЕВ — второй 
секретарь горкома партии, 
Т. В. ГОРДЕЕВА — секретарь

горкома партии, В. П. КОВА­
ЛЕНКО — председатель гор 
исполкома, Э. Н. КУРБАНГА- 
ЛЕЕВ — начальник городского 
отдела УКГБ, В. Н, МИХАЙ- 
ЛОВСКИЙ — председатель го­
родского комитета народного

контроля, В. Я. РЕШЕТНИК
— первый секретарь горкома 
комсомола, В. Г. СВИКОВ — 
заведующий организационным 
отделом горкома партии, 
Л. И. ФИЛАТОВ — первый 
секретарь горкома партии,

Н. В. ШТЕРЦЕР — бригадир 
маляров строительного управ­
ления «Отделстрой» треста 
«Лисаковскрудстрой», А. П. 
ШПАК — секретарь парткома 
Лисаковского горно-обогати 
тельного комбината.

ДЕЛЕГАТЫ НА XXIV КУСТАНАЙСКУЮ ОБЛАСТНУЮ ПАРТИЙНУЮ КОНФЕРЕНЦИЮ, 
ИЗ БР А НН Ы Е  НА ШЕСТОЙ ГОРОДСКОЙ ОТЧЕТНО-ВЫБОРНОЙ ПАРТИЙНОЙ КОН ФЕРЕНЦИИ:

Э. X. Адибеков, А. В. Ани- Б. Б. Еида, Т. И. Егорова, К. И. нова, Ю. И. Нестеров, А. И. Ю. И. Шох, А. Ю. Шандыбин,

Бородина^ ЯБ.Б ВУСВНиИндерских; Итимгенов, А. А. Кадошников, е й с к а я ,  Н ^ ер ещ енк» ; Д' А ' ШаРыгин' 8 "■ Ша*таР"- 
К. Н. Ваисов, В. И. Власова, В. П. Коваленко, Г, А. Мамо- Л. И. Филатов, А. П. Шпак, на.

К Р Е П И Т Ь  М О Г У Щ Е С Т В О  РОД И НЫ  
У Д А Р Н Ы М  ТРУДОМ

Заявление Генерального 
секретаря ЦК К П С С , Пред­
седателя Президиума Вер­
ховного Совета С С С Р  тов. 
Ю В . Андропова нашло го­
рячий отклик и полную под­
держку у советских людей.

На митинге в паросиловом 
цехе Л ГО К а все выступаю­
щие говорили, что Заявле­
ние Ю. В . Андропова выра 
жает волю всех советских 
людей, еще раз подчерки­
вает, что С С С Р  не та стра­
на. которую можно запугать 

Я хорошо знаю, что та­
кое война, принесшая ог­
ромные разрушения, гибель 
миллионов людей.

Ныне над всеми народами 
нависла угроза ядерной вои­
ны. Американские агрессо­

ры не слушают разумные 
голоса предупреждений, не 
принимают мирные сове г 
ские инициативы.

Мы не можем оставаться 
равнодушными к усилению 
гонки вооружений стран 
Н А Т О , вынуждены принять 
ответные меры.

Именно об этом уверен­
ным, спокойным топом го 
ворится в Заявлении, в ко 
тором выражена воля всех 
нас, советских людей.

Трудящиеся паросилового 
цеха на митинге обязались 
трудиться еще лучше, кре­
пить могущество и обороно­
способность нашей Родины.

В. МАТВЕЕВ, 
рабочий паросилового цеха, 

ветеран войны и труда.

НА ПРАВОВЫЕ ТЕМЫ
Второй год работает в 

общежитии № 2 Л ГО К а  уни­
верситет правовых знаний. 
Перед жильцами выступают 
работники прокуратуры, ми 
лиции, юристы. Занятия 
университета проходят еже­
месячно.

На прошлой неделе в об­
щежитии выступил началь­
ник уголовного розыска от­
дела внутренних дел М Ф . 
Голюк.

А. ЭДЕЛЬШТЕИН, 
воспитатель общежития № 2.

+  ДНЕВНИК СОРЕВНОВАНИЯ

ПРОИЗВЕЛИ СВЕРХПЛАНОВУЮ ПРОДУКЦИЮ
Коллектив завода крупно­

панельного домостроения до­
бился в ноябре хороших ре­
зультатов в труде. План по 
выпуску валовой продукции 
выполнен па 118 процентов, 
по сборному железобетону - 
на 1 1 0  процентов.

Все бригады арматурного и 
формовочного цехов справи­
лись с установленными за­
даниями. Особенно высоких 
показателей добились брига­
ды армату рщпков-с варщиков 
и формовщиков, которыми 
руководят Г . В . Петрова и

Г. А . Мамонова. Они спра­
вились с планом па 125 и 
118 процентов соответствен­
но. В  результате выпущено 
сверх плана 36 ,6  тонны тех­
нологических армокаркасов 
и 315 кубов сборного желе­
зобетона.

Благодаря слаженной, рит­
мичной работе бригад 3. 11. 
Яклюшиной и А . Н . Седо­
вой выполнен план по выпу­
ску технологического бетона 
на 113 процентов.

В. ГРОНИ11А, 
начальник планового отдела.

+  С ПУСКОВОГО ОБЪЕКТА

С ЗАДАНИЕМ СПРАВИЛИСЬ
Все коллективы, работа­

ющие па строительстве Кур 
жункульского рудника, спра­
вились с заданием недели с 
21 по 27 ноября.

По итогам социалистиче­
ского соревнования первое 
место присуждено бригаде 
штукатуров-малярон Н .С.

Толсты х из строительного 
управления «О тделстрой•>.

На втором месте — бри­
гада кровельщиков Г . П. 
Претцера из « Культбытст- 
роя*. На третьем — брига­
да штукатуров-ма.іяров М. 
М. Мүсиепко из «Отдел- 
строя». Н„ АЛЕКСЕЕВА.



Мнение коммунистов, рас­
смотревших вопрос об улучше­
нии социалистической дисцип­
лины труда, единодушно: «Ес­
ли дисциплину крепить — дис­
циплине быть!» Всю полноту 
форм и методов воздействия 
на нерадивых, разгильдяев, 
бракоделов должен использо­
вать каждый коллектив, чтобы 
поправить положение дел в 
этом направлении.

ЗВАНИЕ
ЛУЧШИХ
ОБЯЗЫВАЕТ

На одном из последних от­
крытых партийных собраний и 
коллективе хлебозавода обсуж­
дался вопрос укреплении социа 
листической д и с ц и п л и и ы. 
Как в этом отношении обстоит 
дело на предприятии, отчиталась 
секретарь партийной организа­
ции В. Т1. Кремсер.

В  своем выступлении она под­
черкнула. что особое значение 
п становлении и формировании 
сознательной дисциплины имеет

социалисіическое соревнование 
Поэтому важно поьысить его 
действенное! ь, сосредоточить 
главное внимание соревнующих­
ся на ускорении роста произво­
дительности труда, повышении 
качества продукции.

Надо отметить, что плановые 
задания по объему промышлен­
ного производства перевыполни 
ются. 2 0  октября справились с 
планом трех лет пятилетки по 
выпуску хлебобулочных изде­
лий. Дважды в этом году завод 
занимал первое место среди со­
ревнующихся предприятий го­
рода.

Поэтому перед коллективом 
стоят задачи не только закре­
пить наметившиеся положитель­
ные тенденции в развитии эко­
номики. но и придать им устой­
чивый характер. Чтобы решить 
их, необходимо относиться серь­
езно ко всем аспектам прои.жод 
ственной дисциплины. Звание 
лучших ко многому обязывает.

Тем не менее нарушения тру­
довой и производственной дис­
циплины еще имеют место. Об 
этом и говорили коммунисты на 
собрании. За усиление воспи­
тательной работы среди трудя

щихся ііі.к гупила рабочая торто­
вого цеха А. Л. Ращупкина. Ма­
стер хлебного цеха Л. М. Кук-
реш считает, что только посто­
янный состав бригады может 
способствовать укреплению дис­
циплины труда. Следовательно, 
надо принимать все меры для 
борьбы с текучестью кадров, со­
здавать рабочим хорошие усло­
вия как для работы, так и для 
отдыха.

Но, как справедливо замети- 
ла В. 11. Кремсер: <■ меры сами 
по себе работать не будут. 
Нужна высокая организован­
ность, мобилизация трудящ их­
ся па борьбу за пх выполнение 
Это дело большой общегосудар 
ственной зачимости».

Н. АЛЕКСЕЕВА.

НАВЕСТИ
ПОРЯДОК

Коллектив центральной лабо­
ратории горно - обогатительного 
комбината имеет свои особен 
ности. Здесь работают в основ­
ном женщины, многие из них— 
ударники коммунистического

труда, да и в целом эта орга­
низация носит звание коллек­
тива коммунистического труда.

11 все же разговор о дисцип­
лине здесь был необходим и 
своевременен. Это и подчерк­
нул на прошедшем партийном 
собрании и. о. начальника цеха 
А. Г. Полковников. Несмотря 
на то, что грубых нарушений 
нет, недоработки в отношении 
трудовой и производственной 
дисциплины еще есть.

Проанализировала работу по 
укреплению дисциплины, вы * 
полнение соответствующих ме­
роприятий председатель цехово­
го комитета Т. В. Попова. Ос­
новная мысль ее выступления 
заключается в том, что сила 
общественного воздействия 
должна быть не ниже админи­
стративной, что нужно в даль­
нейшем поднимать роль трудо­
вых коллективов. А  в лабора­
тории, например, поведение 
нарушителей по технике безо­
пасности не разбирается в проф­
группах, как это должно быть.

Проводимые рейды по ис­
пользованию рабочего времени 
выявили опоздания на работу, 
основная причина которых — 
нерегулярное движение автобу­
сов по второму маршруту.

Рядом е этой назвали и дру 
гие проблемы. И частности, от­

сутствие магазина и стола за­
казов иа промплощадке. Тре­
бует улучшения медицинское 
обслуживание в том отношении, 
что на прием к врачу надо ехать 
в поликлинику, а это отнимает 
немало рабочего времени.

Много еще кратковременных 
отпусков с разрешения адми­
нистрации. Брали на 1988 год 
обязательство -— снизить не­
производительные потери рабо­
чего времени на 2 0  процентов, 
но оно не выполняется.

Это еще раз говорит о том, 
что работы впереди много. II 
чтобы по-настоящему навести 
порядок, нужно всем засучить 
рукава.

Так , оправдало себя то, что 
все участки перешли на работу 
с нормированным заданием, 
что позволило повысит!, произ 
водительность труда, улучшить 
его организацию.

По укреплению дисциплины 
на каждом участке, о прнпп 
маемых мерах рассказали за 
меститель председателя цехко 
ма Н. Ф. Новикова, нредседа 
тель народного контроля И. И. 
Заяц. начальник лаборатории 
обжига А. И. Аксенова, руково 
днтель группы обогащения
А. А. Олейникова и другие.

Н. НАДЕЖДИНА.

В ФОНД Ш Р А -  
В Е Т Е Р А Н Ы

В сентябре на собрании пен 
сионеров города было принято 
решение о материальной помощи 
пенсионеров Советскому фонду 
мира.

Самыми первыми откликну 
лись и перечислили в Фонд мі: 
ра 420 рублей коммуниі ты 
партийных организаций всех до 
моуправлепиіі Еще 180 рублей 
перечислили беспартийные пен 
сионеры.

Поступления в Советский 
фонд мира от пенсионеров про­
должают поступать Перево­
ды принимают все сберегатель 
ные кассы города. Н. ВАИС, 

председатель совета 
пенсионеров.

УЛУЧШАЕТСЯ БАЗА 
ФАКУЛЬТЕТА

В 1980 году на вечернем 
и заочном отделениях Лнса- 
ковского общетехнического 
факультета Рудненского ин­
дустриального института обу­
чалось 250 человек, в этом 

292. Ш тат преподавате 
лей вырос с трех человек в
1979 до 10 в 1983 году. За 
ото время филиал получил 
новое помещение. На обору 
дование в этом году затра­
чено 13 гысячи рублей (в
1980 только около 10 ты 
еяч рублей).

Т. ДЖУМАШЕВА.

К ,
Л С Н О О К Т Я Г .Р Ь С К О Е  

бокситовое рудоуправле­
ние -  предприятие перспек­
тивное. С каждым годом здесь 
увеличиваются объемы произ­
водства, вводятся новые мощ­
ности. Одновременно с этим 
идет работа по совершенстпова 
пню хозяйственного механиз­
ма. направленная на интенен 
фикацию, непрерывное новы 
шение эффективности произ 
водетва и улучшение качества 
всей работы. В  связи с чем и 
внедряется комплексная систе­
ма повышении эффективности 
производства (К С  П ЭП ).

К С  ПЭП нацеливает труди 
вые коллективы па безуслов 
ное выполнение государствен 
пого плана п социалистических 
обязательств, дальнейшее раз 
ни гие производства путем на

печение отвечает партком, 
профком, комитет комсомола.

После создания координаци­
онно рабочей группы опреде 
лены руководители подсистем. 
Они составляют' план работы и 
анализируют состояние дел 
каждый на своем участке. В 
декабре этого года ре­
зультаты анализов будут об­
суждаться па координационном 
совеіе, в соответствии с кото-

>  ЭКОНОМИКЕ 
ВЫТЬ ЭКОНОМНОЙ

ВНЕДРЯЕТСЯ 
КО 1ШИ

рительных приборов для учета 
расхода электроэнергии по экс 
каваторам и буровым станкам 
Заведены лицевые счета экоііо 
мни на все бригады водителей, 
экскаваторщиков и буровиков. 
Действующее положение о хо:>. 
расчете пересмотрено с учетом 
возрастания роли экономиче 
ских рычагов и стимулов. При 
гадиры прошли обучение в ру 
доуправлении по 64-часовой 
программе, где изучались вон 
росы планирования и учета ра 
боты бригады, организации со­
ревнования и охраны труда, ос 
нов трудового законодательства 
и т. д. Сейчас на предприл 
тип создано 30 бригад, рабо 
гающих по единому наряду, 
которые объединяют 15 про 
центов от общей численности 
рабочих. 6 бриг-і" работают с



>  С ГЛАВНЫХ ПУСКОВЫХ ОБЪЕКТОВ ГОДА

ЛИМИІ в и М ь Н И  ИСЧЕРПАН. 
НЕОБХОДИМ МАКСИМУМ НАПРЯЖЕНИЯ

Строительство объектов пу 
скового комплекса Белинского 
рудника вступило в последнюю 
стадию: близко завершение 
строительства. На большинст­
ве объектов комплекса ведутся 
пусконаладочные работы, ин­
дивидуальное и комплексное 
опробование технологического 
оборудования. Успешное вы­
полнение работ на этом этапе 
строительства зависит от сво­
евременного обеспечения объек­
тов электроснабжением.

Необходимо отметить, что 
уже проделан большой объем. 
По состоянию па первое ноября 
произведено строител ыю-мон 
тажных работ па 310 тысяч 
рублей из 384 запланирован­
ных. Введены в строй главная 
понизительная подстанция и 
линия электропередачи с транс­
форматорной подстанцией. Это 
обеспечило досрочный пуск в 
работу шагающего экскаватора. 
Подано напряжение на распре­
делительную подстанцию и, в 
основном, закончена прокладка 
высоковольтных и низковольт­
ных кабельных линий па нроч- 
плоіцадке. Своевременно пода­
но напряжение на насосную 
станцию второго подъема, за­
кончены работы по наружному 
освещению территории пром- 
нлощадки.

Инженерно-технические ра­
ботники и рабочие лисаковско- 
го промышленного участка тре­
ста «Казэлектромонтаж» (на­
чальник А . И. Фисуп) проник­
лись чувством ответственности 
перед поставленными задачами 
и неплохо решают их. С пол 
пой отдачей трудятся бригады 
коммунистического труда А . Н. 
Нережецкого и Ю Т . Белозер­
цева. Большая работа проведе­

на пускопаладчитггшн п лично 
главным энергетиком Красно- 
октябрьского бокситового рудо­
управления I I .  П. ІІовгородо­
вым.

И все-таки не все еще гладко 
в обеспечении объектов пуско­
вого комплекса энергоснабже­
нием. Не полностью выполня­
ется утвержденный график ра­
бот. н в этом «помогли» уп­
равление механизированных ра 
бот (не обеспечившее беспе­
ребойную работу механизмов на 
рытье траншей), строители 
«Промстроя-1» и треста «Ку- 
станайтяжстрой» (не обеспечи­
ли передачу двух электропоме- 
іцений в ремонтно-механиче­
ских мастерских под монтаж), 
службы заказчика, срывавшие 
своевременную поставку обору­
дования и материалов, а также 
выдачу необходимых техниче­
ских решений. В результате 
этого работі.і по обеспечению 
электроэнергией складов вышли 
в неблагоприятный для произ 
водства работ зимний период. 
Неудовлетворительно выполня­
ет свои задания линейный >ча 
сток треста « Казэлектромон 
таж» ( начальник участка В.. А . 
Тюрин) па линиях к складу бок­
сита и станции Каиндыколь, а 
также по энергоснабжению 
карьера № 1 .

Лимит времени на строитель­
ство Белинского рудника исчер­
пывается, запаса его уже пет. 
В  этот период требуется от 
всех исполнителей концентрация 
усилий и делового подхода к ре­
шению задачи по завершению 
в кратчайший срок работ, сни­
занных с энергоснабжением 
объектов. С. ЕФРЕМОВ, 

зам. главного инженера 
по монтажу.

иоолее полного выявления и 
мобилизации имеющихся ре­
зервов. Достигается .что путем 
рационального п эффективного 
использовании производигвеп 
ных фондов, трудовых, мате­
риальных, тонливыо .інергети 
ческих и финансовых ресурсов; 
постоянного повышения научно- 
технического уровня производ­
ства, совершенствования управ­
ления процессом производства, 
улучшения качества выпуска­
емой продукции, ускорения 
социального развития коллек­
тива и создания благоприятных 
условий труда, наконец, обес­
печения охраны окружающей 
среды. Одним словом, КС ПЭП
— это совокупность взаимоувя­
занных целевых программ, ме­
тодов, нормативов, имеюших 
конечной целью кардинальный 
подъем производительности 
труда, как того требует партия.

м  А З Р А Б О Т К А  системы со-
* стоит из трех этапов. Сей­

час па пашем предприятии за 
канчивается первый — органи­
зационный. Он длился год. За 
это время была проведена 
большая подготовительная ра­
бота.

Дело в том, что далеко не 
каждый понимал сущность по­
вой системы, ее значение. При­
ходилось учиться всем. Год на­
зад был проведен специальный 
семинар в Чимкенте. Сейчас в 
рудоуправлении проходят за­
нятия народного университета 
технико - экономических знаний 
по программе изучения основ 
теории и практики разработки 
и внедрения К С  НЭП.

Создан координационный со­
вет, председателем которого 
является директор К . И. Итим 
генов, его заместителями 
главный инженер В , Н . Гри 
ценно и начальник планово­
экономического отдела Н . И. 
Родионов. Методическое руко 
водство разработкой и внедре­
нием системы осуществляет 
технический отдел. За органи­
зационно .. идеологическое обес-

рыми предприятие и будет на 
правлять свою деятельность.

Всего в рудоуправлении соз 
дано пять подсистем. Напри 
.мер, одна из них управление 
процессом производства, каче­
ством продукции н научно тех­
ническим прогрессом, руково­
дит которой К . К. Исмагулов. 
Сюда входит и знакомая всем 
комплексная система управле­
ния качеством труда и продук­
ции. Она продолжает действо­
вать и давать экономический 
эффект. Так , за первое полу­
годие 1983 года от проведен­
ных мероприятий по КС  
УКТиІІ получен экономический 
эффект на пять тысяч рублей, 
на 108 тысяч рублей перевы­
полнен план по объему товар­
ной продукции, сэкономлено 30 
тонн условного топлива, 230 
киловатт-часов электроэнергии. 
По другим направлениям этой 
подсистемы пока ведется под­
готовительная работа, анализи­
руется процесс производства, 
і іа  следующий год намечается 
(как и по другим подсистемам) 
составление комплексного пла­
на мероприятий, технических 
заданий. Это, по сути, второй 
этап разработки и внедрения 
системы. И только после его 
окончания мы сможем присту­
пить к основной работе 
внедрению стандартов пред­
приятия.

Подсистема «Управление пла 
ново - экономической и финан­
совой деятельностью». Ее сущ ­
ность можно понять уже из са­
мого названия. Она держит 
иод контролем все плановые, 
экономические показатели (се­
бестоимость продукции, рента­
бельность предприятия и т. д .). 
Составной частью всей прово­
димой работы этой подсистемы 
является перевод бригад на 
хозяйственный расчет. Так , 
проведенный анализ за 198'2 
год позволил выявить сильные 
и слабые стороны. Сыграли 
свою положительную роль ус 
таиовка дополнительных изме-

применением коэффициента гру 
дового участия.

НАДО  отметить, что комп­
лексная система предпола 

гает и эффективность использо­
вания трудовых ресурсов, охра 
ну труда и социальное развитие 
коллектива. Цель этой подсн 
стемы: обеспечение наиболее 
благоприятных производствен 
ных и бытовых условий, впед 
рение новых форм и методов 
организации труда, повышение 
культурного и общеобразова 
тельного уровня. Она охватыва 
ет самые разнообразные вогіро 
сы. Это, например, и кадры. 
Какие они, за счет чего будут 
расти, как максимально ис­
пользовать их, как повышать 
производительность труда, как 
повышается общеобразователь 
ный и культурный уровень 
трудящ ихся? Здесь комплекс 
пая система повышения эффек 
тивности производства должна 
будет предусмотреть все: и 
текучесть кадров, и возможную 
нехватку тех или других спе­
циалистов, и жилье для людей.
— то есть всего того, за счет 
чего растет производительность, 
сокращаются потери рабочего 
времени. Для того, чтобы люди 
хорошо работали, они должны 
хорошо знать свое дело, учить 
ся, повышать квалификацию. 
Известно, что повышение ква­
лификации только на один раз­
ряд увеличивает производи 
тельность труда на 5- 6  про 
центов. Плюс к этому и хоро 
нше условия работы. Все эти 
вопросы подсистема держит на 
контроле.

Комплексная система по­
вышения эффективности про 
изводства только начинает раз 
рабатываться, но она требует 
от нас кропотливой, вдумчн 
вой, серьезной работы и предъ 
являет самые высокие требо 
нания. Поэтому внимание ей 
должно уделяться иервостепсн 
ное.

А . КАКИМЖАНОВ,
начальник техотдела.



„ Е Р Ш И  П Щ Ш “

комсомольская с т р а н и ц я ВЫПУСК № 45

+  ТРУДОВАЯ ВАХТА

УДАРНАЯ РАБОТА
Комсомольски-молодежная 5 

5бригада С. И. Захарова имени! 
X V  съезда Л КС М  Казахстана; 

’> электроцеха ГО Ка, групком-5 
| соргом в которой С . А . Чуп- 
. ринюк, участвует в облает- 
\ пом социалистическом сорет 
новации на приз Героя Социа­
листического Труда А . И .і 
1 Іолиткиной.
Среднемесячное выполнение<і 

плана у бригады составляет! 
140 процентов. ’ Занимается! 

|она ремонтом электрических!
> машин. Помимо выполнения;
I основного задания члены<
■ коллектива принимают актив-) 
пое участие в устройстве по­

мещ ения строящегося нового
! цеха, в общественной жизни] 
цеха. Да это и понятно: всего

■ в цеховой комсомольской ор-і 
^типизации семнадцать к о м ам

іьцев'и значительная часть 
,и х  - іі бригаде Захарова.

Поэтому часто членов < 
і бригады можно видеть па 5 
| спортивных состязаниях н і
■ культурно-массовых меропри­
я т и я х . И сегодня Доску по­

мета комбината украшает | 
портрет члена этого коллек-

; тнва Анатолия Ворожкова.
Дружная работа, общие5 

[интересы позволяют комсо-ч 
мольско - молодежной доби- 5 

; ваться успеха. И диплом об-̂
> кома комсомола «Лучший <
! трудовой коллектив» за поА
> беду в третьем квартале, как! 
.и предыдущие победы, не)

Г'' ’ ЕДИ  школ города 
^-прошел смотр зна­

менных групп и флаго­
вых пионерских отря­
дов, посвященный 0 0 - 
летию присвоения име­
ни В . И. Ленина комсо­
молу и пионерской ор­
ганизации. Члены го­
родского пионерского 
штаба «Прометей» Ле­
на Ва грецова, Юра 
Зворыгип. Оля Яков­
лева, Люда Вереіцага. 
Сережа Еурлаченко 
рассказали всем присут' 
ствующим о самом свя­
том, самом дорогом 
для каждого граждани­
на нашей Родины — о 
Государственном флаге 
С С С Р  нашей гордо­
сти, символе независи­

мости, величия нашей кого отряда - отрядный 
страны. флажок. Поэтому очень

О боевом Красном важно и почетно быть

СМОТР ЗНАМЕННЫХ 
ГРУПП

знамени говорил гость 
праздника предста­
витель горвоенкомат а 

Александр ІҮІихай тоьич 
Литвишко.

О трудовых знаме­
нах, врученных за один­
надцатую пятилетку Ли- 
саковскому ГО К у , рас­
сказала директор музея
С. М. Ляпустина и по­
казала ребятам дипло­
мы, врученные ГО К у .

Во главе пионерской 
дружины всегда - - дру­
жинное знамя, пионер

знаменосцем и ассистен­
тами дружинного зна­
мени, отрядным флаж- 
коносцем. Это возлага­
ет на них большие 
обязанности: быть че­
стным, смелым, беречь 
и свято хранить знамя, 
флажок, врученные 
пионерской дружиной.

В ходе смотра, кото­
рый сочетал теорети­
ческие знания с прак­
тическими навыками, 
места среди знаменных 
групп распределились

так: первое место — 
дружина имени В. Ко­
марова (школа № 3 ), 
второе — дружина 
имени О. Кошевого (Ок­
тябрьская средняя шко' 
ла), третье — дружина 
имени Ю. Гагарина 
(школа № 4 ),

Среди флаговых пио­
нерских отрядов: пер­
вое место — дружина 
имени В . Комарова, 
второе дружина име­
ни О. Кошевого (Зато- 
больская восьмилетняя 
школа), третье — дру­
жина имени О. Кошево­
го (Октябрьская сред­
няя школа).

Л. ЛЕЖНИНА, 
методист Дома 

пионеров.

На открытии Всесоюзного 
смотра самодеятельного ху­
дожественного творчества, по­
священного 40 летию Победы, 
коллективу духового оркестра 
клуба «Горняк» за большую 
работу была вручена Почетная 
грамота городского исполни-

I тельного комитета Совета на­
родных депутатов.

Духовой оркестр... Он входит 
в нашу жизнь как воспомина­
ние о празднике, хорошем на­
строении, детстве.

Разве у  вас не замирало 
сердце от радости в те дни. 
когда на улице звучал оркестр 
и вы торопились на демонстра­
цию? В этот день все вокруг 
было необычным: яркие знаме­
на, праздничные, веселые лица. 
Не потому ли так радостно и

пили на смотре. На наш оркестр 
в городе уже тогда обратили 
внимание. Не обошлось, конеч­
но, без того, что к нам попада­
ли люди случайные. По посте­
пенно они отсеивались, потому 
что играть в оркестре не так 
просто и нужно много работать. 
Кое-кого не устраивала строгая 
дисциплина в коллективе».

Сегодня оркестр — это спа 
янный, дружный коллектив. Во 
время любого его выступления

ИГРАЕТ
ДУХОВОЙ
ОРКЕСТР

рей Агарков ответом на мой 
вопрос о том, что ему нравится 
в его руководителе, как мне ка 
жется, выразил общее мнение. 
«Доброжелательность, готов­
ность прийти на помощь в 
трудную минуту». Интересно в 
оркестре и Анатолию Баскову, 
пришедшему однажды совер­
шенно случайно на репетицию с 
другом, который играл в орке 
стре, и оставшемуся здесь; и 
Андрею Пурлуцкому, который, 
по его словам, узнает на заня­
тиях много нового для себя. 
И, действительно, творческая 
атмосфера царит в коллективе. 
Для ребят занятия в нем не 
проходят бесследно. Г.олынин 
ство из оркестра. уходившие 
служить в армию, проходили 
службу в военных оркестрах.

РАБОТАЕТ
МОЛОДЕЖНЫЙ
НЛУБ

Молодежный клуб «Проме 
тей» при Доме культуры  «Стро­
итель» создан в прошлом году. 
Его посещают учащиеся 
ГП ТУ-178 .

В  совете клуба комсомоль 
цы-активисты, среди которых 
Е . Третьякова, И. Фимушин,
В . Мельник и другие ребята

В  плане работы клуба различ­
ные мероприятия. Они охваты­
вают все аспекты воспитания мо­
лодого поколения с помощью 
различных форм клубной рабо­
ты, В  нем проводятся вечери 
встречи с ветеранами Великой 
Отечественной войны, труда, 
партии, встречи с передовыми 
рабочими производства, конкур­
сы, устные журналы, ритуалы 
«Посвящение в рабочие», вруче 
ние паспортов «Я  гражданин 
Советского Союза», проводов в 
ряды Советской Армии.

В этом году намечается в клу 
бе проведение бесед за круглылі 
столом <■ Этика твоей профес­
сии», «Отличное знание про­
фессии», вечера-концерты «До­
суг — забота комсомольская», 
дисковечера, экскурсии в музеи 
Л ГО К а , А Кузнецова. Особое 
внимание мы уделяем трудовому 
воспитанию учащ ихся. И нте­
ресно прошла, например, встре­
ча с наставниками из комсомоль­
ско-молодежной бригады ш тука­
туров маляров управления «От- 
делетроп». возглавляемой брига­
диром ветераном груда іі. Ф . 
Кирш. В  ней трудятся много вы­
пускников ГИ Т У  178.

«Мы легендою станем в ве­
ках» под таким названием 
прошла пстргча с участником 
Великой ( )течествеппой войны - 
Г . К . Варакиным. Он рассказал 
ребятам о суровых днях блокады 
Ленинграда, о друзьях товари 
щах. Прометеевцы подготови 
ли к этой встрече литературно- 
музыкальную композицию «Со­
ветской Армии солдат».



Үпонполяет бригаде сбавлять^ 
'  <і.і , нацеливает па удар- 

работу н будущем.
Н. ЩЕРБАКОВ, 

і, секретарь комсомольской 
} организации электроцеха 
X л  ГО Ка.

М Е  Ж  Д У  
МИКРОРАЙОНАМИ

1’. гостях у спортклуба чет­
вертого микрорайона « Б у -1 
ревестник» побывали юные 
спортсмены из ^Факела» 
здесь состоялась товарище 
ская встреча по настольному 
теннису. В намять о ней ре­
бята обменялись сувенирами.

А ответные встречи по 
теннису и шахматам прошли 
в клубе «Ф акел». В обеих 
состязаниях победу одержал 
< Буревестник». Призовые 
места заняли О. Будник, 
В Горбунов, С . Авдеев.

Н. СЕНЧЕВА, 
инструктор по спорту.

светло становится на душе, 
когда слышишь духовой ор­
кестр и ты стараешься пока­
зать своему малышу откуда 
звучит музыка и кто играет?

В нашем городе шесть лет 
сущ ествует духовой оркестр, 
которым руководит Валерий 
Алексеевич Тарасов. На всех 
больших праздниках вы можете 
услышать выступление этого 
коллектива. Вот что рассказал
о его организации Валерий 
Алексеевич:

«Я  пришел работать в клуб 
<• Горняк» после работы в музы­
кальной школе. На первых по­
рах пришлось трудновато. Ос­
новная база духовых инструмен­
тов, да и музыкантов тоже, на­
ходилась в Доме культуры 
«Строитель». Кроме этого тог­
да шла волна повального увле­
чения вокально - инструмен­
тальными ансамблями. Но все 
же. несмотря на это, в феврале 
состоялось наше первое заня 
тие, а уже в апреле мы высту-

можно увидеть в его составе 
людей разных возрастов. Это 
стало доброй традицией. Стар­
шие передают опыт младшим, а 
те, в свою очередь, стараются 
не уступить им в мастерстве. 
Именно эта преемственность 
играет немаловажную ролі, в 
успехах коллектива, она не 
только дисциплинирует тех и 
других, по и учит внимательно­
му отношении' к людям.

Мне удалось поприсутство 
вать на репетиции, когда зани­
малась младшая группа оркест­
ра. Ребята, и это чувствовалось 
но всему, относятся к свое­
му занятию серьезно, с увлече 
пием, к руководителю ува 
жительно. Выть руководителем 

всегда не просто, а руково 
дителем музыкального коллек­
тива — вдвойне. От того, как 
относятся к нему музыкан­
ты, зависит успех выступления. 
Нет взаимопонимания и сла­
женной музыке не быть. Анд-

Этч и мастер П М ІМ 4 (, 1 Впси 
лий Петров, игравший в орке­
стре г. Душанбе, и Геннадий 
Пересечный. игравший в орке 
стре военного округа в Примор 
ском крае.

В нынешний призыв грое из 
оркестра ушли служить в ря­
ды Советской Армии. Возмож­
но, и их служба будет связана 
с музыкой.

Есть  и такие ребята, которые 
решили связать всю свою жизнь 
с ней. Двое уже поступили в 
музыкальное училище. Сейчас 
и Геннадий Темиргалиев гото­
вится к экзаменам. I Г, конечно, 
Валерий Алексеевич - его пер 
вый помощник.

Для зачисления в коллектив 
духового оркестра не нужно 
проходить прослушивание, сда­
вать экзамены. Нужно иметь 
большое желание играть. У  ны­
нешнего состава оно есть.

О. БАРАНОВА, 
наш внештатн. корр.

К О ГД А  бы вы не зашли в 
дворовый клуб, в нем всег­

да многолюдно. Я  со своими 
подругами много времени про­
вожу в нем. У  бабушки научи­
лась я вышиванию и в прош­
лом году решила в «Гагаринце» 
вести кружок. В этом году бу­
дем продолжать его работу.

Летом больше бывает сво­
бодного времени, и в клубе мы 
бываем чаще. Особенно инте­
ресно прошли в этом году лет­
ние каникулы. Думается, пото­
му, что у нас была неплохо 
налажена работа разновозраст­
ных отрядов.

Я была командиром девятого 
отряда. Мы участвовали в го­
родских, клубных мерогірняти 
ях, проводили свои, отрядные. 
Правились нам рейды по вы­
явлению лучших подъездов, 
балконов в домах нашего перво 
го микрорайона. Н х результаты 
затем объявлялись на праздни­
ке микрорайона. Но не только 
наблюдателями были члены

+  ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА ПО МЕСТУ ЖИТЕЛЬСТВА

Т Е П Л О  В Т О Р О Г О  Д О М А
Центрами воспитательной работы по месту жительства являются дворовые клубы. Они 

объединяют ребят самого разного возраста: от первоклашек до выпускников. Участвуя в делах 
клуба, ребята приучаются быть коллективистами, болеть за общий результат. Здесь же некото­
рые из них становятся настоящими вожаками для малышей, ведут кружки, возглавляют актив.

За прошлый учебный год лучшим по работе по месту жительства среди дворовых клубов 
был признан «Гагаринец>л

О том, что дает ребятам работа в дворовом клбуе, рассказывают сегодня Светлана Гришина 
и Людмила Новикова, ученицы 8 «б» класса Школы N9 1, члены совета клуба.

отряда. Мы и сами благоустра­
ивали микрорайон, садили око­
ло подъездов цветы. Оказали 
мы помощь и аптекам в сборе 
лекарственных трав. По итогам 
лета наш разновозрастной от­
ряд был признан лучшим. Кра­
сочным был у нас альбом, кото­
рый мы оформляли каждую не­
делю. Опыт прошедшего лета 
показал, что хотя оно и было 
насыщено мероприятиями, мож

но было каждый день отдыха 
проводить с большей отдаче.V и 
пользой. Учтем это ча будущее.

Настоящим другом, помощ­
ником в трудные минуты ста­
ла для меня воспитатель наше­
го клуба Галина Савельевна 
Дружинина. Благодаря ее под 
держке, благожелательному от 
ношению к ребятам, многие из 
них нашли в клубе применение 
своим силам. Так , кружки ри­

сования, лепки, прикладной 
композиции. макраме, танце- 
вальный, клуб интернациональ­
ной дружбы ведут сами ребята 
из старших классов.

Светлана ГРИШИНА. 
и  О ГД А  семь лет назад я 
і '  пришла в «Гагаринец», то, 

сказать по правде, с первого 
взгляда мне не очень поправи­
лась тесная комната. Детей бы­
ло много, все куда то спешили,

Традиционным в клубе стало 
проведение коцьурсов «А  ну ка, 
Ііарни!». <■ А пу ка, девушки!».

15 этом году «Прометей* 
вновь открыл спои двери.

Каждую последнюю пятницу 
месяца в течение учебного года 
в «Строителе» или актовом за­
ле училища, танцевальном зале 
«Ромашка» или музее проходят 
его заседания, каждое из кото­
рых обогащает ребят новыми 
знаниями, мыслями, чувствами.

О. САЯНОВА, 
методист Дома культуры 

«Строитель».

толкались. Но постепенно мое 
мнение изменилось: я привыкла 
к не очень приспособленному 
помещению клуба, к ребятам, 
веселому настрою, который ца­
рит в клубе, стала участвовать 
в разных мероприятиях.

А сейчас я сама неду один 
из кружков художественной са­
модеятельности. Младшая моя 
сестренка тоже потянулась к 
клубу, стала ходить ко мне на 
кружок. Мне. повезло, ученики 
мне попались — одни талан­
ты: и поют, и танцуют, и стихи 
читают. Может в какой-то мере 
им передалось от меня желание 
быть в гуще всех клубных со­
бытий. Трое из них решили по- 
настоящему серьезно заняться 
художественной самодеятель­
ностью и пошли в этом году в 
кружок Дома пионеров. Глядя 
на своих подопечных, вижу в 
них изменения к лучшему: и 
вести себя учатся в клубе, и о 
малышами занимаются, общи­
тельнее стали. Этому научил 
и меня «Гагарйнец». Сейчас у 
нас есть возможность оборудо­
вать одно помещение для рабо­
ты кружков. I I  мы, старшие ре­
бята. занялись его оформлени­
ем. Думаю, с его появлением 
активистов у  клуба прибавится, 
и много новых ребят также как 
я и мои подруги найдут себе 
здесь Дело по душе.

Людмила НОВИКОВА,



СРЕДА, 7 ДЕКАБРЯ
Москва. 8 .00  — Время. 8 40 

Мультфильмы. 9.20 «А р­
хив смерти». 2-я серия. 11.00 

Концерт. 12.00 и 1 1.00 — 
Новости. 11.20 -  «Инженер — 
профессия творческая». Доку­
ментальный фильм. 11.10 
К . Тренев. «Любовь Яровая».
15.30 Отзовитесь, горнисты.
10.15 - Философия и культу­
ра. 17.00 — Экран собирает 
дру::е ;і (С С С Р  - Финляндия).
17.15 - Спорт за неделю. 18.15 

Сегодня в мире. 18.30 —
М ультфильм. 18.45 -  «Архив 
смерти». 3-я серия. 20.30 
Время. 21.00 -- Футбол. Кубок 
У Е Ф А . «Спартак» (Москва) - 
«Спарта» (Голландия). 23 .00 

Сегодня в мире.
Алма-Ата. На русском языке:

17.30 -  Новости. 17.35 
Крепить дисциплину труда.
17.45 М ультфильм. 17.5 5 -  
Реклама. 18.Н ) Населению
0 гражданской обороне. 18.35- 
Поле на подряде. 19.00 Ка­
захстан. На казахском языке:
19.20 Казахстан. 19.35 — 
Литературная передача. 20 .00 
Фильм концерт. 20 .25 
«Зимние этюды». 20 .30 Вре­
мя. 21 .05 — «Ж енитьба». Ху- 
дожіч гвенный фильм. 2 2 .4 0 —
1 Іовоети.

ЧЕТВЕРГ, 8 ДЕКАБРЯ  
Москва. 8 .00  - Время. 8 . Ю 

Отзовитесь, горнисты. 9.25
- \рхив смерти». 3-я серия. 

11.05 -  Клуб путешественни 
ков. 12.05 и 14.00 Новости.
1 1.20 «Портрет, написан­
ный трижды». Документальный 
фильм. 1-1.50 Музыкальная 
передача. 17.15 Ш ахматная 
школа. 17.15 Ленинский 
университет миллионов. 18.15 

Сегодня в мире. 18.30 
Народные мелодии. 18.15 
«Архив смерти». I я серия.
20 .30  -  Время. 21 .05 — До­
кументальный экран. 2 2 . 0 0  - 
Сегодня в мире. 22 .15 — Кон­
церт.

Алма-Ата, На казахском язы­
ке: 17.30 - Новости.. 17 .35- 
Мой Казахстан. 17.50 — Проб­

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
лемы энергетики. Передача 
вторая. 18.20 Концерт. 
19.00 Казахстан. На русском 
языке: 19.20 Казахстан.
19.35 - Общественная при 
емкая но юридическим вопро­
сам. 20 .05 Концерт. 20 .30 

Время. 21 .05 ''Человек- 
амфибии V. Художественный 
фильм. 22. 10 - Новости. 

ПЯТНИЦА 9 ДЕКАБРЯ  
Москва. 8.00  - - Время. 8 .40 

Веселые старты. 9 .05 — 
«Архив смерти». 4-я серия.
10.50 - Концерт. 11.15 
Документальный филь.м «Я так 
решил и это я исполню». 11.45 
и 14.00 — Новости'. 14.20 — 
— Образ жизни — советский.
15.15 — Концерт. 15.40 — 
Русская речь. 16.15 — Сегодня 
и за г .р а  подмосковного села. 
1 6 .4 5 -  Концерт. '17.15 — «Н а­
родный художник Латвийской 
С С Р  Рудольф X чімрат». Теле­
очерк. 17.45 — Стадион для 
всех. 18.15 - Сегодня в мире.
18.30 Наука и жизнь. 19.00

- «Архив смерти». 5-я серия.
20 .30  Время. 21 .05 Что? 
Где.’ Когда? 22 .35 Сегодня 
в мире.

Алма-Ата. На русском языке:
17.30 - Новости. 17.35 - «Я 
русский бы выучил...» 18.05

Итоги третьего трудового 
семестра 19.00 Казахстан 
Па казахском языке: 19.20 
Казахстан. 19.35 - Народные 
таланты. 20 .20 -  «Зимой с 
Ала Тау» . Кинозарисовка. 20 30 

Время. 21 .05 -- «Лю ты п*. 
Художественный фильм. 22 ГЛ 

Новости.
СУББОТА, 10 ДЕКАБРЯ
Москва. 8 .00 Время. 8 . Ю 

Выставка Буратнно. 9 .10
■ Архив смерти». 5-я серия.
9. 10 50-й тираж «Спортло­
то». 10.50 - Концерт. 11.10

- Для вас, родители. 11.40 — 
Всесоюзная выставка скульп­
туры. 12.00 — Это вы можете.
12.45 — Концерт. .13.20 —

«Содружество». Тележурнал.
13.50 — «Мир яростный и 
прекрасный». Документальный 
фильм. 14.00 Сегодня в ми­
ре. 1 • 15 — Фильмы для де­
тей. 15 05 Беседа полити­
ческого обозревателя Ю . А . Ле- 
тунова. 15.35 - В  мире жи­
вотных. 16.35 — Мастера опер­
ной сцены. 17.30 — «Игра с 
правдой». О ядерных доктри­
нах Н А ТО . 18.40 — Телеспек­
такль «В  городе хорошая пого­
д а ...» . 20 .30 — Время. 21 .05 

Концерт. 22 .00  — Доку­
ментальные телефильмы. 22 .45 

Новости.
Алма-Ата. На казахском и 

русском языках. 12.05 —- Кон 
церт. 12.45 — Программа 
мультфильмов. 13.30 — В  ми­
ре птиц (ісаз.). 1ЗГ55 — «Суп­
руги Орловы». Художествен­
ный фильм (каз .). 15.20 — 
Программа документальных 
телефильмов (каз .). На казах­
ском языке: 16.10 — Общест­
венная приемная по юридиче­
ским вопросам. 16.40 — О 
духовном воспитании молоде­
жи. 17.35 — Международная 
панорама. 17.50 — Домбра- 
дастан. 19.00 -  Казахстан. На 
русском языке: 19.20 — К а­
захстан. 19.35 — Концерт.
20.15 Документальный те­
лефильм. 20 .30 — Время. 21 .05
— ‘ Неоконченная пьеса для 
механического пианино». Х у­
дожественный фильм. 22 .50  —
1 Іовоети.
ВОСКРЕСЕНЬЕ, 11 ДЕКАБРЯ

Москва. 8.00  -- Время. 
8 .40  — Будильник. 9 .10 -- 
Родники. 9 35 Служу Со­
ветскому Союзу. 10.35 
Здоровье. 11.20. — Утренняя 
почта. 11.50 — Встречи па со­
ветской земле. 12.05 — Сель­
ский час. 13.05 — М узыкаль­
ный киоск. 13.35 — А . 11. 
Островский. «На всякого му­
дреца довольно простоты».
16.20 Музыкальная переда­

ча. 17.05 — Мультфильм.
17.30 — Международная па­
норама. 18.15 — Концерт. 
18.25 — Клуб путешествен­
ников. 19.25 — «Волшебная 
сила». Художественный теле­
фильм. 20 .30 -- Время. 21 .05 

Мир и мо.юдежь. 21 10
Концерт. 9.5 «Течет ре­
ка Пинега». Документальный 
фильм. 22. 45 — Новости.

Алма-Ата. На казахском и 
русском языках: 10.00 Пе­
редача для школьников. 11.50 

Мультфильм. 11.20 — Мы 
пойдем в школу. 11.50 — 
«Марыя-искуеница». Худож ест­
венный телефильм (рус .). 
13.30. «Приключения в
Стихославе». 13.55 Счастье 
большой семьи. 14.20 Крас­
ный, желтый, зеленый. Пере­
дача 5-я (рус .). На русском 
языке: 15.20 — Премьера Ка- 
захтелефильма. 15 .40 — Мо­
лодежная орбита. 16, 2 0  — 
«Это нас не касается». Худо­
жественный фильм. 17.55 — 
Концерт. На казахском языке:
18.50 -- Молодежная музы­
кально-развлекательная про­
грамма.

Р е д а к т о р
В. А. КОШЕЛЕВ

ВНИМАНИЮ РЕБЯТ!
К традиционному зимнему 

кинофестивалю «Сказка» кино­
театр «Искра» готовит выставку 
иод названием «Здравствуй, 
сказка».

Ребята, желающие принять 
участие в выставке, могут нари­
совать своих любимых сказоч­
ных героев, вылепить из пласти­
лина, сшить из кусочков ткани, 
склеить из бумаги, картона и 
т. д.

Необходимо написать имл, 
фамилию автора поделки или 
рисунка и сдать в кассу кино­
театра.

Ждем ваших работ!

г о р о д с к о й  у з е л  с в я з и  п р е д л а г а е т  у с л у г и  а в т о м а т и ч е с к о й

ВНИМАНИЮ РУКОВОДИ­
ТЕЛЕЙ ПРЕДПРИЯТИЙ, 

ГОРОЖАН!
Лисаковскиіі городской финан­

совый отдел доводві до сведении 
всех предприятий, орі ашьацип, 
учреждений и граждан, чти с
I декабря 1983 года провидыся 
налоговый учет на 1 января і -м 1 
года.

Гражданам, занимающимся .\у- 
старно-ремесленным и ро л ысло >і, 
неооходнмо сдать декларацию 
(заявление) до 1 января 1у84 го­
да о полученных доходах в теку­
щем году, а гражданам, сдающим 
в наем помещения, комнаты, дек­
ларации представить горфиноіде­
лу до 15 января 1984 года.

За несвоевременное или непол­
ное представление сведений ви­
новные подвергаются штрафу че­
рез админис/ра гивиую комиссию 
исполкома городского Совета на­
родных депутатов в размере 10 
рублей.

Владельцы автомашин и мото­
циклов должны своевременно уп­
латить налог с владельцев транс­
портных средств, срок уплаіы ус­
тановлен исполкомом городского 
Совета народных депутатов в пе­
риод проведения технического ос­
мотра, но Не позднее 1Г> автусіл 
1984 года.

За несвоевременную уплату на­
лога взимается пени (0,2 про­
цента за каждый просроченный 
день).

От уплаты разового сбора па 
колхозном рынке освобождаюіся 
инвалиды Великой Отечественной 
войны.

От уплаты налога с в.ь р  • ' 
транспортных средств осп/ 
ются инвалиды Великой Отечест­
венной войны и инвалиды, имею­
щие автомобили с ручным управ­
лением.

От уплаіы налога со строении и 
земельного налога освобождаются 
инвалиды и участники Великой 
Отечественной войны. солдаты, 
.матросы, старшины, прапорщики, 
мичманы п члены их семей, пен­
сионеры — собственники строений 
по подтверждающим тқумента.'і.



М ЕЖ Д  У  ГОРОД н  О И
Автоматическая междугородная телефонная связь дает воз 

можность самому, не прибегая к помощи телефонисток, осуществ­
лять соединение с абонентом другого города.

Для вызова абонента другого города необходимо: набрать 
цифру «8» и, услышав непрерывный сигнал, набрать подряд:

— код вызываемого города;
— номер телефона вызысаемого абонента;
— номер своего телефона.
При наборе номеров вызываемого и вашего телефонов стро 

го соблюдайте следующие правила:
— номер телефона вызываемого абонента должен быть: 

за пределами Кустанайской области — 7-значный; в пределах 
области — 5-значным. Номер вашего телефона должен быть 
7-значным.

Недостающее количество цифр дополняется нулями, наби 
раемыми впереди номера.

Исключения составляют: города Свердловск, Ташкент, Пермь, 
где при наборе номеров телефона вызываемого абонента впереди 
вместо дополнительных нулей следует набирать цифру н2»;

—  города Свердловской области, где при наборе вызываемо 
го номера телефона дополнительные нули не набираются.

При правильном наборе соединение устанавливается через 40 
секунд. Если вызываемый абонент свободен, вы услышите ред 
кие, длинные гудки, в этом случае ждите ответа абонента. Если 
вызываемый абонент занят, вы услышите частые гудки высокого 
тона (сигнал «занято»),

Во всех случаях получения сигнала «занято» положите трубку 
и повторите вызов через 2— 3 минуты.

Разговоры по автоматической связи оплачиваются только в 
кредит по действующим тарифам за междугородные телефонные 
разговоры.

Автоматическая связь действует круглосуточно со следующи­
ми городами и райцентрами:

Спра-
почная
•лужба

г'тс

1 Іорндок набора

Наименование
города

выход 
на 

А МТС
код

города
■V; вызы­

ваемого 
тілефопа

1
СПОЙ А':

телефона

1 О 3 4 5 I

Москва 8 095 0- х х х х х х 00- ОХXXX
\лма- \т» 8 327 0--X X X X X X 00 0 Х Х Х Х

Аркалык 8 330 (И х х х х х 00—ОХ X X X

101811
024242
655122

'ЕЛЕ Ф ОН НОЙ СВЯЗИ
Караганда 8 321 0-ХХХХХХ ОО-ОХХХХ

Кокчетав 8 316 00—ХХХХХ ОО-ОХХХХ
Курган 8 352 00—ХХХХХ 00—о х х х х
Павлодар 8 318 00-ХХХХХ 00—о х х х х
Петропавловск 8 315 01* ХХХХХ 001- о х х х х
Пермь 8 342 2 — XXXXXX ІН)—о х х х х
Семипалатинск 8 322 00 -  х х х х х 00—о х х х х
Свердловск 8 1543 2—ХХХХХХ (И)—о х х х х
Ташкент 8 371 2 ХХХХХХ (10—о х х х х
1 Целиноград 8 317 ІК) ХХХХХ .ОО-ОХХХХ
Челябинск 8 351 іі ХХХХХХ ООН о х х х х
Ижевск 8 341 0—ХХХХХХ 00—о х х х х
Чктюбинск 8 313 0—ХХХХХХ ОО-ОХХХХ

543620 
574062 
62121 
24081 
22121 
62121 

333420 
22121 

209111 
412222 
22121 

361031

ГОРОДА И РАЙОННЫЕ ЦЕНТРЫ КУСТАНАЙСКОЙ ОБЛАСТИ

3344
02002
21030
4404

91570
35432
91241
20130
91234

ГОРОДА И РАЙОННЫЕ ЦЕНТРЫ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

24009

Джетыгара 8 235 О-ХХХХ 000--ХХХХ
Затобольек 8 255 х х х х х ооо-- х х х х
Комсомолец 8 241. х х х х х 000- х х х х
Лисаковск 8 233 0—ХХХХ 000--ХХХХ
Орджоникидзе 8 234 ХХХХХ 000-- х х х х
Рудный 8 231 х х х х х 000-- х х х х
Семиозерное 8 253 х х х х х 000-- х х х х
Тарановское 8 236 ХХХХХ 000--ХХХХ
Урицкий 8 251 х х х х х 000- - х х х х
Федоровское 8 242 х х х х х 000-- х х х х
Куетанай 8 222 х х х х х 000-- х х х х

Асбест
Каменск-
Уральский
Краенотурышск
Нижние Серги
Кариинск
Первоуральск
Рейда
Сухой Лог

8 34365 ХХХХХ 000-- х х х х

8 34378 ХХХХХ ооо—х х х х
8 34314 ХХХХХ 000-- х х х х
8 34396 ХХХХХ 00(1-- х х х х
8 34313 х х х х х 000-- х х х х
8 34392 х х х х х 1 КК| -Х Х Х Х
8 34397 х х х х х 00ф- х х х х
8 34373 х х х х х 000-- х х х х

30351
222)99
21237
22599
22009
42325
22884,

Следите за рекламой в областной газете и вносите в табли 
цу новые направления.

Напоминаем, что абонент, имеющий телефон индивидуально­
го пользования, несет полную материальную ответственность за то, 
что квартирным телефоном воспользовались посторонние лица для 
заказа междугороднего разговора.

Администрация ГУС 
1— 2.

иц ■

и
на
>а

ПРОИЗВОДИТСЯ НАБОР
Лисаковское І1АТП прог 

набор па месячные курсы іи 
готовки водителей с катеіі,
«С» (грузовые автомобили) 
категорию «Д» (автобусы), 
пятня первой группы начни.], и і 
с 10 декабря 1983 г. ГІришы.і 
ются лнца мужского пола не ми 
ложе 20 лет годные по медицин­
ской комиссии к управлению авто 
бусами, с водительским станам 
не менее одного года. За вре-і і 
обучения выплачивается спи,си­
дня 100 рублей. Водите інм. ус­
пешно окончившим курсы и сіа- 
жировку, предоставляетя раімі.і 
па современных технически ис­
правных автобусах. Средний м- 
работок водителей 250-300 руб­
лей. На предприятии созданы все 
условия для высокопроизво­
дительного груда и отдыха работ­
ников: теплая стоянка дли ав­
тобусов; оснащенная ремонтная 
мастерская; первоклассная сто­
ловая работает в две смены без 
выходных дней; коллектив худо­
жественной самодеятельности, во­
кально-инструментальный ан­
самбль; казахский струнный ор­
кестр; спортивные секции. Ра­
ботники предприятия пользуются 
бесплатным проездом на город­
ских и пригородных маршрутах.

Справки об условиях приема на 
работу можно получить в отделе 
кадров предприятия. Телефон 
9 91 АТС треста.

Утерянное свидетельство во­
дителя I класса № 023506 , вы 
данное Тобольской автошколой 
15 июня 1982 года на имя Ми­
хайлова Николая Михайловича, 
считать недействительным.

и П  г I I Д ПРҒС* Кустанайская обл., г. Лисаковск, 1 мкр., дом 19. Телефоны;
I * 1 ‘ Д г  І—Ч , .  редактора — 22-71, приемной — 23-70, отдела партийной жизни

— 22-72, отдела промышленности — 23-60, отдела городской жизни — 24-11, отдела оперативной 
информации — 22-63 (АТС города).

Газета выходит 2 раза: среда, пятница. Способ печати высокий. Объем 1 печатный лист. 
459335, г. . . - - . -  ' ——Лисаковск. Лисаковская гортипографня. Заказ №3710 — 5000.

В КИ Н О ТЕАТЕ «ИСКРА»
8— 11 декабря новый цветной 
художественный фильм «Такой 
лжец». Индия. 2 серии. Кроме де­
тей до 16 лет.

Сеансы: 11.20 15.40— 18.20 
21 час. Детям в 14 часов худо­
жественный фильм Возьми меня 
с собой».

Администрация, пар тинная 
и профсоюзная организации 
Лисаковского ГОКа выражают 
искреннее соболезнование на­
чальнику технического отдела 
комбината Новику Э. П. по 
случаю смерти его матери

Нины Павловны


