
ОЧЕРЕДНОЕ
ЗАНЯТИЕ
школы промаі анднетского 

мастеретка ю с  тоила.ь в 
клубе «Строитель».

С лекциями «С'вяіь гео 
рин с жизнью, с прамиче  
ікнмм делами трудовых кол 
лектнвов», «Индустрия 
(к нова раівнтин матерналь 
ною  прон ііиді гна советсііоіі 
ЭКОНОМИКИ - Перед соііраі: 
ишмш я выступили и і\1 
; іадорожньш начальник
іибораторнн а в го >Пгі нЗаЦНн 

комбината, Л. В. Корсак 
начальник техотдела гресіа

Слушатели Также про 
смотрели документальный 

фильм «Экономика, уп­
равление, человек*.

Л І І І І І І І І Н І І І І І І І І І І І І І І І І І І І І І І І І І І І І І І П І І І ІР А Б О Т А Т Ьөез отстаюі іК новым
УСПЕХАМ

Л. II. Б реж нев  
сгупленин на 
(1 9 7 8  г.) Пленуме 
социалистическом 
нии, сказал: «

в своем вы- 
ноябрьском 

говоря о 
соревнова- 

ам не нужны 
надуманные «почины» Нам 
нужны Деловые. дейсгннтель 
но идущие из гущи масс пни 
циатіивы. способные нажечь, 
вдохновить миллионы лю дей. 
Один ім них работать без 
отстающих Именно такие по 
ЧИНЫ II надо распространять»

Это говорит о том, что в 
1979 году 'социалистическое 

соревнование должно поднять 
'•я на более высокую ступень 
решать более сложны е лада 
чи.

Передовики производства , 
их опы і . методы опгатін (атшн

С хорошими трудовыми Но 
і  на.іа гелями подходн і к своему 

Ш І  З Ь  ф профессиональному празднику 
і  работники городского бытком 
Рбината. Эа І\ ' квартал 

все 2305ш е.го  года коллективу
тнваре ф комбината 
нормы 5 место среди

ирошед 
горбы т

п р и с у ж д е н о  
о р г а н а  ктцтіи Оы то

хорош оIвого  обслуживания о б л а е т  и 
бригад {первое место і вручением не 

Г Мак Преходящего К р ас н о ю  іпамени 
Ко торые * среди городских орган и і.щиіі

оы і а.

В <• Ка.(механомонтаже 
человек из 18 бригад в 
и ф еврал е  выполнили 
выработки Особенно 
работали коллективы 
II К Нашинского, II 
сина. В С. Мишура, 
еж емесячно опере,ка щ графИІ. « сл.\Жб>Ы 
в среднем на 10 I I дней, ф
В результате  стронтельно-мон { . 1\чіипх пока іате.іеи доби 
гажные работы коллектив вы ^ в а е іс я  швейный цех (иача.ть 
полнил на 105.5 проц.. вы ^ ник В. II. І5е.;0іосна>і. п)>е,д 
работка На одного рабочего <Седатель цехкома М. Ф. Райх), 
достнгла I 128,9 проц. 5 ,,

* Работниками цеха реа.ш юкано
Эа,До іго до выборов в Вер і с  начала года бытовых услуг

ч>’" .... 11 ( 'ПВ1’1 С С С Р  1" І )ани Фна сумму 7.1! тысіічп руйлеіі'
ліісь с 12-месячным заданием *
И бригад водителей ЛТП, Крас \  В коллективе горбыткомбн- 
нооктябрьск'ого бокситового ру # ната трудится 7 1 ударника 
доунравленші. ф коммунистического груда. 115

ф человек борются та ого поче т

С ХОРОШИМИ ВСТРЕЧАЯ 
ПОКАЗАТЕЛЯМИ ПРАЗДНИК

С какими трудовыми по-, 
ка іателямн встречают свой 
праздник работники жилищно- 
коммунального отдела треста 
<■ Лисаковскрудс г р о й »?

Истекший год был дл я  нас 
годом напряж енного  труда. 
Два квартала  подряд наш 
коллектив у ;ерж п вае і  перехо

18 М А Р Т А  Д Е Н Ь  Р А Б О Т
Н И К О В  ж и л и щ н о  к о м  
М У Н А Л Ь И О Г О  Х О ЗЯ Й С Т В А  
И Б Ы Т О В О Г О  О В С Л У Ж И В А  
НИЯ  Н А С Е Л Е Н И Я

іящее Красное знамя треста 
• Лпсатсовскрудс і рои »

По ударному работают на 
ши люди ті в 1979 году. План 
двух месяцев выполнен на 
106,7 проц. Отлично трудятся  
передовики производства: 15. 
Ф. Лублипа. Л. М. Исакова, 
А. А. Волохина. Л М Т \а

Хорошими результатами  от 
мечает свой профессиональный 
праздник коллектив Ж К О  ком­
бината. В течение прошлого 
года работники Ж К О  шесть 
раз іавоевывалн первое место 
среди цехов своей группы.

Хорошо начали трудиться 
трудящ и еся  ж илнщ но комму 
нального отдела и в текущем 
году. План января  и ф евр ал я  
ио капитальному и текущему 
ремонту выполнен. Эа ф евраль  
наш коллектив в социалистиче­
ском соревнования среди своей 
группы цехов набрал наиболь­
шее число баллов, что дает нам 
право па призовое место.

У нас трудятся  мастера сво 
его дела столяры  В. К Виль 
гельм. М С. Колпаков, м а л я ­
ры И. II Репникова. ‘1 > II
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іруда, достижении. рекорды 
всегда играли и Оуду г играть 
огромную роль как пример 
творческого отношения к делу, 
поиска резервов, дальнейших 
возможностей повышении про- 
и іводительносін  тр>да

({(‘ 'И.'.я оставить без вшіма 
ния н отстающих, педобросо 
вестных, нерадивыч. Л такж е 
тех работников, которые со­
ставляют большую часть кол 
лекпива. но не входят пн в 
категорию передовиков, ни в 
категорию отстающих.

Вот почему почин - Р або­
тать без отстающ их», взятый 
на вооружение многими кол­
лективами города, отражен 
ный в социалистических обя­
зательствах, приобретает осо 
бое Значение.

С первых дней 1979 года 
трудящ иеся  Лисаковска  вклю ­
чились в соревнование в честь, 
выборов в Верховный 'Совет 
С С С Р  Практика показала, где 
партийная, профсоюзная, ком­
сомольская  организации, хо- 
іяйственные руководители су 
мели активизирован ,  основную 
массу рабочих и создать соот 
ветствующие условия для их 
труда, быта - получены вы 
сокие результаты.

На Лисаковском горіго обо 
гатительном комбинате прння 
ли обязательства и заключили 
договоры на соревнование р а ­
ботать без отстающих 10 це­
хов. -4 участка, 4 4  бригады 
и 1212 рабочих. Особенно ва­
жен договор меж ду 1 сквоз­
ными сменами основных ц е ­
хов — рудника, желдорцеха. 
ф абрики обогащения. от ко­
торых зависит выполнение пла­
новых показателей и соцобя­
зательств всего предприятия.

В течение первых двух м е ­
сяцев 1979 года па комбинате 
все трудящ иеся  справились с 
заданием. План ф еврал я  по 
производству концентрата вы 
полнен на 102.3 проц . соц 
обязательства на К) 1.7 проц 
Отстающих нет.

и I марта бригады 1  ̂пое звание. Среди тех. кто 
II 11 регцера и А. Д., Н е ф ф а # у ж е  выполнил план І х  лет 
и» «Культбытстроя»  выпол {пятилетки, мастер обувщик 
пили квартальный план Ха рак {Н. Ш илкпн, іакройщик верх
те реи 
ДТП. 
года
ІІІІ. [II

Лисаковского )н е й  одежды Г. С I
январе 1979 і  парикмахер широкого

С.
В.

Ч у  р а к о в а ,  
"Ъловчук.

а іарянц. 
профиля 

(|)отограф

пример
Здесь  в ............

два водителя не выпол «Л.
'задание IІартиііпая, т. В. 

профсоюзная организации п * „  
администрация пезамедлитель { ’̂ а два месяца 197.) года 
но приняли надлежащ ие м е р ы . ' " Іан выгюлпеи "а ІОІ.Ь  проц. 
Был объявлен  месячник удар - * квартальным -.аданпем уже

■ '  „ { справились парикмахеры  Л .Ф .  
• Калугина и Н. А. Дергач, ла 

ф отограф  С. II. По
цев все водители справились. ^ повпч- бригада по выделке 
п л а н  по грузообороту пе і  Һ|,ВР1>В

ного труда-, ежедекадно 
водились итоги, 
ф евр ал я  с заданием двух

В. С Вудиноц.
ревыполнен на 22 тысячи^ 
тонн, на 2 0 0  тысяч по тонко г 
километрам . \

Ф
картина в ДСУ-50 і  
строительно мои гаж { 
но управлению и# 
іа 100 проц.. уча { 
В. В. Диянова с 5 

на ф

В. ПРАГІОРЩ ИКОВА. 
секретарь парторганиіацни 

горбыткомбината.

ровская, А М. Климова, II С 
ІІгумепьшева. М. II Ватурн 
па, Т. Ф. Торопова, М. А. 
Зинченко, Т. II. Дьяченко. 
В В Ншимова, 1!. С. Один­
цова.

Весна всегда приносят в 
город немало хлопот. П ред­
стоит навести порядок на 
улицах и площ адках, во дво 
рах. Многое н ам ечается  сде­
лать  д л я  этого во время пред­
стоящ его Всесоюзного Л ени н ­
ского коммунистического суб­
ботника, подготовка к кото­
рому развернулась  в коллек­
тиве.

Г. КОБЯКОВА, 
начальник ЖКО треста 

« Лисаковекрудстроіі».

элек і'рі >моп герКа іыхапова.
3. Пфецер.

Сейчас в Ж К О  идет подго­
товка к летнему периоду. Б у ­
дет и (готовлено НО скамеек 
д л я  1. 1 .5  микрорайонов, ус 
тановлено 4 0 0  урн. будет про 
изводиться ремонт бельевых, 
детских площадок. Внедряется 
у нас и новая форма обслужи 
вания н а с е л е н и я -  планово пре 
дупредительныіі ремонт.

Думается ,  что и 1979 год 
— і год десятой пятилетки 
такж е станет ударным для все­
го коллектива Ж К О  комбината.

начальник
Н. ЦЕПКО, 

ЖКО Л ГОКа.

Другая  
Хотя план 
ны.х работ 
выполнен 
сток №  3 
заданием
80.3

Диянова 
справился только

ВЫИГРЫВАЕТ ОБЩЕЕ ДЕЛО
„  . ■. Год назад комсомольско-молопроц. Причина не был $ „ эк(|||аж внзглавляемый

своевременно обеспечен фрон # коммунистом ю  П а в л о в ы м , п о д -
том работ. \м і и с а л  д о г о в о р  о с о ц и а л и с г и ч е

«Руководство соревнованием ^ с к о м  с о р е в н о в а н и и  с к о м с о м о л ь с -
ск а іал  Л. II. Б реж нев  на * к о  м о л о д е ж н ы м  к о л л е к т и в о м  тя-

Пденуме. внедрен и" -
го. прогрессивного . . . . .
живое, пе терпящ ее застоя и р р у к о в о д и і  ч лен
консерватизма. П рактика не і  ч ев .
реідовых коллективов и от ф
дельных новаторов

ново 0 і о в о і о а г р е г а і а  
дело і  к о -С а р б а й с к о г и

№  007  
ГОКа, 

КПСС

С о к о л о в е -

Съезда Ленинского комсомола 
работали на сэкономленном гоп 
л иве и члі-.ктрюэиерпин.

— Л к а к  в ы п о л н е н ы  д р у г и е  
п у н к т ы  д о г о в о р а ?

В осішішом перевыполнены
КО I О р Ы М

Н. Т к а а к т у а л ь н о е -:
ИМ Г Е Р В Ь Ю

тнчески переворот 
п методах работы, 
гни. в организации 
ния. Здесь  нужны

это ф ан - 8 Две передовь,с .. 6РИГ̂ Ь1 с,)- , '  « р е в н о в а л и с ь  г о д . И в о і  13 м а р т а

в т е х ж н ю - * б ь ,л и  п ° Д в е Ае н ы  и т о г и . Н а ш  
, і  к о р р е с п о н д е н т  о б р а т и л с я  к с екV ■ 1 I-' СІ I) і 1 С г

, > регарн »  к о м и т е т а  к о м с о м о л а
' ^ Л Г О К а  В. С г у р о в у  с п р о с ь б о й

о б  э т о м  с о б ы т и и .
вость, самоотверженность, если# 
хотите — мужество. Здесь  порой \  "  ссказать 
приходится чуть ли не заново 2 — С к а к и м изаново # — С к а к и м и  р е з у л ь т а т а м и  о б а  
переучиваться самому и тре > к о л л е к т и в а  з а к о н ч и л и  1978 г о д ?  
боватц этого от других. Кто і  — Овюи социалистические обя- 
пугается, страшится нового ^.зательства оба коллектива лы 
т(от тормозит развитие.. .»   ̂полнили. Экипаж Ю. Павлова 

Передовой почин « Работать  ф перевез 3 миллиона 052 тысячи 
без отстающих >, его распрост {тонн руды. Это составляет I I !  
ранение, оказание всемерной ф процентов к іпнтым соцпалнсии- 
поддержки — первейший долг{чесш м обязательствам. Коллек- 
партийных. профсоюзных, ком #.т,ив И. Ткачева выполнил обн-
.сомольских организации трудо­
вых коллективов. На :>то доли, 
на быть направлена вся и 
организационная и политико- 
воспитательная работа

$ аагельеті»а на 104,3 проц. 
і  Год был напряженный Оба 
Ф жіііпажа брали повышенные обя- 
* іатөлы.рва в честь 60 терпя 
4ЙЛҚСМ, в лань открытая 18

К о л л а ж  т ііів  Ю .  Павлова пород 
зданием АБК высадил 50 де- 

іревьав, 300 кустарников. Все 
они принялись, экшпаж ухажива­
ет за «ими. Почта все члены 
ібригады учатся в ра зліичіііых 
учебных заведениях.

Как подводились итоги вы­
полнения договора?

13 марта к нам приехали 
Н. Ткачев и заместитель секре­
таря комитета к о м с о м о л а  
ССГОКа О. Козлов. У нас в 
комитете собрались представи­
тели экипажа ІО. Павлова, при 
сутствовала первый секретарь 
Лисаковского ГК ЛКСМ Казах 
итаиа Л. Нооулоико. Мы провери­
ли выполнение договора по каж ­
дому пункту, обсудили итоги 
и единогласно решили прису­

дить первое место комсомоль­
ски молодежному экипажу локо 
мотива № 1 Л ГОКа. Им вручен 
приз и почетная грамота гор 
кома комсомола.

На этом, наверное, трудо­
вое соперничество не завер­
шается?

В этот же день оба коллек­
тива заключили новы іі договор 
па социалистическое соревнова­
ние. Экипаж 10 Павлова обя­
зался перевезти три миллиона 
750 тысяч тонн сырой руды, 
сэкономить 7 гони дизельного 
топлива.

Коллектив II. Ткачева решил 
годовой план выполнить к 25 
декабря и перевезти сверх ила 
на 30 тысяч тонн руды, иод 
держать почни ростовчан «І’а 
ботать без остающих».

Итопи будут подводиться по по­
лугодиям Главное же не в этом 
Главное, что от этого трудового 
соперничества выигрывает об­
щее дело. Члены экипажей ета- 
раются сами работать лучше, 
на ш п  равняются остальные.



У лучш ение качества р а ­
боты на всех участках  на­
шего строительства тесно 
связано с соверш енствова­
нием идеві но-политического 
воспитания масс, с разви­
тием их творческой актив­
ности. Экономическая учеба 
является  именно одним из 
тех необходимых звеньев, 
которые связы ваю т воедино 
коммунистическую идеоло­
гию и экономическую по­
литику партии, теорию и 
хозяйственную практику. 
Экономическое обраю вани е  
дает не только необходимые 
знания, но и способствует 
вое более активному у ч а с ­
тию трудящ ихся  в управле­
нии производством, повы­
шению его эффективности.

Исходя из указаний м е ­
тодического совета Мини­
стерства черной м еталлур  
гии о необходимости изу­
чать опыт передовиков 10-й 
пятилетки, еще в 1977 
году перед началом учебно­
го года в сети экономиче­
ского образования был издан 
приказ по Л исаковскому 
горно-обогатительному ком­
бинату о предоставлении в 
методический кабинет м а ­
териалов по изучению пе­
редового опыта и починов, 
экономически обоснованных, 
имеющих местное и о трас­
левое значение с целью их 
обобщения и изучения в 
экономических школах.

Экономические советы це­
хов предоставили в методи­
ческий кабинет планы изу­
чения передового опыта. 
М атериал был собран и 
систематизирован. И зу ч е ­
ние' передового опыта мы 
намечали  не только в шко­
лах -П ередовой  опыт повы­
шения эффективности  про­
изводства и качества рабо­
ты»', а такж е в ш колах  «Ос­
новы экономических зн а ­
ний», «Социализм и труд» .

Методкабинет рекомен­
довал  изучение передового 
производственного опыта 
осущ ествлять  при изучении 
тем <• Всемерный рост про­
изводительности труда — 
копейная экономическая за-

но оживили ход соревнова­
н ия  и привели к досрочно­
му выполнению принятых 
социалистических о б я за ­
тельств. Успешно была 
выполнена производствен­
ная программа геплоцентра 
<а II9 7 8  год.

Вот другой пример. На 
ф абрике  обж ига изучаются 
передовые приемы о бж и ­
гальщ иков бригады №  3,

где бригадиром В,1 11. Мо­
кни.

Обжигальщики этой брига­
ды  достигли в 1978 году 
'иаилучших качественных и 
количественных пока іате- 
лей.

С луш атели  экономичен, -й 
ш колы  после теоретическо­
го изучения передового о п ы ­
та бригады Мокина д ал ь­
нейшее изучение перенесли 
на рабочее место, где бри 
гадир Мокнн на практике 
знакомил слушателей с хо 
дом технологического ре­
ж им а печи. Особое внима­
ние при этом уделяя  і .му, 
чтобы не допускалось за ­
вышение тем пературы  в 
печи СВС-1.0. И гнорирова­
ние этого ф актора,  как пра­
вило. ведет к образованию 
"опеков», к остановке печи

Перед экономической
школой была поставлена 
задача научить .обжигальщи­
ков добиваться еж емесячно 
качествен1» т о  восстановле­
ния концентрата и не до­
пускать перерасход газа.

С поставленной задачей 
обж игальщ ики справились. 
Степень восстан вления коп 
центрата  в 1978 г о д у  в оі  
росла по всех бригадах и 
составила 104,8  проц , 106,3 
нроц., 108 п.роц., а в брига­
де  В. П. Моіяіна 1 1 1,4 
ттпогг.

Кряжевой с целью научить 
других пропагандистов м е­
тодике изучения передово­
го опыта. К этому занятию 
силами слушателей  были 
н іготовлены наглядные по 
собия график производи 
тельности труда на фабри 
не ГМО за период с 1972  
по 1978 годы, график р. с 
та іаработной платы на і.д

| данные. характеризую щ ие 
эфф ективность  изучения не 
редоврго проиіводственного 
опыта.

Аналогичный урок был 
проведен ,в школе комму­
нистического труда о:;са< 
(пропагандист '1'. II. Ваг 
тер) .

Методический совет і.о.а 
бината планирует на 1979 
год провести откры ты й урок 
у нропагандисгои по изуче 
ппю передового опыта на 
ф абрике ГМО А. Ф. Феди 
на. в Ж К О  комбината 10 В. 
Ш идит. в орсе В. К На 
рольской.

При методическом совете 
с одана секция по реалиіа- 
цни предложений слуш ате­
лей, направленных на ноны 
шение уровня хозяііствова 
ния и реализации резервов 
производства Эта секция 
была создана в 1978 году, 
в нее входят ведущие сие  
циалисты комбината.

Цель секции внед­
рять предложения слушате 
леи в производство По 
даются и такие предлож ■ 
ния, которые не идут как 
рационализаторские, но ни 
положительно решаю т не­
которые производственные 
вопросы

Поэтому задачей про­
пагандистов является
ПТПРМЛЙНИР пяти г пу-

іпого рабочего, цифровые

Экономический всеобу

жен применять наиболее а к ­
тивные ф ормы  проведения 
замятий по этому вопросу. 
Так, необходимо организо­
вать выступления передови­
ка  производства па з а н я ­
тиях в школе, организовать 
экскурсию  на его рабочее 
место, где слуш атели  не 
посредственно смогут уви­
деть передовые приемы 
труда. О бязательно  следует

Н О В О Е
практиковать и іготовление 
наглядных пособий: граф и ­
ков, диаграм м , плакатов, 
которые отраж а ю т экономи­
ческую эффективность  пе­
редового опыта.

Очень важ н о  помочь елу 
ш ателям  применять полу 
ченные ш ания  на практике.

Пропагандист долж ен  по 
мочь слуш ателям  р а зр аб о ­
тать  личные планы, направ ­
ленные на повышение про­
изводительности труда и 
в іять  под контроль их вы 
волнение.

Применение таких мето 
дов обучения, как  экскур 
мин на передовые предприя­
тия дл я  изучения их проиі 
водсгвениого опыта, подго 
говка реф ератов  по а к т у ал ь ­
ным экономическим пробле 
мам, выполнение ирактиче 
скңх шдапии, пош оляет  
соединить учебу с практи­
кой хозяйствования и по­
выш ает ее аффективное гь

Примером, иллю стрирую ­
щим передачу передового 
производственного опыта не 
посредственно саімим пере 
довішом производства на 
рабочем месте, является 
РМ Ц . где слушатели моло­
дые токари в экономиче 
ских ш колах  изучают не 
реДовые методы труда то ­
каря И І1. Харчука. В це 
хе он работает с 1968 го

занятого на вы вош е руды 
из карьера  на 'обогатитель­
ную фабрику,

Если среднее время обо 
рота состава согласно рас­
чета составляет 1 час 48 
минут, то П лугатырев  вы ­
полняет его за 1 час 29 
минут П лугатырев .сокра 
щ ает время на погрузке и 
разгрузке  думпкаров. Маши 
нист сочетает четкие, согла 
сованные действия свои и 
машиниста экскаватора, что 
^обеспечивает ритмичную по 
дачу думпкаров под загр> і 
ц'У/. Он безошибочно ориен 
тируется по ковш\ зкека 
ватора, стремясь ставить 
думпкар  в такое положение, 
когда поворот стрелы про 
изводится на один и тот же 
угол. На этом экономится
4 минуты.

Во время разгрузки со­
става на приемных бунке­
рах ф абрики Плугатырев 
ведет подкачивание воідуха 
в свалочную  магистраль с 
целью равномерного опро 
кцдывания кузова думпкара

На этой операции он око 
номит 5 минут. Всего іа 
один рейс экономия време­
ни у него составляет 9 - 10 
минут. Свои приемы труда 
Л. А. Плугатырев передает 
на рабочем месте товарн 
щам.

Неплохо проходит изуче­
ние передового опыта и в 
других  экономических шко 
лах производственных н< д 
ра іделениіі комбината 
Р Ц Ф , на руднике, тепло 
центре. Ж К О  в орсе.

Л учш их результатов до 
биваются те ш колы, где 
пропагандисты научились 
умело сочетать те іретиче 
ское изучение с ирактиче 
ским пока юм передовых 
приемов на рабочем м ; . т е  
самим передовиком ирои і- 
водства.

Ценность опыта росі в 
чан ^Работать  беі  отстаю 
щ н \»  іаклю чается  прежде 
всего в том. что они т щ а ­
тельно продумали и плаио



дача» ,  курса  « о сн овы  э к о ­
номических знаний», «К 
высшей производительности
труда »■

В помощь пропагандис­
там были разработаны ме 
тоднческпе советы на ос­
нове рекомендаций по изу­
чению передового произ- 
водственнопо опыта.

На теплоцентре в школе 
«Основы экономически
знаний» (пропагандист Ураз 
баева) еще в ноябре 1У76 
года изучали передовой 
опыт организаций социали­
стического соревнования по 
лицевым счетам экономии 
на Уральском вагонзаводе 
и в объединении «Урал 
маш». Затем  сделали р а з ­
бор передового метода и 
возможность применения 
сто для  работы в сменах 
теплоцентра.

Пересмотрели условия 
соцсоревнования и ввели 
лицевые счета экономии, 
как главенствующий ф а к ­
тор в организации соцсорев­
нования меж ду сменами.

Л ицевы е счета существен-

Экономический эфф ект 
от внедрения передовых ме 
'год ш труда бригады Мо 
кина составил 11567 руб 
лей.

На ф абрике ГМ О в прош­
лом учебном году изу чал ­
ся передовосг метод работы 
отсадчикоз бригады №  2 .  
руководимой бригадиром А. 
Р. ИІтарком-

Метод работы заклю чал 
ся в повышении качества 
Производимого кс-нцентрата. 
З а  1 9 7 8  год бригада до 
билась хороших резу л ьта ­
тов, среднемесячное содер 
ноание ж елеза  в концентра 
те 4 9 ,0 5  проц. при плане 
49  проц., а в хвостах 
29 ,97  проц. при плане 30 
проц.

В результате  и (учения 
передового опыта брига лы 
А. Р. Ш т а р к а  бригадами 

№ №  1, 3, 1 экономический 
эф ф ек т  за год составил 39 
тысуіч юублей.

В 1978 году методиче 
ским советом комбината был 
организован и проведен от­
крытый уроне у пропаган 
диета фабрики ГМО Н. II

шателеи к активной тзо р  
ческой работе.' Считать з а ­
нятия в школе эффективны  
ми ,в том случае, если слу 
ш ателк после ирг хождения 

очередной темы выскажут 
дельные п р ед лаж  вн и я .

По предложению предсе­
дател я  секции Ю. А Сухо 

, па ,в социалистические обя 
зательства внесен пункт о 
том, что от слуш ателей  ка і 
дого цеха в течение года 
должно поступить не менее 
10 предложений, направлен 
ных па улучшение пр іп 
водства.

Интересные предложения 
уж е поступили от 'слушаге 
лей фабрики ГМО, где про 
пага-ндистом А. Ф Федин.

При подведении ит гоз 
в конце года методический 
совет будет считать раб г\ 
экономической ш к о л ы
эффективной только в том 
случае, если слушатели по­
дали предложения, дающие 
пользу предприятию.

Чтобы достичь лучшей 
эффективности  от інучення 
передового нропіводсгвенно 
го опыта, пропагандист дол

(а. имеет высший ра іряд ,  
ударник комтріуда, оглич 
ник ісоциалистическ >го со 
ревнования, награж ден ор 
деном Трудовой Славы 111 
степени.

А нализ его работы пока­
зывает, что 11 П. Х арчук 
и іучил в совершенстве свою 
профессию, ж ономит время 
на вспомогательных опера 
циях на подготовке и на 
установке реж ущ его  инстру 
мента, на проточке и чер­
новой обработке. Во время 
работы за станком Н. П. 
Х арчук не делает  лишних 
,движений.

Приемы четкого ритма 
работы Х арчук передает 
своим товарищ ам, с л у ш ате­
лям экономических школ 
цеха, которые стремятся 
улучш ить производи гель 
иость и качество продук­
ции.

В ж еле  шодорожном цехе 
комбината изучается пере 
довой опыт машиниста т е ­
пловоза Л. А. Плугатырева. 
Ценность опыта іаключает- 
ся в сокращении времени 
оборота тепл'ово юсостава,

мерно осущ ествляю т ком 
племс взаимосвязанных мер 
включающих воспитание к 
обучение работников, свое 
временное оказание помощи 
отстаю щ им , совершенс твова 
ние контроля и повышет:.-  
ответственности людей та 
выполнение и перевыполне­
ние сменных, месячных, 
квартальных, годовых пла 
нов н пятилетки в целом.

Д евиз «Работать  без от­
стающих» включает в себя 
обязательное выполнение 
плана по всем техштко-око 
номическим пока іателям.

Однако передовой опыт, 
достиж ения новаторов про 
нзводства становятся реал ь ­
ным достоянием всех толь 
ко там, где пропагандисты 
вовремя т м е ч а ю т  все но 
вое. передовое, активно рас­
пространяют его. подтяги­
вают весь коллектив до 
уровня передовиков \ В этом 
ооновная іадача пропаган 
дистов на будущее.

Г. ОЛЕЙНИКОВ, 
зам. председателя  

методического совета.

50 ЛЕТИЕ

I іііі гкдесят

П Е Р В О Г О  С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К О Г О  Д О Г О В О Р А

л е т  п а к и  и  «П;р;:із- 
д е »  бы лю  іонүб.тіікіоваініо о б р а щ е ­
н и е  'кпл ілокта іва  л е н и н г р а д с к о г о  
з а в о д а  « К р а с н ы й  в ы б о р ж е ц »  к 
іра'бочшм в с е х  іп-редпріиятмн с т р а ­
т ы  с п р и з ы в о м  в к л ю ч и т ь с я  в 
о о ц  11а іл іи сти ч едаое  ооревін о в аніие 
іа с н и ж е н и е  оебесгосім оетіи  п р о ­

дукц и и !. Т а к  о т в е т и л и  пружоні!тки 
(п р е д п р и я т и я  н а  с т а т ь ю  В И . 
Л е ш и н а  « К а к  о р г а м ю о в а т ь  с о р е в ­
н о в а н и е ? » .

15 м а р т а  192 9  г о д а  п е р в о й  іна 
з а в о д е  д о г о в о р  о  оарөвш ован ііш  
п ю д то іо ал а  б .р и г ад а  к о м м у н и с т а  
М . Е . 'П а н и н а .

Н ы н е ш н е е  п о к о л е н и е  қ р а с н о в ы -  
б ч р ж ц е в  о в и т о  чтштт тралліциш  
геіроеів п е р в о й  п я т и л е т к и .  В 
ц е х а х  .К р а с н о г о  в ы б о р ж ц а  > 
о п а л о  т р а д и ц и о н н ы м  ооровінов,.і- 
и и е  з а  п р а в о  б ы т ь  н а т р а ж д а н -

н ц ім  ііу р е х о д я щ іт м  ідріпю м  цмеіімі 
М . Г Пугпш іа (н а  п р а в о м  ошпм- 
іке). В ^ н асто я щ ее  в ;н м .я  п р и зо м  
в л а д е е т  б р и г а д а  иірөосовіц,и.-ссм, 
■которой р у к о в о д и т  к о м м у ,т с т  
А . А . Д у б в ю в

Н а  л о в о м  с н и м к е : б р и г а д и р ы  
(двух  со р ев ін ую п ц іхс ія  б р и г г д  
'т р а с с о в щ и к о в  А. А Д у б в ю в  
(с л и в а )  и  Г. И . Г у с е в  н а  п р о ф ­
с о ю з н о м  с о б р а н и и , гд е  п о д в о д я т ­
с я  іи топи с о ц и а л и с т и ч е с к о г о  со - 
Іревіичиинш і.

I Ір о и з ів о д а т в е н ію с  о б ь с д л ш е ш іс  
«К іраіоиы й в ы б о р ж е ц »  п о  и т о г а м  
В с е с о ю з н о г о  с о н з а л н е т и ч е с д а  -то 
с о р ав ж в а ін и я  1978 г о д а  н а г р а ж ­
д е н о  п е р е х о д я щ и м  КіраоныіМ т а  
ш іи е м  Ц К  К П С С , С о в е т а  М и 
іи н с т р а в  С С С Р , В Ц С П С  ш Ц К  
ІВ Л К С М

( Ф о т о х р о н и к а  Г А С С )



К О Г Д А  РЯДОМ ТОВАРИЩИ
Случилось так, что я в 

тяжелом состоянии попала 
в больницу. Не представ 
.іяю, что бы было со мной, 
если бы я находилась толь­
ко наедине со своими не 
дугами Но меня не забыли

Л Ю Д Я М  Н А

В ладимир Николаевич IV 
мир работает в жилищ но 
коммунальном отделе ком 
бината с 1972 года. Его хо 
рошо знают многие жильцы 
домов, где он производил 
ремонт.

товарищи по работе. Суп 
руги Антоненко, Пивоваро 
ва, II Ш уленко, В. Дени 
сенко, Л Михеева, Т. Лаии 
на, Л Выприцкин, О А м е ­
лина, М. Рож еманова, А.

Р А Д О С Т Ь

Когда В ладимир Н ико­
лаевич приходит по вызову, 
он не только сделает  то, 
из-за чего его просили прий- 
ти, но и внимательно про­
смотрит всю систему в квар 
тире, поговорит, расскажет.

Рубин, К. Фирсов каждый |
день приходили ко мне, по- [
могли участием и внима- •
нием бороться с болезнью. •
Сердечно благодарю  вас. }
Большое вам человеческое «
спасибо. !

как надо следить за сантех­
ническим оборудованием. 
Всегда отзывчивый и вин 
м ательный к заботам ж и л ь ­
цов, он пользуется  их за ­
служ енным уважением

Е. ТОРОПОВА,
А. Ш М АКО ВА,

Л. КЛИМЕНКО.

Мы, участники Великой 
Отечественной войны, прожи 
вающие в поселке Октябрь 
с.кіом, были приглашены уча 
щ имися Октябрьской средней 
школы в Дом культуры  .на

утиный ж урнал  < Подвиг».
Этот вечер стал вечером 

воспоминаний, вечером отче 
та школьников к> своей жиз 
ни, учебе. Устный журнал  
состоял из шести страниц. 
Первая — « Комсомольцы 10-х 
годов», страница о  нашей бо е ­
вой юности, страница восиоми 
наний. Ее очень хорошо под­
готовили ученики 8 ~ 10 клас­
сов.

В торая была посвящена го­
р о д у — герою Ленинграду. 25 
лет учащ иеся  Октябрьской ш ко­
лы ездят  на экскурсии туда. 
В этом году исполнилось 25 
лет  освобождения города от 
вражеской  блокады. Интерес­
но о боях иод Л енинградом 
рассказал  участник прорыва 
блокады Василий Петрович 
Черч'лмокнң

Рядом с историей нашего 
народа шагает  неон я. Ученики 
8 -х классов исполнили песни 
Советской Армии, рассказали
о нх создании — это было 
третьей страницей ж урнала.

Четвертую готовили ііс :моо- 
мольцы 9 «а» класса. На сце 
ну приглашены И. Ф. 'Годи 
раш. В. Е. Вургардт, В 11. 
З елен ков  и Е. М Зеленкова,  
И. Р. Гаврилянова, П. X. 
Лауб. Их сыновья служ ат  в 
рядах  Советской Армии. Все 
ребята — выпускники этой 
школы. Зам еч ател ьны е  отзывы 
пришли о них в школу от 
командиров частей. «Спасибо 
учительскому коллективу, спа

сибо комсомольской ор гаш па  
ции за отличного воина, Ждем 
от вас, рабята, достойной сме 
ны», так іаканчнвает свое 
письмо командир части, в ко 
торой служит Володя Тоди

раш.
«Учимся военному делу  на 

стоящим образом», так
называлась  пятая страница 
ж ур н ал а  Ведут ее ученики
9 «б» класса. Они рассказали
о том, как изучают военное 
дело, как провели «Б оевы е 
учения мальчишей» для октяб 
рят, как прошла «Зарница»  
д л я  пионеров. Мальчики 9  х 
классов продемонстрировали 
свое умение в разборке и 
аборте автомата.

Сила нашего государства, 
мощь нашей социалистической 
Родины іависят от  трудовых 
успехов всего советского на­
рода. «Героев рапорт Р о ­
дине любимой» — шестая 
страница ж ур н ал а  Учащиеся
10 «б» ,класса пригласили А 
Н. Волкова — секретаря  пар 
тпйной оргаш нац и и  Красно 
октябрьского бокситового ру 
доуправления. Он рассназа.і  
об іуспехах рудоуправлания. о 
перспективах его развития.

Ш есть страниц іаняли пол 
пора часа. Но какой интерес­
ный материал  был показан.

От имени всех ветеранов 
Великой Отечественной войны. 
огг имени родителей бл агода­
рим коллектив учителей 
О ктябрьской ш колы  т  их 
труд по воспитанию советских 
патриотов.

К. Ш АХМ АТЕНКО ,
М. М АЛИКО ВА,

ветераны Великой Отече­
ственной В О И Н Ы .

Моя ж изнь мало чем о т ­
личается  от жизни м и ллио­
нов советских ж енщ ин — м о­
их сверстниц. Как и все они

училась в школе. И ібрав 
себе будущей профессией

РОСЛА 
ВМЕСТЕ 
С ГОРОДОМ
торговлю, поступила в Ал 
ма-Атинскнй торговый т ех ­
никум, получила сп еци аль­
ность товароведа

В 1908 году по направ ­
лению приехала в Л нсаковск  
и с тех нор вся моя ж изнь 
связана  с этим городом.

пых удобств строится торго- <
вый центр в четвертом ми- ; 
крорайоне, ввод которого
ж дем с нетерпением. Кол- >
лектив орса план 3-х лет •
пятилетки выполнил на !
103,5 проц, Населению про ;
дано товаров на 2 миллиона | 
1 15 тысяч рублей больше, 
чем предусмотрено планом.

I
Вместе с развитием горо- •

да изменилась  и моя жизнь. |
В начале я работала продав- !
цом, с о  временем стала  то- |
вароведом, вступила в ряды |
членов Коммунистической }
партии Советского Союза *

■
•

Н аш ла я здесь и свое се- |
мейное счастье. |

•
Ж и в у  в благоустроенной !

квартире, пользуюсь всеми !
благами, предоставлении- !
ми ж ителям  города, воспи- «

Основа
качества
знаний

С к о л ь к о  л и т е р а т у р ы  и р и х ц д п г -  
а я  и р о о м о п р е п , у ч и т е л ю , п р е ж д е  
чеім и о іһ ін  ііі к л а о с !  К а ж д у ю  
■минуту у р а к я  стр ем ,и го я  он  пне 
п о л ь з о в а т ь  і а к ,  ч т о б ы  - еея  гк 
раізіуімное, д о б р о е ,  в е ч н о е » . ('. 
ч у в с т в о м  у д о в л е т в о р е н и я  « а ж -  
д и н  іучитеіль в и д а  г с т р е м л е н и е  
м н а п н х  п о л у ч и т ь  ік а ч е с т в й ім ы е  
зн а м и я . И  э т о г о  доСсіша.іотс.я те. 

ікпр ір в п у д я р в о  іп о е е щ а е і іаінят.пя. 
Х о р о ш о  у інас у с п е в а ю  і т а к и е  
у ч а щ и е с я , к а к  А. іщ н л р аш ік ш .і 
( А в т о б а т  №  .! ) .  П . П ф е ц е р  
( Ж К О  Л  І 'О К а ) ,  С З а х а р о в  
( Р М Ц ) .  С . П р е іц ц р  (стр о А и ів х ),
I Шибашошпч ( Ж Д И ) ,  3. Сжля- 

реико (іузел овязи),  II. Купай 
(фабрика Г М О ), Д. Л'ксг (1 П.-Н.) 

л .міноппе другие.
П о  ш п а  н а ш и  .у ч ен и к и  не

Л. А Н ДРЮ КО ВА . ЗАПОМНИТСЯ НАДОЛГО



Каким он был и те годы? 
несколько ж илы х зданий, 
три магазина, прию тивш их­
ся  в боковушках квартир, 
перерыты е улицы, ни одно 
го деревца.

Но Л иеаковек  мне пои 
равился, потому что здесь 
чувствовался пульс строп- 

чства. Б уквальн о  на гла 
. . он рос, бл агоустраивал­

ся, озеленялся ,  становился 
все красивее, и не зр я  с е ­
годня его считают одним из 
лучших городов Кустанай- 
ской области. Я рада, что 
поверила в него и не ошиб­
лась.

У нас есть свой хлебо­
завод, начал выпускать  про­
дукцию гормолзавод. Только 
в этой пятилетке введены в 
эксплуатацию  магазины  
«М алы ш », «Обувь», «Хоз- 
товары», продовольствен­
ный в 5 микрорайоне, ово щ ­
ной, первая очередь торго­
вой базы.

Для создания макснмаль

тываю  двоих детей. Особен 
но меня радует, что нашим 
детям даны все возмож нос­
ти для их развития . Есть 
м узы кальная ,  художествен- 

'пая и спортивно-юношеская 
школы, станция юных т е х ­
ников и юных натуралистов, 
есть  ш колы  со сп еци ал ьны ­
ми уклонами — английско­
го язы ка ,  спортивным, по­
строен прекрасны й пионер­
ский л агер ь  в лесу.

Р адую т трудовые успехи 
коллективов Л ГОКа, К ВРУ , 
АТП. Особенно Лисаковского 
горпоч)богатительного ком­
бината, которому наш город 
обязан своим рождением. 
Недавно труженикам  комби­
ната за победу в социалисти­
ческом соревновании было 
вручено переходящее К р ас ­
ное Зн ам я  ЦК КПСС. Совета 
Министров, ВЦСІІС и ЦК 
В Л К С М  по итогам 1978 го­
да. II я рада, что живу в 
таком городе.

Л. М ОРО ЗО ВА,
товаровед ореа ЛГОКи.

регулярно посещают зан яты , 
ікак результат, они плохо сі- 
ишмаются. В. Маканию», И. Бу- 
ідеев, Л. Шмидт (ДСУ-50), Г. 
Марков (ПАТП), А. Қааалөнко, 
И. М«щведч.уік, А. Шефер, В. За- 
юиріав (АТІІ), В Суркова, Е. 
Вебер (торболышща) — среда/на­
иболее педіисцінплішгнровшшых 
Уровень знаннн у тих также 
,невысок. Трудно дать таким 
учащимся знания, вести работу 
но ливвіндащш пробелов Хоте­
лось, чтобы .они понимали не­
обходимость регулярного посе­
щения занятий. Только тогда 
они .смогут получить качествен­
ные знания.

В этом .году заочная школа 
работает по режиму льгоинопо 
дая. Практически .каждый уча­
щийся может посещать ее днем 
«пли вечерам Хочется аобавізть, 
что при оністематичеоюом конт­
роле со стороны руководителей 
предприятий за учебой своих 
'рабочих, можно вполне шзбайчть- 
оя ют случаев нөіюоещешія уча­
щимися занятий ів школе.

С. ПЕТРОВА, 
заведующая УК П заочной 

средней школы.

у ш  н  лочи/М) Л ітгппип поп ш*і.

ВСТРЕЧА ПОКОЛЕНИИ
В читальном зале ц ентраль­

ной библиотеки был праведен 
тематический вечер «Н а с т р а ­
же Родины». На встречу с 
молодыми читателями, бу д у ­
щими воинами, пришли вете­
раны войны, военнослужащие. 
О ткры ла  ее старший библио­
текарь  абонемента Н. С. С у­
ворова.

Ведущие рассказали об исто­
рии Советской Армии, а за ­
тем предоставили слово участ­
никам Великой Отечественной 
войны В С. Куэнякову, Г. К. 
Варакину. В. К. Кизимову.

А. В . Долгих не была на 
фронте, но она — одна из тех, 
кто перенес войну в тылу, 
учила детей, работала сек рета­
рем райкома комсомола, руко­
водила колхозом. С огромным 
интересам слуш ала  молодежь 
этих людей, вынесших с н а ­
шим народом все тяготы воен­
ного времени.

Д л я  каждого нз гостей 
прозвучала грамзапись — песни 
военных лет: «Синий плато 
чек». «Огонек», «Офицерский 
вальс». «Моя любимая». Му 
зыка еще больше сбли шла 
.участников вечера.

Потом эстаф ету  приняла 
наша молодежь. О современ 
ной мощи советских вюйск, о 
том, как служ ат наши земляки 
— лисаковцы рассказал  с т а р ­
ший лейтенант В. А. Осипов.
О своей службе на ф лоте го 
варил  старший матрос Т ихо­
океанского флота В. Ригер.

П рекрасным дополнением к 
интересным рассказам были 
непринужденные беседы іа 
чашкой кофе. музыка, викто­
рины

Л. Г Е Р Г А Р Т , 
старший библиотекарь 

читального зала.

В современных условиях, 
когда в стране осущ ествлен  пе 
реход ко всеобщему среднему 
образованию, выпускники сред­
ней школы за период учебы 
должны овладеть  глубокими 
знаниями основ наук и тр у д о ­
выми навыками для  работы в 
народном хозяйстве, вплотную 
подойти к овладению опреде 
лепной профессии *

Наш комбинат ф ункциони­
рует  четвертый год* В нем 
учащиеся 9 — 10 классов школ 
города юівладевают профессия­
ми по следующим профилям: 
шофер-профеасионал, автосле 
сарь, электросварщ ик, слесарь 
электрик. швеи, продавцы-кас 
сиры, машинопись и делапроиі 
водство, воспитатели дошкошь 
ных учреждений, обогатители

сепараторщ ики. За  каждым 
решением исполкома горсовета 
іакреплены базовые предприя­

тия города, которые помогают 
оборудовать цехи іи кабинеты, 
направляю т мастеров произ- 
іводственного обучения, предо­
ставляю т рабочие места дл я  
прохождения прои шодствен 
.нон практики и непосредствен 
ного участия в производствен 
іиам труде.

Работниками межшкольного 
.учебно - производственного 
комбината проводится большая 
работа по профориентации у ч а ­
щиеся 7 —8 классов. З а  каж 
дой  ш калой закреплены  ответ­
ственные мастера  прои *вод 
ответного обучения, препода 
ватели Поддерживается тесная 
св язь  с администрацией  школ.

Большую  помощь в проф ­
ориентационной работе оказы  
вает работник кинотеатра 
« И с к р а '  А лександра  Н икиф о­
ровна Никсленко, где еж ем е­
сячно д л я  учащ ихся  7 — 10 
классов, ГГІТУ-І78 и студен 
тов строительного техникума 
проводятся встречи с передо­
виками производства. вы пуск­
никами межшкольного учком- 
бйната, дем онстрирую тся  до­
к ументальны е кинофильмы. 
Т акая  ф  о р м а профорнен 
тационной работы в эмоцио- 
іналыюй форме вызывает 
стремление у учащ ихся  быть 
похожим на избранного « г е ­
роя» в будущем, способствует 
лучш ем у выбору профессии.

В ш колах  города проаодятся 
собрания для родителей уча

щихея Й-х классов с целью 
оказан ия  помощи детям в вы 
боре профессии и профиля в 
нашем учкомбпнате, ГПТУ- 
178. строительном техникуме.

Учащиеся 10-х классов в 
данное время проходят пред­
экзаменационную  практику не­
посредственно на рабочих 
местах базовых предприятий 
Л Г О К а и треста «Лисаковск- 
ріудстрап» — электрики, э л е к ­
тросварщ ики, обогатители-се­
параторщики и другие. У ча­
щиеся 9-х классов будут про 
ходить производственную прак­
тику в период с 8 по 22  июня 
в цехах базовых предприятий 
Л ГО К а, треста «Лисаковск- 
рудстрой». ПАТП. АТП. авто 
базе №  3, в детских садах.

Сейчас учащ иеся 10-х клас 
сов готовятся к сдаче эк зам е ­
нов н а  права шоф ера 3 клас 
са и по всем другим профи 
дам , М ежшнольный комбинат

ощ ущ ает  острую необходимость 
в обеспечении автомашин го 
рючим. Выполнение прзграм 
мы по вождению автомашин 
остается под угрозой невыпол 
нения. Экзамены будут про- 
.веданы в период с 10 но 25 
апреля, с таким расчетом, 
чтобы ,в оставшееся до гос 
экзаменов время д ес я т и к л а с ­
сники сумели хорошо под­
готовиться к сдаче на аттестат 
зрелости. При активном учас ­
тии базовых предприятий и 
четкой работе учкомбината и 
школ города необходимо н а ­
править всю  работу так, что 
бы трудовое .воспитание и 
профориентационная работа 
способствовали подготовке
молодежи к прямому участию 
в производительном т р у д е 
именно в нашем, перспектив 
ном городе. Г. СУРЖ КО, 

директор межшкольного 
комбината.



« Мелочей в воспитатель­
ной работе не бывает и 
быть не может. Ведь здесь 
речь идет об одном из с а ­
мых сложны х и ответствен­
ных дел — о формировании 
душ и характеров, о з ак а л ­
ке сердец  и умов строите­
лей будущего», говорил 
Л. И. Б реж н ев  на слете 
студентов. О самом главном 

воспитании подрастаю 
щего поколения и шел р а з ­
говор руководителей ш е ф ­
ствую щ их предприятий и 
цехов ГОКа с классными 
руководителями ш колы  №  I 
на состоявш ейся  традицион­
ном встрече

Ш кола  резерв  рабочих 
кадров, а ш еф ы  помогают 
нам вырастить молодое по­
коление, помогают и в у к ­
реплении материальной  ба 
іы. В 1978 году ш еф ы  
ГОКа израсходовали зна 
чительную  сумм у на осна 
щ ение учебных кабинетов, 
приобретение оборудования,

технических средств обуче­
ния. Только за последний 
год в восьми кабинетах

теранами производства. С 
большим волнением готови­
лись ребята 5 «а* класса

зал , зал  трудовой комсо­
мольской славы . Художники 
Ж К О  уж е оформили зал

М Е Ж Д У Н А Р О Д Н Ы Й  ГОД Р Е Б Е Н К А

НАШИ ПЕРВЫЕ ПОМОЩНИКИ
школы старые парты сме 
пились новыми красивыми 
столами, приобретено обо­
рудование для  лингафонного 
кабинета

Ш еф ы  с рудника строи- 
цеха АТЦ. Ж Д Ц . ЦЛАГ1, 
цеха сетей и подстанций, 
іеплоцентра, Ж К О  приняли 
активное участие ь оборудо­
вании кабинетов географии, 
физики, химии, биологии, 
английского язы ка ,  в обору­
довании столярны х и слесар  
ных мастерских.

Постоянными стали встре­
чи учащ ихся подшефных 
классов с ударниками ком ­
мунистического труда, с ве

к встрече с Я. С Мурзае- 
вым (Ж К О ) н В В Климе 
ним (АТЦ)

Ш еф ы  ведут работу по 
профессиональном ориен га 
цин школьников, знакомят 
их с традициями трудовых 
коллективов во время ж 
скурсий на предприятия О 
нелегком труде ш оф ера  по 
ведал ребятам А. І іо м аз  из 
\Т Ц  Я Гпрфанов расск а ­

зал  о работе помощника 
машиниста тепловоза.

Ш еф ы  побывали в к л ас ­
сах, осмотрели худож ествен­
ное оф ормление школы и 
реш или помочь комсомоль­
цам оборудовать Ленинский

нрир< >дм

Ш іюла №  I находится н 
центре первого микрорай 
она. Вокруг много зелени, 
но поливать деревья , ку 
старинки и цветы очень 
трудно ое.і водопровода 
К аждый год с наступлени­
ем лета школьники волнуют 
ся, не погибли бы деревья, 
Мы надеемся. что, олаго 
устраивая  город, цех водо 
снабж ения вспомнит о сво­
их подшефных и проложит
\ шко ІЫ водопровод

Л. Б О Ч К А Р Е В А , 
председатель местного ко 

митета школы №  1,
•>м>х\п\\\лт\\х\\»\\мт»\\п\№\\пи\\ш\\и\итт>\ш\\шии\и\\иш\\«\ш\т\\«ии\піт«мтм

С п о р т . С п о р т

25-летию
целины

Л ы ж ны й  агитпробег, о рга ­
низованный учащ им ися город­
ского профессионально-техни­
ческого училищ а с 5 по 10 
марта , был посвяіцен 25-летию 
целины. Р ебята  отправились 
из Д ж еты гар ы  через поселки 
Дубровка, Ольшанский, Пере­
лески, Колос в Тарановку. 
Всего они прошли 150 кило­
метров.

В поселках участники агит- 
пробега встречались с перво- 
це липни нами. рассказывали  
учащ имся шко'і о своем учи 
лище. Особенно запомнилась 
нм встреча с первоцтлинпикол 
и,ч п. Приречный Б К Каза 
і-улоівым.

В. З О Р И Н , 
мастер производственного 

обучения, руководитель 
агитпробеі а

Первые

захстана среди промыш ленных 
коллективов и спортивных к л у ­
бов по хоккею с мячом. Уча 
ствовали команды городов Пав 
лодара, Кокчетава, Караганды. 
Целинограда и другие.

В первой игре лисаковский 
« Г о р н я к ,  встречался  с коман­
дой «Трактор»  (Павлодар). 
Паши зем ляки  начали игру 
вяло, за  что сралі же поила 
тилйсь. Но на 15-й минуте 
точныіі уда)) молодого игрока 
турнира лисаковца Гримберга 
достиг цели

С этой минуты іа счет 
преимущ ества  в скорости и 
коллективной игре наша коман­
да <• Горняк» доводит счет до 
8 :  Л.

Эта первая победа сыграла 
большую роль в моральном 
настрое команды. Все игроки 
поняли, что борьба <а первое 
мес№> им вполне по силам. 
Н ашей команде было диета 
точно сы грать  вничью с <■ Це 
л и н н и к о м » (Целиноград), чго 
бы стать чемпионами.

П оследняя игра за  первое

Неоднократные чемпионы и 
пртперы первенства ресиуолн 
ьи не ож идали натиска Череі 
насколько минут наши т  роки 
увеличивают счет до 3 : I и 
команды уходят на перерыв.

Второй тайм начался а т а к а ­
ми целиноградцев. Но < Гор­
няк», построив свою нгр\ на 
контратаках, играл четко, ела 
женно и боевито Финальный 
свисток судьи ’.афиксировал 
результат  5  2 в Поль а  ли 
саковцен

Итак, мы чемпионы. Комам 
да награж дена  переходящим 
кубком Дипломом первой сте 
пени. Все игроки награн. і,ены 
дипломами и ценными т  дар 
ками.

Х отелось бы иоздравтггь всех 
игроков с т і м  успехом Со 
«лав команды ІІ Фитерер. 
В Мещеряков, О Николаев 
(капитан), В Нога, П. Гри 
шин, В Смирнов. В Власов, 
Л, Шваб, В. Якмошии. II 
Ш ваб (играющий тренер) А.

%Гримберг, Ю. Филатов. И. На 
горнов, А. Поздняков

иы на летние сборы в групп\ 
подготовки Ал.ііа \тннскоіі- 
команды мастеров "Д и н ам о .

И. Ш В А Б , 
тренер команды.

Чемпионы
города

10 11 м ар та  в спорі .ал 
Л ГОКа проводилось ничное 
нервенсгво города но боксу 
среди юношей с т а р ш е г о  и 
младшего ы  і р а с т а ,  ЮНИоро:.  
м взрослых В них участвова 
ло о к о л о  50 боксеров уча 
ЩИХГя Ш К О Л  1 11Т N с т р о и т е л ь  
нопт> техникума, р з о о ч т  т |>. > 
та л  ГОКа

Чемпионами города ір с  (м юно 
шей стали А N зунашвили ,\ 
Павленко, В. Рейх, I-1. Баіітакон. 
Ю. Стеклянников В В Плахо 
ТИН. Среди юниоров И боксеров 
старшего возраста победителя 
мм признаны ІО. Пятаков, С 
Часовникчш, С Дидык, Ф 
Исаев, В„ Киреев, А Бородин.

В К И Н О Т Е А Т Р Е  « И С К Р А -
17 марта в 19.00 и 2 1 .20  

состоится вечер к и н о  
- На  киностудиях страны» 
Свердловская  киностудия 
показывает новый худо­
жественный ф ильм  - П о з д ­
няя с і реча ■' \  в тор сценария 
Юрии Нагибин Реж иссер  
постановщик Владимир
111 реде. м. I! I іаВИоіі ро Иі 
А и ксеіі I і.і іалов.

Ведущим вечера член 
Союза кпиематографиі. гов 
ССІ.Т. главным редактор 
і >б ьединения киное і удим 
Олег Хомяков.

Билеты  продаются г. кассе.

Д Е Т С К А Я  X У Д О Ж Е  
С Т В Е Н Н А Я  Ш К О Л А
о бъ являет  прием учащ ихся  
на 1079 1980 учебный 
год Срок обучения I года, 
в школ\ принимаются де 
гм с I 1 лет. Учащиеся оу 
дут обучаться но следую ­
щим дисциплинам рисунок', 
живопись, композиция (стан 
ковал), композиция приклад 
ного искусства, скульптура, 
история искуссі в.

Приемные окзамены п ро  
изводятся: по рисунку (на 
гюрмот). живопись (на п о р - 
Мот),  композиция (свободная 
т ем а) с 25 мая 1079 года 
Д ля  поступления в детскую 
художественную школу не 
обходимы следую щие доку 
менты заявление  на имя 
д н р е ы о р а  школы с указа 
нием возраста ребенка, мс 
дицинская справка, справка 
об успеваемости ребенка в 
общеображ(Нательной інкі1. іе 
характеристика из школі 
копня свидетельства о рож 
деиии

Прием документов произ­
водит с,ч с і і марта  с 15 
до 18 часов:

З ан я  і ня начну тч я с 1 сен­
тября Ш кола имеет модго 
говительную группу Прини 
маюті я дегп О 10 лет. 
Адрес школы •’ микрорай 
он, дом 8 , 3 м мая:

1 в

ВНИМ АНИЮ
Т Е Л Е З Р И Т Е Л Е Й



в республике
Закончилось первенство Ка-

ЛЕКЯРСТВО 
БЕСПЛАТНО

«Я хотела бы знать, как 
отпускается лекарство тем, кто 
болеет хроническими болезни  
ми, но лежит не в стационаре, 
а дома», — такое письмо при­
шло к нам в редакцию.

Прокомментировать его мы 
попросили медицинских работ 
ников. Вот что ответил зам. 
главного врача городской боль­
ницы Е. Джалимов.

Бесплатный отпуск м едика­
ментов производится::

для  лечения отдельных 
групп населения противоглист­
ными препаратами, больным 
пузырчаткой  и системой (ост­
рой) красной волчанки, ги­
пофизарным нанизмом, (лили­
путам). медицинские препа­
раты, применимые для  компен 
сации эндокринной недоста­
точности, больным лепрой пси­
хически больным, н ахо дящ ем ­
ся на амбулаторном лечении 
и работающим в лечебно-про- 
изводственных мастерских пси 
хиатрических и психоневроло­
гических учреждений, больным 
ревматизмом для  проведения 
амбулаторного противорецедив 
ного лечения б и ц и л л и н о м ,б ол ь ­
ным шезофренией, эпилепсией, 
системным, хроническим заб о ­
леванием кожи, туберкулезом, 
диабетом, дизентерией, аддис- 
соновой болезнью, больным 
детям первого года жизни, 
больным, страдаю щим онколо­
гическим и гематологическим 
заболеванием. А так ж е  для  л е ­
чения антикоагулянтами боль­
ных, перенесших операции п ро­

место сложилась очень инте­
ресно. Стадион бы і полежу Уже 
к третьей минуте «Горняк» 
(Лисаковск) повел в счете 2 : 0.

тезирования  клапанов сердца, 
страдаю щ им гепатоцеребраль 
ной дистрофией и фенилкето- 
нурией, страдаю щ им острой 
перемеж аю щ ейся  порфирией, 
для проведения амбулаторного 
лечения препаратом аденипа, 
перенесшим операцию по пе 
ресадке почки.

Кроме того, бесплатно л е ­
карство отпускается инвалидам 
Отечественной войны, инвали 
дам из числа военнослужащих.

ставших инвалидами вследст­
вие ранения, контузии или 
увечья , полученных при защи 
те С С С Р или при исполнении 
иных обязанностей военной 
службы, либо вследствие за 
болевания, связанного с пребы 
в а ш е м  на фронте, а такж е 
инвалидам из числа лиц началь­
ствующего или рядового со ста­
ва органов Министерства внут 
ренних дел С С С Р , ставших 
инвалидами вследствие ране 
пня, контузии или увечья, 
полученных при исполнении 
служ ебны х обязанностей.

Хирургическим больным 
инвалидам Великой Отечествен 
ной войны производится бес 
платно отпуск перевязочны х 
материалов, лекарственны е 
травы  для  амбулаторного ле 
чения.

И нвалидам  Отечественной 
войны, больным сахарным ди 
абетом, производящим и н ъ е к ­
ции инсулина в домашних у с ­
ловиях самостоятельно, р а з ­
реш ается  бесплатный отпуск 
этилового спирта пе более 100

В соревнованиях участвовал 
наш судья  В. Суетин. Нам 
приятно отметить, что А. Грим 
берг и И. Нагорпов пркглаше

грамм в месяц, а так ж е  бес 
платный отпуск лечебных ми 
неральиы х вод по рецепт;, 
специального, установленного 
образца дл я  отпуска медика 
ментов (стоимость бутылок, 
как возвратной тары, оплачи 
вается инвалидом).

Отпуск медикаментов на 
льготных условиях  производит 
ся персональным пенсионерам 
и членам их семей (лекарству 
по рецептам врачей поликли

ник, к которым они нрикрепле 
ны, отпускаются с оплатой 20 
проц. их стоимости).

О т п у с к  лекарственны х 
средств из аптек производится 
согласно рецептов на снеци 
альны х  бланках Д ля  получе 
ния лекарств  бесплатно пли 
на льготных условиях в аите 
і;у надо предъявить рецепт 
оригинал, копию, заверенны е 
подписью и печатью врача, а 
такж е печатью больницы (ка 
бинет №  62).  Для  онкологиче 
ских больных особые лекарст­
ва выписываются на розовом 
специальном бланке, который 
дополнительно долж ен быть 
заверен  главным врачом или 
его заместителями.

0 страховании
домашнего
имущества
Заклю чайте  договоры ст р ахо в а­
ния домашнего имущества н

истапеияо .
В. М О РД8И Н К И И , 

главный судья соревнований.

Договоры страхования за 
ключаются на срок от 2 х до
5 лет на любую сумму, не вы 
ше стоимости имущества (с 
учетом иш оса) .  Р азм ер  плате 
жен но договору составляет от
1 рубля  до  Іі тп рублей в год 
за І 00 0  рублей страховой сум 
мы Страховые платежи м о ж ­
но уплачивать путем бе.шалич 
ного расчета чере і бухгалте 
рию по месту работы и іи 
наличными деньгами страхово 
му агенту.

В случае хищения нму 
щества или его гибели из іа 
ливня, аварии отопительной 
системы, водопроводной или 
канали іационноіі сети, органы 
госстраха по іаключенным до 
говорам выплачивают во-ли­
шение

I Іри гибели и пі иовре.і, ;е 
пии имущества страхователь 
или совершеннолетний член 
его семьи (о.і,кен іаявнть об 
этом н инспекцию Госстраха, 
а при похищении также в ор 
ганы милиции ц представить 
перечень поврежденных вещей.

К примеру, у страхователя 
Т, во время пожара частично 
погибло имущество, Госстрах 
выплатил ей 371 рубль У Р. 
сгорела тумбочка и часть 
книг, ей выплачено 33  рубли.

Ф. РА ЗДО БУ Д ЬК О ,
начальник инспекции Гос­

страха.

Редактор
В. А, КОШ ЕЛЕВ

1 / марта в к» часов .><)
> минут местною  времени ш>
 ̂ Центральному телевидению

ф состоится телевизионная пе
{ редача «От всей души» іп
Ф Бороі.’Скш о район;'. Куста
$ найской области.

« Лисаковское автотра '
 ̂ п орш не предприятие обья..

ф ляег  набор на курсы водите
{ лей 3 класса, на дневное и
Ф вечернее обучение. Срок обу
{ чения 1,5 месяца, ІІрини
Ф маются юноши и девушки,
\  достигшие возраста 17 лет и
* 7 месяцев. На дневных кур 
? сах учащ имся выплачнваі г. 1 
 ̂ стипендия в разм ере  12 руб

і  50 коп. в месяц.
{ О бращ аться  в отдел кадрив 
Ф Лиеаковского ДТП.
Ф * ‘ *
Ф ,(  Краснооктябрьскому бок
} ситовому рудоуправлению
(  срочно требуется фотограф
'  О бращ аться  в отдел клд
{ ров.
• Администрация.

і ИІГІІІІІ імп'п і а п в н м ю г
Городской комнтеі п арш и  
исполком городского Совета 
выраж аю т глубокое с о б о л е і 
нование главному врачу го 
родской больницы Геринг,\
Г. 11 в свя и с 1,'ОНЧНПОЙ 
:то матери

Шифры Григорьевны

Партийная, профсою шая 
комсомольская органи кщин 
городской больницы ві.іра 
;кают глубокое соболе июна 
ние главному врачу Герннг\ 
Г. 11. в связи С КОНЧИН.) 
его матери

Шифры Грпгорьоі-ны

с вое в р ем е н но воз об новп  я і і те 
их. Это в ваших интересах.

НАШИ КОНСУЛЬТАЦИИ


