
Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

СИЛА КОЛЛЕКТИВА
В девятой статье Консти

туции С С С Р  говорится, что 
«Основным направлением 
развития политической си
стемы советского общества 
является  дальнейш ее развер 
тыкание социалистической 
демократии: все более ш иро
кое участие граждан  в управ 
лении делам и  государства и 
общества, совершенствование 
государстве.иноіі'0 аппарг та, 
повышение активности оГлц;'- 
ствөнных организации. уси 
ланне народйхжч) контроля, 
укрепление правовой основы 
государствен пой и общее і 
венной Жизни, расширение 
гласности, постоянный учет 
с^шесшенноіго мнения»

душно относились этом у . 
как он прогуливал, о п азд ы 
вал, появлялся  на работе г. 
нетрезвом состоянии. Н л:. \ і  
отношении. например, и*? 
совсем приглядно выглядиі 
фабрика гравитационно ма.г 
иитного обогащения. Іідесь 
ів этом году ;шрегистр і г Юг;: 
но более сто прогулов, по 
иаданиіі в медвытрезвитель, 
но лаипь тридцать из пил оы 
ли рассмотрены товарище 
сжим судом. Видимо, руш> 
водители цехов здесь боль 
ше верят н силу приказа

М ежду тем, практика 'іокл 
зывает. что кпл.і,жт»п спосо 
беи не только восіыг-.»ыать

ТРУДЯЩ И ЕСЯ СОВЕТСКОГО СОЮ ЗА! ПОВЫ Ш АЙТЕ

ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ, ЭФФЕКТИВНОСТЬ И КАЧЕСТВО  

ТРУ Д А  НА КАЖДОМ РАБОЧЕМ  МЕСТЕ! БОРИТЕСЬ ЗА  

УСПЕШНОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ П Л А Н А  1(979 ГОДА, ЗА Д А -  

НИИ ДЕСЯТОЙ ПЯТИЛЕТКИ!

(Призывы ЦК КПСС к 62-й годовщине Великой Октябрьской 

социалистической революции).

С новыми УСПЕХАМИ!
Коллективу трудящихся Колыревекого рудника, бригадам 

лкскаватора №  7 В. И. Зеленкова и №  3  С. В. Терешкова 
Краенооктябрьского бокситового рудоуправления.

 ̂ ДОРОГИ Р. ТОВАРИЩ И! выч побед. Они всегда идут в
Гцродакоіі комитет партии, авангарде социалистического со

Совет народных депутатов горя ревнования в Краснооктя-брь
чо п сердечно п оздравляет  вас оком бокситовом рудоугіравле-
с аамечателын.гми трудовыми лни.
успехами. Особенно іоалүет. что таких
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ІД Н Е В Н И К  СОРЕВНОВАНИЯ
♦ ___________________

I С ВЫПОЛНЕНИЕМ 
I П Л А Н А !
♦
I Трест <• Лнсаковскрудстроіі»
• Ю. Сланяку, Б. Виндерскнх
■ Ю. Ищенко
• От имени коллегии «Глав 
; нустанайстроя» и преілдиу 
! ма обкома профсоюз>а стро 
|  нтелеіі сердечно полдравли 
5 ем коллектив треста ■•Лиса 
I ковскруистрой» с досрочным
{ выполнением принятых со г 
|  циалистнческих обяоательсп  |  
|  ко Дню второй годовщины |  
|н о в о й  Конституции СССІ 
; успешным 'выполнением ила §
• на четырех лет деоятой пн • 
: тилетки!
• Ж елаем всему коллективу • 
I  дальнейших трудовых успе-1 
I хов, отличного здоровья и :  
I ілиічінаго счастья! |
: М. СОЛОДУХИН, і
^начальник «Главкустанаи I
■ строя». I 

В. ПОНОМ АРЕВ, |
• председатель обкома проф- |  
5 союзов. |
? I

:

: ------------------------------------- *

! В К Б Р У 1♦
♦

!  1Г> о к т я б р я  - п о  К о з ь ц р с и с к о
♦ ■му руднику коллектив дро- 
; йнльного комплекса 3 (брига
♦ шіцр Я. Я. В'ННС) выполнил .1.1 
1 1 да в не на 111,2 проц.
♦
і  Котчімолижо - моло. іг.кныіі 
; коллектив н.ткаван»ра Л" ;
:  ( ' б р и г а д и р  і . Іі I г ;и  1111. и.
|  н р іу н к ч м ео р і  V.  Л Л \ у , и а  ш . і )  
ііплаін  п о  д о б ы ч е  г о р н о й  и
| і в ы п и л ш і . і  на  1 5 3 . Ь п р о ц  1 > , 11 

:  і а д а  №  7 В .  II З е л  с я к  «ва >и 
І  пру ш л а  О и к о і п а  на  15 2  н р о ц  
■ а в г о т р ім к - л іа р м і 'о м  і і е \ е
• б р и :  ;цда в , ш і е . і е н  Ііе. I а > М и  
;  (б |р ш а д и р  і 1 В  Р у н и ,  пру и



Эта статья нашей Ко.псти 
куц и и дает широкие права и 
полномочия трудовым кол 
лөктивам. Воспи і ателыіан 
работа, идеологическая, утуч 
шенпе условий труда и Гн.і 
та. повышение прои ’ні, ,и 
телыю сти  труда. ч.*ачм< от
ношения людей - н е ' >т.> н а 
ходится в сф ере ічл іянил 
коллектива, который являет 
с я  ячейкой нашего общества. 
Велика сила людеіі, сплочен 
ньгх в коллективе. обведи 
ценных общей целью, общи 
ми задачами. В .нашем го 
іроде хороню известно :>нерго 
хозяйство треста  «Лисаков- 
скрудстроіі». Это предприя
тие первым в городе стало 
коллективом комму нистиче 
ского труда. Не будь здесч 
товарищеской взаимовыруч 
ки, доброжелательных взни- 
чоотношений, ответственное 
ти каждого іа порученное л 
за  общий результат  работы, 
■навряд ли заслуж ил  бы этот, -< 
коллектив звание коммунп- 
стичеюкаго.

С ила общественного воз
действия, коллективного мне
ния неоценимы при необхо
димости улучшения трудо
вой, общественной днециплн 
ны. примеру, обсуждение 
те,х или иных нарушителей 
за проступки на заседаниях 
товарищеского суда, общпм 
собрании действует па них 
гораздо сильнее, чем ад ми 
ннстратиапые взыскания. 
Как правило, не очень удоб 
іно они чувстпуют себя, ког 
да их ж е  товарищи принци
пиально и прямо дают оцеп 
ку  их поведению.

Бывает, к сож алению , и 
так, что не каждое зіаруше 
ние получает широкий общ е
ственный резонанс. Это ве 
дет к тому, что нарушители, 
почувствовали слабинку, не 
очень то и р а с к а т а ю т с я  в 
своем поведении, г. наоборот 
совершают повторные про
ступки. Администрации гред 
приятия приходится В ОДП 
ночку бороться с ними. В 
конечном итоге это обычно 
заканчивается  увольнением, 
коллектив теряет своего чле
на. В этом немало повинны 
и ого товарищи, которые ра 
ботали с ним в одном цехе.

отдельных наруши те і.• і 1-С 
примеру, работники фабр.п.п 
окатышей добились :ого. что 
д л я  іік удобства и сменен 
■маршрут і'вижання автобуса 
№  3. Д ля  профилактики 
простудных заболеваний 
здесь построены парная и 
ф ин ская  баня. создана ком
ната личной гигиены жешци 
ны. Все это явилось плодом 
коллективных действий. Но 
вот до  сих пор на ф абрике 
окатышей не реш ается  во:; 
рос о строительстве ангобу ■ 
ной остановки. II мм ін 
смотря на то, что он і к.ію 
чен в перечень мер«>.ір-ыгии 
по подготовке к зиме. Ответ 
ственность іа невы-полнени-1 
полностью лежит на ад-Уіп.п: 
ст,рации фабрики.

Важно не только будит и 
общественную активность 
людей, но и надо умело ее 
поддержать, направлять си
лу коллективного воздейсг 
вия .на решение необходимы.^ 
задач. В этом больш ая роль 
принадлежит прежде всего 
партийным организациям II 
правильно делают нарппіг-ы • 
комитеты комбина а а грее 
та, держа под постоянным 
контролем вопросы говыше 
пин роли коллектива і- воспи- 
тательной и прои зчодг ней 
ной деятельности.

М ежду тем в этой рабом’ 
еще есть недостатки. От 
дельные руководители поро і 
не считаю тся с мнением ко.і 
лектива. работу свою строя г 
на основе волевы'х реше 
ниях, К чему это приводит, 
можно наглядно увидеть и і 
примере в бывших .руководи 
телей Гаврилятова, Ф едоро
ва, Котельникова, которые 
были освобонаделы от занп 
маемых должностей.

Учитывать общественное 
мнение, следовать принци
пам коллективного  руковод 
с т в а— долг каждого руково 
ідителя.

Партийным организациям 
надо постоянно заботиться о 
повышении роли коллектива 
■—ів этом залог наших даль 
нейших успехов в осущест
влении решений партии и

Отрадно, что коллектив Козы 
ревекого рудника план і97!) 
года выполнил на три месяца 
раньше срока. 15 этом году гор 
шяки ігз месяца в месяц пере
выполняли іаданпя и как ре 
зультат  этот  успех.

Экскаваторные бригады С. В. 
Терешкова и В. И. Зеленкова 
уж е не раз добивались трудо
ГОРОДСКОЙ  
КОМИТЕТ ПАРТИ И

ВСТРЕЧАЯ 
ПРАЗДНИК
Коллектив .1 Исаковского хле 

бозавода встречает  наступаю 
щий праздник работников пи 
щепой промышленности хороши 
ми трутовы ми успехами.

По объему реализации план 
девяти месяцев выполнен на 
100,9 проц. Реализовано  сверх 

.плана продукции на сумму 11 
тысяч руб.теіі. План по валовой 
продукции выполнен на 100.9  
лроц. Выработано сверх плана 
продукции на сумму 11 тысяч 
рублей.

Хороших показателей добил 
ся коллектив кондитерского це- 
ха. План четырех лет десятой 
пятилетки выполнен к второй 
годовщине Конституции С С С Р

Отлично потрудились бригады 
И. П. Батян. Н. Ф. Бабаш ки 
ной, Е. С. Тороповой.

Отлично трудятся  тестоводь: 
.1. П. Посудина. Г. В. Би 

рих, пекарь Р. М. Кошевая, 
упаковщ ик С. В. Фролова.

Б ри гад а  тортового цеха В. М. 
Гриневой выпускает  продукцию 
отличного качества. Продукция 
пользуется большим спросом у 
населения.

С отличными показателями 
встречает свой праздник брига 
да, возглавляемая  Т. Е. Т а р а 
совой. По итогам социалпстиче 
ского соревнования за  9 м еся
цев эта брнгата ш няла  І-е м ес 
то. В этом больш ая  заслуга 
ударника  коммунистического 
труда тестовода В. Е. К узнецо
вой, укладчика Л. В. Ломано- 
івоП. '

результатов  эти коллективы  д о 
бились в преддверии всенарод 
лого п раздника -<>2 годовщины 
Великого Октября.

Поздравляем вас  с этими ус 
пехами и ж елаем  в дальнейшем 
работать не снижая темпов, 
всемерно повышать произво
дительность труда, улучш ать 
качество  работ.
СОВЕТ
Н А РО ДН Ы Х  ДЕПУТАТОВ

щик Ю. С. Гулина, пекарь М. 
Я. Фокина, раздаточницы бу 
лочны ’х изделий В. И. Кйда. 
II М. Молчанова. Л. И. Вале 
шина. Хороший хлеб это не 
только заслуга  рабочих основ
ных цехов, но и вспомогатель
ных служб. Большой вклад вно
ся т  инженерно-технические р а 
ботники и служ ащ ие, такие как 
В. С. Старкова. Л. А. Кремсер, 
М. Н. Моокалик, А. К. Карно- 
хина. В. П. Ярошенко. Н. Я. 

Скидина. В. НОВИКОВ, 
директор хлебозавода.

НАШИ 
УСПЕХИ
Всего лиш ь второй рат отм е

чает свой профессиональным 
праздник гормолзанод

План реализации за девять 
месяцев выполнен па 119 п ро
центов. Это значит, что свңрх- 
плана реализовано  продукции 
на 797  тысяч рублей. Гіо вы 
пуску валовой продукции план 
выполнен на 115 проц.мтои За 
этот период выработано цельно
молочной продукции 1931 тонн 
при плане 1017 тонн.

Три квартала  подряд первое 
место в социалистическим с > 
ревнова.іни занимает коллектив 
творожного цеха. в с т а в л я е 
мый мастером Г. Гущиной, Хо
рошо работают члены маслоце- 
ха. возглавляемого мастером 
И. ІУрих.

Хороших показателей в труде 
добиваю тся Э. Шмидт, Э. И ор
дан, Н. М асляк,  Л. Виноградо
ва, Э. Вңдмер, Л. Царевко.

Л. ПРО ЗО РЯ,

• комсорі Н. І-чнл) і плазом ік 
;<ре.возок оправилась на Г-У 
: проц., брига, та .V 2 \. \  
I-Гартмана на 125 нр.щ.
? По Северному -руднику к.-л 
;  леістив ;>кск;»ватора ,-)1\1 I а (і
5 О. Н. Дмитриева при плане
I 31) тысяч к\оомотрон вскрыши
• вы п олн и л  5 Г> іы сяч  970 куоо
• метров.

Г. КОРОТКОВА, 
инженер НОТ.

««*ІІ*І|*І •N«11» *ІІ*И*І *Н*ІІ*ІІ*ІІ*Н*І ♦ II • II ♦ I ♦II*.!*!!*** >♦!

Сегодня в клубах «Горняк»; 
и «Строитель» состоятся от-;: 
четно-выборные префсоюзные : 
конференции коллектив)» Ли 

Исаковского і орно-обоіа тигель 
ного комбината и треста Лиса : 
ковскрудстрой».

ЛУЧШИЕ
:і ПРЕДСТАВИТЕЛИ і
| Во всех управлениях треста 

• общественных, субподряд :: 
них транспортных, промыт 

;.леі»ны.\ и вс.номога т.мьных 
•: уже нрош.тз отчатно-выборні.іе ;: 
■|собран»гя, под-ведены и ; ->і і, : 
;і-рассмопрены основные вопросы : 
3 дальнейшей работ м

На конфорен-ции делегата 
: лучшие егриігте.тн и общееі ,е з - , 
ішімі тре .іа  .поделія тс.и с в о з и 

ло  и ы т о м, обс\ дят в- про 
::сы профсоючноіі .кіміиі, на-ме 
::тят мероприятия на последую 
1 щнй отчетный период, изберу і 

:: достойных ігредста«ите.:еіі і :: 
. : новый состав объединенного : 
з  построечного комитета греет а. ;;

Д. ФЕДОРОВ.

О работе профсоюзного ко
митета Л ГОКа за отчетный не- 

і: риод, о задачах, которые ре
ш а л а  профсоюзная организа-; 
.п и н ,  о проблемах и перспекти

вах дальнейшей работы рас
сказывает на :і сгр. председа
тель профкома И. С. Ланкин.

Отчет о профсоюзной конфе
ренции треста читайте в сле
дующих номерах.

2! О КТЯ БРЯ —Д Е Н Ь  РАБОТНИКОВ ПИЩЕВОЙ 
П РО М Ы Ш Л Е Н Н О М  И
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Сила и могущество нашей 
Родины в том, что она 
социалистическое общ ена
родное государство, выра 
ж а ющ ее волю и интересы 
рабочих, крестьян и интел
лигенции, трудящ ихся  всех 
наций и народностей. Вся 
класть в С С С Р  принадлеж ит 
народу, который осущ еств
ляет  ее череп Советы народ 
ных депутатов.

Новая  Конституция С С С Р  
значительно подняла роль 
Советов, расш ирила их пол
номочия, сделала более дей 
ственным их контроль на 
деятельностью  государствен
ного аппарата.

Р асш ирились  ф орм ы  уча 
сти’я советских граждан  в

горговли, общественного пи
тания, служ бы  быта. И з  ПО 
депутатов Совета — 42 р а 
бочих, успешно выполнив, 
пир- и перевыполнивших 
планы и соцобязательства 
четвертого года пятилетки.

Согласно конституционных 
норм в текущем году прове
дено • ) сессии городского 
Совета, на которых рассмот
рены вопросы о плане эко
номического и социального 
развития  гсщода на 1971) год, 
отчет о ртЗоте исполкома 
горсовета «О м ерах  по 
улучш ению трудовой дис
циплины на предприятиях и 
общественного порядка в 
городе \

И I "| ПОСТОЯННЫХ компсси

Советы и жизнь

состоянии Д важ д ы  в год д е 
путаты отчитываю тся  перед 
и збирателям и в трудовых 
коллективах. В и зби ратель
ных округах выполнено де 
гіутатами свыше 50 обр ащ е
ний избирателей. Это ремонт 
подъездов, обмен ж илпло 
щади, выделение мест в 
яслях, улучш ение работы  
предприятий торговли, обіце- 
' твен н ого  питания и другие 
вопросы. Два года действия 
Конституции показали  как 
успешно р еали зуется  ее 10 
статья

I Іроведена значительная  
работа по реализации  н а к а 
зов избирателей. ІІо состоя 
нию на I июля года из
іі • наказов, данных избнрате-

ЧУВСТВОВАТЬ СВОЮ АКТИВНОСТЬ
работе органов власти, на 
родного контроля, в управ  
лении пронзводсгном,

ГЗа прошедшие -  года з н а 
чительно улучш илась  связь  
городского Совета с избира 
и лями. гласность работы, 
уделяется  большое внимание 
развитию творческой и н и ц и а
тивы депутатов  городского 
Совета, общ ественны * орга 
низаций, строгому соблю 
денню принципов советской 
демократии  и еоциалистиче 
ской законности.

I >олыпннсті о депутатов 
городского Совета умело со. 
четают производственную и 
служебную  деятельность  С 
выполнением депутатских
і ібязаннос.теіі. показываю і 
приме]) добросовестного от 
ношения к труду , выступа 
ют инициаторами социали 
стичеі кого соревнования за 
досрочное выполнение про 
пзводственных планов п со 
циа.іистических оГызаі е.ті.ств,

II рпмер комму ііистнческо 
го отношения к труду  по
казываю т депутаты  горсове 
та А. В. Лиисимов, маши
тіг ' і  :тсі:. 'т:іто».і Ү М Р 1 Л А

ях горсовета занято 78 д е 
путатов. Они участвую т в 
реализации решений город 
ского Сонета и исполнитель 
иого комитета, проверяют 
работу предприятии, вносят 
попроси па заседания испол
кома. Хороню работает по 
стоянная комиссия по про
мышленности.

Второй созыв ее возглав 
ляет  депутат  А. Я. И лы ш ц  
кий. Больш инство членов 
комиссии активно участвуют 
в подготовке и рассмотрении 
вопросов Это депутаты  В, И 
Усик. олектрослесарь ЦЛАП 
Л ГОКа; В К. Куралеико , 
машинист кислородной уста 
новки РІ\1Ц Л г О К а ;  Т Г. 
Ж ук ,  эл ектр осварщ и к  Крас 
нооктябрь ‘і;ого рудоуправ
ления.

П остоянная комиссия по 
п.імодпому образованию  мно 
го внимания уделяет  вопро 
су укрепления материачь  
ноі базы школ, организации 
работы с подростками по 
месту жительства  Предсе 
д атель  згой комиссии Т Г 
Ткаченко, члены В. 1’ 
Н ижникова. В Т Паклапо-

и

лями депутатам горсовета, 
выполнено 57.

Живет и действует новая 
Конституция, прочно вошла 
в живую  практику повсеме 
сі ной н повседневной д е я 
тельности всех государствен 
ных органов, всех советских 
граждан.

П еред городским Советом 
народных депутатов, его 
отделами, перед народными 
избранниками и работниками 
Vчреждений. предприятие, и 

рганизаций стоят большие 
ответственные задачи . На 

цо в ходе повседневной п р ак
тической работы находить, 
вскры вать  новые неисполь
зованные резервы , умело 
руководить хозяйственным 
и социально культурны м 
обслуживанием населения 
нашего города.

Все наши отделы, у ч р е ж 
дении, организации работа 
ют над улучш ением стиля н 
методов работы, добиваются 
повышения ответственности 
и инициативы каждого ра 
ботинка, соблюдения госу
дарственное! дисциплины, 
чуткого отношения к нуж-

ПАРТИИНАЯ ЖИЗНЬ

с о б р а н и е ;— Шіісііііііі о г г а іі
Собрание коммунистов 

вые іііиі« орган партийной ор
ганизации. Поэтому не слу
чайно его подготовке прида
ете*! * важное значение. Необ 
ходпмо заранее обговорить п 
уточнить повестку дня. вре 
\ія и место проведения пар 
тинного собрания. Нужно 
также позаботиться о прпвле_ 
чении і» подготовке вопросов, 
мі.щоепмых на собрание, ком 
потентных п уважаемых то 
варнщой как* из числа комм\ 
листов, так и беспартийных. 
,і|пшь соблюдая эти условия, 
можно будет говорить о том, 
что партийное собрание ііроі'і 
дет с наибольшей пользой и
0 і дачей.

В большинстве партийных 
организации треста «Лнса- 
ковскрудстрой» собрания про 
ходят в сроки, установлен 
ные Уставом КПГЛІ. Партком
1 роста постоянно держит под 
гноим контролем проведение 
собраний. ІІа очередном засе
дании, к примеру, рассмотрен 
вопрос о практике подготовки 
и проведении партсобрании в 
энергохозяйстве и строитель 
пом управлении «Отделстр ж •>.

Заслушав парторгов В. Би
рюка и А. Тпмохнна. партком 
отметил, что в этих парторга 
низаниях накоплен определен 
ный опыт по подготовке и 
проведению собрании.

Н энергохозяйстве на учете 
К) членов и кандидатов в 
члены КПСС. Посещаемость 
собраний хорошая. Например, 
и нюне присутствовало 14, в 
июле п августе И> комму 
листов. Практически па всех 
собраниях выступают секре 
іарп партийных организации 
и первые руководители Для 
более качественной подготов
ки вопросов привлекаются и 
беспартийные товарищи.

В энергохозяйстве прочно 
вошло в практику пнформиро-

Сокротари партийны х о р г а 
низаций не добились еще
четкой работы комиссий, па 
значенпых для подготовки 
вопросов, вносимых па рас
смотрение собрания. В строи
тельном управлении «Отдел- 
строй» ні‘ на должном уровне 
посещаемость. Так, в июле 
па собрании из 2.°» коммунп 
етов присутствовало лини, 1К. 
IІекоторыо коммунисты редко 
выстуиаюі на собраниях, 
иредпочи тая о і малчпва і ься. I» 
ним можно отнести А. Двое 
тлазова. Г. Псцов\. II. Ива 
поі'.а, \. Клейн, II Коростеле
ва.

Низкая активность отд(‘Лі, 
пых коммунистов на собрани 
ях говорщ о том, что пар 
тпйпое бюро недостаточно за 
ппмается с  зі ими говарнща- 
мп индивидуально, мало при 
влокаюі их к активной обще 
с гвенііой дея тельности.

І> парторганизации «Отдел 
ст р о я > в течении* отчетного 
периода пе практиковалось 
заслушивание коммунистов
о выполнении уставных обя 
занностёіі. Идесь также забы
вали проинформировать чле 
нов партии о ход!» выполне
ния предыдущих решений 
партийного собрания.

Партийный комитет треста
< .1 псаковскрудстроі’г» обязал 
сскрсч а рой парторганизации 
И. Бирюка и А. Тпмохппа 
устранить недостатки • и при 
пять действенные %мо[>ы по 
улучшению подготовки и про 
во іопию собраний.

Секретарю партбюро «От- 
долпроя»  Тпмохнну надо 
ввести в практику заслуш ива
ние коммунистов о выполне 
ими Устава и должно также 
стать обязательным ннформп- 
роваипе коммунистов о ходе 
выполнения ранее принятых 
постановлений. Ото значптель-



ІІ.і Гпряк і.ом участке І> \М а ' сооружается •• -сі. • п. > т ш г іі общей протяженностью бо
лее 27 километров.

Образцы ударного груда показывают проходческие о]> ад ы  І<>. Г»і:рдачеііі;о и Л. База- 
• ііі на т и г е л ь н о г о  отряд» Л' К). I!. Толетоухо и В. Смнр . ,-.а на тоннельного отряда № 12.

Педант» [і!і:а;нмщі но работе тепло поздравили бригадир.1 иноходчиков Валентина Рома
новича Ііі.м"! -ухой» с ирисуждением ем> акания почетного іна.і (аинна С.еверо Байкальского 
I .она Ілрлтекоіі АССР (на снимке). (<1>отохропикп ТАСС).

? һадоінникоп, ш и ф ер  Красно 
|  октябрьского бокситового 
? рудоуправления; Г. С. На 

си лик, п ар и к м ах ер  горбьіт 
і  комбината; А. Ф. Киреев, 
і  обж игальщ ик ф абрики  обжи 
Ь га: П. П. Загайн ова ,  брига 
|  дпр ш т у к ат у р о в .маляров О '  
? л Отделе трон л .  А. Голи 
І  н о в а , олектрообмотчица У М Р  
8 и другие.

Не проходят мимо бесхо
I  аяйственного отношения і; 
і государственное, собственно 
|  стг ,  нарушенніі правил соц 
х общ еж ития .  соцзаконности 
|  депутаты  А. М. Токарев, 
? О 11. Снигур. Л. А Голико 
|  па. Т. П Антипина, Ж  Г. 

Нолу нач. В К К ураленко, 
А К. М езенцев  и многие 

? другие.
Неоднократно они вноси 

~'і . ’н предложения по улучш е 
х пню работы предприятий
8 1___ ______У о --■ ->/<У- ■.......Х У Ж О О О О ' ----------

ка способствовали улучш е 
пи,о работы детских клубов
< Гагарипец» ,і «Ф акел» .

Следует отметить актив 
пую работу постоянных ко
миссии по охоанр природы 
председатель Г Н Геринг), 

по соцааконности и охране 
общественного порядка, 
(председатель В. Н. Михай 
ловский).

При городском Совете ра 
ботают \  депутатских груп 
им которые объединяют 
всех депутатов горсовета по 
месту житепьства  в микро 
районах. Основные задачи, 
над которыми работают де 
пүтатскне группы, ото бла 
гоүстроііство и озеленение 
микрорайонов, обеспече 
пне общественного порядка, 
контроль м сохранностью 
жилищного фонда и сод,ер 
п;ание его в надлежащ ем

дам и заботам трудящ ихся.  |
Идя навстречу  юбилею ?

Великого Октября, наши >
избранники проявляю т *
творческую активность, для $
реализации которой огром- ^
ные возможности предостав ?
ляет Основной Закон  Со- > 
ветского государства.

- Нужно, чтобы каждый \
советский человек, как го- \
ворил Л. И. Бреж нев ,  ясно >
осознавал, что главная  га- |
раптня его прав в конечном 5
счсті м ощ ь и процвета- $
шіе Родины. А ДЛЯ ЭТОГО 5
каждый гражданин должен |
чувствовать свою ответст- 3
ценность перед обществом, $
добросовестно выполнять <

в мі долг перед государст- 5 
пом  перед народом».

Г. БО Н ДАРЕН КО , 
заведую щ ая  орготделом 

горисполкома.

оо< оо н> *> оооооос хууу> - «х><>:̂ хос>оооооООООС

вать коммунистов •« ходе ны 
полнения ранен* принятых по
становлении.

Однако партком отметил, 
м го в работе секре і арен по 
полготовке и проведению соб- 
ранніі имеются серьезные не
достатки.

по повысит боевитость пар 
пшиоіі организации и дейст
венность собраний коммуни 
с то в.

II ШМИДТ, 
нам. секретаря парткома 

треста.

Р Е З Е Р В Ы П РО И З ВО ДИ ТЕЛЬНОСТН

ВООРУЖЕНИЕ ВСЕХОПЫТ — НА
Вот уж е Солее пяти лет я 

работаю горным мастером на 
руднике Л исаковского гор 
ім  обогатительного комби 
пата. З а  это время приходи 
лось трудиться  с коллекти
вами разных смен и поэто
му мне хорошо знакомы вс* 
экскаваторны е бригады, пх 
( ізгль работы

В течение нескольких 
смен проводился хроиомет- 
р ж работы бригад, р е зул ь 
таты которого позволяют 
і делать некоторые выводы.

На один цикл операций 
при погрузке экипажи Г. Ф.

Седова и Г Д В ятгина за- і 
трачивают по секунды,
Г> В. Ейды ІІ. И.
Вагнера 2!),2, И. М.
А наньева 28,(і, А. П, Се 
мерджиева 28,5 секунды.

При равных условиях у 
машинистов К. Д  Вяткина н 
Г Ф Седова на погрузку 
десятидумпкариой вертуш 
ки уходит в среднем :!(!,.'> 
минуты, а у машинистов I
А. II. С ем ердж иева  іі II М. 
Ананьева  по 28,.‘> мину 
ты, то есть на 8 минут ; 
меньше. Это значит, что за 
смену они могут загрузи ть  1

на две вертуш ки больше, 
чем другие.

Работа экскаваторов на 
руднике проходит в опреде
ленном ритме, который дик 
гуется работод ф абрик  обо
гащения. В зависимости от 
г< хнологни переработки дан 
ной руды в с.мену может 
потребоваться больше или 
меньше вертуш ек  Машини 
сты экскаватора  долж ны 
сы ть  всегда готовы при пода
че ж елезнодорож ного  состава 
быстро и качественно его 
загрузить . Вот тут то и

сказы вается  их стиль, м а 
стерство.

С емердж иев  и А наньев р а 
ботают .вс,о смену с полной 
Отдачей сил. Любую сво 
бодную минуту они исполь-

I ауют для профилактического 
осмот.ра экскаватора, мелко 
го ремонта, подготовки за 
боя. Те запасные восемь 
минут, которые они в ы и гр ы 
вают во время погрузки, по 
зволяю т им лучше подгото
виться, встретить  прибыва 
ющий состав с полным ков 
шом и загрузи ть  его, как 
говорится, «на одном дыха
НИИ».

Скорость погрузки зави 
сит еще и от слаженности и 
взаимопонимания меж ду м а 
шинистами экскаватора и 
тепловоза, которая достига

ется не сразу , но зависит от 
многих факторов.

М ашинисты тепловозов, 
например, знают, что Анань 
ев п Семердж иев стараю тся 
работать без остановок, про 
дельно используя каждую  
секунду. Поэтому они зара 
нее настраиваются на такой 
темп, внимательно следят за 
сигналами машиниста, гото 
вы в любой момент передни 
путь ж елезнодорожный со 
став.

Не случайно машинисты 
тепловозов А. ГІлугатырев. 
В Карылин назвали А. С е 
мерджиева, П. А наньева и
II Вагнера, как машинистов 
экскаваторов, с которыми лм 
легче всего работать

К. СМ ИРНОВ, 
горный мастер.



Вся деятельность  комите
та профсоюза Лисаковского 
ГОКа за этот период о п р е 
дел ял ась  решениями 25 
съ езда  КПСС, речью Гене
рального сек ретаря  ЦК 
КПСС, председателя  П рези
диума Верховного Совета 
С С С Р  тор, Л. II. Бреж нева  
па XVI съезде  профсоюзов, 
рсіік ііиями XVI съ езда  п р оф 
союзов и XI съ езда  рабочих 
металлу ргической п р ом ы ш 
ленности, реш ениями по
следую щ их пленумов ЦК 
КПСС и ВЦСП С,' а такж е 
постановлением девятой 
профсоюзной отчетно-выбор 
ной конференции Л ГОКа

БОЛЬШИЕ
Одним из основных на 

ііраівлепий в работе профсо 
юзов стала организация со 
цналистического соревнова 
пня и на ітой основе до
стижение паивысших тр у д о 
вых показателей на произ 
водстве.

I? соцсоревновании на ком 
бинате участвуют /(40,г> чел о 
век (04 проц.), 75 бригад, 
51 участок и 02 смены. Г>(ІГ> 
инженерно - технических р а 
ботников и служ ащ их приня 
ли личные творческие ила 
ны.

Коллектив Л Г О К а сорев
нуется с основными потре 
бител ими Лисаковского
концентрата: К араган ди н 
ским металлургическим  к о м 
бинатом, Западно - Сибир 
ским металлургическим  за 
водом, Камыш - Вурунским 
ж елезор удн ы м  комбинатом 
и с Кустанаііс.киМ отделени
ем ж елезной дороги. Успеш- 
но выполняя  договорные 
обязательства , наш коллек
тив неоднократно выходил 
победителем.

Р азв ер н у л а сь  новая ф о р 
ма соцсоревнования под де-

і А ТЦ  Л Л Мальц, сл есарь  
Р М Ц  В. Г. Пысин.

М едалью « З а  трудовую 
доблесть > награж ден  м а 
шинист теп.юноза В. Н. Д е 
мидов, медалью « З а  трудо
вое отличие» — оператор 
обогатительной ф абрики 
Е. II Петерс, а машинистам 
■жскаватора рудника Б. Б. 
Биде, В. Ф. К улакову  и 
директору комбината В. Д. 
ІПарыгину вручены почет
ные знаки < I і іахтерская  сл а 
ва».

В итоге ш ироко р а зв е р н у 
того социалистического со. 
ревновання коллектив комби
ната добился неплохих ре-

ПРАВА И
зультатов. Уже в первом го
ду десятой пятилетки Л ГОК 
ил планово убыточного 
превратился в прибыльное 
хозяйство и на протяжении 
всего отчетного периода ус 
пешно сп равлялся  с произ 
нодственной программой и 
социалистическими обяза 
тельствами. З а  3 года и 8 
месяцев  10 пятилетки  сверх 
плана выдано полмиллнона 
тонн товарного концентрата , 
почти вдвое выросла произ
водительность труда. Э кон о
мия от сниж ения еебеетои 
мости продукции составила 
1,.г> миллиона рублей , на 1,5 
копейки снижены зат р ат ы  на
I рубль товарной продукции, 
получено сверхплановой  ирп 
бы. 111 почти 2 миллиона руб 
Лей. На 10,7 проц. выросла 
средняя  зар п л ата  трудящ и х  
ся.

Хорошо трудится  коллек
тив комбината и в 1079 году. 
З а  девять  месяцев  производ
ственный план и в зяты е  соц 
обязательства  по всем основ
ным техиико - эко н ом и че
ским п оказателям  п е р е в ы 
полнены. Сверх плана про 
изведено 140 ты сяч тонн 
концентрата и реализовано 
продукции на 21'! ты сяч р у б
ле й . II роизподительность 
труда возросла на 0,0 п ро
цента.

тельным, что сделано по ор
ганизации соревнования в 
коллективе, все ещ е имеется 
много недоработок и уп у щ е 
ний.

В конце года и в начале 
следую щего у нас р а зв е р т ы 
вается кампания по п р и н я 
тию новых соцобязательств. 
До конца ф еврал я ,  начала 
марта этим занимаю тся  все. 
Но вот кампания кончается, 
о бязательства  подшиваются 
в папки и дальш е идет м е 
ханический подсчет процен
тов Вновь поступившие р а 
бочие практически остаются 
вне соревновании до очеред
ной кампании .

чаев прогулов и попадании 
людей в медвы трезвитель 
только .10 дел были рассмот
рены. Причем, в большин
стве случаев  заседания това
рищеских судов проходят на 
низком уровне, очевидно, из- 
за того, что руководители 
цехов больше верят  в силу 
приказов и очень мало  дел 
передают на рассмотрение 
общественности. Хотя ж и з 
нью доказано, что никакие 
дисциплинарные взыскания 
но .эффективности не могут 
сравниться  с воздействием 
коллектива.

В укреплении трудовой и 
п р< >из воде т венной днецилли.

(ПДІ1С), возглавляемое н а 
чальником производственно
го отдела Б. К. ІПейко. Р а 
бота в нем проводилась по 
плану, утверж денному п ро ф 
комом, и был подготовлен и 
рассмотрен ряд важ н ы х  для 
производства вопросов.

Главным недостатком в 
работе совещания, как  было 
отмечено комиссией обкома 
партии являлось  то, что не 
по всем рекомендациям, вы 
работанным ІІДГІС, издава 
лись приказы  по горно обо
гатительному комбинату.

З а  отчетный период проф 
союзным комитетом прове 
депо 51 заседание президпу

Б О Л Ь Ш А Я  ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
К делу распространения 

н обобщения передового опы 
та наших рабочих - - чтобы 
сегодняшние, рекорд завтра 
стал нормой для  всех, к со 
жалению, НИ о т д е  I техниче 
ского обучения (В. У. Уса 
баев), нн отдел труда и з а р 
платы, которые обязаны 
>тпм заним аться, особого 
рвения не показывают. В 
результате  за .4 года и 9 
месяцев  изучался  опыт всего 
в 2.4 школах, в которых за 
ннмались .'{50 человек.

В организации гласности 
соревнования п роявляется  
очень много ф ормализма ,

ПРОФСОЮЗНАЯ  
Ж ИЗНЬ

хотя за последние годы з а 
метны полож ительные сдви
ги: в каждом цехе имеются 
экраны  соцсоревнования, 
еж едневные итоги освещ а
ются в городской печати и 
по радио. Зато  ни в одном 
цехе, кроме рудника, не вид
но, что этот коллектив под-

пы большую роль должно 
сы грать  наставничество, тем 
более, что добрая половина 
нарушений допускается  м о 
лодыми рабочими Н адо от 
метить, что работа настав 
ников резко ухудшилась. 
Утвержденный в этом году 
п редседателем совета на 
с іавников  Ю II.» Кроленко 
очень медленно и несмело 
втягивается  в работу, а от 
этого страдает  весь к оллек
тив.

На комбинате все еще ве
лика текучесть кадров, хотя 
за последнее врем я  она сни
жается.

П оказательно, что среди 
увольняю щ ихся в текущ ем 
году около 00 проц. м ол од е
жи в возрасте до 30 лет. И з 
этого можно сделать  вывод, 
что наряду с пеудов.четворн 
тельной работой руководства 
цехов по закреплению  к ад 
ров, причиной является  и то, 
что ни в городе, ни па ком 
бі 11 і а те до енх пор п0 созда 
ны условия для всесторон
него развития и отдыха н а 
ших трудящ ихся. Сейчас как 
со стороны дирекции, так  и 
со стороны профкома д о л ж 

ны быть приняты  самые

ма и 12 Заседаний профкома, 
па которых было рассмотре 
но более 100 вопросов, ка 
саю щнхся производства, ох 
раны тру Да, заработной пла 
ты и нормирования, отдыха 
и быта трудящ ихся,  ф и з 
культуры  и спорта, зконо 
мнчеекой учебы п ряд  др\ 
гпх.

По каждому вопросу при 
ннмались соответствующ ие 
постановления, выполнение 
которых контролировалось. 
В основном все принятые по 
становления вы полнялись  в 
срок.

Ж и лищ но бытовая ко
миссия (председатель В. Д. 
Чебан) контролировала и н а 
п равляла  работу цеховых ко 
миссий, участвовала в рас 
пределеппн квартир, о б с л е 
довании ж илищ ны х условий 
трудящ ихся  комбината, рас 
пределении товаров новы 
шенного спроса.

З а  счет вновь вводимой и 
освобождающ ейся жилой пло 
щади около 500 семей п олу
чило квартиры. Но вопрос 
этот нельзя  считать р еш ен 
ным, так  как  в очереди на 
получение или расш ирение



ніі.іом «Р аботать  оез отст а 
ю щих*, инициатором кото
р о й  были коллективы т р у 
дящихся Ростовской обла
сти. Сто коллективов, более 
1(100 рабочих комбината под 
хнатили этот почин.

Все большее значение при
дается сегодня соревнова 
нию за коммунистический 
труд, в котором участвует
I /ій коллективов, свыш е Л2Г> 1 
рабочего. 180(1 человек носят 
звание «Ударник коммуни
стического труда >. '<■> бри 
гадам, 7 сменам, 7 участкам  
присвоено знание «К оллек  
тнн комтруда». В текущ ем 
ГОДУ первым на комбинате 
удостоен звания ■ Цех к о м 
мунистического труда»-4 кол
лектив центральной лабора 
тории автоматизации произ 
водства (начальник В. Н. 
Щапов, председатель цехко
ма В. А Никитин).

Р азработаны  положения и 
условия соревнования, опре
делены меры поощрения по
бедителей, работает штаб 
соцсоревнования, во:іг.іавли 
емый директором комбината 
Д. А. Ш арыгиным.

Среди основньГх цехов н а 
лаж ено ежедневное подведе
ние итогов, а , результаты  
освещаются па страницах 
местной печати. В честь 
коллектива - победителя на 
площ ади управления комби
ната поднимается красный 
флаг. Значками  «Победитель 
соревнования* награждено 
•‘>00 і рудящихся.

З а  отчетный период мно
гие наши передовики о тм е
чены правительственными 
наградами.

Орденом Трудовой Славы
III степени награждены м а 
шинист экскаватора III. 
Тлеубаев, машинист грейдер 
ного крана фабрики обога 
щения О. И Снигур, токарь 
Р М Ц  Н. П, Харчук. ш оф ер

К оллектив отдела рабоче
го снабжения за отчетный 
период план товарооборота 
перевыполнил более чем на
12 миллиона рублей. П олу 
чили дальнейш ее расп р ост 
ранение прогрессивные фор 
мы торговли: по методу 
самообі іужинанші р еал и зо 
вано почти 7о проц товаров, 

выросла продаж а по о б р а з 
цам и в кредит. С вводом 
первой очереди базы орса 
увеличилась  возможность 
улучш ения  снабжением на- 
селени.і овощами и кар то ф е
лем.

В  нынешнем году орс р е а 
лизовал товара сверх плана 
более чем на 305 ты сяч  руб
лей. На К К! проц. выполнен 
план предприятиями общ ест
венного производства, а план 
по реализации продукции 
собственного производства -  
на ЮГ) проц.

Н ельзя  не отметить хоро
шую работу детских до 
ш кольных заведений, воз
главляем ы х Г. К. Дроновоіі.  
Ім ліІ принять во внимание, 
что в цехах  комбината около 
половины трудящ ихся  
ж енщ ины , то трудно п е р е 
оценить работу э ти х  у ч р е ж 
дений. Сознание того, что 
ребенок здоров, ухожен, что 
он находится под постоян
ным квалифицированны м 
присмотром, позволяет  л ю 
бой матери  трудиться  со 
спокойной душой и с полной 
отдачей сил. Л учш ими я с л я 
ми садами у нас по праву 
считаются «Т еремок» и 
«Р у чеек» .  Они неоднократ
но выходили победителями 
соревнования.

Н аряду  со всем положп-

д ерж ал  почин ростовчан. 
Многие экраны  в запущ ен  
ном состоянии или помеще 
ны в неподходящем месте, 
часть ф лагов  трудовой ела 
вы давно пора сменить, об
новить стенды.

Огромный р езерв  произ 
воді гва дополнительной про 
дукцин содерж ится  и укреп 
тении трудовой дисциплины, 
ликвидации прогулов, посе
щений медвы трезвителя ,  на 
рушения дисциплины.

Сегодня мі • еще в ы н у ж д е 
ны говорить о позорнейшем 
ф анте  — прогулах. И что 
самое тревожное, количество 
их не уменьш ается ,  а у в е 
личивается. З а  9 месяцев  
гекущего года допущено 54 
прогула, то есть на 3 боль
ше. чем в прошлом, а рабо 
чих дней потеряно И'!
і на 10 дней больше, чем в 
1978 году). 57 человек бы 
ли доставлены в медвы трез 
внтель. Участились случаи 
мелкого хулиганства. На 
родным судом осуждено 28 
человек, в том числе с ф а б 
рики ГМО — 9, рудника и 
Ж Д Ц  по 3 человека, 
фабрики обжига и А ТЦ  
по 2 человека.

Н ельзя  сказать , что этот 
процесс неуправляем  и до
казательством  слу ж ат  р аб о 
та таких коллективов, как 
Ц ЛА П , ОТК, центральная  
химлаборатория, где из года 
в год пет прогулов, пару 
шеннй дисциплины и обіцест 
венного порядка.

Все это говорит о том, что 
у нас слабая  воспитательная 
работа в коллективах. Почти 
совсем прекратилась  в цехах 
читка лекций на правовые 
темы. В борьбе с наруш и
телями общественного поряд 
ка снизилась  роль товари 
щеских судов - из 111 слу-

тельства таких важ ны х объ 
ектов, как  Дом культуры , 
спортивный комплекс, база 
отдыха Надо поставить на 
службу отдыха и улучш ения  
здоровья прекрасный в одо 
ем, образовавш ийся с вводом 
Верхнетобольского гидроуз 

ла.

На комбинате работает со
вет ВОН Р. возглавляем ы ^ 
инженером В. Дергуновым. 
Он объединяет 17 первичных 
организаций, в которых н а 
считываете;! 11 ’і человек. 
Кже квартально подводятся 
итоги соревнования за л у ч 
шую постановку рационали 
злторской работы среди 
цехов и за лучшее предло
жение.

З а  9 месяцев  П)7‘,І года 
подано -00  предложений, 
приняты к внедрению 237 , 

внедрены в производство
І.Ч. Экономический эф ф ект  
составил 338 т ы с я ч  рублей, 
социалистические о б я за 
тельства по рац ион ализаци 
ям полностью выполнены

Л учшими в этом году 
признаны слесарь фабрики 
ГМО А. С. Морозов, сле
сарь Р М Ц  В. И. Вилков, 
слесарь Р Ц Ф  В. А, С веш 
ников, начальник ф абрики 
обжига В А. Халда, начал ь
ник проектио конструктор 
ского отдела А. В, А фонь 
кин.

В 1(178 1079 годах на ком
бинате внедрено 00 новшеств, 
заимствованных из источни
ков научно - технической 
информации, которые дали 
экономию 15,0 тысячи руб
лей.

Основной ф ормой участия 
трудящ ихся  в управлении 
производством я вл яется  по
стоянно - действующее про
изводственное совещание

ят более 7оо человек.

Особо нуж даю щ им ся  ока 
зана м атери альная  помощь 
из фонда материального п о 
ощрения и ирофбюджета на 
сумму 67.0 тысячи рублей.

Комиссия по соцстрахова
нию (председатель С А. 
Атанов, затем  И. С. Л а н 
кин) помимо другой работы 
заним алась  вопросами оздо 
ровлеиия и отдыха трудя 
щнхея. Выло выдано .'І87 
санаторных путевок (08 бес 
платно), 364 путевки в дома 
отдыха (бесплатно 35), 290 
туристических путевок (19 

бесплатно за высокие 
показатели в труде) и 429 
путевок на диетическое п и 
тание (82 — бесплатно), 117: '> 
человека поправили здоровье 
в местном профилактории.

Многое сделано админист
рацией и профкомом для о з 
доровления детей. Полную 
мощность набрал пионерский 
лагерь «Л есная  ск азк а» ,  где 
за последние 3 года отдохну
ло 1589 наших детей. На оз 
доровительиых площадках 
побывало 320 ребят.

Основным недостатком в 
организации летнего отдыха 
продолжает  оставаться пло
хое обеспечение транспортом 
организации I 2-дневных 
выездов на природу.

Ш ирок  диапазон профсо 
юзной работы. Нет такого 
направления в ж изни трудо 
вого коллектива, где бы ни 
принимали они участие. Для  
осущ ествления своих ф у н к 
ций советским законодатель 
ством профсоюзам предостав 
лены широкие права, кото 
рыми мы долж ны  уметь 
пользоваться. Но вместе с 
правами возлож ена и боль
ш ая ответственность, о чем 
мы всегда долж ны помнить.

И. ЛАНКИ Н,
председатель профкома 

ЛГОКа.



ИЗ РЕДАКЦИОННОЙ ПОЧТЫ

ЗА 
НЕУСТАННЫЙ 
ТРУД

Мы, родители 2-й средней 
группы детей яслей-сада « К о 
локольчик», сердечно бл а 
годарим воспитателей, нянеч
ку, работающих с нашими 
детьми, II говорим большое 
спасибо воспитателям Л ю д
миле Ильиничне Суняйкн- 
іной, Валентине А ндреевне 
Пичуговой, Л арисе А р кад ь ев 
не Болды ревой , нянечке 
Т атьяне  Геннадьевне З а в ь я 
ловой :іа их кропотливы іі н е 
устанный труд, за  их великое 
терпение и любовь к детям, 
на добросовестное отношение 
к своему делу.

Г. Ш УМ АКОВА, 
!ч*пен родительского 

комитета.

ЗА ЧУТКОСТЬ 
И ВНИМАНИЕ

В н ач а л е  сентября наша 
дочь поступила в тяж елом  
состоянии в детское отделе-

« Черные легкие» -  так н а 
зы вается  эта песня, самая  по
п улярн ая  из 13 выступлении], 
записанных в альбоме «Пой 
дем , эй вы, шахтеры». Диск 
этот особенный: все его соі- 
датели  профессионл зьные 
г о р н я к и -  те, кто день и ночь 
трудится в забоях на Д а л ь 
нем Западе С Ш А . кто боль 
шую часть жизни не видит 
света солнца и зелени трав.

Звучит глуховатый ГО'І .с 
старого ш ахтера Нимрода 
Воркмана. Он порт о боях за 
права горняков в далекие 
30-е годы. Ещ е одна участии 
да группы Хазель Диккенс, 
дочь потомственного проезд 
чипа. Она то и исполняет 
«Ч ерны е легк и е» . В мелодии 
песни - и пронизывающий не

ние №  2 городской больни
цы .

В течение месяца медики 
боролись за  ее жизнь. Учас
тие и заботу проявили вра- 
чи В. Л. Прилипченко, С. В 
Тян, В. И. Ж укова.  С. Д. 
ІІорунов, хирург ІО. П. Шох 
и медсестры М, М. Горба
чева. В. В. Лебедева, Е. 11. 
Галинекая, В. II. Пастухова.

Сейчас Ира чувствует себя 
хорошо. Огромное им спаси
бо за  доброту, чуткость и 
внимание.

Семьи Седовых.

ЗА 
ОТЗЫВЧИВОСТЬ

Хотим поблагодарить ш о
ф ер а  горгаза Виктора Ивано 
вича Гуди за  его добросо
вестное отношение к своей 
работе.

В. И. Руди  внимательный и 
отзывчивый человек, всегда 
поможет. Бывает , что заб у 
деш ь сделать заявку , в 
это время вопят газ, подой-

кнх, и надсадный кашель, 
рвущийся из забитого уголь- 
мой крошкой горла.. .  Но с 
пластинки звучат  Не только 
стары е песни. Там есть и но 
вые, рожденные сегсдаяш 
«им днем. Рокотом обвалов 
отдаются в них тягучие рит
мы  'негритянских напевов,— 
■мелодии в стиле • кантри» и 
английских баллад. Эти лю 
ш  поют без сопровождения
— м узы ка  им не нужна. В 
А ппалачах  ее заменяет скре
жет транспортерной ленты, 
грохот вагонеток, свист опу
скаемой клетки.

Диск, отлично иллюстриро
ванный фотографиями из гор
няцкой жизни, стал не толь 
ко м узы кальны м  подарком 
любителям народной песни.

деш ь к нему он обслужит. 
Если сломалась  ігазплита, 
устранит поломку.

М. Я. Ш ЕФ ЕР, 3 . С.
Ш ЕВЧУК, М. Г. ЧЕРНИ- 

ЧЕНКО, Л. И. ГУБАЛЬ,
Н. В. ОЛЕЙНИКОВА и 

другие, 
п Октябрьский.

О ХОРОШЕМ 
ЧЕЛОВЕКЕ

Хочу рассказать  о .хорошем 
человеке, учительнице Ок
тябрьской средней школы 
Татьяне Михайловне Коше 
левой.

Мой сын, Олег, учится в 
в  классе  «б», где она клас 
■оный руководитель. Я ей 
очень благодарна за ее от 
зывчнвость и внимание. Я 
часто болекі. Сын остается 
один дома, когда приходится 
принимать стационарное л е 
чение. Т атьяна  Михайловна
об этом сказала  в 'классе и 
ребята приходят, помогают 
Олегу дома по хозяйству.

Т атьян а  Михайловна мо
лодой педагог. Но сколько 
у нее отзывчивости и добро
ты.

Г. КАЛЮ Ж Н АЯ, 
п. Октябрьский.

ХОТЯ ПИСЬМО  
НЕ ОПУБЛИКОВАНО

НЕДОСТАТКИ 
УСТРАНЕНЫ

Читательница гаіеты  Под 
Плетнева прислала в редаі; 
цию і|ютографию и письмо. 
Она рассказы вает , что ф ото
графию  сына не мож ет по 
слать родителям, так как 
на інеіі сфотографирован не 
только ее сын, но  и д о ж д е 
вые потеки н а  стене, щели 
на иолу. Был послан запрос 
в горбы ткстбин ат ,  на кото
рый отвечает м астер  участка 
В. ГІрапорщівкоеа

«Лисаковский горбытком 
бннат приносит извинения в 
том. что задерж ан ответ на 
ж алобу тов. ІТодплетневоп.

Ж алоба  рассмотрена на 
техсовете, где были р азрабо
таны мероприятия по устра
нению недостатков и помеще
нии фотографии.

Строители неправильно 
установили сток дождевых 
вод. В' настоящ ее  время по
мещение фотографии отре
монтировано».

СЛУЖБА
ТРУДОУСТРОЙСТВА

бюро но трудоустройству и 
информации н аселения г. Ли 
саковска располагает следую 
щими сведениями о наличии 
свободных рабочих мест (в; 
кансий)

начальники: энерго-меха 
нического отдела, отдела тех 
ничесмаго контроля, и н ж ен е
ры: строитель, энергетики, 
технологи , конструкторы; 
імаетера: горные, дорожные, 
производственного обучения; 
экономист, механики, мед
сестры, акуш ерки, продавцы, 
повара: машинисты: э к ск а в а 
тора, автокрана, дизельных 
.кранов, автогреіідера, грей- 
ідерэлеватора, погрузчика, 
скрепера, водители, тракто
ристы, бульдозеристы; слеса
ри: сантехники, водоотлива, 
по ремонту горного оборудо
вания автомобилей, топлив 
ион аппаратуры , электрики 
по ремонту оборудования, 
кранов, электромонтаж ники, 
вентиляционники, мотористы 
дизельны х  и насосных стан 
ций; газоэлектрс сварщики, 
токари, такеланлінки, ф о р 
мовщики; каменщики, плот 
ники, столяры, бетгінщикн, 
плиточники, иг: укатуры-ма- 
ляры; пекари, няни санитас 
ки, кухонные рабочие, прач 
ки, технички, подсобные ра 
бочне, грузчики.

З а  направлением на раб ■ 
ту, а такж е для  іаключенн.н 
трудовых договором по орга 
ннзованному набору рабочих 
и оформление документов на 
переселение в совхозы, об 
ращ аться  но адресу: г. Лиса 
іковск, 1 мрн., дом 20 ком. 
59, бюро по трудоустройству 
и информации населения.

2 5  октября состоится мат-

ЛЮ БОПЫТНО

Песня, вырвавшаяся из подземелья

Московская область. Во многих странах известны образцы 
радиоактивных изотопов, приготовленные в Дубне, в О бъеди
ненном институте ядерных исследовании на синхроциклотор- 
не. Интенсивные пучки прогонов ускорителя Л аборатории 
ядерных проблем в сочетании с отлично отработанной мето
дикой даю т  возможность получения на синхоониклотооие



о о л ь ш о ю  числа и н іе р с с н ы х  д л я  и ссл ед о в ан и и  ней гртнодеіри- 
цитных нуклидов.

Проведенные исследовательские работы позволили открыть 
около 100 новых н:іотоію в и  изучить схемы распада (Ълее 
20(1 ядер.

На снимке: на пульте управления прецизионным спектро
метрическим комплексом (слева направо) старший инженер
В. Горожанкин (С С С Р ) и руководитель сектора кандидат  
фиіико-математических наук Ц ве іан  Вылив (Н Р Б ) .

Фото Ю. Туманова (Фотохроника  ТАСС)

ПЬЯНСТВУ БОИ!

С у д  т о в а р и щ е й
20 сентября 1979  года на заседании товарищеского су 

да Лисаковского пассажирского автотранспортного ирод 
приятия рассматривалось дело водители А лексея  Егоро 
вича Дводненко.

31 августа 1979 года он был отстранен от работы на 
автобусе диспетчером и і за алкогольного опьянения.

В своих выступлениях товарищи по работе резко осу 
дили его проступок.

Товарищеский суд вынес решение о бъяви ть  Л. К. Двод 
іненко выговор с опубликованием в печати.

11. ГРОСС,
председатель товарищеского суда Лисаковского ПАТИ.

тер плоскогорья, и шум П.'іе 
щ у щ ей  в зайі>е шщы, и сви^т 
'пропыленных, грязны х і<‘.

В прошлом голу  в народ- 
ный суд г. Л исаковска  по
ступило исковое заявление 
от граж данки  Т. о признании 
ф а к т а  принадлежности еіі 
трудовой книжки. Суть дела  
сводилась к следую щему: по 
паспорту 'е е  имя  Роза , а в 
трудовой записано Розалия. 
Когда граж данка  Т. обрати
л ась  в горсобес для  о ф о рм 
ления пенсии, ей. естествен 
н о /  в этом отказали.

Суд, рассмотрев дело, 
признал ф акт  прин адл еж нос
ти трудовой книжки, выпи
санный на имя Т. Розалин, 
гр а ж д ан к е  Т. Розе.

В том же году в суд об
ратился гражданин Роберт 
Г). Его отец уімер, оставив 
сбережения на книжке'. Но 
■вступить в наследство В. не 
мог. II вот почему. Имя от
ца Генрих, но его все <налп 
Андреи К гітолн1 имени он 
привык, и в завещ ательной  
надписи написал Роберт 
Андреевич, в то время  как 
долж но быть Роберт Генри
хович.

Гражданин Б. сделал з а 
прос в областной архив бю 
ро ЗА Г С а  т. Волгограда, но 
ничего не  изменилось. В а д 
министративном порядке рас 
':ождение в имени отца и 
отчества гражданина Б. уст 
ранить не удалось. П риш 
лось обратиться в народный 
суд. Надо было собрать мно 
го документов, вызвать

но и рще одним напоминани 
ем о судьбе американских 
ш ахтеров. ( «За рубежом»)

шесть свидетелей, чтобы вы 
нести решение о признании 
граж данина  Б. сыном у м е р 
шего и признать зав ещ ател ь 
ную надпись в его пользу.

Подобные дела довольно 
часто рассматриваются в на 
родном суде г. Лисаковска. 
Несоответствие имени, о т 
чества, фамилии в докум ен
тах, признание ф акта  состоя
н и я  на иждевании, ф акта  
родственных отношений, при
знания отцовства умершим, 
состояния в брачнык отноше 
ниях -  вот далеко  не полный 
перечень дел. рассм атривае
мых судбм по делам об уста
новлении ф акта .

Каждый из такіі'с случаев 
своеобразен. В каждом кон 
кретном деле свои неувязки, 
свои трудности. Люди часто 
не обращ ают внимания на 
оформление документов, на 
точность записей. Пз-за это
го получается много неприят
ностей. Ведь суд это уже 
последняя инстанция, а до 
этого истцу надо обращ ать
ся во все те организации , 
которые могут установить 
или подтвердить истину. II 
только когда устанавливает
ся, что решить дело  никто 
не может, оно передается в 
суд.

Гражданин С. в 1975 году 
купил автомобиль -М осквич- 
123». При покупке он не об

ратил внимания на неясность 
записей в техническом пас

порте. Когда он обратился в 
органы ГАИ д л я  регистра
ции, ему было отказано. Три 
ігода д л и л о сь  расследование, 
в котором участвовали  ор га 
н ы  ГАН, О БХ С С  трех об
ластей. II лиш ь три года 
спустя сущ смог установить 
принадлежность автомобиля 
граж данину  С.

Хотелось бы обратить вни
м ан и е  всех долж ностных 
лиц, имеющих отношение ь 
оформлению  документов, на 
правильность, точность их 
заполнения. М алейш ая  ошиб
к а  повлечет за  собой в даль

нейшем трудности и офор 
млении документов и реали
зации своих прав. А граждан 
хочется предупредить, чтобы 
своевременно сверяли до к у 
менты, бережно Иіх хранили, 
чтобы не пришлось обра
щаться  в дальнейш ем в на
родный сущ для установления 
истины. А ноль уж случи
л ась  такая  беда —в е  затя 
гивайте, своевременно обра
щ айтесь .

чевая встреча городов Р уд 
ный, Джетыгара, Лнсаковск 
по техническим видам спор 
та, посвященная Дню рож
дения комсомола.

В соревнованиях примут 
участие картингисты, авиа
моделисты, ракетомоделис- 
ты.

Меняется однокомнатная 
благоустроенная квартира в 
г. Емаю келниске Ч елябин
ской области на равноценную 
ів г. Лисаковске.

О бращ аться  по адресу: Ли 
саковск. 2 микрорайон, дом 
21. ив. 15, в любое вр.'мя.

* * *

М еняется двухкомшаппая 
■благоустроенная .квартира и 
г. Коркино- 6 Челябинск! і 
области на равноценную в 
і]. Лнсаковске.

О бращаться  по а ірос> Ли 
саковск, общежитие 10. ком.

102, в любое .время.

Меняются две  однокомнат
ны е квартиры в г. Л исак  же
не на двухкомнатную. Ж е 
лательно второй и третий 
этажи в первом микрорайоне.

О бращ аться  по адресу: 1 
микрорайон, дом 24, кв. 1 
или 5 микрорайон, дом 7а, 
кв. 94-

Р азменивается  четырех 
комнатная квартира в г. Ли 
саковске на две двухкомнат 
ные или на двухкомнатную 
и однокомнатную.

О бращ аться  по адресу 3 
микрорайон, дом 20, кв. 117. 
телефон 7 — 87  (комбинат).

И. Ш АПИРО, 
народный судья 

г. Лисаковска.

Р е д а к т о р  В. А . КОШ ЕЛЕВ

Ю РИДИ ЧЕСКИЕ КОНСУЛЬТАЦИИ

К V  ПРИВОДЯТ ОШИБКИ


