
Новый подход в медицине
Этот национальный проект, рас­

сказала главный врач Лисаковской 
городской больницы Карлыгаш Але- 
нова, был утвержден Правитель­
ством РК в конце 2021 года. Рассчи­
тан он на 2022-2025 годы. И будет ре­
ализовываться взамен теперь уже 
упраздненной Государственной про­
граммы развития здравоохранения 
Республики Казахстан на 2020-2025 
годы. Состоит он из четырех основ­
ных направлений.

Первое связано с повышением 
доступности и качества медицинской 
помощи. Второе направление при­
звано сформировать современную 
систему эпидем иологического  
прогнозирования и реагирования. 
Третье будет способствовать раз­
витию отечественной фармацевти­
ческой отрасли. Четвертое направ­
лено на увеличение доли населения, 
ведущего здоровый образ жизни, 
на развитие массового спорта.

Основными достижениями на­
ционального проекта, по мнению 
его разработчиков, станут сразу 
несколько знаковых показателей.

Это увеличение до 2025 года 
продолжительности жизни до 75 
лет (в 2020 она составляла 71,4 
года). На январь 2022 года в Лиса- 
ковске продолжительность жизни 
населения была 73,4 года.

Это снижение к 2025 году пока­
зателя младенческой смертности 
до 7,2 (на 1000 родившихся). Мла­
денческая смертность за 2021 год 
в Лисаковске составила 22,1. В про­
шлом году в городе умерло восемь 
младенцев. Шестеро ушли из жиз­
ни в возрасте до 28 дней. Трое ре­
бятишек, рассказала Карлыгаш 
Аленова, родились с заболевания­
ми, не совместимыми с жизнью. Их 
патологию можно было бы увидеть 
еще во внутриутробном периоде и 
предложить родителям сделать 
аборт по медицинским показате­
лям. Для того чтобы впредь не до-

нируется провести обучение 46 со­
трудников Лисаковской городской 
больницы по теме «Универсально­
прогрессивная модель патрона- 
жей», на что будет выделено 1,7 
миллиона тенге.

Ставится задача раннего выявле­
ния медицинскими работниками бе­
ременности до 10 недель. До этого 
необходимо было начать вести жен­
щину до 12-недельного срока.

На февраль 2022 года по бере­
менности в лисаковской больнице на 
учете состоит 171 женщина, из них 54 
взято на учет в январе-феврале 2022 
года. На ранних сроках поступило под 
наблюдение 45 женщин, или 83,3%.

За 2021 год состояло на учете 376 
женщин, из них взяты до 12 недель 
беременности-272, или 72,3%, на по­
здних сроках -104, или 27,6%.

По проекту показатель на 2022 год 
должен составить 40%, к 2025 году - 
70%.

Еще одно важное мероприятие 
нацпроекта - выделение квот на про­
ведение экстракорпорального опло­
дотворения (ЭКО) для семей, испы­
тывающих проблемы с репродуктив­
ным здоровьем.

В 2021 году лисаковским женщи­
нам было выделено десять таких квот. 
В январе-феврале 2022 года - уже 
семь. И такая возможность желаю­
щим иметь ребенка предоставляется 
в течение всего года.

Еще одна цель - повышение 
уровня удовлетворенности населе­
ния качеством и доступностью ме-

также родильных домов, отделений 
реанимаций и интенсивной терапии, 
медицинских и фельдшерско-аку­
шерских пунктов, врачебных амбула­
торий необходимым медицинским 
оборудованием.

В 2021 году оснащение медицин­
ским оборудованием городской 
больницы составило 94,4%, закупле­
но оборудование на сумму 217,5 
миллиона тенге. Среди него аппа­
рат рентгеновский флюорографи­
ческий, УЗИ аппарат экспертного 
класса, стиральная машина на 50 ки­
лограммов, цифровой термографи­
ческий принтер для КТ аппарата. Все­
го не перечислишь, так как речь идет

о 83 единицах техники 33 наименова­
ний.

Например, источник бесперебой­
ного питания для работы КТ. И, есте­
ственно, сам компьютерный томо­
граф. Он приобретен в рамках про­
екта «Социальное медицинское стра­
хование» между Министерством 
здравоохранения РК и компанией 
Зіетепз НеаНһсагеОтЬН (Германия). 
Его стоимость 325,4 миллиона тенге. 
Проведено обучение врача и рентген- 
лаборантов для работы на КТ. За счет 
местного бюджета приведены в со­
ответствие помещения больницы, где 
его разместили.

В 2022 году запланировано при­
обрести медоборудование на сумму 
148,7 миллиона тенге. Это долгождан­
ный цифровой маммограф стоимо­
стью 66,5 миллиона тенге, аппарат 
рентгеновский диагностический пере-

ющие к нам молодые врачи, получив 
подъемные в полтора миллиона и 
квартиры, через год-два уезжают. 
Карлыгаш Аленова заметила во-пер­
вых, согласно договору молодежь 
обязана отработать, скажем, опла­
ченное за счет бюджета, обучение в 
течение пяти лет не обязательно в той 
точке, с которой начала свою карье­
ру. Им дается возможность выбирать 
место на территории всей области. 
Вот и едут они в областные центры. 
Тем более что медицинских кадров 
не хватает и там, и в столице. Дефицит 
врачей и тем более среднего медпер­
сонала - это бич всей страны. И по­
нятно почему: на узкого специалиста 
приходится учиться до одиннадцати 
лет. Меньше всех учится врач ВОП - 
семь лет. А  уже терапевт - девять! 
Кстати, в настоящее время средний 
стаж работающих в лисаковской 
больнице врачей ВОП составляет 
...2,5 года (!). Естественно, нет у них и 
возможности перенимать друг у дру­
га опыт. Среди терапевтов лишь один 
опытный врач - Михаил Кинев. И в це­
лом на 22 участках сегодня работают 
15 врачей. А  год назад их и вовсе было 
всего восемь. Это благодаря тому, 
что в 2021 году в лисаковскую боль­
ницу прибыло 17 врачей, из них моло­
дых специалистов - семь. Всех обес­
печили жильем и единовременной по­
мощью. С начала 2022 года в го­
родскую больницу устроился из 
частной клиники один врач-гинеколог.

За счет собственных средств Ли­
саковской городской больницы про­

На совместном заседании постоянны х комиссий Л Иса­
ковского городского маслихата рассматривался вопрос о 

принятых мерах по реализации национального проекта 
«Качественное и доступное здравоохранение для каждого 

граж данина «Здоровая нация». Разработан национальный 
проект вслед за озвученным в Послании поручением Прези­

дента укрепить санитарно-эпидемиологическую  службу и 
развить отечественное лекарственное производство.



пускать подобного промедления, 
Лисаковская городская больница 
совсем недавно обзавелась УЗИ 
экспертного класса. Оно позволит, 
пояснила главврач, видеть то, чего 
раньше увидеть было невозможно. 
А  потому рожениц с патологиями 
можно будет направлять на роды в 
вышестоящие медучреждения (об­
ластные центры, столица) заранее. 
Этого, кстати, требует и идеология 
нового нацпроекта. И еще: в нем го­
ворится о необходимости обучать 
специалистов за рубежом. Лисаков­
ская городская больница уже запла­
нировала направление заведующего 
реанимационным отделением в Из­
раиль, неонатолога - в Минск. Бе­
лоруссия, пояснила Карлыгаш Але- 
нова, работающая в педиатрии по 
системе Семашко, сегодня имеет 
самый минимальный показатель (3) 
младенческой смертности. Плани­
рует лисаковская больница заку­
пить и ИВЛ для младенцев.

За январь 2022 года случаев 
младенческой смертности не заре­
гистрировано.

Вторым по приоритету после 
показателя «Продолжительность 
жизни» идет показатель «Материн­
ская смертность». Национальный 
проект направлен и на ее снижение. 
В Лисаковске за последние пять лет 
случаев смерти рожениц зафикси­
ровано не было.

С целью раннего выявления 
проблем со здоровьем у будущих 
мам и их малышей в 2022 году пла-

дицинских услуг до 80%.
Согласно анкетированию уро­

вень удовлетворенности медицински­
ми услугами населения нашего горо­
да в 2021 году составил 62%. Впро­
чем, признала Карлыгаш Аленова, 
возможно, это и не совсем объектив­
но, ведь критерии опроса по этому 
пункту пока не разработаны.

Инвестиции в здравоохранение 
должны возрасти на 372,2% в 2025 
году поотношению к уровню 2019 года 
В 2021 году бюджет городской боль­
ницы составил почти 2 миллиарда тен­
ге, в 2019 году -1,1 миллиарда. В 2022 
году запланирован пока в размере 1,8 
миллиарда (он еще будет пересмат­
риваться в сторону солидного повы­
шения). И на данный момент повыше­
ние уже составляет 183% (в сравне­
нии с 2019 годом). Так что задача, ско­
рее всего, будет выполнена

Поставлена в национальном про­
екте цель обеспечить широкий охват 
населения услугами здравоохранения.

По показателю «Охват сельских 
населенных пунктов первичной меди­
ко-санитарной и консультативно-ди­
агностической помощью» можно 
сказать следующее: в 2022 году пла­
нируется строительство врачебной 
амбулатории в поселке Октябрьский 
на сумму 144 миллионов тенге и за­
куп медицинского оборудования на 
сумму 74,5 миллиона тенге.

В проекте огромное внимание 
уделяется оснащению больниц со­
временными компьютерными то­
мографами, рентген-аппаратами, а

движной (это еще 25 миллионов тен­
ге), 11 мониторов с гемодинами- 
ческим модулем и пульсоксиметра- 
ми, аппарат ИВЛ для новорожденных 
и т. д. Предусмотрен закуп медицин­
ского оборудования для оказания 
платных услуг больницей - холтер, 
СМАД, спирограф, алкотестеры.

С целью сохранения кадрового 
потенциала Карлыгаш Аленова наме­
рена, рассказала она, сохранять уро­
вень заработной платы врачей до та­
кой степени, чтобы та как минимум в 
2,5 раза превышала среднюю по ре­
гиону. В настоящее время она выше 
среднеобластной, которая составля­
ет 209 529 тенге, в 2,6 раза. Средняя 
заработная плата врачей Лисаков- 
ской городской больницы в 2020 году 
составляла 463 720 тенге, в 2021 году
- 564 218 тенге. Средняя заработная 
плата среднего медицинского персо­
нала в 2020 году составляла 209 228 
тенге, в 2021 году-235 896 тенге. При 
этом повышение зарплаты всем ка­
тегориям как медицинских работни­
ков, так и всего персонала медучреж­
дения будет продолжено.

Национальный проект предусмат­
ривает увеличение охвата медицин­
ской реабилитацией детей с ограни­
ченными возможностями. В Лисаков­
ске ее проходят все 93 ребенка.

Естественно, поставлена задача 
укреплять кадровый потенциал. Эту 
тему участники заседания обсужда­
ли довольно эмоционально. Конеч­
но, депутаты интересовались тем, как 
избежать тенденции, когда приезжа-

ходят обучение три специалиста. По­
ступали они в 2016,2018 и 2020 годах. 
Так что их дипломов еще надо по­
дождать.

В городской больнице работает 
410 человек, в том числе 65 врачей (в
2021 г. - 63 врача) и 170 работников 
со средним медицинским образова­
нием. Укомплектованность врачами 
составляет 89% (2021 г.-72% ), сред­
ними медработниками - 87% (2020 г.
- 75%). В дальнейшем кадры будут 
привлекаться за счет повышения 
зарплаты. Сегодня у лисаковских 
врачей она почти вдвое выше, чем 
у столичных.

Отчиталась Карлыгаш Аленова и 
по обеспечению доступных лекар­
ственных средств и медицинских из­
делий отечественного производства. 
За 2021 год на их приобретение было 
потрачено 10% бюджета, предназ­
наченного на пополнение лекарствен­
ного фонда. В целом же на амбула- 
торно-лекарственное обеспечение 
лисаковской больницы в 2021 году 
ушло более 337 миллионов тенге. На
2022 год выделено 352 миллиона.

В ходе заседания депутатами 
были даны рекомендации по обеспе­
чению координации работ службы по 
записи на прием к врачу, рассмотре­
нию вопроса по обеспечению вторым 
стоматологом для полного охвата 
нуждающихся в лечении зубов и уси­
лению работы по снижению младен­
ческой смертности.

Елена НИКОЛАЕВА.


