
Педагог
новой
формации

Кто он, воспитатель-методист новой 
формации? Это терпеливый, мобильный, 
коммуникабельный, владеющий языками 
педагог, способный включить коллектив в 
инновационный поиск, в умение раскрыть 
свой потенциал. Но прежде всего он дол­
жен решать разноплановые задачи, плани­
ровать, анализировать, корректировать ра­
боту на научной основе.

Этими качествами обладает Нурсеитова 
Гульбану Хажимуратовна - методист детско­
го сада «Мурагер». Ее профессионализм про­
является в умении ответить на сто тысяч «по­
чему» своим воспитанникам и коллегам. Вы­
рабатывая в себе лидерскую позицию, она 
включилась в расширение собственных зна­
ний по разработке новых технологий. Ее рабо­
та «Координационная оздоровительно-обра­
зовательная система» одобрена на междуна­
родном уровне и заняла I место в конкурсе 
« лағатты үстаз». Это не просто мода на ин­
новацию, это проект, направленный на обеспе­
чение полноценной социальной защиты детей 
с особыми нуждами. Материалы этой работы 
способствовали активизации деятельности 
педагогов по оказанию психолого-педаго- 
гической поддержки детям.

Воспитатели активно включались в этот 
процесс, внося новый социальный подход в 
коррекционные технологии. Научно-практи­
ческая деятельность Гульбану - это не един­
ственная позиция лидера, она сопричастна к 
роли важного источника информации и опыта 
педагога, является частью преобразования и 
развития «Мурагера». Как профессиональный 
лидер, она способна к личностному целепола- 
ганию и ценностному самоопределению. У нее 
есть бесценный дар человека выстраивать вза­
имоотношения с коллегами, налаживать кон­
такт, эффективно взаимодействовать с деть­
ми и взрослыми. Лучшие изменения, происхо­
дящие в дошкольном центре, - это частичка 
отражений ее лидерской концепции, обеспе­
чивающей качество педагогического состава, 
его достижений. А  достижений за прошедший 
учебный год было много. Наши ребята стали 
победителями в международном интеллекту­
альном конкурсе «Пони», завоевали почетные 
места во всех направлениях образовательных 
областей, а педагоги за свои инновации полу­
чили призовые места на региональных, рес­
публиканских, международных конкурсах.

Гульбану Хажимуратовна - методист со­
временного образца, педагог-лидер, пони­
мающий, что эффективному управлению 
способствует инновационный образ мыш­
ления.
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