
81 восьм иклассн ик  и 1 2  д е с я ­
ти кл ассн и ко в  Л п сак о в ск е  посту­
пили в атом году в н а ш е  профес .  
с ш ш ал ьн о  . техническое  учили 
ще, и збрали  профессию  го р н яка  
пли строителя.  Многие пр и ш л и  
на смепу  своим старш им  брать 
ям и сестрам  — наш и м  бы вш и м  
ученикам .

(. к а ж д ы м  годом растет  поп у­
л яр н о е  іь  п р о ф т е х у ч и л и щ  рабо­
чих проф ессия .  П ар ти я  и нрави  
іельсгво  реком ендую т ком плек  
товать  п р о ф т е х у ч и л и щ а  за  счет 
наиболее  подготовленной части  
м олодежи . Однако до сих нор 
з а часту ю  в ш к о л а х  о р и ен ти р у ­
ют на рабочие  п р оф ессии  тех, 
кто  слабо учи тся .  А н ал и з  до к у ­
м ентов по казы вает ,  что п р ео бл а ­
д а ю щ и е  оцен ки  в сви детельст­
вах по с ту н аю щ и х  к  нам  вось­
м и к л ассник о в  — троііки. О том, 
что такой  подход к нрофтехоб- 
разован и ю  устарел ,  говорится  
давно.

К нам  п ри ходит  нем ало  и х о ­
р о ш и у спеваю щ и х  вы пу ск н ик о в
ш кол. Многие находят  свое и с ­
тинное п р и зв ан и е  в тех  п р о ф е с ­
сиях ,  которы е  п о л у ч аю т  в у ч и ­
лищ е.  А те, кто  потом п о сту п а ­
ли в институты , им ею т  больше 
ш ансов  стать  хорош им и м асте ­
рами, и н ж е н е р ам и ,  р уководи те ­
лям и  ир о і ізво дс іва  — ведь  начи. 
иаю'г они с азов,  с о в л ад ен и я  
рабочими спец иальностям и ,  а, 
ш ачиг,  будут  зн ать  свое дело  до 
іопкостеіі ,  глубоко.

о  гом ч ю  п р о ф тех о бр азо в а ­
ние способно дать  человеку  
путевку  ;; больш ую  и и н те р ес ­
ную і рудовую ж и зн ь ,  м ож но  су-
.........  и но наш им  вы п ускн икам ,
по и м  условиям,,  которы е  соа- 
іапы в учи лищ е.

•И Исаковскому городскому
проф ессионально  . техническом у 
у ч и л и щ у  №  178 второго о к тяб р я  
ис п о л н я е тс я  10 лет.  З а  этот  н е ­
б о л ь ш о й  срок оно выросло в 
к р у п н о е  у чебное  заведение ,  гото- 
ш іщее рабочее пополнение для  
головных п р едпр и яти й  города— 
Л Исако вс к о го  горно - обогати­
тельного к о м бин ата  и треста 
«Л исаковскрудстрой»  по п р о ф е с ­
сиям: обогатитель  ш ирокого  
профиля,  зл е к і  р огазосварщ ик ,  
л іектрослесарь,  слесарь  - ре ­
монтник ,  с толяр  - плотник,  ка-

меп щ ик м он таж ни к,  ш ту к а ту р  
маляр.

■’’>а К' лет  у чи л ищ е  подготовн 
до более 18(1(1 молодых рабочих 
Многие из них стали нередови 
кам и  производства. В ы п ускн ик  
1976 года \. II. Мааур в о зг л а в л я ­
ет передовую  бригаду к а м е н щ и ­
ков в строительном упр авл ен и и  

Промстроіі I •. я в л я е т с я  д е п у ­
татом городского Совета народ 
пых депутатов. Н агр аж дены  Ле 
пинскими почетны ми грамотами 
1і. II. Клыков. С. II Осипенко, 
А. О. Кирш.

Группа девушек' отделочниц 
вы пуска  1979 года бы ла н аправ

РАБОЧАЯ
л ен а  в М оскву на строитель 
ство олим пи йски х объектов.

Со становлением  у ч и л и щ а  рос. 
ло и мастерство  іш ж енерп о-пе  
дагогических  работников.

10  лет работает  руководителем  
ф и зв о сп и та н и я  А. А. Ганоченко. 
Под его руководством многие  
у ч а щ и е с я  стан овятся  к лассн ы  
ми спортсменами. Например, Сер- 
геіі А п анасен ко  стал  мастером 
спорта  СССР по тя ж е л о й  а т л е ­
тике, Ф. Исаев  — п е р в о р а з р я д ­
ником пи боксу. Олег Головчук 
- по ш ах м атам .  И :>тот пер еч ен ь  

мож но продолж ить.
Волы ним у в аж е н и е м  у  уча 

іцихся. родителей  пользуется  
мастер производственного о буче ­
ния В. В. С.агдеева. Ее в ы п у с к ­
ников отли чает  мастерство, в ы ­
сокий о бщ ествен н ая  активность.

Х орош им мастером  производ­
ственного обучения  стала вы 
п у ск н иц а  у ч и л и щ а  Л. В. Чер 
нутпкина.

В. И. Каменко, Л. Н. Лимөсе- 
ва, Л. В. К ельбина,  И. 3. Фило- 
ненко, Н. Н. Масюк, А. В, Л е о ­
нова, А. А. Г ал и ц к ая ,  С. А. 
Долбня, А. Д. Супрунова, А В. 
\к сенө н к о ,  Н. И. Гоголь, Р. П. 
Мосунова — л у ч ш и е  лю ди учи 
л ища. н еустап ном у  т р у д у  кото 
рых оно обязано  своими у сп ех а  
ми.

По итогам Всесоюзного смотра 
совместной работы  коллективов  
учебных зав ед ен н и й  проф техоб 
р а зо в ан и я  и базовы х  п р е д п р и я ­
тии по подготовке  и к о м м у н и ­
с т  ческому восп итани ю  у ч а ­

щ и хся  за 1979—80 учебн ы й  год 
у чи л и щ е  н а гр аж ден о  п е р е х о д я ­
щим К расны м  знам ен ем  и дип- 
юмом ВЦСПС. ЦК ВЛКСМ и 
Госкомитета СССР по п р о ф т е х ­
образованию . Т ак и м  ще д и п л о ­
мом иагр аж  юно базовое  пред 
п р и н т е  . Iисаковскіій ГОК.

С і рои гели и го р н я к и  много 
сделали  и дел аю т  дл я  кач ес г  
венного обучен ия  у чащ и хся .  В 
р аспо р яж ени и  р ебят  21) к а б и н е ­
т е  и лаборатории,  (I мае гор 
екп.х, сп орти вны й ко м пл екс  СО 

с іадиопом  и игровыми п л о щ а д ­
ками, о бщ еж и т и е  на Г»I ,г> мест.

Учебно воспитательной  рабо 
той заним аю тся  2 (і мастеров

ПУТЕВКА
производственного обучен ия ,  23 
проподава геля и 1 воспитателя .  
Главную свою за д а чу  и н ж е н е р ­
но техни чески й  к о л л ек ти в  в и ­
дит  в подготовке  к  ж и з н и  и 
труду  юнош ей и де в у ш е к  в 
свете постано вл ения  ЦК КПСС и 
Совета Министров СССР «О 
да л ьн е й ш ем  со верш енствовании  
процесса о бу ч ен и я  и восп итани я  
системы проф ессионально  т е х ­
нического образования»  и по- 
с таи о вл еп ия  ЦК КПСС «О даль 
нейш ем  у л у чш ен ии  идеологиче­
ской. п о л и ти к е  . воспитательно!! 
работы».

С пер вы х  дней п р е б ы в ан и я  в 
у чи ли щ е  у ча щ и ес я  вовлекаю тся  
и общ ественно п о л езны й  труд: 
по д д ер ж и в а ю т  чистоту  а у д и т о ­
рий, м астерских ,  ж илы х  поме 
щ енпй, бл аго у стр аиваю т  терри 
торию, зан им аю тся  в к р у ж ка х  
технического  творчества. За 
последние два года силам и уча 
щ пхея ,  мастеров и п р е п о д а в ат е ­
лей оборудованы  рабочие ме 
ста в мастерских  слесарей,  ка 
менщиков, маляров,  установлено  
оборудование д л я  про гр ам м и р о ­
ванного обучения  в к абинетах  
м атем атики ,  ф изики ,  спецтехно 
логин созданы  Л ен и нск ий  пал, 
музеи Героя Советского Союза 
Н. II, К узнецова ,  построен гим 
нас і ичеекпй городок,

К о л н п у ю  п ом ощ ь во всей 
:>той работе о к азы в а ю т  коллек­
тивы базовы х  предпри яти й  
ф абр ик а  гравитац ио нн о  маг 
нитного обогащ ения,  п а р о с и л о ­
вой пех. знеогохозяйство .  уп

р авл енпе  м ех ани зир о ванн ы х  р а ­
бот и другие.

П роизводственное обучение 
в мастерских  ведется  па вы 
пуске  полезной продукции.  П о ­
стоянн о  п е р ев ы п о л н я е тся  план 
по изготовлению  слесарио-мон- 
таж ного  ин струм ента ,  выпол 
пены за к а з ы  ВестюбпнсКого 
('.ІГГУ по изготовлению  ворот для 
гараж ей ,  совхоза  Ново Ильи 
повекмй по изготовлению  іа : 
і ,ладных деталей.

Однако базовы е  п р е д п р и я т и я ;  
юлаіоі мало  заказов.  11рпчина ■ 

атому недостаточная  о с н а - ■ 
іценнос п. мае герских с ганочпым ] 
оборудованием, ну и, наверное, !

В ж и з н ь
неверие в наш и возмож ности.  3 
Д ум аю , что в новом учебном | 
году совместны ми у си л и я м и  бу- і 
дем преодолевать  :*ту п р о б лем у .]

Есть пока  и другие  нереш ен- І 
ные вопросы. Не у д о в л е т в о р я е т ]  
т р ебо ван иям  сегодняш него  дня | 
учебно производственная ба ] 
за. При строительстве  у ч и л и щ а ]  
не была у к о м п л екто в ан а  лабора- 3 
горни по и спы тан и ю  строитель- • 
пых м атериалов ,  нет  полигона  |  
для  проведения  за н я т и й  по мои • 
т а ж у  «данпй, недостаточно о с - ]  
нащ ены  мастерские  станочн ы м  І 
оборудованием, и н с т р у м е н т о м ,] 
м атериалам и. \  зто значит,  что 2 
у чащ иеся  овладеваю т  не всеми |  
т а н и я м и  п ум еп иям н ,  которы е * 
гребуются программой обучения.

І іолыпие трудности в укомп 
лектованнп  к ад р ам и -  мастеров 
производственного обучения  и 
преподава  гелей спецдисцііпліш .
11 мы считаем, что ГОК и трест 
Л псако вскр у  (строй-* и реш ении '  

,пих вопросов п р и н и м а ю т  недо- 
с та точное участие.

Много недоработок в органи 
зацин пронзводственноіі  прак
і яки.

Реш ение  зтпх вопросов па то 
(іі гея иод контролем  городских 

партийны х и советских  органов, 
н хочется вы разить  уверенность,  
что при содействии базовых 
предприятий  в новом году учеб 
по воспитательн ы й процесс бу 
деі поставлен  на более  высо 
кий уровень.

В. МПСТРЮКОВ, 
директор  ГПТУ-178.


