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З А  У Д А І Ч І Ы Й  Т Р У Д
Непосредственное общение 

с полем дает большой нравст­
венный заряд человеку, учит 
ответственности перед коллек­
тивом, самим собой. П хлебе 
человек видит мерило своей де­
ятельности на земле. Прикос­
нувшись к хлебу, узнав его ис­
тинную ценность, понимаешь 
всю тяжесть труда хлеборобов. 

Стало традицией, что каждый 
год лнсаковцы помогают тру­
женикам села в их нелегком 
труде уборке урожая. Ми 
нувшая жатва была трудной. 
Плечом к плечу трудились на 
полях совхозов посланцы рабо­
чих коллективов города. Бес 
сонные ночи, бесперебойная ра 
нога комбайнов, когда не реша­
ешься оставить машину, ур­
вать лишнюю минуту для от

ва, слесаря трубоукладчика 
Ю. А Завгороднего, водителей 
Л ГОКа А II, Силаева, АТП 
II. II. Буравского, медалью «За 
трудовое отличие»' водителя 
ЛГОКа Ф. В, Дорша, АТП -
А. С. Чепарева, треста «Лиса 
кввскрудстрой» Н. К. Чере 
пова, помощника машиниста 
тепловоза В. П. Школьнико­
ва.

Аплодисментами встретил 
зал и весті. о том, что два 
строительных коллектива горо 
да «Промстрой-1» и управ­
ление механизированных работ 

награждаются Почетной Ле 
нинской грамотой за досрочное 
выполнение пятилетнего плана 
в честь 110-й годовщины со 
дня рождения В II Ленина.

НА о б л а с т н у ю  доску п о ч е т а  < Поздравляем!
Рассмотрен итоги социали 

стического соревновании кол" 
лективов предприятий и ор­
ганизаций по досрочному 
выполнению заданий десятой 
пятилетки в честь І ІО й  го 
довщины со дня рождения 
В. II. Ленина, бюро обкома 
Компартии Казахстана. ис­
полком областного Совета 
народных депутатов, прези­
диум облсовпрофа и бюро об­
кома комсомола наградили 
Почетной грамотой и занесли

па областную Доску почета:
управление механизиро 

ванных работ треста «Лиса 
ковскрудстрой -, выполнив 
шее план строительно - мон­
тажных работ собственными 
силами на 103 процента;

строительное управление 
«Промстрой-1 • треста «Ли 
снковскрудстрой». выполнив ♦ 
шее план строительно - мои- ♦ 
тажпых работ собственными 
силами на 108 процентов.

С ПОЛНОЙ 
ОТДАЧЕЙ

Ударным трудом намерен 
встретить I I  0-ю годовщину 
со дня рождения В II Ле 
ніін,і коллектив контппи

Ответственный 
участок

Аллой Труда стала люби 
мым местом отдыха горожан. 
В летние вечера здесь осо

Оі всей души поздравляем 
коллектив звена II Ф . Фили 
мончика из строительно­
го управления «ІІромстрой
I который четыре раза 
подряд занимал призовые 
места, в том числе трижды 

первое место в социали 
стическом соревновании за 
своевременную сдачу в экс­
плуатацию печи СВС.

Своим самоотверженным 
трудом передовой коллектив 
отвечает на постановление 
ЦК КПСС о достойной встре­
че МОЙ годовщины со дня 
рождения В. II Ленина 

Выражаем уверенность, 
что и в дальнейшем лучшее 
звено будет трудиться также 
успешно, по-ленински, по 
коммунистически.

Партийный штаб на строи­
тельстве печи СВС, руко



дыха - все обернулось стори 
цей, собран богатый урожай 
Одержана еще одна большая 
победа на трудовом фронте. 
Вместе с земледельцами этому 
успеху радовались н мы -ли 
саковцы.

II вот радостная весть. Труп 
на работников предприятий го 
рода и Краснооктябрьского бок­
ситового рудоуправления за 
большие успехи во Всесоюзном 
социалистическом соревнова 
иии, проявленную трудовую 
доблесть в выполнении обяза 
тельств по увеличению произ­
водства и продажи государст 
ву зерна, удостоена правитель­
ственных наград.

В пятницу, I апреля, в клу- 
бе «Горняк» состоялось торже 

V ственное собрание по случаю 
•вручения наград рабочим-- уча­

стникам -жатвы-79. Открыл 
его председатель исполкома го 
родокого Совета народных де 
путатов В. П. Коваленко.

Товарищи! У нас радост 
пый день группе рабочих 
будут вручены правительст 
венные награды. В 1979 году 
Казахстан продал Родине бога­
тый урожай. Собрать такой 
большой хлеб помогали сельча 
нам посланцы городов.

В президиуме собрания за 
мес’і итель председателя облис 
полкома А. Г. Жеглов, первый 
секретарь горкома партии Л. II. 
Филатов, секретарь горкома 
партии '1’. В. Гордеева, первый 
секретарь горкома комсомола 
Л. С. Носуленко, передовики 
жатвы В. II. Коваленко зачн 
тывает Указ Президиума Вер 
ховного Совета СССР о на 
гражденин орденуми и медаля 
ми.

Награды вручает А Г. Жег 
лов. Орденом Трудового Крас­
ного Знамени отмечен труд ма­
шиниста экскаватора Л ГОКа 
Е. П. Симанова, орденами 
«Знак Почета» - помощника 
машиниста экскаватора К Б Р У  
В. А. Дреера, водителя треста 
<• Лисаковскрудстрой» В. М. Ка 
нищева, медалью «За трудовую 
доблесть» -- слесаря фабрики 
ГМО II. II Вебера, бригадира 
слесарей УДР В. Ф. Воробье 
ва, слесаря ЛГОКа И. С. Гузе-

Анатолий Григорьевич Жег 
лов вручил представителям ад­
министрации, партийной, проф 
союзной и комсомольской орга 
низаций грамоты.

От награжденных со словами 
благодарности выступили Е. П. 
Симанов, В. М. Канищев, В А. 
Дреер, секретарь партийной ор­
ганизации - Промстрой 1 » А. II 
Фоменко.

Большое спасибо партии, пра­
вительству за высокую оценку 
моего труда, - сказал Е. П. 
Симанов. - Полученный мною 
сегодня орден это не только 
моя награда, но и всего кол 
лектива. В  мое отсутствие то 
варищи выполняли и мою, и 
свою работу. Восемь раз я был 
участником уборок. Тепереш 
ний год особый — завершаю­
щий год десятой пятилетки На 
хлебной ниве 80 я буду ста 
раться трудиться также отлич­
но как и раньше.

На трибуне В. М. Канищев.
Чувство огромной благодар­

ности испытываю я, - гово­
рит он, радостно сознавать, 
что труд рабочего отмечен 
партией и правительством. Это 
обязывает работать еще высо 
когіроизводительнее.

Его сменяет секретарь пар 
тайной организации «ІІром- 
строя 1 А. И Фоменко Он от 
метил, что в обстановке высо 
кого политического подъема, на­
кануне ІІО й  годовщины со дня 
рождения В. П. Ленина строи 
тели радостно встретили весть
о награждении Почетной Ленин 
спой грамотой н он заверил, что 
коллектив достойно встретит 
60 летне Казахстана, Коммуни 
стической партии Казахстана.

По инициативе рабочих 
ЛГОКа. участвовавших в убор­
ке урожая, II П Вебер с три 
буны собрания прочитал обра­
щение награжденных к жите­
лям Лисаковска.

Первый секретарь горкома 
партии Л. II. Филатов поздра­
вил от имени бюро горкома 
партии, городского Совета на 
родных депутатов награжден 
ных.

Т. А Л ЕКС А Н Д РО ВА .

<■ Межрайгаз». По делово­
му, с полной отдачей сил 
трудится каждый член кол 
лектива. Это подтверждают 
итоги социалистического со­
ревнования.

За март первое место при 
суждено рабочим подземной 
службы, выполнившим соц­
обязательства на 102 про­
цента.

В индивидуальном сорев 
новации впереди В. Г. Кир 
дина, Т. В. Шаулина, II. И. 
Симахин, II. А. Климова,
А. Н. Шевцова, Е. С. Хра­
мова, Т. М. Рухтина, А  П. 
Фиалка.

Л. И ЛЮ ХИ Н А , 
председатель месткома.

пенно многолюдно На сту 
дентов нашего строительного 
техникума возложена боль, 
шая ответственность в 
день «красной субботы» им 
предстоит убрать мусор на 
аллее, подбелить бордюры, 
посадить деревья.

Всего в празднике труда 
примут участие 180 человек, 
из них 11 I комсомольцев и 
(> коммунистов#1 В этот же 
день студенты займутся 
уборкой территории вокруг 
здания техникума.

В. КУКЛ И Н О ВС КИ И , 
начальник штаба 

по субботнику.

НА ПЕЧИ С ВС
Штаб по подведению ито 

гов социалистического со 
ревнования на реконструк­
ции печи СВС подвел итоги:
I место, переходящий крас 
ный вымпел и денежная пре­
мия присуждены членам зве­
на И, В. Филимончика из 
«Промстроя-1 ».

Девяти бригадам было да 
по недельное задание. Спра­
вились с ними бригады Фи 
лимончика, Войтко и Мазура 
из • Промстроя-1 », Куцепало- 
ва н Бобба из «Казмехано- 
монтажа ».

ОБРАЩЕНИЕ
награжденных правительственными наградами за успе­
хи в социалистическом соревновании на уборке урожая 
1979 года ко всем трудящимся г. Лисаковска.

Д О РО ГИ Е ТО ВА РИ Щ И !
Претворяя в жизнь реше 

ния X X V  съезда КПСС, 
июльского (1978 г.) и после­
дующих Пленумов ЦК КПСС, 
трудящиеся нашей области, 
как и всей страны, вдохно 
венно и результативно тру­
дятся над выполнением за­
дач дальнейшего развития 
сельского хозяйства.

1979 год был особенным 
для всех тружеников села и 
нас, оказывавших нм по 
мощь. Это был юбилейный, 
двадцать пятый год целины, 
который ознаменовался за 
мечательной победой в
закрома Родины было засы­
пано I млрд 21 I пудов ка­
захстанского хлебе, .к том 
числе 229 млн. пудов дали 
кустанайцы.

В этом успехе есть нема­
лый вклад горожан. В прош 
лом году более 250 комбай 
неров и 200 водителей из 
Лисаковска трудились на по 
лях подшефных совхозов 
Орджоникидзевского и Тара, 
новского районов.

С чувством глубокой радо 
сти и признательности мы

прочли в печати Указ Пре­
зидиума 'Верховного Совета 
СССР о награждении'передо 
ников уборки урожая прави 
тельсі венными наградами. 
Среди них значатся п наши 
имена.

Принимая эти награды, 
мы благодарим партию и 
правительство за высокую 
оценку нашего труда и обе­
щаем в дальнейшем рабо- 
гать также по-ударному, по 
ленински.

I Іоябрьский ( I 979 і\) Пле 
пум ЦК КПСС поставил 
большие задачи перед трудя 
щнмися всей страны

<- Казахстанский миллиард, 
сказал тов. Л. II Бреж­

нев, олицетворяет само­

отверженный труд рабочих, 
колхозников и интеллиген­
ции, авангардную роль ком­
мунистов республики, боево­
го и надежного отряда Ком­
мунистической партии Совет 
ского Союза».

Мы призываем всех трудя­
щихся Лисаковска, которые 
в этом году выедут в совхо­
зы для оказания помощи 
сельчанам, приложить все 
свои силы, знания и умение 
для уборки урожая заверит 
ющего года десятой пяти 
летки в срок и без потерь

Пам доверяют важный и 
ответственный участок рабо 
ты, венец труда земледель 
цев уборку урожая. Долг 
каждого трудиться с полной 
отдачей сил.

Уборка урожая 80 будет 
проходить в дни празднова 
пия 60-летия Казахской 
ССР и Компартии Казахста 
на. Ознаменовать этот юби­
лей новыми успехами на 
ша задача, наш долг перед 
народом.

Машинист экскаватора рудника Е. П. Симанов, элект­
рослесарь фабрики ГМО П. ГІ. Вебер, шофер АТЦ  А. Н. 
Силаев, помощник машиниста тепловоза Ж Д Ц  В. II. 
Школьников, электрослесарь РМ Ц  Ф. В. Дорш, водитель 
треста «Лисаковскрудстрой» В. М. Канищев, бригадир 
слесарей УД Р В. Ф . Воробьев, водители АТП Н. И. Ву 
равский, А. С. Чепарев, водитель треста «Лисаковск­
рудстрой» Н. К. Черепов, помощник машиниста экска­
ватора К Б Р У  В. А. Дреер, слесарь РЦ Ф  И. С. Гуаев, 
слесарь - трубоукладчик Ю. А. Завгородннн.



Д инамизм развития совет- і 
ского общества, растущие | 

масштабы коммунистичееко і 
го строительства настоятель­
но требуют непрерывного со­
вершенствования уровня пар 
тийного руководства разви 
тием экономики и культуры, 
воиитанием людей, улучше­
ния организаторской и поли­
тической работы в массах.
В свете этих задач неизме­
римо повышается роль пар­
тийного контроля за выпол­
нением директив партии и 
правительства.

Устав КПСС предоставляет 
право контроля деятельно­
сти администрации первич­
ным парторганизациям пред 
приятии промышленности.

необходимость создания но­
вых комиссий или изменения 
состава существующих в те­
чение отчетного периода, то 
эти вопросы рассматривают 
ся на очередных партийных 
собраниях, а в тех парторга­
низациях. где партийные коп 
ференции проводятся один 
раз в 2— 3 года на засе­
даниях парткомов.

В  ходе организации подчас 
возникают различные вопро­
сы: сколько, какие комиссии 
следует создавать, их чис­
ленность, кого вводить в со 
став персонально, какие фор 
мы контроля использовать'.’ 
Па эти вопросы можно найти 
ответы в Положении о ко 
миссиях, утвержденном ЦК

ков. служащих. Как правило
— это подготовленные, прин­
ципиальные коммунисты, 
способные квалифицирован 
но контролировать исполне 
ние директив партии и пра 
вите.пьства. Например, в 
партийных организациях гор­
нообогатительного комбината 
работают 22 комиссии по 
осуществлению права кон 
тролл деятельности админи­
страции. В их составе 83 
коммуниста. Они контроля 
руют качество продукции, 
освоение производственных 
мощностей. использование 
транспорта, снижение себе 
стоимости продукции, вис 
дрение комплексной системы 
управления качеством, науч-

«В  тех случаях,— указыва 
ется в Положении о комис 
сиях. — когда хозяйствен 
ное руководство своевремен 
но не устраняет недостатки, 
выявленные комиссией, пар 
тийныіі комитет (партийное 
бюро) или партийное собра 
ние обсуждает этот вопрос 
и принимает к хозяйственно 
му руководству меры пар­
тийного воздействия. При 
недостаточности указанных 
мер партийная организация 
обращается за содействием 
в районные, областные и рее 
публиканские партийные и 
советские органы... Если ука­
занные руководящие орга 
низации не принимают дол 
жпых мер по сигналам пер

ки, давать объективные дан­
ные, незамедлительно рас­
сматривать предложения ко 
миссий, принимать меры по 
устранению вскрытых ими 
недосі атков.

Комиссии не только свое 
временно должны вскрывать 
недостатки, но и сами актив 
по помогать их устранять. 
Ң  Р А К Т И К А  показывает. 
“  что эффективность рабо­
ты комиссий зависит от 
уровня руководства ими со 
стороны парткомов, партбю­
ро, секретаря парторганиза­
ции. Если комиссиям оказы­
вается помощь в составлении 
планов работы, определении 
объектов, методов проверок, 
поддерживаются их гіредло-

в  ПОМ ОЩ Ь п а р т и й н о м у  а к т и в у

КОМИССИИ ПАРТИЙНОГО КОНТРОЛЯ
транспорта, связи, строитель­
ства, материально-техничес­
кого снабжения, торговли, 
общественного питания, ком­
мунально-бытового обслужи 
вания, колхозов, совхозов и 
других сельскохозяйствен­
ных предприятий, проектных 
организаций, конструктор­
ских бюро, научно-исследо- 
вательских институтов, учеб­
ных заведений, культурно- 
просветительных. лечебных 
и других учреждений и 
организаций, функции адми 
пистрации которых не выхо­
дит за рамки своих коллек- 
'1 ивов.

Контроль деятельности 
администрации это со­
ставная часть работы пар­
тийной организации. Не иод 
меняя хозяйственных руко- 
водителей, не нарушая прин­
ципов единоначалия или де 
мократическпх принципов 
управления, они контроли­
руют деятельность админи­
страции, выдвигают перед 
ней те или иные вопросы и 
помогают решать их, моби 
лизун коммунистов, весь

КПСС, в сложившейся ирак 
тике Количество комиссий, 
их численный и персональ 
ный состав партийные орга 
низации определяют сами, 
исходя из объема и характе 
ра работы. На крупных пред 
приятиях н стройках комис­
сии создаются как при парт 
комах, так и при бюро цехо­
вых парторганизаций.

В  партийных организа 
циях промышленных пред 
приятий, транспорта обычно 
создаются комиссии по кон 
тролю за внедрением новой 
техники и передовой техно 
логин, освоением производ­
ственных мощностей, новых 
изделий, качеством выпуска­
емой продукции, за ходом 
выполнения мероприятий по 
повышению производитель­
ности труда, выполнением 
планов кооперированных по­
ставок. В некоторых пар­
тийных организациях имеют 
ся комиссии по контролю за 
выполнением мероприятий 
по культуре и эстетике 
производства, экономии и бе­
режливости, за ходом каче-

ной организации труда, ра 
циональное расходование 
сырья и материалов.

В тресте . Лисаковскруд- 
строй» создано 18 комиссий, 
в которые избрано (>7 ком 
мунистов. Комиссии осуіце 
ствляют контроль за каче 
ством строительно монтаж 

ных работ, за использованием 
строительной техники, мате 
риалов, автотранспорта.

Много полезных дел совер 
шено партийными комиссиями 
под руководством коммуни 
сгов Виктора Семеновича 
Горячко, Олега Евгеньевича 
Сташкевича. Анны Николаев 
ни Долгих из горнообогати 
тельного комбината.

В  тресте положительно 
оценивается работа комис 
сий, председателями кото 
рых являются Анатолий Ва 
еильевич Силин, Владимир 
Николаевич Руденко.

Встречаются факты, когда 
в парторганизации создается 
всего одна комиссии и круг 
ее обязанностей не определи 
ется. В этих случаях она вы 
нуждена заниматься всеми

внчной партийной организа­
ции, то последняя может со 
обіцить об этом ЦК КПСС 
или Совету Министров 
СССР».

Следует подчеркнуть, что 
осуществляя контроль, (пар­
тийная организация не дол­
жна подменять администра 
цию, действовать за нее или 
в обход ее. Цель партийного 
контроля — добиваться 
укрепления единоначалия 
на производстве и в то же 
время широко привлекать 
трудящихся к управлению, 
к осуществлению контроля 
снизу, руководитель несет 
ответственность за состояние 
дел на каждом участке. Вме 
сте с тем, единоначалие 
означает и умение руководи­
теля опереться на партийную 
оргцнизацню. прислушаться 
к критическим замечаниям 
коммунистов, их предложе­
ниям. В Положении о комис­
сиях указано, что <■ комиссии 
не представляют из себя ка 
кого-то особого контрольного 
органа, существующего
иаоаілелыю с паотогл-аниза

жения, проявляется заоота о 
повышении знаний их чле 
нов, распространении лучше 
го опыта организации кон­
троля. то они работают успе 
шно, оказывают большую по 
мощь в решении произвол 
ственных задач.

Хорошее влияние на новы 
шение ответственности ком 
мунистов и развитие их пип 
циативы и активности ока 
зывают заслушивание отче 
тон на парткомах, собраниях 
и партбюро о деятельности 
комиссий. Например, в мар 
те на партийном соб­
рании жилищно коммуналь­

ного отдела комбината была 
заслушана деятельность пар 
тийной комиссии (' отчетом 
выступила председатель ко 
миссии коммунист Анна Ни 
колаевна Долгих IІо.іучи існ 
живой, заинтересованный, 
полезный разговор коммуни 
стон па собрании

Такая форма руководства 
широко применяется партий­
ными организациями ГОКи, 
треста



коллектив Партийным кон­
троль имеет целые не реги­
страцию недостатков, оши­
бок, а предупреждение и 
своевременное устранение 
их, воспитание руководите­
лей в духе строгого соблю­
дения партийной и государ­
ственной дисциплины, созна­
тельного отношения к делу.

Смысл контроля деятель­
ности администрации, осу­
ществляемого партийными 
организациями, за к. іючается 
в последовательном осущест­
влении экономической поли­
тики партии во всех отрас 
.гг производства. В  партий­
ном контроле находит выра 
жение доверие к руководя­
щим кадрам, помощь им, вы­
сокая требовательность и 
ответственность за поручен­
ное дело.

Право контроля партий­
ные организации осущест­
вляют путем обсуждения на 
заседаниях парткомов, бюро, 
партийных собраниях корен­
ных вопросов работы и даль­
нейшего развития производ­
ства, заслушивания отчетов
■ озяйственных руководите­
лей, принятия решений, изу­
чения состояния дел на ме­
стах, ознакомления с со­
ответствующими документа­
ми.

Чтобы контроль был опе­
ративным и действенным, 
первичные парторганизации 
создают постоянные комис­
сии по осуществлению права 
контроля. Их задача 
обстоятельно изучать состоя­
ние дел на важнейших участ­
ках работы, информировать 
об этом партбюро или парт­
комы. оказывать практичес­
кую помощь в устранении 
выявленных недостатков

Комиссии избираются на 
общих партийных собраниях 
или конференциях открытым 
голосованием сроком на 
один год и переизбираются 
при очередных отчетах и 
выборах, Исли же возникает

ства ремонта техники, обору 
дования, за рациональным 
использованием транспорта 
и т. д.
а  П А РТ И Й Н Ы Х  органи 

зациях строек на ко­
миссии возлагается контроль 
за своевременным вводом в 
эксплуатацию культурно;бы- 
товых объектов и жилья, 
снижением сметной стоимо­
сти строительства, сокраще 
нием объектов незавершен­
ного строительства и концен­
трацией ресурсов на пуско­
вых объектах, улучшением 
качества и снижением стои­
мости строительно-монтаж­
ных работ, механизацией 
труда, внедрением рациона­
лизаторских предложений.

Партийные организации 
учебных заведений контроли­
руют организацию учебно- 
воспитательного процесса, 
работу по повышению идей 
ного и профессионального 
уровня преподавательских 
кадров и учителей, подготов­
ку научной смены, финансо- 
во-хозяйственную деятель­
ность и т. II.

Коммунисты медицинских 
учреждений признаны забо­
титься о развитии профилак 
тической и лечебной работы, 
повышении культуры меди 
цинского обслуживания, вне­
дрении передовых форм ра­
боты, достижений медицин 
ской науки, а культурно-про­
светительских — о широком 
использовании различных 
форм идейного, эстетическо­
го и нравственного воспита­
ния, об организации интерес­
ного и полезного досуга тру­
дящихся Естественно, по 
этим вопросам создаются и 
комиссии.
Э  П А РТ И Й Н Ы Х  орга- 

низациях города дей 
ствует 53 комиссии по осу 
іцествлению права контроля 
деятельности администрации, 
в составе которых 225 ком­
мунистов — рабочих, инже­
нерно технических работай

вопросами Это неверно. Дея 
тельность администрации 
контролируется в целом пар­
торганизацией, комиссии же 
призваны помогать ей систе 
матичесьи и глубоко контри 
лировать состояние дел на 
самых важных участках. 
Поэтому создавать комиссии 
надо по определенным вон 
росам.
К А К  комиссии  органи­

зуют свою работу? ІІре 
жде всего по четко продуман­
ному плану, в соответствии 
с планами работы парторга­
низации с учетом задач, ре 
шением которых они заняты. 
Планы могут составляться 
на месяц, квартал , полуго 
дне. Они рассматриваются и 
утверждаются на заседаниях 
парткомов, партбюро. Планы 
должны быть всегда конкрет 
ны и актуальны. Вез них ко­
миссии не смогут сосредото­
чить свои усилия на узловых 
вопросах, распыляют внима­
ние на мелкие, второстепен­
ные. не исключено и дубли­
рование других форм кон­
троля.

Основной формой деятель 
ности .комиссий являются 
глубокие проверки, которые 
тщательно готовятся. В тех 
случаях, когда проверки не 
продумываются, проводятся 
наспех, без должной подго­
товки, а затем слабо анали­
зируются их итоги, рекомен­
дации получаются общие, 
поверхностные, мало полез­
ные для дела.

Выводы комиссий по Щи- 
бол ее серьезным вопросам 
обсуждаются на заседаниях 
парткома или партбюро, по 
ним принимаются конкрет­
ные решения, их исполнение 
берется на контроль. Реко 
мендации комиссии доводят 
ся до хозяйственных руково­
дителей через партийную 
организацию. Такая практн 
ка хорошо укрепилась в 
парторганизациях ГОКа, тре­
ста.

цией, они являются одной 
из организационных форм, 
через которые первичные 
партийные организации осу 
ществляют предоставленное 
им Уставом КПСС право кон 
троля деятельности админн 
страции, комиссии работают 
под руководством партийных 
комитетов, партбюро и с̂е­
кретарей первичных партор­
ганизаций».

В  то же время комиссии 
наделены оиредепенными 
правами. Им предоставлено 
право вносить через партко­
мы или партбюро на обсу 
ж д е ни е собраний в о 
просы улучшения ра 
боты цеха, завода, предприя­
тия, института и т. д. с 
целью мобилизации коллек­
тива на устранение недо­
статков, предварительно рас­
сматривать отдельные вопро­
сы на своих заседаниях, что­
бы выработать предложения, 
добиваться, чтобы решение 
поднятых ими вопросов дово 
дилось до конца, а вскрытые 
недостатки полностью устра­
нялись. Комиссии полномоч­
ны проверять выполнение 
решений, принятых парторга­
низацией по их предложе­
ниям и рекомендациям.

Однако, комиссии не имеют 
права заслушивать отчеты 
хозяйственных руководите­
лей, обязывать их. Это - 
функции парторганизаций. 
На основе материалов комис­
сий парторганизации прини­
мают необходимые меры 
воздействия к коммунистам, 
допустившим недостатки, 
ошибки в работе.

Проверяя состояние произ­
водства, комиссии не могут 
отменять или отдавать ка­
кие-либо административные 
распоряжения, так как это 
было бы нарушением прин 
ципа единоначалия. В то же 
время хозяйственные руко 
водители должны помогать 
комиссиям в их работе, со­
здавать условия для провер

Важно, чтобы партийные 
организации обеспечили тес­
ную взаимосвязь в работе 
комиссий с другими форма 
ми партийного контроля, ра 
ботой групп и постов народ­
ного контроля. «Комсомоль 
ского прожектора», не (опу­
скали дублирования.

К  сожалению, не все пар­
тийные бюро, секретари пар 
тийных организаций про­
являют постоянную заботу 
и внимание к работе комиссий 
по контролю деятельности 
администрации. В результа­
те—-комиссии работают ела 
бо, а некоторые бездей 
ствуют.

2 апреля 19Й0 года в го­
родском комитете партии 
был проведен семинар с 
председателями комиссий, 
на котором они познакоми 
лись с формами, методами 
работы, с планированием 
деятельности комиссий,
обменялись опытом.

Секретарям партийных 
организаций необходимо при­
нять срочные меры к тому, 
чтобы все избранные партий 
ные комиссии вели постоян 
ную, целенаправленную ра­
боту по осуществлению пар 
тийного контроля, оказывали 
помощь в искоренении имею­
щихся недостатков в дея­
тельности предприятий. 
служб, организаций.

Хорошо поставленный пар 
тийный контроль деятельно­
сти администрации — одно 
из важных условий успешно­
го решения узловых проблем 
производства, повышения 
ответственности первичных 
парторганизаций в борьбе за 
осуществление решений пар 
тин.

А. О ВЧИ Н Н И КО В, 
заведующий орготделом 

горкома КП Казахстана.



В Е Л А  Д 
В Е Т Е Р А Н О В

Ремонтный цех фабрик су 
іцествует сравнительно’ не 
давно — .с 1974 года, в его 
коллективе есть немало рабо­
чих, которые трудится здесь 
с первых дней. За это время 
они в совершенстве овладе­
ли своей специальностью, 
накопили богатый опыт, 
активно участвуют в обще­
ственной жизни, являются 
наставниками. Трудно перео­
ценить их положительное 
влияние на коллектив и 
тот вклад, который они вно­
сят в осуществление плана и 
социалистических обязатель­
ств цеха.

Со дня основания ремонт 
ного цеха фабрик работает 
здесь В. Д. Прапорщиков. 
Он ударник коммунистичес 
кого труда и по итогам со 
циа. іистического соревнова 
ния за 1979 год признан 
лучшим по профессии. Свои­
ми знаниями и опытом де- 
•лится с молодыми рабочими, 
которые пришли в цех после 
окончания Лисаковского 
профессионально-техническо­
го училища.

Летом минувшего года Бо­
рис Дмитриевич ездил с бри­
гадой в поселок Заречный на 
строительство кормоцеха 
жидких кормов. Со своей за­
дачей ремонтники справи­
лись хорошо, объект был 
сдан в срок п администрация 
совхоза прислала благодар­
ность за проделанную рабо­
ту.

І>. Д. Прапорщиков член 
товарищеского суда, прини­
мает активное участие в ра- 
боте ДІІД.

Простым слесарем пришел 
работать в цех С II. Лету­
нов. Он постоянно совершен­
ствовал свои знания п про­
фессиональное мастерство в 
школах передового опыта, 
повышал квалификацию и 
наконец ста і бригадиром.

В  коллективе треста «Ли 
саковскрудстрой» с начала 
1979 года было организова 
но социалистическое сорев­
нование инженерно тохнп 
ческих работников по лнч 
иым творческим планам. Раз 
работаны форма соревнова­
ния. рекомендации, положе­
ние. сроки подведения.

За основу при определений

баллов; в наставничестве за 
каждого ученика — 5 бал 
юв; за участие в обществен 

но-политической жизни (лек 
ции. выступления в газете, 
по радио) 5 баллов и так 
далее.

Предусмотрены меры по 
ощрения победителей за 
квартал, полугодие, год.

Надо отметить, что эта

их выполнили I I I  человек.
Внедрено 153 рацпредло­

жения, экономический эф 
фект которых составил 279 
тысяч рублей.

Характерно, что на ны 
нешнем этапе в соревнова 
нии стали принимать участие 
творческие группы.

Коллектив в составе 
Сверчковой, Агарковой, Рач

ЗА  СТРОКОЙ С О Ц О БЯЗА Т ЕЛ ЬС Т В

С ОР Е ВНУЮТ СЯ Р У К О В О Д И Т Е Л И
победителей принята 
пая система.

балль-

За первое место начисли 
ется 150 баллов, за второе - 
1 10: за безупречное выпол 
пение должностных инструк 
цнй 100: за участие в изо 
бретателм ) вс и рацион;: ш- 
зации — 5; за внедрение рац 
предложения, которое может 
дать экономический эффект 
до 2 ООО рублей 5 бал­
лов, свыше 2 ООО рублей 
10 баллов; внедрение нов 
шеств из технической лите 
ратуры - 5 бал.ілов: новы 
шеиие квалификации 5

форма социалистического со 
ревнования инженерно-тех­
нических работников, вне­
дренная с 1976 года, показа 
ла свою жизнеспособность и 
іффективпость. Достаточно 

сказать, что. несмотря па 
резкий спад объемов работ 
уменьшивший сферу приме­
нения рационализаторской 
мысли, сумма полученного 
экономического эффекта за 
эти годы почти не измени­
лась.

Подведение итогов за 
1979 год выяснило, что твор 
ческие планы взяли :!87 ин­
женерно-технических работ 
ников (95 проц.). полностью

ковой и Сухова из управле 
ния механизированных ра­
бот (У М Р ) внедрил предло­
жение по вертикальной пла­
нировке Белинского рудника 
и в результате была получе­
на экономия на сумму 16,3 
тысячи рублей.

Лучшей творческой грун 
пой признан коллектив из 
«Культбытетроя» в составе 
Михайлова. Мамайко, Реп- 
никова, Каменева Кропото 
ва и Претцера.

Наибольшего экономичен 
кого эффекта в деле рацио­

нализаторства достигли кол­
лективы управления механи 
зированных работ 43,1
тысячи рублей, завода КПД

-28,9 тысячи рублей, авто­
базы №  3 — 22.1 тысячи 
рублей. Л исаковского ре- 
монтно механического завода 
-— 60.3 тысячи рублей. 
« Казмеханомонтажа» -- 30.2 
тысячи рублей.

На счету у инженерно-тех­
нических работников сотни 
прочитанных лекций, десят 
ки выступлений в газете и 
по радио.

Награждены почетными 
грамотами и денежной пре 
мией победители социалист 
ческого соревнования Нико­
лаев, начальник ремонтной 
мастерской автобазы .Ү° 3. и 
Циммерман, главный инже 
нер < Промстроя 1 ».

.'Защищены и приняты лич 
ные творческие планы на 
завершающий год десятой 
пятилетки. Впереди их выпол 
нение. Есть твердая уверен 
ность, что в 1980 году сорев 
нование примет более широ 
кий размах.

Н. ТА ТА РЕН КО . 
заместитель председателя 

объединенного поетройкома 
треста «Лнсаковскрудстроіі».

На этом снимке 
видите Виктора 
сандровича 
Он трудится водителем * 
в автотранспортном

В Ы  ’ф 
*Алек- * 

Зицмана. *

ЗА ГОРОД О БРА ЗЦ О ВО ГО  Б Ы Т А

О Т  И М Е Н И  О Б Щ Е С Т В Е Н Н О С Т И
, Совет общественности второго и третьего микрорайонов ре- 

І'1’ * шает широкий круг вопросов. Одно из главных направлений в 
хе ЛГОКа. Отзывчп { работе — борьба за город образцового быта и общественного по- 

* рядка. Это находится в центре внимания совета. Сегодня мы
вый. внимательный, < . . „ и ш и п п и т и »  побывавшего на
о п ы т н ы й  специалист 
он пользуется 
нием в коллективе

> предлагаем рассказ нашего корреспондента, 
* одном нз заседаний совета.

уваже-{ Дом. в котором мы живем.
0 Сколько смысла вкладывается 
0 в эти простые слова. Для ка- 

Александро-{ждого человека они имеют свое 
коммуни-{значение' У каждого связано 

{что-то свое. 
он *. Каждый

Виктор 
внч ударник 
стичеекого труда, 
успешно трудится 
вершающем году деся-| 
той пятилетки. Его*

сокровенное, 
человек по-своему 

в за ^заботится об уюте своего дома. 
5 его красоте.

ганство. Но советская класть 
проявила гуманность и в связи 
с Международным годом ребеи 
ка ее освободили досрочно. Да­
ли возможность воспитывать 
ребенка.

Но надо сказать, что не все. 
I В совет общественности посту 

фотография помеща *пают жалобы от жильцов, ра

Но Лидия, видимо, не поняла 
этого. Ребенок находится \ ее 
родителей, а сама она уже чет­
вертый месяц не работает. Г, 
чем же дело?



Степан Петрович в:;;іл 
шефство над молодым рабо­
чим А. Волковым. Вначале 
ие все /гадилось у них Его 
подшефный нарушал трудо­
вую и производственную дис­
циплину, опаздывал на рабо­
ту. С. П .Летунов поговорил 
с парнем раз— другой, узнал 
как тот живет, чем интере­
суется. как проводит свобод­
ное время, крепко взялся за 
него и задался целью на­
учить его не только мастер­
ству. но и умению жить п 

рществе.
Сегодня А. Волков счи­

тается одним из лучших мо­
лодых рабочих.

За высокие показатели на 
производстве, добросовестное 
отношение к работе Б. Т 
Санжакова назначили брига­
диром. Но нелегок был путь 
его становления в качестве 
руководителя. В коллективе 
нарушалась трудовая дисци­
плина, ремонт выполнялся с 
плохим качеством.

После критики товарищей, 
неоднократных бесед с ад­
министрацией, дружеских со­
ветов, работа в коллективе 
пошла на лад. По итогам 
соцсоревнования за декабрь 
1979 года бригада заняла 
третье место, в январе 1980 
года — первое, в марте - 
второе.

Ударник коммунистическо­
го труда А. Н. Леонтьев то­
же ветеран цеха. В настоя 
щее время он занимается с 
группой учащихся ГПТУ 178, 
которые проходят произвол 
ственную практику в РЦ Ф  
Кроме того, он заместитель 
председателя цехового ко­
митета и возглавляет жи­
лищно-бытовую комиссию

Е. Р ЕЙ ЗВИ Х , 
председатель цехкома РЦФ.

п  л  5 6 0 Т Н И К 0 В  коммунального хозян
іась на Доске Почета /етва на чюдей, которые прене-

комбииата. }брегают правилами социалисти­
ческого общежития, не следят 

Фото А Тарасенко, ^за состоянием своих квартир 
вмешают нормальной жизни

ПРО Ф С О Ю ЗН А Я  Ж И З Н Ь

ИНИЦИАТИВА ПРЕДСЕДАТЕЛЯ

Ісвоим соседям, сами ведут ам 
^ральный образ жизни.
* Вот некоторые из них. 
і  ...Фаина Ивановна Брант. Р
^ботала в Ж  КО

Коллектив цеха цельномолоч­
ной продукции Лисаковского 
гормолзавода второй раз избра 1 
председателем цехового комнте 
та Эрику Андреевну Шмидт. 
Это доверие она заслужила бла­
годаря организаторским спо 
собностям. умению наладить 
профсоюзную жизнь В цехе 
регулярно проводятся рабочие 
собрания, выпускаются стенга­
зеты, молнии, ежемесячно под 
водятс'я итоги социалистическо­
го соревнования по разработан­
ным условиям, определяются 
победители.

При обсуждении социалиста 
ческих обязательств на 1980 
год Эрика Андреевна предло 
жила перейти на бригадный м> 
тод работы и заключить дого­
вор на соревнование между брп 
гадами.

Положительные результаты 
внедрения этого передового мс 
тода организации труда уже 
видны. Резко увеличилась про 
изводительность труда. Кг іи 
раньше в цехе трудилось І(і че 
ловек, то сейчас тот же объем 
выполняют 29 работниц

Новая организация труда по­
требовала 'от рабочих более 
широкого кругозора, хороших 
и разносторонних профессио­
нальных знаний, дала возмоя: 
ность развить творческие спо 
собности, полнее раскрыть ма­
стерство каждого рабочего. Все 
члены бригады хорошо изучи ін 
технологический процесс и в 
случае надобности могут подме­
нять друг друга.

Довольны и рабочие. С повы 
шением производительности шесть

треста <■ .Лиса- 
уборщицей.5 ковскрудстрои •>

* Сейчас не работает. В  семье
детей. Муж работает в 

труда существенно у в е л и ч и л а с ь  ^ПМК-І 10-1 Часто выпивает, 
заработная плата и это стало^ Слово берет А А Путиева. 
дополнительным стимулом, к<> { домоуправ.

стало#

торый поощряет трудиться сУ -Когда я пришла на квартн
5 ру Брант, ужаснулась. Грязі- 
^во всех комнатах, тараканы. До­

биваться высокого качества^тн в03ятся в грязи. "
продукции } одеть нечего.

максимальной отдачей сил и до
Ім дажі

семьи.
такого

было.

где много 
беспорядка

Коллектив цеха це.іыюмолоч } ^ ВИдела 
ной продукции один из первых Рдетец ' ц () 
принял социалистические обяза } ||иг-((. н( 
тельства на последний год деся } 
той пятилетки и взялся ко дню} Говорит Р. Г>. Макарычева: 
празднования 110 годовщины » Действительно, в квартире 
со дня рождения В. И. Ленина } долгое время царит беспорядок, 
выполнить план четырех меся-^а у нее одна отговорка — делаем
цев. 13 марта 
заданием трех 
сомнения, что 
выполнит і вое

цех справился с^ремонт. II длится он уже не 
месяцев, и нет^ один год. 
также досрочно}
обязательство 4 Да* этой семьей уже занима­

л и с ь  различные комиссии, убе- 
Уснех коллектива .іти ре } ждали, предлагали, заставляли, 

зультат большой работы и твор } Государство всегда помогает в 
ческого подхода к организации/материальном обеспечении де- 
соцпалпстического соревнования}тей. Надо лишь желание роди- 
це’хового комитета и его предс /телей воспитывать их, а у се л, и 
дателя Эрики Андреевны} В рант. видимо, этого нет. 
Шмидт. Они сумели направить/
силы соревнующихся на реше } Поэтому не случайно мнение 
ние самых актуальных задач: л [ленов совета общественности 
повышение производительности единодушным: ходатай-
труда и улучшение качества вы » м
пускаемой продукции, а такж е}ствовать перед горисполкомом 
внедрение бригадного метода.Фо лишении родительских прав, 
который наиболее соответствует}

строителей? А вот перед советом обще
}ственности предстала Лидия 
{Тризна. Молодая женщина, мать 
} четырехлетнего ребенка.

моральному кодексу 
коммунизма

В. К Р Е М С ЕР , 
председатель месткома 

Лисаковского гормолзавода. Она была осуждена за хули

своей специальности швеей, 
так она объясняет членам сове 
та общественности.

Конечно, места швец в дан 
ный момент возможно и нет. Но 
это не дает повода для тунеяд­
ства, Наоборот, сейчас своим 
честным, добросовестным тру­
дом Л. Тризна должна искупить 
свое преступление, свою вину 
перед народом.

Перед членами совета пред­
стали И. Брежнева и Л. Тара- 
нова. Они живут в общежитии 
№  15. Инна Брежнева пока ни­
где не работает. Ведут девушки 
себя в общежитии не так. как 
следует. Пьют, шумят. Оскор­
бляют воспитателей, дежурны .. 
никого не слушают.

И вот последний случай. Обе 
они были доставлены в медвы­
трезвитель.

Кстати, И. Врежнева еще в 
прошлом году задерживалась 
работниками ГАІ1 за управ.те 
ние автотранспортом в нстрез 
вом состоянии.

Много фактов нарушения ими 
режима и правил проживания 
было приведено работниками 
общежития.

Совет общественности вынес 
решение о выселении Брежпе 
вой и Тарановой из общежития

Совет общественности решает 
много вопросов. Борьба за город 
образцового быта и правопоряд 
ка одна из сторон его деятельно­
сти. Осторожно и вдумчиво 
относятся члены к каждому 
конкретному случаю и только 
после детального разбора и 
обсуждения принимается реше 
ние. Решение от имени общ . 
ственности.

В, С Т РА ІІИ ІО В .



ПА ГО РО Д О Б Р А З Ц ОВОГО Б Ы Т А

„ ЭТО НЕ В М О Е М  Х А Р А К Т Е Р Е "
Борьба па город образцо­

вого быта долгая и много­
сторонняя Образцовый го­
род город, в котором но 
терпят пьяниц, антиобщест­
венных явлений. К  сожале- 
і ию, есть еще люди, для ко 
торых употребление алкого 
ля вошло в привычку, стало 
обыкновенным делом. Но не 
всегда пьяницы ощущают 
осуждение товарищей по ра. 
боте, соседей, не везде ведет 
ея с ними серьезная профи 
л а к іическая работа.

При разбирательстве раз 
личнвіх видов правонаруше. 
ннй. в частности, семейных 
конфликтов, мне пришлось 
столкнуться с фактом, кото­
рый и побудил написать эту 
•'еболвіпую заметку.

Пьянство пережиток'
прошлого В пашем социали 
е I ИЧегком обществе С .ЭТИМ 
ведется беспощадная борьба 
А нот как быть с равноду 
шне м, беспринципным согла­
шательством, уклонением от 
ли бон ответственности, прин­
ципом . личное благополу­
чие прежде всего?..-. Это иде 
ология обывателей, мещан. 
Мещанство всегда безрадоет 
но. Пьяный отец терроризи 
р\ч>г семью, держит ее в по. 
етолнном страхе, а соседи 
стараются ничего не заме 
чач’ь, равнодушно проходят 
мимо.

Длительное время на стан, 
цип имени Майлина живет
II I! Евдокимов. За свои 
!<; л< г он дважды привле 

кался к уголовной ответст 
м нности Оба преступления 
совершил в состоянии алко- 
і о іыіого опьянения. Часто 
ал пял места работы, подолгу 
вообще не трудился, пропи­
вал зарплату свою и жены, 
уі траивал скандалы. Естест 
вепно, всего этого не могли 
не видеть соседи Однако 
страх, боязнь потревожить 
свой покой мешали «укро 
гнть» дебошира.

Милиция привлекла і; от­

ветственности II. П. Евдоки­
мова за нарушение общест 
венного порядка. Но оказа­
лось, что свидетелей безоб­
разного поведения в быту 
пьяницы нет Ю. Г. Миро 
нов. сосед по площадке, оха­
рактеризовал II. II Евдоки 
мова как пвяпнцу и дебоши 
ра, но при этом заявил: «Я 
ничего подписывать пе бу­
ду. Это не в моем характе­
ре» Попытки убедить Ю Г. 
Миронова помочь органам 
милиции оградить жену и 
двоих детей от издевательств 
человека, которого трудно 
назвать отцом семейства, на 
ткнулись па глухую стену 
равнодушия к чужой беде 
Соседка Бирваген категорн 
чески отказалась давать 
письменное свидетельство, 
сказав: «Он к нам в кварти 
ру не ломится, нас не беспо­
коит А до остального мне 
пот дела! -. Как же рядом 
с ними хулиганы, дебоширы 
н пьяницы не будут чувство­
вать себя свободно? Конечно, 
таких как Миронов, Бирва­
ген у нас единицы. Нашлись 
люди, которые сочувственно 
отнеслись в горю Тани Евдо­
кимовой. пе оставили в беде. 
Народный суд призвал пару 
шителя к порядку и осудил 
па два года принудительного 
іечения от алкоголя. Но по 

добные случаи равнодушия в 
бедам, горю рядом живущих 
людей, одна из причин, тор­
мозящих полное искоренение 
правонарушений, преступно­
сти Надо не только горячо 
говорить о_ недостатках, об 
суждать их, нужно бороться 
-а их устранение. II в этом 
работникам органов внутрен­
них дел должны помогать 
общественность, товарище- 
скис суды, народная дружи­
на.

В. БОЛОТОВ, 
капитан милиции, старшин 
участковый инспектор Ли- 

саковского ГОВД.

РАСТЕТ 
ИЗВЕСТНОСТЬ

С каждым годом растет 
опыт и мастерство юных тех­
ников нашего города. Они 
победители и призеры раз 
ліічны* рангов соревнований.
II на этот раз члены станции 
юных техников (по классу 
автотрассовый моделизм) в 
соревновании на приз газе­
ты «Пионерская правда», 
журнала «Моделист конст. 
руктор», посвященном дню 
рождения В. П. Ленина, за­
няли десятое место среди 
двадцати четырех команд. 
Грамота за хорошее качество 
изготовления модели вручена 
А Шугаеву (средняя школа 
.№ I ) '

Традиционным стало уча 
стие наших воспитанников в 
выставке «Космос», проводи 
мой па ВДНХ СССР. Не­
смотря на то, что из за не 
предвп денных обстоятельств 
ребята трижды восстанавли 
вали модель «Малый Байко 
нур», они проявили выдерж

принимает подписку на изда­
ние «Сказка за сказкой» в
грамзаписи.

Издание рассчитано на 
детей дошкольного и млад­
шего школьного возраста, 
может быть использо­
вано в детских садах, пио­
нерских лагерях, клубах.

В издание включены лите­
ратурные сказки русских и 
зарубежных писателей и 
народные сказки разных 
стран.

Издание «Сказка за сказ­
кой» рассчитано на 3 года 
I I 980 1982 гг.) и состоит 
из 3 х частей.

Подписка может быть 
оформлена как на все изда­
ние, так и на его отдельные 
части При оформлении под­
писки вносится задаток в 
следующем размере: на пол­

ку, собранность, продемон­
стрировали ее в действии и 
заняли пятое призовое место. 
Привезли лисаковцы из Мо­
сквы и дипломы об участии 
в Международной выставке 
в Париже конструкций «Лу­
на-17» н «Луноход-1». Те 
перь они будут экспониро­
ваться в Польше, Венгрии. 
Чехословакии, Румынии, 
Болгарии.

Н. Х Л ЕБ Н И К О В , 
директор станции 

юных техников.

ПОЛУЧЕНИЕ 
ВКЛАДА

Сберегательные кассы тес­
но евузаны с населением и 
прочно вошли в быт трудя 
щихся. Храпение свободных 
денежных средств в сберкас­
сах надежная, удобная и 
выгодная форма сбережений

I ’> нашем городе централь 
пая н гі подотчетных сбере­
гательных касс. Все доку- 
менты по совершаемым опе

ное издание 0 рублей, на 
отдельные части 2 рубля 
Стоимость издания 71 рубль 
80 коп.

В случае отказа от под­
писки внесенный подписчи­
ком задаток не возвращает­
ся.

Переадресовка подиискн 
не производится. Наложен­
ным платежом подписные 
грампластинки магазин не 
высылает. Выдача грампла­
стинок' производится по ме­
сту приема подписки и пре 
кращается спустя 2 месяца 
со дня объявления об их по­
ступлении в магазин. Нево­
стребованные в этот срок 
грампластинки реализуются 
в свободной продаже.

Принимается подписка на 
издание «Страницы русской

рациям в низовых сберкас 
сах хранятся в бухгалтерии 
центральной кассы.

Вкладчики всех сберега­
тельных касс города, а так 
же п. Октябрьского имеют 
право пополнить или полу­
чить вклад через централь­
ную сберкассу, тем самым 
сверить свои сбережения по 
данным бухгалтерии после­
дующего контроля. Для по 
лучения денег в централь 
ной сберкассе необходимо 
иметь сберкнижку и паспорт.

Приглашаем всех вкладчи 
ков совершить операции че­
рез центральную сберега 
тельную кассу с учетом свер­
ки вашего вклада.

Вкладчиков, це совершав 
шнх операции 2 и более го 
да, просим посетить сберега 
тельную кассу, а также с 
низкими остатками вкладов в
I 10 рублей, хранящимися 
на протяжении нескольких 
лет, просим пополнить или 
закрыть счет.

ПРОМЕТЕЙ“
поэзии (X V III — XX  в.в.) н
грамзаписи.

Издание охватывает луч­
шие стихотворные произве 
дения, созданные на протя­
жении почти трех столетнй- 
от М. Ломоносова до наших 
дней и включает стихи поэ­
тов, внесших значительный 
вклад в развитие отечествен 
ной литературы.

Подписка может быть 
оформлена как на все изда­
ния, так и на его отдельные 
части.

Задаток на полное изда­
ние I руб , на отдельные
части 2 рубля.

Переадресовка на данное 
издание не производится. 
Стоимость всего издания Г) 1 
рубль 90 копеек.

Н. ГІО ГО ЛЬСКАЯ, 
ревизор центральной 
сберкассы №  8022,

КН И Ж Н Ы Й  МАГАЗИН „
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ТЕЛЕВИДЕНИЕ
М О С К В А

9 апреля, среда. 8 00
-Твоя ленинская библиотека». 
Кі. 15 Встреча юнкоров теле 
студии «Орленок» с Героем Со 
ьегского Союза, заслуженным 
летчиком испытателем СССР 
(' I! Анохиным, 17.МО Кон 
церт. 18.00 «В  каждом 
рисунке солнце». 18.15 
' Сегодня и мире». 18.30 
•Путь к хлебу». Передача 2-я. 
«Паука и земледелец» 19.00
■ .Черкало белых ночей». Фильм" 
концерт. 19.10 -Хождение 
по мукам». 8 я  серия. •■Даша».

0.30 «Время». 21 05
• Что? Где7 Когда'.’», 22.05 — 
«Сегодня в мире». 22.20 
«Лети, павлин».

10 апреля, четверг. 8 00 
«Время». 8.10 - Утренняя 
гимнастика. 9.05 «Большая 
арена юного спортсмена». 9.35

«Хождение по мукам». 8-я 
серия. «Даша». 10.55 — Кон­
церт. 1 1.00 — Новости. 14.30 

«Красный Чепель». Доку­
ментальный фильм 15.00 
« Шахматная школа». 15.30 
«Дола московского комсомола». 
10.СЮ Играет заслуженный 
артист Р С Ф С Р  II Петров (фор 
тепиано) 16.30 «Отзови 
и1 ь, горнисты! * 17.00 Кон 
церт народного казачьего хора 
совхоза «Кубань» Краснодар' 
с кого края 17.30 — «Ленин­
ский университет миллионов».
18.00 «Веселые нотки».
18.15 «Сегодня в мире».
18 ."О «Путь к хлебу». Пере­
дача 3-я. «Хлеб Востока».
19 15 Фильм-концерт. 19.25 

«Хождение по мукам». 9-я
серия «Рощин». 20.30 «Вре­
мя». 21.00 Камерные вечера 
в Горках Ленинских. Передача 
! а 21. 10 «Сегодня в ми 
ре» 21.55 «Очевидное-неве 
роя гное». Киноприложение.

11 апреля, пятница. 8.00 
«Время*. 8.40 Утренняя 
гимнастика. 9.05 «Отзови 
те ь, горнисты!». 9 35 —«Хож­
дение по мукам». 9-я серия.

«Рощин». 10.10 Концерт.
1 1.00 Новости. 1 1.20 
« Конструкторы настроения». 
Документальный фильм. 1 1.35 

«Творчество юных». 15.05 
«Литературные чтения» В. Ас 
тафьев. «Пастух и пастушка».
10.00 <В гостях у сказки».
17.35 «Лица друзей». 18.25 

«Сегодня в мире», 18.10
Концерт. 18.55 Торжествен 
ное собрание, посвященное Дню 
космонавтики Трансляция ил 
Центрального академического 
театра Советской Армии. 20.30 

«Время». 21.05 - Эрмитаж 
И скусство  древней Греции.
21.35 Закрытие Дней вен­
герской культуры в СССР, по 
священных 35-летию освобож­
дения Венгрии. Концерт сим­
фонического оркестра Буда 
пештской филармонии. В  пере 
рьн.р «Сегодня в мире».

12 апреля, суббота. 8.00 
«Время*. 8.10 Утренняя 
гимнастика. 9.10 «АБВГ- 
Дейка» 9. 10 «Для вас, ро­
дители ■ 10 10 «Больше хо 
роших товаров». 10.10 — «Ти 
раж «Спортлото». 10.55 
«Спутник кинозрителя», 11.25 

<• Москвичка». Телевизион­
ный клуб. 12.15 Встречи 
по вашей просьбе. 13.30 
По древней Греции I 1.00 
«Сегодня в мире». 1 1.15 
«Очевидное невероятное».
15.15 «Новый год в апреле» 
15.45 Фильм концерт, 15.55 

«Человек Земля Вселен­
ная». 16.55 — «Творчество на­
родов мира» 17.25 Выступ­
ление политического обозрева­
теля Ю. А. Летунова. 17.55 - 
«Трубка мира». Мультфильм.
18.05 Беседа па междуна­
родные темы политического 
обозревателя газеты «Правда» 
Ю. А. Жукова 18,50 — «Ле 
ннн в Октябре». Художествен­
ный фильм. 20.30 «Время». 
21 05 Премьера докумен 
тального фильма «Земля, ухо 
дим надолго.. ». 22.05 — Кон­
церт, посвященный Дню коемо 
навтикн. По окончании Но 
вости.

13 апреля, воскресенье. 8.00
— «Время». 8.10 — «На за­
рядку, становись!» 9.05
• Будильник» 9.35 «Служу 
Советскому Союзу». 10.35 

«Почта программы «Здо 
ровье». 11.20 «Утренняя 
Почта» 11.50 — «Советский 
Союз глазами зарубежных го 
очей». 12.05 «Сельский час». 
13 05 «Музыкальный кп 
Оск . І.'!.35 - «На всю остав 
шуюся жизнь». 2-я серия.
1 1.45 «Сегодня — День 
войск противовоздушной оборо 
ны страны». 15.00 — Музы 
кальная программа к Дню ПВО.
15.30 - «Клуб кинопутешест- 
вий». 16.30 — «К  Ленину, в 
Кремль», Встреча 2-я. «Празд 
пик». 17.30 «Международ 
пая панорама». 18.15 «Сказ 
ка п р о  охотника» Мультфильм
18.30 «В порядке исключе 
ния > Премьера фильма-спек 
такля. 20.30— «Время». 21 05

Юбилейный вечер народ­
ного артиста СССР, Героя Со 
гиалнстического Труда, лауреа­
та Государственных премий 
П, С. Козловского. По оконча­
нии Новости.

А Л М А - А Т А
9 апреля, среда. На казах­

ском языке. 16.35 Учебное 
телевидение. 17.10 «Алма. 
аты жане алмаатылыкгар».
17.30 «Из ленинского кино­
альбома» 17.15 «Еще раз
о проблемах сельского спорта»
18 .15 Концерт. 18.45 
«Казахстан». На русском язы­
ке. 19.10 «Казахстан»
19 30 «Эффективность: в 
чем она?», 20 05 - Т. Каж- 
галиева. «Караван». 20.30 
«Время». 21 05 «Музыкаль 
пая почта».

10 апреля, четверг. На рус­
ском языке. 16.35 Учебное 
телевидение. 17.10 «Сель­
ская жизнь» 17.30 «Ленин­
ский университет миллионов».
18.00 «Из ленинского кино 
альбома» 18 15 «За Алма 
Ату — город образцовый». 
Я 15 - «Казахстан». На ка­
захском языке. 19.10 «Ка

захстан» 19.30 Экран 
детям, 19.15 Передача Це 
линоградской студии телевиде 
ния. 20.05 На эстрадной
волне». 20.30 — «Время».
21.05 «Великая Отечествен., 
пая» Фильм 9-й. «Битва за 
Киев».

11 апреля, пятница. На ка­
захском языке, 16.35 Учеб 
ное телевидение. 17.15 - «Ау- 
ыл оттары». 17.45 Показы 
вает «Казахтелефнльм». 18.00

Чемпионат СССР по футбо­
лу. Высшая лига. «Кайрат» 
(Алма-Ата) - «Арарат» (Ере 
ван). В перерыве «Казах­
стан». На русском языке. 19.45 
«Казахстан». 20.05 — Фильм. 
концерт. 20,30 «Время».
21.05 «Сквозь ледяную 
мглу» Художественный фильм

12 апреля, суббота. На рус­
ском и казахском языках.
12.00 Экран- детям. 12.30

«Рауаң» (каз.). 13.05 —
Хроникально документальные 
фильмы. 13.35 «Клуб моло­
дого юриста» і 110 «Так 
начиналась легенда» Художе­
ственный фильм (каз.). На рус­
ском языке. 15.20 «Золо 
тая свадьба». Фильм концерт.
15.55 «Ценность» Програм­
ма для молодежи. 16.25 
«Степные ритмы» Литератур, 
пая передача. 17.00 « Роко 
вая коляска». Художественный 
фильм 18.15 «Интервью с 
Байконуром» 18.15 — «Ка ­
захстан» На казахском языке.
19.10 «Казахстан». 19.30 — 
«Экран детям». 19 10 
«Салем». 20.30 «Время». 
21 05 «Великая Отечествен 
пая » Фильм 10 й. «Величай 
шее танковое сражение»,

13 апреля, воскресенье. На 
казахском и русском языках.
9.00 - Концерт. 9.50 «Эк 
ран детям». 10.00 ‘'ПІыр- 
ка Керней». 10.25 «Степано" 
ва памятка». Художественный 
фильм 11.50 - «Сказка в 
гости к нам пришла». 12.00 — 
«Учись учиться» (каз.). 12.40

- «Чудеса на полчаса». 13.10
«Цветик-семицветик» 13.45

« Калинка». Фильм-концерт.
1 1.15 «Из Ленинского кино 
альманаха >. На казахском язы­
ке. I I 55 «Экран детям».
15.10 «Клуб кннопутешест 
вий». 16.05 «Из Ленинского 
киноальманаха». 16.35 - «На 
земле Брестской». Литератур 
нал передача. 17.05 — «Жизнь 
н смерть Фердинанда Люса». 
3-я серия. 18.10 «Меридн 
ан». 18.50 «Музыка жане 
музыканттар» На русском язы­
ке. 19.35 «Экран — детям».
19.55 --«Годы и песни». 20.30
- «Время». 21.05— «Чапаев». 

Художественный фильм.

За редактора
В. А. Х У Д А Й Б ЕРГЕН О В .

Д ЕТ С КА Я  М У З Ы К А Л Ь Н А Я  
Ш КО Л А  объявляет прием уча 
щихся в 1 ый класс на 1980 
1981 учебный год по следую­
щим классам: фортепиано, 
скрипке, виолончели, баяну, 
домре, духовым инструментам.

К заявлению на имя директо 
ра прилагаются: медицинская 
справка от участкового врача: 
копия свидетельства о рожде 
ими; панка (скоросшиватель).

Возраст детей, принимаемых 
в класс фортепиано, скрипки, 
виолончели 7 9 лет, по 
классу народных и духовых 
инструментов 9 I I лет

В подготовительную группу 
зачисляются дети 0 7 лет при 
наличии музыкальных данных 
(класс фортепиано).

Прием заявлений от родите 
лей производится ежедневно с 
5 по 30 мая включительно с 
9 час. утра до 18. час. вечера, 
кроме субботы и воскресенья.

Вступительные испытания 
проводятся с I по 15 июня, за 
числение в первый класс школы 
25- 27 августа.

За справками обращаться по 
адресу: 1 мкр., д. 46 «а», 
Детская музыкальная школа. 
Телефоны 7-31, 3-50 (по комби 
нату) Д И РЕКЦ И Я .


