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Трудно выбрать профос* 
сию по душе. Такую, чтобы 
любовь к ней сохранилась 
на всю жизнь. Еще в шко
ле все мечтают стать космо
навтами, артистами Для 
Татьяны Терешковой цель 
была ясна — сразу после 
окончания школы поступила 
в Рудненское техническое 
училище Лгч 1 по специаль
ности электромонтер между
городней телефонно теле
графной связи. С 1975 го
да работает в центральной

домик
КОЛЛЕКТИВА
лаборатории автоматизации 
производства горно обога
тительного комбината.

квартирные телефоны поч
ти все запараллелены. Вот 
и считайте, сколько людей 
звонят по телефону 5 - ОМ.

Дежурные по АТС  по гр.ч 
фику проводят профилакти
ческий ремонт приборов 
станции. Искатели, предыс- 
катели — это капризная 
техника. Меняя щеточки, 
надо установить их с боль
шой точностью, определить 
расстояние и д а в  л е и и е. 
Татьяна говорит, что она п о 
бит регулировку приборов. 
Этому она обучалась па 
курсах в Магнитогорске, 
Хотя в Ц Л АПе есть опыт
ные регулировщики, кото 
рые два раза в неделю 
приезжают па АТС  комбина 
та, она старается сделать 
все сама.

ПРАВИТЕЛЬСТВЕННАЯ ТЕЛЕГРАММА
Трест «ЛнсаковскрудстроіІ», 
экипажу экскаватора управле
ния механизированньіх работ 
товарищам АИИСИМОВУ, ПИО
НОВ У, водителям автомобилей 
Л И Н ІШ К У , КИ Ч  \КУ , МИХК- 
,ЯЮ.

Дорогие товарищи!
Коллегия Миитяжстроя СССР 

сердечно поздравляет Вас с 
большой трудовой победой—за
вершением 15 декабря 1979 го
да десяти годовых плановых

Город о б р а ,ч ц о в О Г о бы
та и порядка—не только чисто
та и хороший внешний вид. Это 
высокая культура жителей, от
сутствие правонарушений п 
хулиганства, зто решеная проб
лема организации досуга взрос
лых и подростков, борьба с 
пьянством. Это самое активное 
участие в жизни города обіцест-

норм—разработкой 820 тысяч 
кубических метров грунта.

Крупное достижение вашего 
коллектива явилось результа
том самоотверженного труда, 
хорошо организованного социа
листического соревнования, при 
менения бригадного хозрасчета 
на основе комплексного исполь 
зованин землеройной техники, 
автотранспорта по методу Спи- 
рюхова, организаторской рабо
ты партийных, профсоюзных, 
комсомольских организаций. Вы

Г. Вабахина), четвертого (Т. А. 
Шахтарина), второго (Р. В. Ма- 
карычева). На заседаниях рас
сматриваются вопросы благо
устройства, санитарного состоя 
ния и чистоты домов, ведется 
р а б о т а с неблагополучными 
семьями, борьба за соблюдение 
правил социалистического обще
жития. Домовые комитеты ор-

II льнча

товари
побед,

личного

ражаем уверенность, чго заме
чательный коллектив бригады 
успешно справится с повышен
ными социалистическими обяза
тельствами по достойной встре
че 110-й годовщины со дня 
рождения Владимира 
Ленина.

Желаем Вам, дорогие 
щи, новых трудовых 
крепкого здоровья, 
счастья.

ГОЛДИН, 
министр.

колов заседании в наличии толь 
ко шесть, хотя т} Ахметов и 

уверяет, что собираются они 
ежемесячно. На большинстве за 
седаний слушались отчеты о ра 
боте различных комиссий Линн, 
одно из них, 6 августа, было по
священо положению в семье 
трудного подростка. Регулярной 
целенаправленной работы с не



ганпзуют соцсоревнование за благополучными семьями не ве- 
лучший дом, подъезд, балкон. дется, нечто подобное наблю- 

Пместе с тем необходимо от дается и и Деятельности сонета

О Б Р А З Ц О В Ы Й  БЫТ
общественности пятого микро-

—  Для меня. —  говорит 
Татьяна, -вопроса кем быть 
не было. Меня влекла іг се
бе телефонная связь и сей
час я не представляю себя 
на другом месте.

М ы  привыкли к телефону. 
В  наше время обойтись без 
него почти невозможно. II 
все же пока он работает, его 
не замечаем. Он стал обыч
ной вещью в нашем обихо
де. Но чуть только случи
лась какая-то неполадка, 
сразу же звоним на АТС . 
просим, требуем. Л  о тех. 
кто обеспечивает нам с'вяз.,. 
почти не знаем. Только лишь 
/слышим голос /Дежурной 
по АТС.

— Часто приходится вы
слушивать претензии клиен
тов. Стараемся разговари 
вать с ними спокойно, веж
ливо. II, конечно же, по 
возможности скорее устра 
пить неисправность.

А Т С  комбината, где сей 
час работает Татьяна Тереш
кова, рассчитана на 100 но
меров. А  абонементов поч
ти в два раза больше. Ведь

24 февраля к избиратель
ным урнам подойдут юноши 
и девушки, которым испол
нилось 18 лет, чтобы вос
пользоваться нравом, гараи 
тированным им нашей Кон
ституцией, и проголосовать 
за нерушимый блок комму
нистов и беспартийных.

В  эти дни проходят встре
чи с молодыми избирателя
ми. Перед ними выступят 
хозяйственные руководите
ли, передовики производст
ва, юристы.

Такая встреча состоялась

На А Т С  работают по сме
нам. Казалось бы, часто 
встречаться с товарищами 
по работе трудно. Но они 
видятся часто. Собрания, 
техническая учеба, коллек
тивные мероприятия. Тать
яна во всех делах прини
мает активное участие Она 
была членом цехкома, шеф
ствовала над младшими 
классами первой школы.

За высокие производст
венные показатели и участие 
в общественной жизни в 
честь 60-летия В Л К С М  Т. 
Терешкова была награжде
на путевкой в Германскую 
Демократическую Республи- 
ку.

Начальник участка связи 
Ц Л АП а В. С. Дронова так 
характеризует Татьяну Те
решкову:

Исполнительная, от
зывчивая. Любит свою рабо
ту, постоянно повышает 
профессиональный уровень.

За  эти качества трудящие
ся центральной лаборатории 
автоматизации производства 
выдвинули Татьяну Тереш
кову кандидатом в депута
ты городского Совета народ
ных депутатов.

в ГПТУ-178- в агитпункте 
Ленинского избирательного 
участка №  9 по выборам в 
Верховный Совет Каз. ССР и 
городской Совет народных 
депутатов.

Следователь прокуратуры 
Салихов рассказал ребятам 
об избирательной системе 
С С С Р , о тех изменениях, 
которые внесены в нее но
выми законами о выборах.

Перед собравшимися с 
небольшим концертом вы 
ступил вокально-инструмен
тальный ансамбль «Луч».

К . В А С И Л Ь Е В .

ценности.
Значительную роль и воспита

тельном воздействии играют со

Г О Р О Д У —  
И П О Р
веты общественности. Актив
ностью отличаются совет второ
го и третьего микрорайона 
(председатель И. II. Жеряков).
Па его ежемесячные заседания 
собираются руководители пред
приятий и жилищно-коммуналь 
п о т  отдела, коммунисты, вое 
питатели дворового клуба, педа
гоги. Большая работа проводит
ся советом общественности с 
неблагополучными семьями,
трудными подростками. Здесь 
заведены учетные карточки на 
них, членам патрулей ДНД вы 
даются наряды задания, какие 
квартиры посетить, где про
вести беседы}.

Наравне с советами общест
венности большое значение при
обретают товарищеские суды 
на предприятиях н в организа
циях, ведущие борьбу с прогуль
щиками, пьяницами, дебошира
ми. Активно действуют товарн 
щеские суды ЛТП, ПАТ1І, «Урал- 
домнаремонта •>. Здесь ни одно 
нарушение дисциплины, про
гул, попадание в медвытрезви
тель не остаются безнаказан
ными.

Последнее время активизиро
валась деятельность ДНД- По
стоянные дежурства, посеще 
і і но и контроль за квартирами, 
где живут неблагополучные 
семьи, дают свои положитель
ные результаты.

У  нас в городе давно уже соз
даны домовые комитеты в мик
рорайонах. Не сразу стали они 
действенными помощниками в 
воспитапии жильцов, в наведе
нии порядка во дворах, подъез
дах. Но сейчас ужо накоплен 
определенный опыт. Активно 
действуют домкомы первого 
микрорайона (председатель Т.

Я Д  О К
метить, что не все пока благо 
получно у нас в городе. Высок 
еще уровень преступности, ху.іи 
гаиства (в особенности среди 
несовершеннолетних). Не всеі 
да вовремя н оперативно ре,и и 
руют общественные организации 
на различные факты наруше 
ннй. Достаточно сказать, что и 
1979 году в медвытрезвителе по
бывало 27 рабочих «Культбыт- 
строя», І'і - «ГІ роме троя I», III 

«Казмехапомонтажа >. Іі то 
время ответы о принятых мерах 
поступили из «ІІромсіроя I • II. 
из «Культбыстроя» 19, ім

«Казмехапомонтажа- 7. I!
этих организациях товарищеские 
суды практически не рассмот
рели ни одного дела за год.

В то же время в «Уралдомпа- 
ремонте». к примеру, где регу
лярно действует товарищеский 
суд, 51 рабочий побывал в 
1979 году в медвытрезвителе. 
Из них но 2 раза трое, двое 
направлены на лечение в ЛТП. 
Ответы о принятых мерах посту
пили в ГОВД лишь на 32 запро
с у  Это достаточно определенно 
говорит о низком уровне воспи 
тателыюй работы па участке, 
слабом контроле и внимании к 
этим вопросам со стороны адми 
нистрации, партийной, проф
союзной, комсомольской органи
заций.

Необходимо сказать и о дея
тельности советов общественное 
ти. У  нас создано три. Из них 
только один деііствует по-настоя 
іцему. Совет общественности пер
вого микрорайона (председатель 
3. Н. Ахметов), можно сказать, 
существует формально. Тетрааь 
с регистрацией дежурств членов 
совета пестрит записями—«по
сетителей но было». Из прото-

рапопа.
И отношении домовых комите 

тов необходимо отметить, что 
никак не может наладить дело 
домком пятого микрорайона 
(председатель Г>. Г>. Іліда), хотя 
разговоры об атом ведутся уже 
не первый год.

Нередки случаи, когда под і,ез
ды домов грязны, запущены 
балконы захламлены. До сих нор 
встречаются жильцы, которые 
выбрасывают мусор прямо из 
окон на улицу или в подвалы.
О нерадивом отношении не ко 
горых жильцов к своему дому, 
подъезду, о неуважительном от
ношении к соседям неоднократ
но писалось па страницах на 
шей газеты. Об этом говорили 
домоуправы Ж КО  треста и 
ГОКа, председатель домкома 
второго микрорайона. А вот сои 
сем недавно редакция газеты 
получила письмо от Г. Кузне
цовой. Она пишет: «Больно смот
реть, как иногда водители авто
машин безразлично относятся, 
к зеленым насаждениям. Возле 
общежития №  16 второго микро
района много зелени. Березки,, 
карагач, тополь хорошо прижи
лись, вытянулись вверх іі ра
дуют глаз летом зеленой лист
вой. Однако в микрорайон по
стоянно заезжают машины (во 
дител и говорят, что им разре
шено). И вот совсем недавно 
нам пришлось наблюдать, как 
машины ломают хрупкие берез
ки. тополя, кустарник. Как же 
можно безжалостно относиться 
к, зеленым насаждениям,; вы

ращенным с неналым трудом».
Большие задачи стоят перед 

лисаковцами в последнем году 
десятой пятилетки. Одна из них
— образцовый порядок и хоро
шо налаженный быт в городе,

С. ВО ЛО Д И Н.

Встреча с молодыми избирателями



В ремоптио механическом цс 
хо горпо - обогатительного ком
бината произошло «ЧГЬ>. Комму
нист. орденоносец откатался при 
ппмать личные социалистиче
ские обязательства на год. Как1 
обычно бывает в столь еерьез 
ііі»! \ и ответственных случаях, 
собрали членов-бюро. Поговори 
ли... и листок’ с обязательствами 
был собственноручно заполнен 
«виновником* и водружен на 
свое • привычное (в отличие ог 
д()уі и\. совсем не пыльное) ме 
с то в иебол ыио м іик*а(|)чике, что 
скромно притулился в уголке от 
имл нормировании 

Кстати, именно с зтого отдела 
все и началось.

...Представьте себе токаря, при 
чем, инициативного. опытного, 
к вал иф.і ни рова иного. Работает 
он. работает, перевыполняет нор
мы выработки и вот ему в го 
лову прпхо іит мысль а пе 
лучше ли бу іет. если я поплот 
н,ч' стану использовать свое ра
бочее время, в данном слу
чае дополнительно работать 
еще па одном карусельном стаи 
ко. Прикинули с кем положено, 
посчитали. П вот уже мысль 
во ілотилась в дело. работает то
карь теперь па двух стайках. 
I го примеру последовали и дру
гие. Сейчас на РМЦ по два 
с і а и ка обслуживают несколько 
четовек. О том. что увеличение 
зоны обслуживания ценно и 
полезно, говорить не приходит 
си. Дело по нужное и выгодное 
во всех отношениях. Впрочем, 
во всех ли? К примеру, ГІадсж- 
і.і Михаиловна Вагрецова. стар

шин нормировщик, кое в чем 
может со мной не согласиться. 
Возьмем \отя бы нормирование 
труда многоста почппкои. иод 
счет 11 \ выработки До оиреде 
лепного момента, а если быть 
точным. то до прошлого года, 
.мо для Надежды \Іихаііловиы 
оеіавалось тайной ла семью пе
чатями. \ посему она поступа 
ла просто брала во внимание

тп пе изменилась. ведь делать 
стали больше, а проценты та 
кие же, как и при работе иа 
одном станке.’

Возмущение токарей заставило 
задуматься и Надежду Мпхай 
лонну. Плод зтпх размышле
нии вылился в обещание, кото 
рое п услышал тогда автор зтоі’і 
статьи:

Я пересчитаю все много 
станочникам, начиная с П>71) го 
да. и впредь буд\ бра и, во вни
мание оба станка.

Прозвучи :>то обещание не
сколько раньше, пе п а т  бы от 
называться от принятия соция 
лис гпчеекпх обязательств и наш 
токарь, о котором шла речь вна

чале. По он все же их принял, 
і а к п < сі а т ыіые рабочие.

Прошел уже год после зтого 
случая. Видимо, „сейчас пет не 
обходимости анализировать на 
сколько были продуманы и обос 
нованы те обязательства, зто и 
так ясно. I ем более, что копт 
роль за их выполнением отсут 
ст вовал.

Г» атом году в І’МЦ кампания 
по принятию личных обяза
тельств практически закопчена. 
Точку нос тавн і расширенное 
:ас(мапие иехкома. на котором 
онд будут обсуждены н уіверж 
де п ы. По сказать, что обяза
тельства взяты всеми рабочими 
продуманно, обоснованно, види
мо, нельзя.

Токари В Пагрецов. К. Кар 
нов. II. Харчуь* прямо говорили, 
что в цехе контролю выполнения 
личных обязательств внимания 
не при іают. итоги пе подводят, 
а о ню іа н от ношение і> ним со 
стропы рабочих соответствен
ное. Плюс, к атому и нормиро 
ванне ір\ (а здесь не на высоте. 
( ли ласі; і есь. что вынолніп к пор 
му выработки па 110 п более 
нроцен точ могут лини, от іель 
ные. очень опытные и квалифп 
цировапиые рабочие, да и то пе 
всегта. На Р\ 1II, же многим ;>го 
у іаетсл. 11 в атом как раз ска

бочими. В лучшем случае ре
зультаты соперничества подво
дятся и оглашаются лишь меж 
ду передовиками, остальная же 
масса остается без внимания.

Подобное отношение к- сорев
нованию недопустимо. Тем бо- 
л *е. что в РМЦ внедряется по
чин ростовчан «Работать без от 
с і ающи х \ Он же. как извеетио. 
іребусі ежедневного учета тру 
да каждого рабочего, каждого 
коллектива. II от первых шагов,
о і нервы . денс і вііп. направлен 
пых на внедрение »гого почина 
зависит многое. В РМЦ уже 
оформлена спецнал ыіая доска 
показателен. ку іа будут зано
ситься результаты, труда рабо

чих. По вот насторожил такой 
факт. Лашел в отдел иормирова 
ния моло \оіі мастер и ему там 
заявили, что, мол. нужны іаи 
ные по сиепе. Он пообещал 
прадосілппть их вовремя. А ме 
ни взяло сомнение, откуда же 
мастер их возьмет, как1 опреде
лит сделанное каждым рабочим 
за смену.’ Своими сомнениями 
поделился с токарем В. Пагреңо 
вым. Вот что ои сказал:

Г>лп іело касается токаря, 
который обрабатывает небольшие 
по весУ и габариту детали, то 
ил просто пересчитаешь и вот 
тебе результат. А когда, к при
меру, я вытачиваю деталь, вес 
которой измеряется десятками 
килограммов, а норма времени 
для обработки несколькими
сменами' то мастер просто пе в 
состоянии точно определить, 
сколько я сделаЛ за одну смепу. 
доатом\ он опре іеляе г на гла
зо к. приблизительно.

Вот еще о іпп наглядный при
мер формализма, отсутствия 
точік ; (> ииженеріюго расчета. 
Неужели нельзя, цозтаипо рас 
считать сколько времени иеобхо
• и\ю затратить токарю на ту 
пли иную операцию. Видимо, 
можно, если отцоеп скся как по 
лобаст к своему делу.

ИДЕОЛОГИ ЧЕСКАЯ РАКОТА

Три і ода назад смене горного 
мастера рудника К. Смирнова 
присвоено иоче і нос звание - Код 
лек тпв ко м м у 11 и с гичеекого тру 

; і і'. • >а по время лдесь по было 
: ни с іпоі о случая опоз іанпя или

П Е Р Е Д О В О Й
; новы X" і-і па рабо іт йе і у важи 
: и лыюГ: причины.
; I\< і.т(*к і ив а то і образован в 
: \{М году. N в а, і; ( 11111 е м и авто 
: ритетом в нем пользуются вето 
| -рапы і ру іа И. Вагнер. М Федо 

ров. I» Цуканов. Когда в смену 
ірпходят молодые рабочие, то 

: их всегда встречают доброжела 
| тел і.но и вппмателыю. Пе іерапы 

юмогаю т моло іы \і и сог.е юм. п 
: Ц'Лом.

Крепкая товарищеская спаян 
діостк. в апмовыручка. профес 
люпалыик* мае терс і во іюлволя 

: от им из года в год подтверж 
: дик звание << Коллектив комму 
' інстнческого труда•>.

К. С.мнрпов руководит сменой 
■о времени ее образования. 
Можно сказат в. что он однп из 

: у ч пі іі х горнвіх мастеров руд 
:: шка горпо обога і и гелыюго 
; ; СОМО'! пата.

Паше пречириятпе работает 
іва года. .'Іа зто время накоплен 
ніределеппып опыт проиагап 
щетской 'деятелыюстп* Пз семи 
ірогтаі апдпетов че і веро имею і 
іысшее образование'. трое 
•редис снецналыюе. Все они
• Чень добросовестно относятся к 
іоручепшо. прошли успешно ат 
•естацию в городском комитете 
партии.

С положительной стопотты

Многие годы партии пая орга 
ппзацпя отмечает К. Смирнова 
п как оглпчпого іюлитинформа 
1 >ра В а том го іу он поступил 
хчиться в институт, но. иесмот 
ря па нехватку времени, стал 
нропаі ап і не том ионом п ческой 
ШК'ОЛЫ. К поручению зтому

К О Л Л Е К Т И В
К*, Смирнов относится так* же 
серьелно, как' и к своеіі работе'.

...Пока рабочие собираются
после смепы в аудитории, ироиа 
гапдпет устанавливает дпапро 
ектор, [)азв(чипва(‘т плакаты. 
Тему очередного іанятпя <<!)ко 
иомпчоскан система <-(’( 'Р»>. па 
котором я присутствовала, 
К. Смирнов объяснял интерес 
по. доступно. Каждый толпе, вы 
во к положение пропаглпдис і 
обсуждает вместе со слушателя 
ми. приводя при атом примеры 
пл жизни участка. цеха. 11 пет 
сомнения в том. что слушатели 
почерпнули пз лтого занятия 
много нужною. полезного, Кото 
рое пригодится и м в дал внешней 
работе, поможет им в изыскании 
новых резервов производства.

II. КТ \< ІІОВОРОДІІКОВ \,
зав. кабинетом 

политпросвещения Л ГОКа.

зованиых резервах заводского 
произво іства. дава і в нм конк 
ротнвіе задания. Гакже интерес 
но іі увлекательно проводит за 
ІІЯ I ПЯ Комсомол ЫКОГО кружка 
ппдлліер іекполоі II Хсташс 
ва.

і)({к|)(‘істивностк партийно по 
л п тп чес ко іі пропата п іві ощу тп мо 
сказывается па результатах ір\ 
да ко іл(‘К і и ва завода. I Іанрим(‘р.

ПЧРТІІПИ АЛ  Ж И ЗНЬ: КОНТРОЛЬ л\ с о р н ш іо в л п н ш

О Д И Н  П И ШЕ М ,  ОД И Н  В У М Е

В К Л А Д  П Р О П А Г А Н Д И С Т О В



.іиі.іі» с ш іі с і анок. Но і іі полу 
ч.і.'іось. что годами у чіногоста 
почию,П.: іюрма нмработки ІСО 
.і; -ба дась мел; і\ I 'іО I (>() проң.
I Ірав и» н алработке п\ пс* ущ ем  
. а.пі ІІ вго Г>ы ничего, да за 
роптали сами многостаночники.

Как так, работали в свҮн1 
щ.смя па о іним с і анке. теперь 
на івух. а норма выработки поч

:я.і;*ан> іс;і и : юрлжи планирова 
и11и. ІЦоДрЫ. слишком щедры 
пп.о юры,* товарищи и подобных 
случаях, причем, по ла спои счет 

Собран. социалистические обя 
іательства. аккура Піо сложить 
п\ а шкаф >тим зачастую и 
ограничиваются люди, иришап- 
нме с і о .ч г ь  у руля соцпалпсти 
ческою со[)(‘Нііоааііпя мел»чу ра

О ЧІШ ГОВОРИТ Ш Е С Т А Ц Н Я
Специально созданная комис 

спя партпііного комитета грсста 
<. I исаковскрх дстроп» провела 
аттестацию пропагандистов, по
литинформаторов и агитаторов.

Когда пытаешься еще и еще 
раі проанализировать итоги ат
тестации. приходишь к выводу, 
главное ото то. что была воз 
можноеть членам комиссии 
встретиться п поговорить лпч 
но с каждым пропагандистом.

Разумеется, аттестация не :>к 
замен. «)т о скорее поиск* более 
аффективной работы со слушаю

лямп. еоответгтвуот ли проиа 
гапдист своему званию, плюс 
они сами как бы со стороны 
взглянули на себя.

Аттестация полезна и работ 
пикам кабинетов полнтпроевеще 
пия Пропагандисты давали 
оценку и найм и работе, совею 
вапи, как лучше организовать 
учебу, какие темы обсуждать па 
семинарах.

Г» частности, они говорили о 
том. что пулліы современные 
інлфнльмч. паю обмеип ва гьси 
опытом, чаще практиковать чте

Думается, что партийное бю 
|)о. руководство цеха проапалп- 
мруют о[іганплацию социалп 

г гпческ« о соревнования, нодве 
доний (‘го итогов, состояние 
гласности и сравнимости резуль 
га шв и іадут лтому принцини 
атьиую оценку.

в. \ > д л п п і: і > г і : 11 о  и.

пне лекции по вопросам меж іу- 
пародпого положения.

I» то же время и члены комис 
сап давали им необходимые ре
комендации.

К примеру. пропагандистам 
Ж КО  паю шире использовать 
практические задания, нолптип 
форматерам У\ІР наглядные 
п те\иячеекие средства проиа- 
іанды. глубже изхчать литера 
тур> по методике партийной 
пронагаіпы Идеологическим ра 
ботинкам завода VI\ 1 > 11 Л глуб
же выявлять и изучать интере 
(чл слушателей, повышать мето 
-;і ческое мастеретво.

Говоря об итогах аттестации. 
н\жпо заметить. что все атте

можно отметить пропагандиста 
жопом п чес ко іі школ ы. начал ыш 
ка планово лкопомического от 
(еда молокозапо іа Г Воропаеву.

Она в совершенстве знает свою 
чіециальногть и дела завода 
) го ііозвол л е і ей вес тн разго 
юр со слушателями о ікчкчю л і»

стуемые еоо 
бова и ия ч. 
ютсн к 11рои

Комиссия 
работу п пі 
творческие 
щей. как II. 
Д. ІОгатова 
А. Валашова
(<« I I [ )ОМС і р о и
( N IГІ Іх), С. 
з я и е т в о ) .  Н. 
л л ) .  I I .  . І е б е

іветствутот ті‘м т ре 
когорые нредъявля 

та ндист а м.
о тме гі і/іа хорошую 

ітересные личные 
лаиы таких товари 
Жарков (автобаза).

VI х* Г, И 3), 
Г,, Спсюк 

<Селиванов
( а іһ 'р го \о

(завод 
(УМ Р), 

ь>). Г.
Гуляев 

Миіцепіхо (автоба 
і.ева (завод КПД).

В ходе аттестации вскрыты и 
проаналилированы недостатки, 
упущения. Комиссией было ре 
комепдезано партиііным оргаии 
•.лциям более ответственно и о

прошлогодний план по произ 
водству продукции был выпол 
и.чі іосрочпо. к 1 декабря И 
атом немалая заслуга и наших 
пропагандистов.

II. ФИНЬКО,
с.ч.реіа а. парторганизации 

і ормо лзавода.

дойти к воспитанию иропагаи 
дне іекчіх ка іров. их расстановке. 
І)і ' то отмечено, что в пом плане 
очічіь многое іают постоянно 
действующие городские семпна 
ры, школа пропагандистского 
мае тер с тв а.

Результаты аттестации зафпк 
(ированы в аттестационных ли
стах. Секретари партийных ор 
гаппзацпіі с ними ознакомлены. 
Таким образом. реализация за 
мечаниіі б\ цч контролироваться 
уже неиосредс ідичпіо партийны 
мм организациями.

.1. КОНДРПІІ \,
зав. кабинетом 

экономических знании.

Дальнейшее расширение де
мократических основ общена 
ро іного государства обусловлено 
усилением обшест венных начал 
в самом государственном аппа
рате. возрастанием его взапмо 
действия с различными общест
венными организациям».

Наиболее полно проявляются 
общественные начала в деятель 
іюстп Советов народных депута 
юз. которые одновременно 
выступают п как самые авторп 
тетные государственные орга 
им, іі как самые массовые об 
піествопиыо организации в стра
ие.

Расширение социальной базы 
:-ти х организаций. которые из 
Советов депутатов трудящихся 
гевратились ныне в Советы па
I о шых депутатов, еще более 
усилило их роль в осуществле 
пап социалистического народо 
властия. Дальнейшее развитие 
і ■ іл \ чили демократические прин
ципы ііх  формирования и дея

телыюсти. Возросли полномочия 
и авторитет депутатов Советов, 
укрепились их связи с массами.

Р> настоящее время Советы 
охватывают более 2.2 миллиона 
народных депутатов. Вместе с 
темп, кто избирался прежде, они 
сост авляют м йогом и лл и о иную 
армию людей, прошедших боль 
шую школу политического руко
водства и государственного уп
равления. I» работе постоянных 
комиссий, число которых сегод
ня составляет 330 тысяч, иомн 
мо 1.8 миллиона депутатов при 
иимают участие 2,(> миллиона 
граждан.

ІІодлпнныіі демократизм со
циалист и ческою народовластия 
проявляется уже во время вы 
боров депутатов в высшие и ме 
стиые органы государственной 
власти. Выборы осуществляют 
ся на основе всеобщего равпог ) 
п прямого избирательного права 
при тайном голосовании. Граж
данам СССР м общественным ор 
гаімзациям гарантируется сво

Г о с у д а р с т в о
бодное н всестороннее обсужде 
пне политических, деловых и 
личных качеств кандидатов в 
депутаты, а также право агита 
ции на собраниях, в печати, по 
телевидению и радио. Важней 
шей особенностью избиратель 
иых кампаний. протекающих в 
условиях соцпалистпческоіі де
мократии, является и то. что все 
расходы, связанные с проведе 
пнем выборов в Советы народ 
пых депутатов, государство бе 
рет па себя.

Итоги всех предыдущих выбо
ров в Советы показывают, что в 
их состав неизменно избирают 
сч передовики производства, 
активные общественники, пред 
ставляіощпе все слои нашего об
щества. Среди депутатов мест 
иых Советов, избранных в 1977 
году, оказалось, например, 12,3

процента рабочих, 26,1 процента 
колхозников, V.) процентов жен 
щпп. 32. і процента лиц в возра 
с те до 30 лет. Почти половина 
народных избранников не были 
дену та та ми предыдущего созыва.

В  соответствии с повой Кои 
еютуцікчй выборы в местные 
Советы народных депутатов про 
изводятся один раз в 2,5 года, 
что способствует еще более тин 
рокочу вовлечению масс в у и 
равление государе гвом.

Усилению общественных па 
чад в советском аппарате слу
жат возникающие повсеместно 
внештатные отделы исполкомов. 
С целью повышения лффектпв 
пости их работы в состав отде
лов включаются представители 
организациіі, предприятий, уч 
реждеипй. деятелыгость которых 
влияет па положение дел дан

ного Совета, благоустройство его 
территории. бытовое обслужи 
ванне населения.

Расширение демокра пі ческих 
основ общенародною государст 
ва предполагает и активизацию 
массовых общественных оргаии 
зациіі го всех сферах деятель 
пости. Эти организации играют 
большую роль в обсул.-депип и 
окоича тельном решении важней 
іііпх вопросов внутренней и 
внешней полптпыі, в формиро 
ванин не только представитель 
пых. по и исполнительно рас 
поряди тел ьных органов государ 
ства. Они высказывают свои 
суждения по кандидатурам, па 
правлиомым на замещение от 
ветствениых постов в государст 
воином аппарате как па высшем 
уровне, так и на местах. Ут 
верді'лея и получает дальнейшее



Коллек і и в треста «.'Іисаковск 
[і\■ дстроіі» іобилси неплохих ре
зультатов и 1Л79 году. Досрочно, 
ко дню Конституции СССР, был 
выполнен план 4-х лот десятой 
п;і гплеткп. годовой плап к 
(11! іі годовщине Великого Октяб
ри.

/ I р а  ,,і н течение і ода трест 
нооің іі.и'н Мпптнжстроем Ка 
захской С( I1 м республиканским 
Ь'омптетом профсоюза. По ито- 
і а-. і  второго квартала коллектп 
ну Гіі,і. го вручено переходящее 
I>[);і<• 111.(■ знамя. а за третий квар
тал Моченная грамота Мини 
сг.-рі'іиа и переходящее Красное 
:іп,імл I ланкус іанаіістроя.

И НІТ'.І гиду строители сдали и 
эксплуатацию 50 квартирный 
жилой дом Л: 15 и пятом \ШК- 
ро[іа ііопе. два I (> кваргприых 
іома в поселке Октябрьском, 
приемные бункера опыіпо про 
мышлеппой установки для изго
товления авт оклавированных 
окатышей. Па 1,40 проц. обеспе 
чей план ввода жилом площади 
ни Кустанаю (при участии до 
мостроп гельпого комбината). 
Проведена большая работа на 
строительстве комплекса Бе 
лпнских бокситовых рудников, в 
совхозах области построено 19 
сепажных траншей. V кормоцеха 
и коровника.

Плап 1979 года по генераль 
ному подряду выполнен па 112 
проц.. собственными силами 
и ' !  проц., план по росту 
іі|м тодптельности гр\ (а на 
II10.:, проц

Коллективы управления меха 
нікіпрованных работ. «Пром- 
строя 1». !) бригад и 1 акпнажа 
рапортовали о досрочном вынол 
пепин планов десятой пятнлет
КІІ.

Г  хорошими показателями за
кончили год коллективы «Каз-

стальмонтажа'), который недовы
полнил план на •'! проц

Что касается «Сантехмонта- 
жа>. выполнившего плап па 55 
проц.. го зтоі коллектив на \ 
лет пятилетки два года работа 
ег со апачительны\і перевыпол
ненном плана, а два выпол
няет па уровне 5(1 проц.

Руководителям .пой организа
ции необходимо тщательно ра 
аобраться в причинах своей но 
удовлетворительной работы и 
коренным образом пересмотреть 
ее в завершающем году десятой 
пягплет кн.

Несмотря на успехи, юстпгпу 
п.то в прошедшем году, следу-

шчіользовалп все резервы и 
упустили немало возможностей 
для выполнении плана по объе 
му строительно монтажных 
работ. вводу объектов в эксн 
луатацию и росту производи
тельности труда, в результате 
чего такие объекты, как адмннн 
стратпвно лабораторный кор 
нус. цех сетей п подстанции, 
столовая в поселке Октябрьском 
не были закончены.

Руководители гепподрядпых 
подразделении еще недостаточно 
контролируют н мобилизуют 
свои коллективы на безусловное 
выполнение плана по заказчи
кам. из за чего план по основно
му заказчику - Министерству 
цветной металлурги п — вынол 
пен всего на 90 проц.

Самый большой наш резерв 
по укрепление трудовой и про 
пзводсгвепной дисциплины.

Из за прогулов. целодневных 
простоев и отпусков без 
жашін мы потеряли I>>2 
рублей.

Отдельно следует сказать о 
шіутрне.менпых потерях, которые 
составляют от 10 до 15 проц. ра 
бочего времени. Основная масса 
.них потерь происходит из-за 
несвоевременной поставки па 
объекты строительства бетона и

Директивные нормы выработ 
кп по физическим объемам не 
выполнены пи одним механиз
мом. I а кое же положенно с 
их использованием по времени. 
Коэффпцпепт выхода на линию 
выполнен лишь автопогрузчика 
ми. коэффициент использования 

гусеипчпымп кранами Про 
стоп по неуважительным причн 
нам составляют В505 маіпино- 
смен.

Получается, что мы работаем, 
в основном, вручную, а механиз
мы _стоит пли используются со
вершенно пе\ (овлетворнтелыю.

Улучшение качества строитель 
по монтажных работ тоже

резерв в повышении эффектив
ности с троптельства.

Нельзя сказать, что у нас им 
чего не делается в этом направ 
лонпн. Регулярно проводится 
обследования п проверки строя 
щпхон объектов, а итоги обсуж
даются на технических еовеща 
ппях. Ото ирнпост положи 
гельпые результаты качество 
улучшается. По все еще па объ 
октах допускаются нарушении 
проектов, техусловпй н строи
тельных норм н правил (СНиП)'.

В 1979 году за исправление 
брака п различные переделки 
дополнительно выплачена зар
плата на сумму 0.2 тысячи руб
лей, кроме того, за выполнение 
лишней работы, в связи с пару 
шепнем технологии еще І(і. I 
тысячи рублей, II эти цифры да
леко не отражают истинное но 
ложение дел.

руде і рой ,>.
В прошедшем году велась ра 

бота по внедрению новом тсхнп 
кп п передовой технологии.

Уначи і елыю перевыполнен 
плап применения железобетон 
пых безрулоиных покрытий

дея телыкіс і к но внедрению в 
иропзводство по іанных ран 
предложений п изобретений, и 
по всей рационализаторской р.і 
бо те.

В июле 1979 года вышло в 
свет постановление ЦК КПСС и 
('.овета .Министров ( ' < Р 0)6 
улучшении планирования п уеп 
Ленин воздействия хозяйственно
го механизма на повышение эф
фективности производства н ка 
чества работы».

Важнейшей предпосылкой это 
го постановления является вы 
полнение плана по реализации 
готовой строительной продукции. 
Серьезное внимание на этот по 
казатель мы стали обращать

Каз. ССР
только в последит* годы, но 
сейчас <>іі у нас стал основным 
и к нему начинают относиться с 
уваженном. ()днако, «Культбыт- 
строіі*> и «Отделстроіі» не смогли 
(‘го выполнить собственными си
лами (6(> проц. и 82 проц.).

Другим фактором повышения 
уровни экономической длитель
ности является безубы точная 
работа.

Хотя в целом трест выполнил 
план по прибыли. УП ТК  и ав
тобаза № .'3 не справились с 
зтоіі задачей, а «Отделстроіі* и 
домостроительный комбинат до 
пустили сверхплановые убытки.

Руководителям ;>тп\ подразде- 
леппіі необходимо внимательно 
рассмотреть причины „убыточной 
работы и разработать меры по 
наведению порядка и ликвида 
цпи бесхозяйственности.

Главным образом по прпчпие 
перебоев в поставке цемента во 
втором полугодии І(.)7(.) года не 
справились с плановыми зада 
ииямп коллективы заво юв 
/КПП :! и КПД.

По .но не означает. что па 
заводах все остальное в полном 
порядке и руководителям нужно 
тщательно нроанализпрона і ь 
свою работу и принять меры по 
улучшению производственны х

ІІЛ ІІІІ І КОНСУЛЬТАЦИИ

НАДБАВКА 
К 1ІЕНСИИ
Паш читатель Г. \скаров про

сит в своем письме в редакцию 
разъяснить постановление ЦК 
КПСС, и Совета Министров СССР
о привлечении пенсионеров к 
трудовой деятельности.

Отвечает заведующая горсове
том т. Лебеденко.

Центральный Комитет КПСС н 
Совет Министров СССР приняли 
постановление №850 от 11 сен 
тября ИІ71І года <•() меропрпя г и 
их по материальному стпмулпро 

:иипню работы пенсионеров в 
; народном хозяйстве». В целях 
дальнейшего расширения не 
пользования тру іа пенсионеров 
Центральный Комитет КПСС и 
Совет Министров СССР посіапо 
вил еле іующее:

Право па надбавку к пепсин за 
работу после достижении пеней 
онного возраста предоставляется 
пенсионерам за труд в качестве 
мла шіего обслуживающего мер 
■опала и мастеров, а также бри 
гадиров в растениеводстве и .кп 
вотноводстве в государственных 
предприятиях сельского хозяй 
"і па независимо от характера 
прежней работы п условий на 
іначеппя пенсии па общих
основаниях или на льготных \с 
ловия.х.

Рабочие п мастера имеют пра 
і ю на надбавку к пенсии во всех 
[отраслях народного хозяйства 
[независимо оі места работы. При 
: этом таким правом пользуются 
;все, включая мастеров производ 
:Ственного обучении, старших 
сменных, контрольных мастеров 
и т. д.

Право на надбавку предоетав 
ляется пенсионерам, изъявившим 
.желание вместо пенсии во вре 

ія работы получать надбавку в 
ом число іі пенсионерам, у ко 
орых Получаемая заработная 

злата составляет .4110 пли более 
рублей в месяц.

Надбавка не начисляется .по 
ія.м, которым пепіпя назначена 
1РП Н е п о л н о м  ТРУДОВОМ с т а ж е

еі сказать, что мы іалеко не

ПЯТИЛЕТКУ—к 60-летию

Необходимо 1980 год сделать 
содер- годом высокого качества, бороть 

тысячи ся за высокую оценку работы 
коллектива треста «,'Іисаковск



механомонтажа ■> и « Ііазалектро 
м11н і а>і..і ». щергохознйства. жи 
.1111ңи'' коммунального отдела.

ім ілыііо іі вклад и пыиолнение 
плана п социалистических обя
зательств внесли наши передо 
вики, победители соревнования. 
:)то П. II. ІҢемелннин брига 
іпI> монтажников «1 Іромстроя-1»,
II Іі Хпдркицеіпіо машинист 
экскаватора УМР. I!. II. Макси 
мов бетонщик «Культбыт 
с г р о я  И, V Вндлацкая шту 
ка «Отделстроя». II. II Пуш 
к. монтажинк Д(’.К. Н. И. 
• !у гиен формовщик завода 
КПД. .1. Я. Терепень фор 
мовіцнца завода Ж БИ  .1. II. Т.
I >ичурнп шофер автобазы Л» •'!, 

і'.. Панков бригадир еле 
сареіі монтажников «Казмеха 
помоптажа». 10. II. Головкин 
брига шр монтажников «Каз 
с тальмоптажа». II В Лежнев 
мои і а ж п і 11; (. Каз.ілект ромонта 
;і,а >. М. Л. Харченко алекгро 
монтер энергохозяйства, II. Л. 
Попов плотник VI»1 \() и дру 
гне.

Г. сожалением необходимо от 
ме і п і ь. что срелп передовиков 
не і сегодня коллектива «Ка.і-

расгвора, некомплектной по 
ставки сборного железобетона п 
других конструкции. А также 
іі.і за опоздаиніі с началом рабо 
чего ііы. опоздании после пере 
рывов на обед, досрочные ухо 
ды на обедонныіі перерыв и в 
конце емепы.

Г. целом п.і за внутрпемеппых 
простоев мы педоосвоилп (но са 
мым скромным подсчетам) бо 
лее 'іОО тысяч рубле іі.

Оінтаю необходимым остано- 
впі ьсн на таком важном по
казателе. как текучесть кадров, 
которая в году составила
1!'і проц. (хотя ато на 8 проц. 
меньше, чем н 11178 году). Из за 
текучести мы недовыполнили 
строительно монтажных работ 
на 2.4(1 тысяч рублен!

Нашим хозяйственным руко 
во іптеля.м. партийным, профсо 
юзным іі комсомольским органи
зациям следует улучшить ноли 
гико массовую работу в кол 
лек швах. находить контакт 
клж іым рабочим, особенно с мо 
лодежыо.

Одним из наших резервов ив 
ляется правильное пспользова 
пие машин п механизмов, всей 
гоіі мощной техники, которой мы 
расиолаі аем.

зданий, крупнопанельных (па 
пролет) п іит перекрытий, строи 
гольство домов по типовым про
ектам новых серий и ряд іру 
гпх позиций.

Вместе с тем пе выполнен 
план применения сантехкабин. 
индустриальных перегородок, 
изготовления панелей впутреп 
них стен с поверхпостьні. подго 
товлепной под отделку па заво 
до и изготовления предпапря 
жоиных конструкции в завод 
ских условиях. В использовании 
.іт 11 \ с троіі детален заложен гро 
мадпый резерв роста производи 
телыюстп труда и сокращения 
сроков строительства жилья. Не 
« б х о  ( і і м о  усилить внимание к 
атому важному іелу всех ниже 
нерпо технических работников.

Вплотную к атому вопросу 
примыкает работа по внедрению 
в производство рационализатор 
с к 11 х предложении.

В проще пнем год\ по сравне 
с пию с 1078 годом возросло чис 

до по тайных о внедренных 
предложений, а также .нашими 
чеекніі аффект. По годовой план 
по рационализации все асе не 
выполнен. Остается пожелать, 
чтобы в 198(1 году главные пн 
жеперы подразделений усилили

показателей.
В прошлом' году коллектив ли 

гоба.ім Л» о не (онынолпнл (УО.Гі 
проц.) план по грузообороту_ Ос 
пивные нрпчнпы итого неудов 
л отворит е.чыюе использование 
автомашин, то осп, недогруз 
ка. что следует учесть па буду 
щее.

В 19® гі+ду нам предстоит 
ввести в эксплуатацию комплекс 
обжиг магнитного обогащения 
мощностью I миллион тонн же 
ле.трудного концентрата, цех се
11 - і і и п о д с т а н ц и й  • I И с а к о в с к о г о  
ГОКа, обеспечить строительство 
объектов .іперго. и теиловодо 
снабжения Волнпского рудника, 
столовую Һ'раснооктябрьского 
боксн тового рудоуправления, 
жилые (ома в . [исаковеке. Ку- 
і'тапае, Аркалыке и Чнлисае и 
ряд других объектов.

С.огласио взятым соцпалпсти 
чеекп.м обязательствам станет 
іелом чести к< пектина треста
- I іісаКовскр\ :г три,’і ■ .м верш и 11, 
десятую пятило тк\ 26 августа 
19811 года к (Ю-лстпю Казах 
ской ('('В. Для моги \ нас есть 
все возможности.

10. СЛА ІІЯК.
\ прав.тяющиіі трестом 
<■.’I пса ко искру дстроіі».

.(почитывается работа, начиная
- I января 19.4(1 года, по не ра 

: іее подачи пенсионером заяв 
леи ил и прекращения выплаты 
'.м> пенсии па атом основании 

ІІадоавка к пепсин начисляет 
■я за полный год трудовой доя 
телыюстп 12 месяцев, незн 
іиепмо от того, продолжалась ли 
іабота без перерыва иди с пере 
іывами.

Из общей продолжительности 
руда, дающего право па над 
іанку, пе высчи гывае теп время 
ітп>ска без і охранения зара 
ют ной нлаіы, периоды времен 

| іоіі нетр.\ доснособностп.
ІІадоавка начисляется в раз 

: іере 1(1 рублей за каждый пол 
іыіі год раооты Общий размер 
'(' не может превыше гь 1(1 руб 
он. а сум ма пепепп с а гоіі на і 

> а в к 11 і і ІГІО рублеіі в месяц.
•’аявлеппо о работе па условп 

ах. дающих право на надбавку к 
іенсиіі. подается иепсиоперамп

: ід.мііппс і ............. редпрпятий, уч
іождеппп, организаций но месту 
аібо ты. \дмпнист рация пере 
іисляет заявление вместо с из 
іещеппем к поручению на вы 
шоку пепси и в орган еоциаль 
ни о обеспечения по мое іу жп 

.тельст ва.

в с е г о  н а р о д а
разви і ие порядок, и соответст 
впп с которым адмпііпгтрацпя 
предприятии. например, запра
шивает мнение фабрмчно - за 
водского комитета профсоюза 
при назначении хозяйственных 
руководителей. а местные госу 
даре і пенные органы при пазна 
‘К'ііііп руководящих работников 
в сферу обслуживания учпты 
вают рекомендации соответст 
вуюіңпх профсоюзов.

I [«‘посредственное сотрудниче 
спи» общее і венных организаций 
с государственным аппаратом 
усиливается и за счет прямого 
включения их представителей в 
состав некоторых государствен
ных органов, а также различных 
совещательных образований при 
них. Г» атом плане показана 
структура государственных ко
ми ютов по профтехобразованию,

фпзпческ<иі культуре и спорту, 
в состав которых соответственно 
входят представители ВЦСПС и 
ЦК ВЛКСМ, а также Комитета 
народного контроля СССР, явля
ющегося государственным, пре
имущественно профессиональ
ным «сверху» и полностью об 
ществснным «снизу».

В условиях зрелого социализ
ма расширяется участие обще
ственных оргапизациіі в нормо
творческой деятельности госу
дарственных органов. Положи 
телыю сказалась на укрепле 
пни трудовой дисциплины, на 
пример, такая практика, в ре 
зультате которой типовые пра
вила внутреннего распорядка 
для рабочих и служащих пред 
приятии и учреждений утверж
дает Госкомтруд СССР по согла
сованию с ВЦСПС. В настоящее

время все принципиальные ре 
шепни, затрагивающие интересы 
общественных организаций, при 
нпмаются с обязательным уча 
стием профсоюза.

()бщеетвенные организации 
широко вовлекаются и в область 
законодательной деятельности 
высших органов государственной 
власти.

Демократизация государствен
ной деятельности выражается 
ныне и в том, что некоторые 
функции государства полностью 
переходят к общественным ор
ганизациям. Например, уже сен 
час профсоюзы самостоятельно 
решают вопросы социального 
обеспечения, курортного обслу 
'«кивания граждан н ряд других 
важных задач. В  сфере куль
турной жизни отмеченная теп 
денция проявляется, скажем, в

том. что от Министерства куль 
туры СССР к обществу «Лианне» 
перешло руководство лекционной 
пропагандой в стране

Укрепление демократически\ 
начал непосредственно на гіроиз 
водстве представляет собой один 
из главных каналов обогащения 
содержания социалистического 
народовластия. «Демократия 
пустой звук, отмечает Л. II. 
Врежиев. если она не охва
тывает сферу, в которой чело 
век каждодневно трудится, при 
меняет свои творческие силы». 
Ныне все советские норматив 
иые акты, касающиеся принци 
нов и методов работы иредпрпя 
тип. предусматривают участие 
трудящихся в управлении про 
пзводством.

Главным гарантом поел слова 
тельной демократизации Совет
ского общенародного государства 
является Коммунистическая нар 
тпя Советского Союза. В полити 
ческой системе социализма она 
выступает как своеобразный

штаб, где решаются основные 
стратегические и тактические 
вопросы государственной ноли 
тики, дальнейшего разверты 
вания социалистической демокра 
тин.

Ирл атом партия строго раз
граничивает функции партийных 
и государственных органов, не 
подменяет их. а проводщ свою 
линию прежде всего через Ком 
мупистов. работающих в них. 
Готовясь сегодня к предстоящим 
выборам в высшие органы го 
сударе гвеиной власти союзных 
республик- п местные Советы на 
родных депутатов, трудящиеся 
еіраны заявляют о своей готов 
нос іи множить усилия в борьбе 
за претворение в жизнь партий 
пых решений.

Г. М Л ИОВ. 
доктор юридических наук*.

(Пресс-бюро «Правды»).



імзпооОразеп и интересен ре
пертуар этого месяца. Любите
лей кинокомедии порадует 
фильм мастера смеха Эльдара 
Рязанова <<Гараж».

В фильме заняты известные 
актеры: Валентин Гафт, ІІяСав- 
вийа, Леонид Марков, Лия 
Ахиджакова, Ольга Остроумова, 
Игорь Костолевский, Андреи 
Мягков.

События происходят во врем.'і

собрания гаражно-строительно
го кооператива, на котором дол 
жен решиться, казавшийся по
началу столь простым, вопрос 
об исключении из кооператива, 
четырех пайщиков.

«Иена», так называется новая 
сатирическая кинокомедия, соз
данная по мотивам одноимен
ной пьесы Сергея Михалкова. 
Он же является и автором сце
нария, написанного в содружест
ве с Александром Стефанович 
Эта комедия была удостоена 
Государственной премии РСФСР.

В фильме спялнсь такие по
пулярные актеры, как Анатолий 
Папанов, Леонид Куравлев, Ли
дия Смирнова, Ролап Быков.

Режиссером — комедиографом 
Георгием Данелия по сцена
рию Александра Володина сня
та новая картина «Осенний ма
рафон». Ото забавная грустная 
история о симпатичном, мягком, 
по слабохарактерном человеке, 
который не находит в себе сил 
отказать кому бы то пи было 
ми и добрых делах, пи в плут
нях. Все три картины сняты на 
киностудии «Мосфильм *

Картина «Взрослый сын» по 
священа проблемам нравствен 
ности. В пей рассказывается о

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
М О С К  15 \

ІІО января, среда. 8.00- «Вре
мя». 8.40 Утренняя гнмнастп 
ка. 9.05 — «Берега». 1 я серия.
10.15 «Клуб кнноиутешест
внй». 11.15 — Произведения М. 
Гаиеля. 14.00 — Новости. 14.20
— «Время но отцовским часам».

ж и з п п  о д н о й  москов
ской с е м ь  и. Сын Апдрей, 
вчерашний школьник, влюбился 
п собрался жениться. Автор сце
нария Гапя Оганисяи, поставил 
фильм Александр Панкратов. 
Роли исполняют Ольга Гудкова, 
Евгений Леонов—Гладышев, Ро
за Макагопова, Вячеслав Езепов, 
Ирина Гошева..

Вызовут немалый интерес у 
зрителей фильмы киностудий

союзных республик. Киностудия 
«Беларусьфильм» представляет 
па суд зрителей фильм «Родное 
дело», автор сценария Артур 
Макаров, режиссер-постановщик 
Александр Ефремов.

На киностудии «Казахфильм» 
но сценарию Анатолия Степано
ва с о з д а н ф и л ь м «По
гоня в с т е п  н». Собы
тия этого остросюжетного филь
ма происходят в 20-е годы. Глав 
ный герой картины—красный 
командир Хамит сам попадает 
в ловушку и становится плеп- 
ником атамана. Однако, в коп- 
це .концов ему удается разгро
мить банду.

«Таежная повесть». В оспове 
этого фильма, созданного кине
матографистами киностудии 

«Ленфильм», — рассказ одного 
из лучших современных совет
ских прозаиков Виктора Астафь
ева «Сон о белых горах» из по
вествования «Царь-рыба»).

Памяти павших посвящает 
свой фильм киностудия «Леи- 
фильм» — «Летняя поездка к 
морю», своим сценарием Юрий 
Клепиков обращается непосред
ственно к подросткам. Поставил 
фильм Семен Афанович.

Летом 1942 года из Архан
гельска па острова Новой Земли

грамма документальных филь
мов. 15.20 — «Учителю—урок 
Музыки». 16.20 — «Телестади
он». 16.50 — В гостях у сказки. 
?<Честное волшебное». Художест- 
венныіі фильм. 18.15—«Сегодня 
в мире». 18.30 — Концерт. 18.50
— «Человек и закон». 19.20 — 
«Берега». 4-я серия 20.30—«Вре
мя >. .21.05 —Концерт. 22.35—«Се
годня в мире». 22.50 — По му

отправилась экспедиция школь
ников, чтобы оборудовать здесь 
продовольственные базы для 
потерпевших бедствие моряков 
Неожиданно на одном из остро
вов появляются фашисты. Спа
сая ребят, гибнет руководитель 
экспедиции старый Петрович. 
Подросткам приходится прини 
мать самостоятельные решения...

Великая Отечественная вой 
на. Перед решающим паступле 
пнем советских войск на одной 
из переправ затонула советская 
ракетная установка. Чтобы ору
дие не попало в руки врага, 
его необходимо уничтожить. Для 
этого формируется отряд особого 
назначения. Авторы сцепария 
приключенческого фильма «От
ряд особого назначения» Ру 
дольф Отклопенко и Василий 
Решетников, режиссер постанов
щик Вадим Лысенко, снимался 
он на Одесской киностудии.

В олимпийский год зрители 
ждут фильмов о спорте. Кине
матографисты подготовили 
фильм «Рыцарь из Княжгород- 
ка», рассказывающий о тренере 
фехтовальщиков.

Тему спорта продолжает за
рубежный кинематограф.

«Каскадеры» широкоформат
ный фильм, создан кинемато
графистами США по сценарию 
Денниса Джолсона и Барни Коэ
на. Герои этого остросюжетного 
фильма, снятого режиссером 
Марком Лестером,—люди, сде
лавшие своей профессией риск.

Японская кинематография 
представлена в репертуаре двух
серийным фильмом «Испытание 
человека». По одпоименноміу ро
ману С. Моримура его поставил 
режиссер Д. Сато.

А. НИКОЛЕНКО ,
зам, директора кинотеатра 

«Искра».

ке». 22.30 — «Заботы села Тро
ицкого». 22.55 — Новости.

АЛМА-АТА

30 января, среда. На казах
ском языке. 16.35—Учебное те
левидение. 17.20 — «Адам, но
гам, зап». 17.45 — «Курдастар».
18.00 — «Клембовские узоры».

СПОРТ

НОВЫЙ УСПЕХ
Чемпионка страны среди де 

вушек но бадминтону ученица 
9 класса школы № 1 Татьяна 
Мазалова успешно выступила 
на первенстве Казахской ССР 
В одиночном разряде она была 
второй. Лисаковский дуэт в 
смешанном разряде Т. Мазало
ва и Ғ.. Нестеров занял первое 
место.

ВКЛЮЧЕН 
В СБОРНУЮ
В г. Петропавловске Северо- 

Казахстанской области проходи
ло первенство общества «Енбек» 
Казахской ССР. Сборную коман 
іду юношей Кустанайской об
ласти представляли четверо 
боксеров из Лисаковска и двое 
из Джетыгары. Удачно высту
пил боксер треста «Лисаковск- 
рудстрой» Юрпй Стекляиннков. 
Он стал финалистом этого тур- 
пира н включен в сборную ДСО 
«Енбек» республики для участия 
в первенстве ВЦСПС но боксу, 
которое состоится в г. Пваиово- 
Франковске.

ПРИЗ 
У ЛИСАКОВЦЕВ
Лучшими игроками зональных 

соревнований на приз «Золотая 
шайба» судейская коллегия 
признала В. Дасаева, О. Будник, 
О- Пересунько, ІО. Тетеря.

Соревнования проводились по 
трем возрастным группам. Борь 
ба развернулась между хоккеис
тами Орджоникидзевского рай
она и г. Лисаковска.

Победили лисаковцы со сче 
том: старшая возрастная груп
па—7 : 0, средняя—5 : 0, млад
ш ая—4 : 3.

«Миллионерша». Художествен
ный телефильм. 2-я сгрия.

2 февраля, суббота. На казах
ском и русском языках. 11.45
— Экран — учителю. 12.30 — 
«Моя Ирена». Художественный 
телефильм. 13.10 — Фильм кон-

С Л У Ж Б А
ТРУДОУСТРОЙСТВА

бюро по трудоустройству II ІШ 
формации населения г. Лнса- 
ковс-ка располагает следующи
ми сведениями о наличии сво
бодных рабочих мест (вакансий)
— инженер базы оборудования: 
геодезист, техники строители: 
мастера: производственного обу
чения, по ремонту двигателей; 
медицинские сестры, санитарные 
фельдшера; буфетчицы, товаро 
веды; машинисты: дн.іель элек
трических кранов, автомобиль
ных, экскаваторов; шоферы, шо
феры-экспедиторы; слесари: 
электрики, сантехники; газоэлек- 
тросваріцики, газорезчики, ка
менщики, плотники, маляры 
штукатуры, кочегары, золыцнкп; 
уборщики производственных по
мещений, пяни, сторожа, под
собные рабочие.

За направлением на работу, 
а также для заключения трудо 
вых дбговоров по организован 
пому набору рабочих и оформле
нии документов па переселение 
в совхозы обращаться по адрс 
су г. Лисаковск, 1 микрорайон, 
дом 20, ком. 59, бюро по трудо
устройству и информации пасе 
ления.

Х У Д О Ж ЕС Т В ЕН »  \ІІ 
ВЫ С Т А ВК А

2—1 Г» февраля 1980 год̂  
кинотеатре «Искра» экепониру 
ется выставка произведений ху
дожников г. Кустаная Казахского 
художественного фонда. В экспо
зиции:

Живопись.

Скульптура.

Графика.

Декоративно-прикладное ис
кусство.

ЭКРАН ФЕВРАЛЯ



Телефильм. 14.50 — «Чему п как 
учат іі ПТУ». 15.35—Л. Толстой. 
По страницам произведений. 
1(1.20 — «Отзовитесь, горнисты!». 
10.50 «Поэзия». Г. Альберти. 
17..'Ю — «Жизнь наукн». 18.00— 
«Веселые нотки». 18.15—«Сего
дня в мире». 18.30 — Премьера 
документального фильма. «От 
Красной площади до Красной 
реки». 10.00 — Концерт. 19.20
— Премьера художественного 
телефильма «Берега». 2-я серия.
20.30 «Время». 21.05 — «Что? 
Где? Когда?». Телевикторина. 
22.25—«Сегодня в мире». 22.40 
Кубок СССР по лыжному спор- 
ну.

31 января, четверг. 8.00 
«Время». 8.40 — Утренняя гим
настика. 9.05 «Отзовитесь, 
горнисты!». 9.35 — «Берега».2-я 
серия. 10.45 — Концерт. 11.15 -- 
«Рассказы о Петре Капице». До
кументальный телефильм. 14.00

-Новости. 14.20 -- «Мой дом — 
Дагестан ». Доку ментальный 
фильм. 14.40 — «Шахматная 
школа». «Белая ладья*. 15.10 — 
«І’уоская речь». 15.40 «Делай 
с нами, делай, как мы, делан 
лучше нас». 16.40 — Концерт.
17.00 — Премьера телефильма. 
<• Дорога в Перу». 18.(10—«I! каж 
дом рисунке солнце». 18.15 - 
«Сегодня в мире». 18.30— «Ленин
с к и й  университет м и л л и о н о в ».
19.00 Народные мелодии. 19.15

«Берега». 3-я серия 20.30 —
«Время». 21.05—«Эти разные, 
разные лица». Телевизионный 
фильм с участием народного 
артиста СССР И. Ильинского.
22.15 «Сегодня в мире». 22.30— 
«Когда мы влюблены». Фильм 
концерт.

I февраля, пятница. 8.00 — 
«Время». 8.40 — Утренняя гим
настика. 9.05 — «Ребятам о зве
рятах». 9.35 «Берега». 3-я се
рия. 10.45 — Концерт артистов 
балета. 11.25 — И. Чернышев
ский. Письма. Воспоминания. 
І'і.ОО — Новости. 14.20—Про-

леям и выставочным залам.
2 февраля, суббота. 8.00 — 

«Время». 8.40 — Утренняя гим
настика. 9.05 — «АБВГДейка».
9.35 — «Берега». 4-я серия. 11.15
— «Больше хороших товаров». 
11.45 — Концерт. 12.45—Тираж 
«Спортлото». 13.00 — Народный 
артист СССР А. Попов читает 
рассказы А. 11. Чехова. 14.00 — 
«Сегодня в мире». 14.15—Фильм 
—щетям. «Белый клык». 15.35— 
«Очевидиое-невероятпое». 1(5.35
— Мультфильмы. «Ростик и Ке 
ша». «Приключения малыша 
Гиппопо». 17.00 — «Содружест 
во». 17.45 — «Песня далекая п 
близкая». 18.25 - Премьера те 
лефильма. «Да не оскудеет ру
ка дающего». 19.05 «В нача 
ле века». Художественный 
фильм. 20.30 «Время». 21.05

Показательные выступлении 
участников IV  международного 
конкурса бальных танцев социа 
листическнх стран. 22.00 - 
Премьера телефильма. «Старший 
тренер». 22.30 — Концерт. 22.55
— Новости.

3 февраля, воскресенье. 8.00
— «Время». 8.40 — «На зарядку 
становись*. 9.05 — «Будильник».
9.35 — «Служу Советскому Сою 
зу». 10.35 — «Здоровье». 11.20
— «Утренняя почта». 11.50 — 
Строительство и архитектура.
12.05 — «Сельский час». 13.05
— «Музыкальный киоск». 13.50 
—«Вечный зов». Художествен
ный фильм. 5-я серия. «В ка
менном мешке». 14.40—«По ва
шим письмам». Музыкальная 
программа. 15.25 — «Путевка в 
жизнь». 10.10 — Программа, по
священная 50-летию Коммуни
стической партии Вьетнама.
17.15 — Мультфильм. 17.30 — 
«Международная панорама».
18.15 — «Клуб кинонутешест- 
вий». 19.10—Премьера художест
венного фильма «Летние гаст
роли». 20.30 — «Время». 21.05 
«Продолжаем разговор о музы-

18.25 — Фильм-копцерт. 18.45
— «Казахстан». На русском язы
ке. 19.10 — «Казахстан». 20.30— 
«Время». 21.05 — «Миллионер
ша». Художественный теле
фильм. 1-я серия.

31 января, четверг. На рус
ском языке. 16.35—Учебпое те
левидение. 17.20 — «Сельская 
жизнь». 18.00 — Навстречу вы
борам. 18.10 — «Казахстан».
18.30 — «Ленинский универси
тет миллионов». На казахском 
языке. 19.00 — Экран—детям. 
19.10 — «Казахстан». 19.30 — 
«Наща Мехфират». 19.45—«На
родная сокровищницу». 20.00
— Концерт. 20.30 — «Время».
21.05 — Шекспир на казахской 
сцене.

1 февраля, пятница. На ка
захском языке. 16.35—Учебное 
телевидение. 17.35 — Докумен
тальный телефильм. 17.45—Те
леобозрение. 18.10 — «Здравни
цы Армении». 18.25 — Фильм- 
концерт. 18.45 — «Казахстан». 
На русском языке. 19.10—«Ка
захстан». 19.30—От выборов до 
выборов. 20.00 — Фильм-кон
церт. 20.30 — «Время». 21.05—

церт. 14.05 — «Золотошвеи». 
На русском языке. 14.20—Экран
— детям. 14.45 — «Школа пат
риотов». 15.20—«В музыкальной 
гостиной». 16.05—«Для вас, лю
бители спорта». 16.45—Молодеж- 
пая суббота. 18.45—«Казахстан». 
ІІа  казахском языке. 19.10 — 
«Казахстан». 19.30 — Экран - - 
детям. 19.50 — «Алтыбакан».
20.30—«Время». 21.05 — «Под
ранки». Художественный фильм.

3 февраля, воскресенье. На 
казахском и русском языках.
11.00—Сказка за сказкой. 11.30
— Концерт. 12.20—Художествен
ный телефильм. 13.30— «Мы ра
ды зимушке-зиме». 13.50—«Будь 
готов». 14.35 — Концерт. На 
казахском языке. 15.25—«Учись 
учиться». 15.50 — Олимпиада- 
80. 16.20 — Экран—детям. 16.40
— «Всего одна ночь». Художест
венный фильм. 18.05 — «Добра- 
дастан». ІІа  русском языке.
19.00 — Экран—детям. 19.10 — 
Рассказы о художниках. 19.45
— «У раскрытой партитуры».
20.30—«Время». 21.05 — «ІІІаг 
навстречу». Экран комедийного 
фильма.

 ̂ Выставка работает ежедневно 
 ̂с 11 часов.

 ̂ Объявляется прием слушате
л е й  па 6-месячные подгото
вительные курсы для поступле
н и я  на общетехнический фа
кул ьтет  Рудненского индустри
ального института в г. Лиса- 
{ковске.
{ Поступающим необходимо ..е- 
^речислить на р-с счет 14102 в 
^Рудпепское отделение Госбанка 
^20 рублей. Заявлепие, копию до
кум ента об образовании, справ- 
»ку с места работы, квитанцию 
*об уплате сдавать по адресу: 
Нмкр., дом 17, 4-й отаж (в де- 
\ канат).\ 2 - 2.
*

Р е д а к т о р  В. А. КО Ш ЕЛЕВ.

В  КИ Н О Т ЕА Т РЕ «ИСКРА»

Утеряна зачетная книжка 
№1164, выданная Лис.аковским 
строительным техникумом I 
сентября 1977 года на имя Бо.іо 
кан Татьяны Драгошевны, счи
тать недействительной.

Меняется двухкомнатная квар 
тира в г. Янгиер Узбекской 
АССР Сырдарьинской области 
на равноцепную в городах Ли- 
саковске, Рудном, Джетыгаре, 
Ңустанае.

Обращаться по адресу: 5 мик
рорайон, дом 4, кв. 1.

30— 31 января демонстри
руется новый художественный 
фильм «Невинный» (2 серии). 
Италия.

Сеансы; 15.40— 18.20— 21 
час.

Детям в 14.10 мультфиль
мы.

1 — 2 — 3 февраля демонстри
руется новая кинокомедия 
«Осеппий марафон». «Мос
фильм».

Сеансы: 13.30— 17— 19 — 21.
Детям фильм 
и 2 в 15.30,3

«Циркаченок». 
в 12, 15.30.

Коллектив учителей шко
лы № 1 выражает некрепкое 
соболезнование учительнице 
начальных классов Морготио- 
вой Валентине Александров
не но поводу КОпчниы ее 
отца.


